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MES DE LOS JOVENES

Presentacion

Eradenochey Pedro, el amigo de Jestisrondaba
por los pasillos donde €l Sanedrin se habiareunido
agquella noche para juzgar a un hombre que repre-
sentaba un peligro para sus tradiciones.

Pedro queria ocultar su rostro porque sabia que
en cualquier momento |o podrian reconocer y pro-
curaba algarse del avivado fuego, en torno al cual
los curiososy laservidumbre conversabaanimada-
mente sobre el arresto de ese Jesus de Nazaret.

Y precisamente cuando el
sumo sacerdotecondenabaaJe-
sus ala muerte por haber blas-
femado, los criados y guardias
del palacio descubrieron a
Simén Pedro y 1o acusaron del
crimen capital: “ Seguramente
ta también eres uno de sus dis-
cipulos’ (Jn 18,25).

¢Qué luz delatdé a Pedro
como discipulo del Maestro de
Galilea? ¢En qué se le noto a
este humilde pescador que se-
guia a Jesus? ¢Por qué no se
puede esconder en las sombras
ni ocultar bajo el manto la per-
tenencia a Jesis?

Estas mismas preguntas nos
las hacemos | os adolescentes y jévenes a nosotros
mismosy |las hacemos también atodos |os que son
agentes de pastoral.

En e contexto de nuestro IV Plan, que ha con-
templado la coyuntura eclesial de la Reunion de
obispos en Aparecida, este afio se nos invita a
reflexionar sobre el discipulado y a tratar de
interiorizar lasactitudes del verdadero discipulo de
JesUis para vivirlas a nivel personal, en nuestras
parroquiasy decanatos, y enlacomunidad diocesana.
Tarea nada facil y si muy apremiante, porque fue
una de las opciones preferenciales de Jesus, que
claramente nos marcan los evangelios.

En el mundo juvenil, y dadas |as circunstancias
que envuelven a este grupo humano, “seguir a
Jeslis” puede ser anticuado, aburrido, peligroso,
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impopular. Enfin, aunqueseaunriesgo, Jeslissigue
diciendo alos adolescentes y jovenes. “ Sigueme’
(Mt 9,9). Y nos llama no porgue seamos buenos,
sino porque El quierellamarnosy porque El “no ha
venido a llamar alosjustos sino a los pecadores’
(Mt 9,13)

Lagran tareadelalglesia, no solo de las comi-
siones diocesanas, es. “Vayan, pues y hagan que
todos los pueblos sean misdiscipulos’ (Mt 28,19).
Y por ello es bueno hacernos
estapregunta: ¢quétanto esta-
mos formando discipulos de
Jesiis? Pero todavia hay otra
pregunta anterior: ¢qué tanto
yo soy un discipulo parafor-
mar a otros discipulos? Pues
“hacer discipulos’ no se da
por generacion esponténea o
por herencia; es todo un pro-
ceso de formacion que inclu-
ye la ensefianza (palabra), €
testimonio (actitudes), la co-
munidad (amor) y la accion
del Espiritu (gracia 'y sacra-
mentos).

Este sencillo material dela
Semana Juvenil (SEMJUVE)
guiere animar y motivar ato-
doslosadolescentesy jovenesdelaDiocesiseneste
proceso de“formarnosdiscipulos’. Mastarde con-
tinuaremos con estatareaen lostalleres diocesanos
en esta linea de espiritualidad del discipulado. Y
terminaremos el afo pastoral en julio préximo
peregrinando a Sydney, entorno a papaBenedicto
XVI, en la XXl Jornada Mundia de la Juventud
centradaen el tema: “ Recibiréislafuerza del Espi-
rituy seréis mistestigos”.

Queel EspirituSantoy laVirgenMaria, perfecta
discipula, nos vayan configurando a Cristo Maes-
tro, paraquereproduzcamossuimagenenel mundo
juvenil, tan deseoso de Maestros a quien seguir.

Combiion  diocorana  de

Swhowd de CHlolercentes v Sovenes
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MES DE LOS JOVENES

;Qué onda con [as Semanas Juveniles
en nuestra {J)iocesis!/

Acompafiar a los adolescentes y jOvenes no es
unatareafacil ni ssimple; prueba de ello es que no
hay tantos asesores sacerdotes, religiosos (as) y
laicosque quieran caminar junto con ellos. Lasmés
delasvecesel asesor esdesignado por el obispo, por
el decano o por el parroco, en atencién alajuventud
del neo-ordenado o por
algunos carismas es
pecificos de cerca-
niaalosjovenes.

Acompafiar a
los jévenes tampo-
CO es un asunto de
recetas magicas o
de manuales rigi-
dos. Por eso todos
los materiales que
se puedan ofrecer,
nosonotracosaque
apoyos o subsidios para tantos y tantos asesores 'y
equipos parroquiales que buscan acercarse a la
realidad juvenil

Por esto que hemos dicho, la Pastora juvenil
tiene que estar renovandose continuamente en sus
métodos, estructurasy personas. Los aceleradosy
profundos cambios culturales nos obligan a una
continua adaptacion de las propuestas pastorales.
No sabemos si 10 que estamos haciendo hoy sera
atil mafiana. No es posible quedarse en la tranqui-
lidad de logros o resultados pasados pensando:
“todo esta bien”. Es necesario buscar siempre res-
puestas nuevas, pues en muchos momentos del
caminar pastoral hay més dudas que certezas.

En este afan de buscar respuestas nuevas nos
dimosalatareaderevisar lo quehasido lahistoria
de las Semanas de Juventud en nuestra diécesis y
nos preguntamos si siguen siendo eventos
convocadores paranuestrosjovenes. Cabe mencio-
nar que en este grupito dereflexion estuvo el Padre
Oscar Algandro, siempre inquieto y optimista,
aportando lo mejor de si para esta pastoral.
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Les compartimos a todos los lectores de este
Boletin, especialmente asesores y animadores de
grupos, los resultados de estareflexion critica, con
|a esperanza de seguir contribuyendo a enriquecer
|os pasos que otros muchos han dado en €l servicio
alosjévenes de nuestra diocesis.

1. ¢Como nacieron las semanas de juventud?

» A partir delal Jornada Mundial de la Juventud
convocada por su Santidad Juan Pablo 11, mu-
chasdiocesisseinteresaron en ofrecer este espa-
cio paraevangelizacion delosjévenes, siguien-
do un tema especifico como lo hacia el papaen
su encuentro mundial con los jovenes.

» Sindudaque €l impacto que causo Juan Pablo |1
al dedicarlestiempo alosjovenes, marco positi-
vamente en esta accion pastoral provocando un
bum novedoso y atractivo.

» La Arquidiocesis de Guadalgjara fue de las
primeras en organizar su Semanade Juventud, y
San Juan de los Lagos no se quedd atras. En
algunos afnos, este espacio de evangelizacion se
ha ido consagrando. Cobré mucha mas fuerza
cuando losjovenesfueron prioridad en nuestros
Planes de Pastoral.
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MES DE LOS JOVENES

2. Aciertos de la SEMJUVE

» En susinicios movian enormes masas juveniles
en las parroquias.

» Se han distinguido por su buena temética.
» También han tenido un buen desarrollo.

» Muchos jovenes se acercaron a partir de las
Semanas de Juventud y luego pasaron aformar
grupos juveniles o parte delos gruposjuveniles
ya existentes.

» Han sido unimpulso grande alapastoral juvenil
de nuestra diocesis.

3. Dificultades y carencias que la SEMJUVE ha
mostrado dltimamente

v" No hay espacios para los jévenes en algunas
parroquias. No se les dalaimportancia necesa-
ria

v Rutina, falta de novedad.

v" Poco interés por parte de algunos asesores.

v’ Carencia de testimonio.

v’ Carencia simbdlica.

v’ Se ha convertido mas en un momento tedrico,
académico.

v’ Faltaambientacion y dinamismo.

v’ Falta un espacio més experiencial.

v' Hay divisiéon en los diferentes grupos de las
parroguias.

v Los materiales a veces no llegan a tiempo para
hacer promocién y preparacion intensiva del
equipo que coordinarala SEMJUVE.

v’ Acuden mas adol escentes que jOvenes.

4. La SEMJUVE necesita

o Disefiarse para jovenes, pero también para ado-
lescentes.

© Un nuevo impulso por parte de los que somos
agentes dejOvenes, tanto parrocos, como aseso-
resy agentes laicos.

o Tal vez con una temética para diferentes “am-
bientes de jévenes’.
o Revisar los métodosy checar si se han llevado a

cabo bien paraun mayor provecho de estasema-
na. Recordemos que | as sugerencias escritas en
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papel no danmucho resultado si nosellevanala
préctica.
o Usar mas €l teatro, los sociodramas.

o Disefiar algunacel ebracién parroquial de clausu-
ra.

© Para la convocatoria de los jovenes seria bueno
recurrir a spots, posters, pinta de bardas, etc.

© Seguir utilizando el recurso del canto para dar
mensgjes.

o Hacer actividades antes y después de la
SEMJUVE.

O Incluir un espacio familiar, que bien puede ser
unacel ebracionfamiliar queunaal osjovenesen
oracion con su propia familiay se de asi una
pequefia relacion en estas dos pastorales que se
incluyen mutuamente.

o Incluir no soélo las exposiciones, sino un dia de
expresiones juveniles por medio del teatro, ora-
toria, canto, pintura, etc., donde los jovenes
expresen qué les gustay qué no les gusta de la
Iglesiay del gobierno. Esto puede cristalizarse
en un concurso con eliminatorias decanales,
hastallegar losfinalistas al concurso final enla
MarchaDiocesanaal Cerro Gordo, donde puede
ser la entrega de premios.

© Tomar algunos elementos de |la metodol ogia de
“Espacio” de Televisa.

o Hacer sblo trestemasy un cuarto gue sea opcio-
nal.

O Preparar una celebracion para el cuarto dia con
Adoracion al Santisimo invitando alasfamilias
delosjovenes.
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MES DE LOS JOVENES

“Yo estoy entre ustedes como el que sirve” (Lc 22,27)

I. INTRODUCCION

A finalesdel mesdejulio en curso nosreunimos
un grupo de asesoresy jovenesadisefiar laSemana
Juvenil 2007. A ellos quiero agradecer el esfuerzo
gue pusieron en la elaboracion de estos temas.
Especialmente a Padre Oscar
Alegjandro, que seguramente aho-
ranosestamirando desdeel cielo.
A él, el amigo, € joven, el segui-
dor de JesUs, € sacerdote y el
asesor inquieto y critico, le dedi-
camosestaSEMJUVEY lotoma-
MOS como intercesor ante Jesu-
cristo y Maria, para que estos
esfuerzos den frutos espirituales
entre los adolescentes y jovenes.
En esa ocasion meditamos el tex-
to de Lucas 22,27 y en é nos
iNspiramosy motivamosparaini-
ciar el trabajodeservir lamesade
los adolescentesy jovenesentra-
baj os sencillos como éste de ela-
borar subsidios catequéticos. Tal
vez para algunos resulten senci-
llos, pobres, repetitivos, en fin,
puede darseles el adjetivo califi-
cativo que gusten; peroa finy al
cabo soneso, unsubsidioal quela
creatividad pastoral, siemprepre-
senteenlosagentesdeestapastoral, puedeenrique-
cer y manejar con toda libertad.

Il. DISENO DE LA SEMJUVE

Creemos que €l curso de accion diocesano nos
hamarcado |a pautaen cuanto al discipulado, y por
eso tomamos esta temética tan prioritaria.

Pero tambi én sentimos que la Semanade Juven-
tud debe ser menos académicay mas experiencia,
por elloel disefioincluyeun espacioalacreatividad
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de los equipos sobre todo en el momento de la
convocacion y laconvivenciafinal. Muchas veces
el joven no se integra a los procesos por toda la
sabiduria que encontré en los expositores de un
tema, sino por la calidez del trato humano, por la
alegria, el optimismoy laconvi-
vencia. No olvidemos quelare-
lacion humana es la puerta an-
cha para nuestra pastoral.

También el disefio que pen-
samos deja un espacio opcional
para alguna temética especifica
gue los asesores, junto con los
animadores de la SEMJUVE,
sientan necesario abordar.

Il. MATERIAL

El material consta de tres te-
mas, unacelebracion, y untema
opcional. Al final apareceun es-
guema de celebracion para la
clausurade la SEMJUVE.

Como material complemen-
tario aparece un curso para ase-
soria y acompafamiento que
transcribimosen el boletiny que
puede ser Util a los asesores
parroquiales.

IV. LEMA

“Joven, no tengas miedo ser discipulo
del Senor. Cristo camina contigo”

V. OBJETIVO

“Que el joven se vea y se viva a si mismo como
discipulo de Cristo para que disfrute el amor
de Dios, se comprometa, y entusiasmado
por El, transforme su entorno”.
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MES DE LOS JOVENES

VI. PREPARACION
1. Sugerimos a todos los asesores y equipos

parroquiales que primero ellos lean, analicen y
seempapendeestematerial. Yalodijimos, esun
subsidio, pero todo aprendizaje o asimilacion
debepasar por lacribadelareflexion criticapara
hacer las anadiduras u omisiones que crean
convenientes. Este subsidio no es un dogma de
fe; eseso, un subsidio.

. Creemos que los asesores
somoslosprimerosquede-
bemos estar animados con
este tiempo de evangeliza-
cion parapoder contagiar a
nuestros equipos. Larutina
y la falta de novedad co-
mienza en las personas, de
tal formaqueni losmejores
métodos, ni excelentes es-
tructuras pueden suplir ala
persona humana que es
quien realizalaaccion pas-
toral aqui y ahora.

Dicen los mejores mo-
tivadores que el primer
paso es hacer creer al sub-
consciente algo, para que
esto se hagarealidad en la
persona. Si decimos: “me
siento contento”, apesar de que estemostristes,
el subconsciente termina creyéndolo y actuan-
do como cree. Aplicandolo a nuestra persona,
podemos decirle al subconsciente: “ estoy opti-
mistay quiero hacer novedosaesta SEMJUVE
2007”. Esto sucedera si todos nos hacemos
creer esto.

3. Pensamos que seriamuy convenientereunir alos

coordinadores delosdistintos grupos de adol es-
centesy joveneso Movimientosde laparroquia
afinales de octubre o principios de noviembre
para que se vaya definiendo en qué centros se
llevardacabo laSEMJUVE, esdecir, si solo en
lacabeceraparroquial o enalgunosotroscentros
de barrio o rancherias.
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Esta accion conjunta ser4 un buen signo de
unidad, de quienes se supone, sonlosmejoresy
més avanzados “ aprendices de discipulo”.

4. Creemos que antes de la convocatoria a la

SEMJUVE es muy bueno promover una fuerte
campanade oracion por losadol escentesy jove-
nes mediante el rosario o laHora Santajuvenil.
Paraelloinvitamosaquelos parrocos, principa-
les responsables de la comunidad, encabecen
esta accion motivando a todos sus
fieles. Esto serdun signo (sin pala-
bras) de que el parroco también se
siente muy en comunion con su
asesor parroquial de jovenesy que
tiene gran interés en este grupo hu-
mano tan importante.

5. Paralaconvocatoriaes muy bue-
no usar todos | os recursos posibles:
avisos parroquiales, spots radiales,
mantas o0 lonas, pinta de bardas,
volantes, etc. Sin embargo o méas
importante seraque lainvitacion la
haga el mismo joven, aprovechan-
do esta oportunidad para sentirse
misionero al buscar a su hermano
joven.

6. Que esta SEMJUVE esté muy
marcada por el testimonio de vida
detodalacomunidad diocesanainiciando por el
obispo, parrocos, presbiteros, laicos, pues “las
palabras mueven, pero los gjemplos arrastran”.

7. Que se organice desde € principio la Misa de
Clausura para que se sepa donde y a qué hora
serala celebracion.

8. Darlemuchaimportanciaalasevaluacionespara
poder monitorear qué estan pidiendo losjévenes
de esta Semana de evangelizacion.

VII. INDICACIONES METODOLOGICAS

Simplemente decir que seguimos|os pasos. fra-
se biblica, objetivo, introduccién motivacion, ora-
cioninicial, veamos, pensemos, actuemos, celebre-
mosy evaluemos.
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MES DE LOS JOVENES

0 ema |
Javen gy i a quién slgues?
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1. FRASE BIBLICA
“El Dios de toda gracia, que nos ha llamado
en Cristo, después de la prueba nos restable-

cerad y nos consolidard”

(1 Pe 5,10).

2. OBJETIVO:

“Queremos partir de la realidad personal
para que cadajoven haga consciente su
bisqueda sus deseos y sueiios, para que
desde su realidad concreta, la acepte-
mos y nos dispongamos a ser discipulos
de Cristo.”

3. INTRODUCCION-MOTIVACION

Teinvitamos a que esta semana sea una opor-
tunidad de encontrarte con Cristo, contigo mismo
y con los demas.

Iniciamos un camino de crecimiento, donde €
punto de partidaes sentirnosamados por Diospara
despertar asi a nuestra vocacion a discipulado,
pretendemostomar concienciade nuestrarealidad
para aceptarla gozosamente e introducirnos en un
proceso y en un proyecto de vida.

4. ORACION INICIAL:

Invitamos a los participantes a ponerse en
absoluto silencio paraque puedan sentirsey vivir
la alegria de poder hablar y escuchar a Dios.

(Se coloca una musica instrumental que ayude a ello a los
participantes)

rig- @

ORACION
DEL DISCIPULO JOVEN:

Todos:

Senor, aqui estoy ante Ti

para pedirte que me perdones

si en ocasiones me he olvidado de Ti,

olvidandome de cuanto me quieres,

sin pensar que siempre me estas viendo.

Perdon Jesus.

Gracias porque siempre estas

aqui conmigo para escucharme y perdonarme.

Te pido por los jovenes, que como yo,

a veces no sabemos valorar cuanto nos das sin
merecerlo.

Te pido sabiduria y entendimiento

para poder comprender cual es tu voluntad

en medio de esta realidad que tanto confunde y
perturba nuestro corazon.

Te pido que los jovenes de hoy

sigan tu camino, como estoy tratando de seguirlo
yo,

para que manana, que seamos adultos,

seamos mejores personas

y agradarte mas.

Ayadame a seguir el ejemplo

de San Felipe de Jesus, que siendo

muy joven, se fue para alabarte y

bendecirte mas cerca del cielo,

pero que en la vida tan corta que

tuvo en la tierra, logro ser un modelo

de obediencia y humildad

para los jovenes y adolescentes.
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MES DE LOS JOVENES

Gracias Senor por la juventud

y la alegria que nos da tu amor,

que es la gasolina que prende

nuestro corazon.

Eres la luz en la oscuridad,

eres lo mas grande y bello que puede existir.
Y cuando estoy asi tan en confianza contigo
ya no tengo ganas de pecar mas.

Ayadame a quererte mas,

a creerte mas.

Que este amor que ahora siento por Ti

no se apague jamas.

AMEN.

5. VEAMOS:

L asociedad modernatiende a satisfacer virtual -
mente todas las necesidades, salvo una: la del
sentido de lavida. Necesitamos buscar con urgen-
ciaaguel no se qué por el cual el hombre, en medio
de sufrimientos y dificultades se siente feliz. S6lo
un infinito puede llenar un pozo infinito; asi llega-
mos alapalabra clave paradescifrar el enigmadel
hombre: Dios. Cada uno de nosotros nos encontra-
mMos en una busgueda somos unicos, diferentes,
pero tenemos algo en comun, una sed insaciable,
una nostalgia de Alguien.

REPRESENTACION EN SOCIODRAMA:

En el escenario se representara una oficina en donde se encon-
traran cinco sillas que seran para los representantes de los
diferentes medios de comunicacion.

Personajes:

Representante de la radio
Representante de la television
Representante del periddico y revistas
Representante del Internet
Representante de la telefonfa
Secretaria

SECRETARIA:

La secretaria entra a la oficina para esperar y recibir a los medios
de comunicacién, una vez que entran todos y se saludan pasan
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a tomar su asiento.

L osmediosde comunicacion puedenir disfrazados
de maneraabstractao llevar unletrero colgado
en e pecho con el nombre del persongje que
representan.

TELEVISION: medaun enorme gusto que hayan
asistido aestajuntade consejo delosmediosde
comunicacion. Con esto me doy cuenta del
gran interés que tienen por saber las cifras de
sus gananciasjajajall

RADI O: asi es pero cuéntanos qué nuevas hay.

INTERNET: me gustariaempezar ami, esincrei-
ble como las personas cada vez se hacen mas
dependientes de nuestros servicios, pero prin-
cipalmente los jovenes. Es el grupo que mas
podemos engafiar con nuestros tontos progra-
mas y con los idolos que nosotros mismos
hacemos y destruimos.

PERI ODI CO: esverdad. Son tan manipulableslos
jovenes de hoy que a mi me han hecho ganar
una gran cantidad de dinero con eso de los
chismes de las estrellas y |as lecturas astrales.

TELEFONIA: pues ami, creo yo, me han dejado
muchas mas ganancias que a todos ustedes, ya
que no hay joven ahorasin celular. jQue inge-
nuos! no se dan cuenta que eso solo provoca
que no tengan la capacidad de desarrollar su
habilidad de platicar conlasdemas personasja
jaja

TELEVISION: escierto los jovenes de hoy yano
son como losdeantes. Ahoralosjovenesviven
algjadosde sus suefioseideal es; viven aislados
de los partidos politicos, los sindicatos, las
asociacionesy hastadelalglesiay todo lo del
Dios que ellos promocionan.

INTERNET: laiglesia? Dios? No, no, ni los pro-
nunciesques ellosllegaranadecirleslaverdad
alosjovenes nos degjarian en la quiebratotal.

RADIO: en laquiebra?

PERIODI CO: claro que si, ellos si tienen los fun-
damentos reales y no las tonterias que solo
duermen y matan lasilusionesjuveniles. Aun-
que su desventaja es que no saben vender las
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MES DE LOS JOVENES

cosas como nosotros. Dios y la Iglesia son
aburridos, cansados, no tienen creatividad ni
tecnol ogiaparahacer campariascomo laCoca-
colay llevar asu Jesus atodoslosrincones del
mundo.

SECRETARI A: Congrandesilusion heescuchado

dequéformaatacan alosjovenesy lo peor que
sblo lo hacen para ganar dinero, poder y pres-
tigio. Ahora entiendo por qué la cultura ha
cambiado tanto; me doy cuenta que es por su
deseo desmedido de riquezay de poder. Uste-
des son unos ambiciosos, no tienen ética ni
moral para contribuir a construir unaciviliza-
cion de amor.

TELEVISION: ¢que dices?
SECRETARI A: lo que han escuchado. Y o soy una

jovenorgullosamente catdlicaporquereconoz-
coy vivo lasensefianzasde Jesucristoy medoy
cuenta que no es nada de |o que ustedes, con
disfraces de modernidad, quieren presentar-
nos. j Qué penaque su éticapartadelamentiral
pero se han olvidado de los jévenes que estan
agui presentes (sefiala al publico), que aun
confian en quesiguiendoaCristo puedentrans-
formar lasinjusticiassocialesy tener un porqué
vivir.. (Dirigiéndose a publico) ¢No escierto?

JOVEN 1: (levantdndose deentreel publico) Yola

neta asi estoy bien; yo estoy de acuerdo con
todos ustedes y creo que efectivamente nos
hacen la vida més placentera. Las cosas en €l
mundo no van a cambiar nunca. ¢Para qué
preocuparnos? jCuantos hombres y mujeres
han pasado proponiendo amor, paz, solidari-
dad, justiciaalo largo delos siglos y qué han
logrado! Nada... Asi que alividnese mi secrey
disfrute la vida con todo lo que le ofrecen.

JOVEN 2: (tambiénlevantandosedeentreel publi-

co) Puesyo no estoy de acuerdo con todo esto.
Esa reunion de ustedes es una burla para la
humanidad. Ustedes nos quieren quitar el per-
miso para pensar, y ese es e derecho méas
sagrado del hombre: su capacidad de decidir
libremente. Enarasdel libremercado han oscu-
recido el ambiente espiritual y ahora muchos
jovenes como yo no sabemos donde hacer
nuestrasblsquedas, no sabemosparaquévivir.
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JOVEN 1: jDesgraciado persignado! Pa" eso me
gustabas. (Azusando al publico) Yo invito a
todo el quequieraadar unfuerteaplauso aestos
promotores de la felicidad (sefialando a los
personajes mediéticos)

JOVEN 2:Y yoteinvito aguetengas calmaentus
busquedas pues no todo lo que brillaes oro. Si
algunavez te has confundido en lo que quieres
en tu vida, yo teinvito a que escuches a Jesus.
El teamay tecomprende; El sabequetepuedes
equivocar; El sabequetiy yofallamos, perote
sigue llamando.

RETROALIMENTACION:

1. ¢Cudl es tu opinion de lo que has visto?

2. ¢Qué tanto influyen los medios de comunica-
cion como modelo de vida de los adolescentes
y jovenes en sus bulsquedas y decisiones?

3. ¢Podemos apartar a los jovenes de todo esto
que les influye y les rodea?

4. ¢Ante la gran influencia mediatica crees que
es posible para los jovenes de tu comunidad
seguir a Cristo hoy? ¢Como?

6. PENSEMOS:

Para este momento presentamos textos de reflexion vistos desde
diversos autores, para que los coordinadores puedan elegir las
ideas y los textos mas adecuados a la realidad de los participan-
tes a quienes evangelizan.

a) La Sagrada Escritura nos dice:

(Mc 8, 27-32) El evangelio es € testimo-
nio vivo de que Jesis dedicé de manera
especial su ministerio a impregnar a los
discipulos de su ser y de su actuar.

En este texto reconocemos € camino a
Jerusalén donde Jesus se dedica a mostrar a
los discipul os que El mismo es discipulo del
Padre y que ha de cumplir su mision entre-
gando toda su vida.
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Esdificil deentender quelosdiscipulosen
el evangelio de San Marcos no entienden el
anuncio dela Pasion; finalmente |o abando-
nan, sin embargo el encuentro con €l resuci-
tado volvera a fortalecer el corazon vacilan-
tedelosdiscipulos; lacrisisy el proceso son
necesarios en la vida del discipulo, y se
superan en el encuentro con €l Cristo vivo.

Ser Discipulo es aceptar la mision de
trasmitir la experiencia de JesUs, hasta sus
ultimas consecuencias, es decir, hasta su

v' Amenazas:

Crece la desintegracion familiar, la in-
fluencia negativa delosMCSy el mal uso de
ellos. Se recibe la influencia negativa de
otras culturas que inducen a vicios y
adicciones. Un mundo materialista y
globalizado cada vez mas secularista. La
emigracion, la falta de empleos y oportuni-
dades, lafaltadeideales paralosjovenes, la
vida “ light” y sin valores, la inmigracion.

MES DE LOS JOVENES

muerte. c) V Conferencia General del Episcopado Lati-

noamericano y del Caribe nos dice:
b) IV Plan diocesano de Pastoral Vol. | nn. 785-

787 nos dice: Lalglesiaen este cambio de épo-

v Debilidades:

En muchosadol escentesy
jovenes hay apatia, poco
COmMpPromiso, poco interés
por conocer su fe, son muy
manipulables;, hay superfi-
cialidad, miedo al compro-
miso, conformismo; critica
mas que ayuda; tienen miedo
al que diran; hay falta de
credibilidad. Hace falta mas
apoyo por partedelosaseso-
res, hay mal testimonio de
algunosy poca responsabili-
dad y rutina en otros; no te-
nemos un proceso. Faltan
responsables en los diferentes niveles; la
informacion no fluye hasta las bases; no hay
apoyo plenoy deinteréspor losadol escentes
y jovenes en todos los decanatos.

IV PLAN DIO(
DIOCESIS DE S

v' Oportunidades:

Estamos mas comunicados que antes; hay
mas diél ogo con | os sacer dotes, mas apertu-
ra, mas libertad. Los medios de comunica-
cion son utilizados en la evangelizacion y se
usan adecuadamente para compartir y apro-
vechar materiales que se tienen en la dioce-
Sisque propor cionan espaci os que necesitan
|osjGvenes para encontrar se consigo mismo
y con Dios. Hay jévenes mas comprometi-
dos. Los jovenes y adolescentes tienen sed y
necesidad de Dios.
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Una iglesia cuestionada dehilita
su incidencia social y pastoral. Dis-
tanciamiento silencioso, adhesion
poco reflexiva a otras creencias,
relativismo ético y religioso, plura-
lismo que ofrece varias opciones,
debilitamiento de las solidas fuentes
de sentido.

La rica vitalidad de la Iglesia:
densa red capilar de instituciones e
iniciativas para salud, educacion,
cultura, habitacion, rehabilitacion,
trabajo y promocion familiar, cate-
quesis, piedad popular, comunida-
des bases, itinerarios de formacion.

Deficiencias por corregir: las tres
socioculturales, situaciones de pecado, ten-
dencia a volver al pasado, aplicaciones
secularizadas de la renovacion conciliar,
ausencia de autocritica, moralismos que
debilitanlacentralidad deCristo, infidelida-
des que debilitan la opcion por los pobres,
discriminacion, escaso acompafiamiento a
los laicos, sacramentalismo, espiritualidad
individualista, lento compromiso democra-
tico, falta credibilidad para aplicar la Doc-
trina Social.

Nuestra mirada creyente sobre la reali-
dad nos hace comprender que estamos aun
lejosdel proyecto de Dios sobre su creacion.
La vida de nuestros puebl os esta amenazada
por los cambios de este tiempo y por el
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arraigo de algunas actitudes y estructuras
eclesial es que a veces no corresponden ade-
cuadamente a la audacia evangelizadora
gue hoy se necesita (80).

No debemos de olvidar que la cultura
moder na ofrece a los jovenes un pluralismo
de valores jamas visto. Este pluralismo de
vida moderna tiene su lado positivo. Nadie
quierevolver alostiempos en que las perso-
nas eran quemadas en la hoguera porgue
pensaban diferente. La increible velocidad
de los cambios, sin embargo es un gran
desafio. No hay tiempo para que €l joven
asimile de forma organizada, la gran canti-
dad de informaciones, opciones y modelos
desplegados sobre é. El cambio es esencial
parala sobrevivencia, pero muchos cambios
dejan alas personas sin anclay a merced de
lasolas. En este sentido, no podemosignorar
gue en verdad la cultura moderna de la cual
el joven juega un papel muy importante y
decisivo tiene innumerables efectos negati-
VOS.

Lo masimportante es encontrar la gran-
dezadeDiosencualquier partedelahistoria
y principalmente ahora. No olvides “ Cuan-
do se presenta a la cultura moderna, el espi-
ritu no es nunca vigo, puestiene la edad de
Sus prejuicios’

P 5. ACTUEMOS:

Compromiso: Partiendo de la reflexion del
temay tratando de adentrarnos en la pedagogia
de Jesucristo presentamos unaserie de preguntas
gque aparecen a lo largo del evangelio ya que
Jesucristo no pretendia dar recetas o formulas,
sino que salieran del corazon del discipulo las
respuestas adecuadas.

(Se sugiere elaborar estas preguntas en una hojita para cada
participante)

1.- Respecto a mi vida personal équé es lo que
busco?
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a) Una estabilidad emocional.
b) Un futuro exitoso econdmicamente.

¢) Unavidaplenaentodoslossentidospartiendo de
laensefianzade Jesucristoy teniendo presentela
ayudaa prgjimo.

2.- ¢Quién es mi ejemplo a seguir en el camino
de la vida?

a) Mi artista favorito, é es mi ejemplo en como
vestir, como actuar y haciadondeir.

b) LoslideressocialescomoHitler, el CheGuevara,
etc.

¢) Misgemplosaseguir son aquell as personas que
con su testimonio de vida han sido fiel es segui-
doresy discipulos de Jesucristo.

3.- Desde mi realidad <¢quién es un joven
auténtico?

a) Aquel quesedejallevar por losultimosgritosde
la moda, y que nunca se comporta fuera de los
limites de su educacion.

b) Esel joven que se comportaigual que susamigos
parano desagradar anadiey paraser aceptado en
un circulo social.

¢) Son aguellosque actlian siemprebajo suspropias
resoluciones iluminados bagjo el amor del Espi-
ritu Santo buscando siempre el bien cominy no
personal.

4. - CEs posible ser un fiel seguidor de Jesucristo
en la época actual?

a) Paranadalo“in” deahoraesser comolosartistas
famosos, cero que ver lareligion.

b) Pues solo en ocasiones ya que ahora la cultura
joven ha cambiado y pues yo solo no puedo
cambiar larealidad actual.

¢) Claro que si. Ahora es cuando mas necesitamos
comportarnos y sentirnos seguidores compro-
metidos de Jesucristo ya que esto puede ayudar
acambiar mi viday € mundo.

5.- ¢Que significa ser un discipulo?

a) Fueron los 12 apostoles de Jesucristo.

b) Son aquellas personas persignadas que nunca
faltan amisa.

¢) Esaguella personaque vive con su ser laviday
|as ensefianzas de Jesucristo.
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RESPUESTAS:

SI TU MAYORIA DE RESPUESTAS FUE A:

Sin duda eres una persona
muy interesada por € mundo y
su cultura. Teinvitamosaquete
adentresenlarealidad delavida;
fuera de la Ultima cancion de
modaestan aquellaspersonasque
necesitan tu ayuda, no dudes en
darte, que no importalo externo
sinoloquellevasguardado entu
corazon.

SI TU MAYORIA DE RESPUESTAS FUE B:

Eresunjoveninquieto einteli-
gente, solo que te hace falta en-
contrarle un sentido més profun-
do a tu vida. No olvides que €
peor amigo del hombreesel mie-
do, asi quetomalafuerzadel amor
del Espirituy lavidade Jesucris-
to. El es @ lider auténtico que
estdsbuscandoy escapaz dedar la

vida por las personas que amano lo olvides.

SI TU MAYORIA DE RESPUESTAS FUE C:

iFelicidades! Eres sin dudaun
joven auténtico y lleno del amor
de Cristo; eres el discipulo ideal
de Jesucristo para que con tu ale-
gria, entusiasmo 'y entregaa pro-
jimo consigas la salvacion de tu
amay transformes desde tu en-
torno larealidad.

o
N\m

Wh !

Bol-303

8. CELEBREMOS:

En ambiente de oracion, sugerimos esta reflexion:

Oracion del discipulo moderno:
TODOS: Senor, ven a mi.

MUJERES: En este instante me entrego a Ti como
instrumento fisico para tu tarea.

TODOS: Entra seinor en mi cuerpo.

HOMBRES: Te entrego mis ojos, para que tu
mirada inunde de Luz a los hombres.

MUJERES: Te entrego mi lengua, para que tu
palabra los colme de sabiduria y esperanza.

HOMBRES: Te entrego mis oidos, para que escuches
el llanto de los que sufren y la risa de los niinos.

MUJERES: Te entrego mis manos, para que sanes
a los enfermos y acaricies a todos los seres.

HOMBRES: Te entrego mis pies, para que cami-
nes por el mundo.

TODOS: Entra senor en mi corazon.

MUJERES: Desde aqui, irradia Amor a todo lo
viviente, trasmuta deseos y pasiones, en
sentimientos de alegria, compasion, ternura
y armonia.

TODOS: Entra senor en mi mente

HOMBRES: Desde aqui, irradia Tu paz, disuelve
todos los pensamientos negativos que sepa-
ran a los hombres de Ti.

TODOS: Te amo Seiior, con todo mi corazon, mi
cuerpo y mi mente. Mas ya no soy yo sino Tu,
en mi y el Padre en nosotros.

9. EVALUEMOS:

= ¢Como estuvo la asistencia y la participacion?

» (Qué fue lo que mas te gusto de este primer
dia?

» ¢Qué sugieres para que el dia de mafiana sea
mejor?
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1. FRASE BIBLICA:

“Si alguno quiere venir detras de mi, que
renuncie a si mismo, que cargue con su cruz y
que me siga” (Mc 8, 34)

2. OBJETIVO:

“Que el joven y el adolescente se concientice
de su llamado a ser discipulo, para que se
inserte en el mundo de hoy y sea testigo del
amor de Dios.”

3. INTRODUCCION-Motivacién:

El dia de ayer reflexionamos cdmo todos esta-
mos llamados a ser discipulos (el que aprende, €l
gue escucha, el que experimenta); todos seguimos
aalguien, porque hay muchasof ertasaquien seguir
(droga, alcohol, satanismo, amigos, artistas, mo-
das, etc)

Hoy nos centraremos en Cristo que nos llamaa
seguirlo.

“Simoén Pedro le respondié:- Sefior, ¢a quien
irfamos? Tus palabras dan vida eterna. Noso-
tros sabemos y creemos que TU eres el Santo
de Dios.”
(Jn 6, 68-69)

Cuando Jesus termind su discurso sobre
el pany el vino, muchos de sus seguidores
reaccionaron negativamente. El, en vez de
suavizar sulenguaje, lesexigio unarespues-
ta de fe. Ante esto, muchos discipulos o
abandonarony JesUslespreguntd alosDoce
si ellostambién sequerianir. Fueun momen-
to decisivo. Pedro respondio: “ Sefior, ¢a
guién iriamos? Tus palabras dan vida eter-
na. Nosotros sabemos y creemos que tu eres
el Santo de Dios’ (Jn 6, 67-69). Con estas
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palabras, Pedro hizo de portavoz de los
apostoles, a la vez que fortaleci6 su fe.

¢Dequélado estas? ¢Con Pedroy sus
comparieros o con los que abandonan a
Jesus? A la luzy con la fuerza del Espi-
ritu Santo. jDefinetey Unete a Pedroy al
resto de la comunidad de fe de todas las
épocas!

Padre Nuestro Misionero

Padre nuestro que estas en € cielo... Creemos
iOh Dios! que eres nuestro Padre porque nos 1o
ha revelado Jests. Pero hay una multitud de
hombres que todavia ignoran el amor de tu
corazon paternal y no saben rezarte la oracion
gue tu mismo Hijo nos ensefio.

Santificado sea tu nombre... en tu nombre esta
encerrado el mensaje detu amor y lahistoriade
nuestra salvacion. Anunciando a los pueblos tu
paternidad, lalglesiamisionerate hace conocer
aTiy atu enviado Jesucristo.

Venga a nosotros tu Reino... porque solo en tu
Reino, llegamos a ser hijos tuyos y hermanos
entre nosotros. Tu Reino de paz, defey caridad
queimplantan losmisionerosen el corazondela
humanidad.

Héagasetu voluntad... ConocerteaTi, reconocerte
en Cristo y amarte en €l Espiritu Santo es tu
voluntad. Salvanos, Padre, para que podamos
salvar a nuestros hermanos y se cumpla asi €l

Bol-303



MES DE LOS JOVENES

deseo detu hijo: «que hayaun solo rebafio y un
S0l o pastor».

Danos hoy nuestro pan de cada dia. «No solo de
panviveel hombre, sinodetodapalabraquesale
de la boca de Dios» y este pan de tu palabra el
mundo lo reclama. Envia predicadores de tu
Evangelio parasaciar alamultitud hambrientay
sedienta de justiciay amor.

Per dona nuestrasofensas... porque hemos pensa-
do poco en nuestro deber de llevar alos que no
te conocen la fe que recibimos gratuitamente.
Perd6nanos, Sefior, porque no comprendemos
todavia, lagrandezadelamisericordiahacialos
mas necesitados.

No nosde es caer en latentacion... de escandali-
zarnos, ni de desconfiar de tu providencia amo-
rosa ante aquellos que no creen, después de dos
mil afios de la muerte en la cruz de tu hijo por
NOSOLros.

Libranosdel mal... deserinsensiblesalas necesi-
dades delos que alin no te conocen. De este mal
delaindiferencia, libranos, Sefior.

s

Amen.
Canto: “Hacen falta brazos”

(en el material encontraras la pista y una presentacion en
powerpoint sobre la cancién que puedes usar)

o e

h::;' 5. VEAMOS:

Para este momento del tema, sugerimos emplear cualquiera de
estos elementos que a continuacion aparecen. Se trata de ver el
antes y el después de los seguidores de Jesus, tanto en los
primeros siglos como en la actualidad. Se trata de ver testimonios
reales y muy cercanos de personas que se han animado a sofiar
el suefio del Reino.

a) Algun sociodramaque muestre aalguien que no
siguelasreglas, por gjemplo: un soldado que no
cumplio lasreglasy lo despidieron del gjército

b) Analizar lavidadelosdiscipulosen el tiempo de
JesUs:

- Pablo: ¢Quién era?, ¢Como vivia?, ¢A qué se

dedicaba?, ;Cémo fue el momento de su [lama-
do?, ¢Qué hizo después?...
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-MariaMagdalena: ¢Quiénera?, ;Comovivia?, ¢cA
gué se dedicaba?, ¢Como fue el momento de su
[lamado?, ¢Qué hizo después?...

¢) Investigar y anadlizar la vida de dos grandes
discipulos en la época actual:
- JuanPabloI1: ¢Quiénera?, ¢Comovivia?, ¢A qué
se dedicaba?, ¢Qué lo llevo a seguir a Cristo?,
¢Qué hizo después?...

-Madre Teresa de Calcuta: ¢Quién era?, ;Como
vivia?, ¢A qué se dedicaba?, ¢Qué lallevd a
seguir a Cristo?, ¢Qué hizo después?...

d) Tomar € testimonio de algunos jovenes de hoy
gue también se esfuerzan por seguir a Jeslis

- Testimonio del grupo puertorriquefio “Son by
Four” ;Quélosllevaadejarlo todo? o “ Son by
Four son catdlicos de verdad” (son dos videos
cortos que aparecen en el material de CD)

- Testimonio de Lety, una joven de hoy.
(Transcribimosunacartaque escribi6 haceunos
dias y ponemos también su fotografia en el
material de CD)

Hola, mi nombrees
Leticia Marcela Diaz
Martinez, tengo 23
anos, soy Asesora
Psicopedagdgica
egresadadelaUniver-
sidad Auténoma de
Aguascalienteshacel
ano. Antesdequeeste
caminar iniciara tra-
bajabaenlaUniversi-
dad por lasmafanasy
por las tardes en una
empresa, daba catecismo y era coordinadora de un
grupo juvenil (un poco ocupada, verdad? Jajaja).

Esta carta la dirijo a ustedes, jovenes, con la
finalidad de que sepan valorar o que verdadera-
mente valelavida, sobretodo cuando se esta cerca
de la presenciade Dios y se aprende a escucharlo
para descubrir cudl es nuestra mision (o nuestra
vocacion) en estavida

Ahorasi lesvoy aplaticar mi testimonio. Hace
aproximadamente 10 meses me detectaron un tu-
mor en el ovario queresultd ser cancerigeno por 1o
que desde entoncesiniciémi recorrido entre docto-
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res, hospitalesy tratamientos, tanto queyo creo que
solo mefaltair ague me hagan unalimpiaa Jesus
Mariajajajaja.

Desde que inicié con todo esto no he estado
sola; Dios me haacompafado através de muchas
personasy acontecimientos que ahoritalesvoy a
platicar.

Fue en noviembre del afno pasado cuando me
enteré gue estaba enferma pero en ese momento
como que no me cay6 el 20y no me asusté, lotomé
como si me hubieran dicho te tenemos que poner
una inyeccion o algo asi. Después en Diciembre
vino otrapruebamas, me despidieron demi trabajo
en laempresa, o cud me dolié mucho ya que me
gustaba lo que hacia y la convivencia con mis
comparfieros era muy bonita, pero entendi que si
Dios me lo habia dado, El también tenia todo el
derecho de quitarmelo y solo El sabialos motivos
porgueséquesi auntrabajarano hariael reposo que
losdoctores me estaban recomendando hacer. Des-
puésvinieron losdias previos alaoperacion enlos
cuales muchas personas (ademas de mi familia) se
unieron en oracion y me brindaron su apoyo en
todos los aspectos, 10 que me hizo sentir muy
gueriday me levant6 el animo muchisimoy por si
fuera poco un dia antes de que me operaran me
confesé, comulgué, me dieron la uncion de enfer-
mos Yy fui a misa asi que para la operacion estuve
mucho méstranquilay sobretodo muy confiadaen
Dios.

Después de laoperacion estuvieron muy al pen-
diente de mi muchas personas que ni siquiera me
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hubiera imaginado echandome porras y haciéndo-
me sentir que podiacontar con ellos. Luegovinola
siguientefase quefueronlasquimioterapias, donde
también Diosito me bendijo y me preparé antes de
gueiniciaracon el tratamiento, ademasde quetanto
el doctor y las enfermeras me han tratado estupen-
damente y me hace més llevadero todo esto. Una
cosa que cabe mencionar es que paraquete den un
tratamiento de“quimio” setardan en dartelacitay
a mi no, me la dieron dias después de que la
pedimos. Otracosacuriosague mepaso fuequeme
pusieron un catéter (escomo untubito en donde me
ponen las quimios y ya no tienen que picarme los
brazos, este tubito no atodos se los dan porque es
caro) fue en semanasantay € doctor mecitoy me
dijogueaver st melo podiaponer porque no habia
quiréfanosdisponiblesy en eso vimosaunasefiora
que resulto ser conocida de mi papay nos platico
gue le habian cancelado su operacion por error de
una de las secretarias, |10 que hizo que si hubiera
quiréfano y que me operaran.

En todo momento mi familiay mis amigos me
han dado muestrasdesu carifioy desu apoyoloque
hahecho que me sienta chiqueadapor Diosy claro
por ellostambién, jajaja, por lo que no me puedo
qugar ni hacerme la victima de todo esto porque
gracias a Dios, ami familiay a mis amigos lo he
tenido todo y mas.

Por todo lo anterior no puedo mas que decirles
que Diosno nosdegjanuncay menosen losmomen-
tos de cruz en nuestravida. El esta con su amor de
padre cargandonos en sus brazos y dandonos todo
su amor y proteccion alos que le hemos
dicho que si, aunque a veces es muy
dificil. Por lo que les invito a que no
duden nunca delapresenciade Dios en
suviday quesi por algunacircunstancia
de la vida creen que se ha olvidado de
ustedes recuerden esta cartay crean en
mispalabrasy acérquensey hablenlede
thatdy veran como responde a nuestra
suplicas.

Me despido de ustedesy lesenvioun
cordial saludo desdelatierradelagente
buena de Aguascalientes.

Atte.

Y amiga JZ%@Z
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6. PENSEMOS:

A. Tener un solo Maestro

Si por maestro hemosdeidentificar atodo aquel
guepretendaensefiar avivir, enlaEscuelade Jesus,
El debe ser el tinico Maestro de todas |as areas. Se
trata de un Maestro exclusivo y excluyente. Sus
discipulosnolo aceptan como un maestromas, sino
como el Unico Maestro.

Laprimeracondicion paraquienesle siguen, es
renunciar a cualquier otro que pretenda ensefiar a
vivir de manera diferente.

El discipul o de Cristo no aceptalaensefianzade
la propagandadel mundo, ni sigueloscriteriosde
la carne. No comparte su autoridad con los guris
orientales, ofilosofiascontemporaneas: esmas, se
opone a muchos maestros de la sociedad y reli-
gion:

- Moisés sugiere odiar al enemigo, pero Jesls
ordena amarlo.
- El mundo presentalafelicidad atravésdel dinero,

el poder y €l placer, pero Jestislaofrece mediante
|as bienaventuranzas.

- New Age proponequeel conocimiento reemplaza
lafey quetodo esbueno, pero Jesisponeel Reino
por encima de cualquier otra cosa.

La jerarquia de valores y la aplicacion de los
criterios de un discipulo han sido establecidas Uni-
camente por Jesucristo.

O frio, o caliente, porque alos tibioslos vomita
de su boca. Larazon es muy clara: el que no esta
definitivamente con €, esta en su contra. El tiene
gue ser el unico de quien se aprenday dependa. No
sepuedeir desubrazoy al mismotiempo coquetear
con los criterios mundanos, |os idolos o las modas
pasajeras.

Que Jestis es el unico Maestro, significa que e
discipulo no serige por los criterios delasociedad,
ni por los valores del mundo, sino sélo por la
palabray ejemplo de su Maestro.

B. Seguimiento inmediato y definitivo
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Seguir a JesUs a diferencia de cualquier otro
maestro es unadecision que no admite ni espera, ni
tardanza. Se hace en cuanto se escuchael Ilamado.

En una ocasion, alguien pidié al Maestro ser
admitido entre sus discipulos, pero antes queria
despedirsedesuspadres. Jesisaclaro: “ Quien pone
la mano en el arado y vuelve la vista atras, no es
digno del Reino” (Lc 9,62).

El Maestro exige € seguimiento instantaneo,
dejando el dinero sobrelamesadeimpuestoso las
redes llenas de peces. De otra manera no se puede
ser auténtico discipulo suyo. La razon es muy
sencilla: si no seescapaz de seguirlo asi, espor que
todavia no se le havalorado debidamente.

El peor enemigo del hombre es la indecision.
Cuando las cosas se dejan para después, se degjan
para siempre. Quien quiere dos cosas alavez, no
guiere ninguna en serio. No se puede servir a dos
sefiores. Jestis no admite estar en segundo lugar. Es
inflexible en ese sentido.

Si no se comienza bien, no se puede llegar ala
meta. Si el primer paso esmediocre, no hay ninguna
garantia de perseverar hasta e fin.

Por otrolado, setratade unaopcién quecompro-
mete toda lavida. Si se le sigue, se va con € sin
escala hasta €l final. Cuando alguien decide hacer
un vigje en avion, sabe que no se podra bgjar ala
mitad del vuelo. En el momento en que se abrocha
el cinturdn, estadecidido air hastael final y yano
puede cambiar de opinion. Asi es la opcién por
Jesus, perlapreciosa. Seeslibre paraseguirlo, pero
unavez decidido, se pierde lalibertad de regresar.
Quien optapor Jesus, estadabrochandoseel cinturon
paranuncamasvolver atras. Seesdiscipulotodala
vida. Jeslis no admite seguidores de domingo, o
para unos anos.

Asi pueslasegundacondicion paraser admitido
en laEscuelade JesUs, es estar dispuesto aseguirlo
inmediatamentey paratodalavida. “ Quien ponela
mano en el arado, no puede volver lavista atras” .

C. Renunciar a los obstaculos

El seguimiento del Maestro implica necesaria-
mente renunciar a todo cuanto se oponga a esta
decision o la detenga. Por supuesto no sedgjan las
cosas por ser malas, sino por cuanto obstaculicenla
entrega total al Maestro.
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a. Renuncia a los lazos familiares

“ sl alguno quiere venir conmigoy no esta
dispuesto a renunciar a su padre y a su
madre, a su mujer y a sus hijos, hermanos,
hermanas, eincluso a si mismo, no puede ser
mi discipulo” (Lc 14, 26)

No setrataderenunciar alafamiliaporque ésta
seamala, sino en cuanto llegue a constituir un lazo
gue impide servir con libertad en el Reino.

No se pretende renunciar a la familia sino en
vistas del Reino: se opta por otra
familia que no estd basadaen los
lazos delacarne. Esto no signifi-
caque debemos abandonar el ho-
gar. Seguir a Jesus por fuga de
responsabilidades no esvalido ni
justificable. Setratade un [lama-
do que exige una renuncia, no
paraamar menos, sino paraamar
mas. Nadadebelimitar el amor de
un discipulo.

b. Renuncia al plan de vida

“caminando por laribera del
Mar de Galilea vio a dos herma-
nos: Simén Pedro y Andrés,
echando lared al mar, pueseran
pescadores. Les dijo: “Vengan
conmigo. Yo los haré pescadores
de hombres” (Mc 1, 17).

Desde ese momento, la barca de Pedro estaba a
ladisposiciéon delapredicaciony parael transporte
delacomunidad, y no solo parael uso exclusivo del
pescador de Cafarnalm. Su casa, iguamente se
convirtié en un lugar de descanso y de trabajo del
Maestro.

Jestis exige el cambio total en la vida de sus
seguidores. El discipulo no dispone ya de sus pla-
nes, del tiempo, ni del fruto de su trabajo para su
beneficio exclusivo, sino que a asociarse a Cristo
JesUis, seintegraasu obrasalvificay ahorasirve a
otro. No setrata, pues, de no comprometerse, sino
de un cambio de mentalidad.

c. Renunciar a los bienes materiales

Entre los obstacul os que méas impiden el segui-
miento completo de Jesus, estael afan por lascosas
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de este mundo. Jesus, buen Maestro, previene cla-
ramente a sus seguidores, afirmando que no se
puede servir ados amos, pues esimposible atender
aDiosy a dinero. Siempre se queda mal ante el
Sefior. Pocas ensefianzas tan claras han sido toma-
dastan alaligera

El jovenrico del Evangelio queria“tener” vida
eterna. Para ello bastaba cumplir una serie de pre-
ceptos. Més para“ser” perfecto, eranecesario des-
prenderse de todo y hacerse pobre para seguir a
Jesus.

Desgraciadamente, este
joven estaba demasiado ape-
gado y dependiente de sus
abundantesbienes. No acepto
pagar €l precio de lainscrip-
cion en la escuela del
discipulado. A pesar de ser
buena personay fiel cumpli-
dor de todos |os mandamien-
tosdelaLey, no eraapto para
el Reino.

Si Jesus hubiera aceptado
a este joven con dichos ape-
gos, no hubiera seducido a
Francisco de Asisni aTeresa
deCalcuta. Hubieraperdidoa
susmejoresseguidoresdetoda
la historia

Algunosdiscipul osrenun-
ciaron explicitamente a sus bienes materiales
(Mateo, Santiago, Juan, Zaqueo, Bernabé). Otros
pusieron suscosasalaenteradisposiciondel Maes-
tro (lacasade L azaro, labarcade Pedro, losbienes
delasmujeres). Jesus pide acadauno de acuerdo a
suestado deviday vocacion especifica. Lociertoes
gue a todo discipulo exige el desprendimiento y
nunca depender de las riquezas.

d. Renunciar a los honores del mundo

Paralelamentealarenunciadel “tener”, el disci-
pulo se despojade los vanos honores que el mundo
ofrece como signos de poder o sinGnimos de valer.

El discipul o sabedonderadicasudignidad, y por
eso no mendiga glorias transitorias o superfluas.
Sabiéndose hijo del Rey, no finca su valer en
funciones como lider, superior o gerente. Solo
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guien no sereconoce hijo de Dios, presume titulos
menos valiosos.

Cuando Heraclio, rey de Jerusal én, quiso entrar
en la ciudad santa cargando la cruz de JesUs, no
pudo. Sus pies se pegaron a piso e fue totalmente
imposibledar un solo paso. Hastaque se despojo de
su corona y los ricos ornatos reales, y se vistio
sencillamente, pudo cargar la cruz de Jesus.

Quien no renunciaalosvanos honores del mun-
do, no puede seguir las huellas de Jeslisde Nazaret.

D. Llevar la Cruz

“ El gue no tome su cruzy me siga, no puede ser
mi discipulo” (Lc 14, 27)

En laantigliedad, “llevar la cruz’ erasinénimo
de estar condenado amuerte. Por tanto, lamentali-
dad de Jesuss, implicabaestar dispuesto aentregar la
vida. Esnecesario morir asi mismo, para poder ser
discipulo de JesUs. De otramanera, esvanailusion
considerarse uno de los suyos.

Por tanto, es absolutamente indispensable la
disponibilidad afavor delosdemés, especia mente
los méas necesitados, dispuestos a correr el mismo
destino del Siervo de Y ahveh que ofrendalavidaa
favor deotros. Morir anosotrossignificayanovivir
paranosotros mismos, ni buscar ningunaventajade
tipo personal, sino estar a disposicion del Reinoy
sus intereses.

E. Conclusion

Estoscuatro presupuestos no nos hacen discipu-
los; son simplemente | as condiciones paraingresar
al sistema del discipulado.

Sinellos, ni siquierasomosadmitidosal lado del
Maestro, pues é perderialastimosamente su tiem-
po con quien no cumpliera estos pre-requisitos
fundamental es.

Cuando JesUs determinalacuota de inscripcion
en su Escuela, nos ofrece un ejemplo muy
iluminador:

Prevean las cosas antes de iniciarlas, no seaque
les sucedacomo aquel hombre que comenzd acons-
truir unatorre, y por no cal cular bien su presupuesto,
sequedd alamitad delaobra, siendo motivo derisa
y burla de todos cuantos pasaban por enfrente.

Si no tienen con qué terminar, mas vae ni
comenzar, pues seriapeor. Si ni siquiera son capa-
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ces de pagar la cuota de inscripcion que son estas
cuatro condiciones para ingresar, mucho menos
podrian después con las demas exigencias.

Asi como paraentrar alauniversidad se hace
una serie de exdmenes, aqui encontramos las
cuatro pruebas para ser aceptados en la Escuela
de Jesus.

L o bueno de este examen, otal vezlomalo, es
que se nos dan las preguntas de antemano para
que las contestemos, no con palabras, sino con
hechos.

% 7. ACTUEMOS:

-Presentacion powerpoint “Papa Juan Pablo II” 6

-Presentacion power point del Canto: “ES tu hora”

!

g.. 8. CELEBREMOS:
lIlII

.

Se sugiere que haya una procesion |levando
los signos del seguimiento de JesUis (sandalias,
morral, cruz, vela), haciaun altar en donde este
una imagen atrayente de Jeslis, mientras se
entona el canto dime Sefior. Luego dar a cada
participante un trozo dehojaparaqueescribasu
compromiso queluegolollevardantelaimagen
de Jestis en un clima de oracién (mlsica de
meditacion-instrumental). Se concluye con €
canto alma misionera.

9. EVALUEMOS

= ¢Como estuvo la asistencia y la participacion?

* ¢Qué fue lo que mas te gustd de este segundo
dia?

» ¢Qué sugieres para que el dia de mafiana sea
mejor?
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Dema 3
“Jévenes discipulos llamades a dar frutes”

1. FRASE BIBLICA:

“La gloria de mi Padre esta en que den mucho
fruto y un fruto que permanezca” (Jn 15,8.16)

“En esto reconoceran que son mis discipulos:
si se aman los unos a los otros como yo
los he amado” (Jn 13 ,35)

2. OBJETIVO:

“Que el joven descubra su llamado a prolongar
la obra de Cristo aqui y ahora teniendo un
proyecto de vida en su persona, en la fami-
lia, en la escuela, en su comunidad”.

3. INTRODUCCION-MOTIVACION:

El dia de ayer veiamos las condiciones y las
exigenciasparaqueundiscipulojoven sigaaJesus.
Hoy noscentraremosen el estilo devidao proyecto
devidadel discipulo, comolamejor formadeatraer
aotrosadJdesus, o comolamejor formadedar frutos.

¢Qué es el hombre? ¢Una llama al viento des-
prendida del |efio persiguiendo sin cesar quimeras
imposibles? ¢Un pobre huérfano perdido en la
noche en busca de una brdjula? Con frecuencia el
joven de hoy se parece aaquel peregrino que como
Ulisesselanzaarecorrer el mundo en buscade una
llave: la llave del significado. “Hay un problema
verdaderamenteserioy es... determinar si valeono
la penavivir.” (Camus)

El joven JesGsteniaunamision, un sentido desu
vida: salvar atodos|os hombres detodos|ostiem-
pos. Sin embargo, limitado por |las circunstancias,
no predico sino en un estrecho pedazo de tierray
solo por 3 afos. ¢Como romper esta barrera del
tiempo y del espacio? Penso en formar

discipulos que continuaran su obra dandoles la
mismamision queakEl selehabiaconfiado. Por eso
los adolescentes y jovenes estéan llamados como
discipulosadar fruto abundante. ¢Pero aquéfrutos
nos referimos?
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En este tema queremos platicar cudl es el fruto
gque estamos llamados adar en nuestraviday adar
pistas de un proyecto personal para seguir a Jesus.

El encuentra sentido a su vida dandola; El sabe
guién es, de donde viene, hacia donde va. Pero
sobre todo, para qué esta aqui. Jesuis sabe qué eslo
que hace aqui.

Lacondicion paraqueun joven défrutos, esque
tengaunaclaraidentidad de si mismoy del sentido
de su vida

“Para ser como JesUs, has de ser ti mismo, sin
copiar a nadie, pues todo lo auténtico es lo real,
como real era Jests’. (Anthony de Mello)

“No bastacon ser creyente. Hay queser creible”.
(Pedro Casaldaliga)

Hombre:

El Sefior quieregrabarnossuimagenconel sello
de su Santo Espiritu (2 Cor 3,18), paraque llegue-
mos a ser una carta de Cristo. Sin embargo, para
imprimir en nosotros la voluntad de Dios, hay que
borrar o que se haya escrito antes.

Unacomputadoratrabajagraciasaun programa
quelacapacita paraun objetivo, pero quea mismo
tiempo lacondiciona. A vecesllegael momento en
que el programa ya caduco y hay que desecharlo
para colocarle otro programa mas compl eto.
Mujer:

L omismo nospasa. Todosnosotroshemoshecho
unplandevida, peroesnecesariorenunciar aél, para
abrirnos a Sefior. S Nno nos desprogramamos, no
podremos admitir € proyecto de Jesis en nosotros.

Hombre:
Hay personas que, por algunarazén estdn com-
pletamente convencidas de estar siguiendo la vo-
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luntad de Dios; pero no olvidemos que Saulo de
Tarso también lo estaba cuando perseguia a la
Iglesiade Cristo.

Mujer:

Todos nosotros hemos sido programadores de
nuestraviday hasta de lade otros. Debemos aban-
donar esta tarea que no nos corresponde, para
abrirnos a las sorpresas del Espiritu y poder dar
mucho fruto.

Lectura: Jer 18,3-6

“Bajé a la alfareria y he aqui que €l
alfarero estaba haciendo un trabajo al
torno. El cacharro que estaba haciendo se
estroped en manos del alfarero, y este
volvio aempezar, transformandol o en otro
cacharro diferente, como mejor leparecio
al alfarero.

Entonces me fue dirigida esta palabra
del Sefior en estos términos. ¢No puedo
hacer con ustedes, casa de Isradl, |lo mis-
mo que el alfarero? Miren que como €
barro en manos del alfarero asi son uste-
des en mi mano, casa de Israel” .

Guardamos un momento de silencio. Se puede poner musica
instrumental mientras reflexionamos en estas preguntas:

- ¢Como aplicas este texto a tu vida?

- ¢Qué estas haciendo con el barro de tu
persona?

- ¢Estarias dispuesto a que el divino alfarero te
desbaratara tu plan de vida para formarte de
acuerdo al suyo?

CANTO:

Te conoci y te amé,
te pedi perdon y me escuchaste
si te ofendi, perdbname Sefior
pues te amo y nunca te olvidaré.

Yo quiero ser, Sefior amado,
como el barro en manos del alfarero.
Toma mi vida, hazla de nuevo
YO quiero ser un vaso nuevo.
Recital a dos coros:
Hombres:

Jeslis M aestro, santificami mentey aumentami fe.
Mujeres:

Jests, Maestro de la Iglesia, atrae a todos los
adolescentes y jOvenes atu escuela.
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Hombres:
JeslisMaestro, libramedel error, delospensamien-
tos vanosy de las tinieblas eternas.

Mujeres:
Jesuis, camino entre el Padrey nosotros, telo ofrez-
co todo y todo lo espero detti.

Hombres:

Jeslis, camino de santidad, hazme fiel discipulo
tuyo.

Mujeres:

Jesuis camino, hazme perfecto como el Padre que
estaen los cielos.

Hombres:

Jeslis camino, que yo sea g emplo y modelo para
otros jovenes.

Mujeres:

JesUs, vida, vive en mi paraque yo vivaen ti.

Hombres:

JesUis vida, no permitas que me separe detti.

Mujeres:

Jestisvida, concédemevivir eternamenteel gozode
tu amor.

Hombres:
Jesus verdad, que yo sea luz del mundo.

Todos:
Jeslis, Maestro de vida, que mi presencia lleve a
todas partes gracia, alegriay paz. Amen.

5. VEAMOS

a) Para este momento sugerimos ver la presentacion en power
point “Madre Teresa y su proyecto de vida” (material de CD)

RETROALIMENTACION:

- ¢Qué te llamé la atencion de la vida de la Madre
Teresa de Calcuta?

- (Tenia claro el proyecto de su vida?
- ¢Como crees que lo fue clarificando?

b) Después de esta presentaci 6n, sugerimos dos
opciones parague los jévenes se den cuentaque si
hay proyectos de vida positivosy cercanos.
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» Laprimeraopcion serialeer unahistoriaque
transcribimos adelante: “Diosadn habla” y
comentar su significado para el discerni-
miento y €l proyecto de vida de un joven.

» O la segunda opcion, continuando la meto-
dologiaexperiencial y testimonial, seriain-
vitar auna o dos personas de la comunidad
que tengan ciertainfluencia en los jovenes
para gue les platiquen su proyecto de vida.
(Puede ser un sacerdote, un maestro, una
religiosa, unaenfermera, un padre de fami-
lia)

A estas personas que se inviten a presentar su
proyecto devidaselespueden sugerir estaspregun-
tas:

¢Cudl es la razon de su vida? ¢Por qué y para qué
vive usted?

¢Cudles son las personas mds importantes para
usted?

¢Qué es lo que le apasiona mds en este mundo?
¢En qué es en lo que gasta mas tiempo?

¢Qué es lo que hace para vivir asi, para lograr
sus objetivos?

Narracion: “Dios aun habla”

Un joven de vida espiritual fue a una reunion de
estudio dela Biblia en |a residencia de un matrimonio
amigo.

Era noche de jueves. El matritmonio dividié el estudio
entre oir a Dios y obedecer la Palabra del Sefior. El
joven no podia dejar de querer saber si Dios aln
habla con las personas. Después del estudio, él
salié para tomar un café con los amigos que
estaban en la reunion familiar y discutian un poco
mas sobre el mensaje de esa noche. De formas
diversas, ellos hablaban de cémo Dios habia
conducido sus vidas de maneras tan diferentes.
Eran aproximadamente las 10.00 p.m. cuando el
joven se despidié de sus amigos y comenzoé a
dirigirse a su casa. Sentado en su automovil,
comenzé a pedir: iDiosl Si aln hablas con las
personas, habla conmigo y yo te escucharé. Haré
todo para obedecerte.

Mientras conducia por la avenida principal de su
ciudad, tuvo un pensamiento muy extrafio, como si
una voz hablase dentro de su cabeza: “para y
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compra un litro de leche™. El movid su cabeza y dijo
en alto: “Dios, seres th Sefior? No obtuvo respuesta
y continud dirigiéndose para su casa. Sin embargo,
nuevamente, surgié el pensamiento: “Compra un
litro de leche”. El joven pensd en Samuel y, como él,
no recgnocio’ la voz de Dios y coémo después corrid
hacia El. “iMuy bien, Dios! En caso de ser el Sefior,
voy a comprar la leche. Esto no parece ser una
prueba de obediencia muy dificil”.

Total, él podria también usar la leche. Ast que pard,
compro la leche y reinicié su camino a casa.

Cuando pasaba por la séptima avenida, nuevamente
sintié un pedido: “gira en aquella calle”. Esto es una
locura, pensd, y pasé de largo el retorno.

Nuevamente sintié que deberia haber girado en la
séptima avenida. En el siguiente retorno, él girdy se
dirigié por la séptima avenida. Medio bromeando,
dijo en voz alta: “Muy bien, Dios, lo haré.” Siguié
avanzando por algunas cuadras cuando de repente
sintid que debla parar. Se detuvo y miré a su
alrededor. Era un drea mixta comercial y residencial.
No era la mejor area, pero tampoco era la peor de
lavecindad. Los establecimientos estaban cerrados
y la mayoria de las casas estaban a oscuras, como
silas personas ya se hubiesen ido a dormir, excepto
una del otro lado de la calle que estaba cerca.
Nuevamente, sintié algo: “Ve y dale la leche a las
personas que estan en aquella casa del otro lado
de la calle”. El joven miré la casa, y comenzé a abrir
la puerta del coche, pero se volvié a sentar. “Sefior,
esto es una locura. (Como puedo ir a una casa
extrafia en medio de la noche?”.

Una vez mas sintié que deberia ir a dar la leche.

Finalmente, abrié la puerta. “Muy bien, Dios, si eres
el Sefior,iré y entregaré laleche a aquellas personas.
Si el Sefior quiere que yo parezca un idiota, muy
bien, yo quiero ser obediente. Fienso que esto va a
contar para algo; sin embargo, si ellos no responden
inmediatamente, me iré en el mismo acto.”

Atravesé la calle y tocé la camparnilla. Pudo ofr un
barullo que venia desde dentro, parecido al llanto de
una criatura. La voz de un hombre sond alto:
“2Quién esta ahi? ;Qué quiere?” La puerta se abrio
antes de que el joven pudiese huir. De pie, estaba un
hombre vestido de jeans y camiseta. Tenia un olor
extratio y no parecia feliz de ver a un desconocido
de pie en su puerta.
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“2Qué pasa?”, pregunto. El joven le entregd la botella
de leche. “Compré esto para ustedes”.

El hombre tomé la leche y corrié adentro hablando
alto. Después una mujer pasé por el corredor
cargando laleche en direccion a la cocina. Elhombre
seguia sosteniendo en brazos una criatura que
lloraba. Lagrimas corrian por el rostro del hombre
y luego comenzé a hablar, medio sollozando:
“Nosotros oramos. Teniamos muchas cuentas que
pagar este mes y nuestro dinero se habia acabado.
No teniamos mas leche para el bebé. Apenas recé
le pedi a Dios que me mostrase una manera de
conseguir leche.” Su esposa gritd desde la cocina:
“pedi a Dios que me mandara un angel con una
poca... ¢Usted es un angel?

El joven tomé su cartera y sacé todo el dinero que
habia en ella y lo colocé en las manos del hombre.
Se dio media vuelta y se fue a su vehiculo, mientras
las lagrimas corrian por sus mejillas.

E| experimento que Dios todavia habla interiormente
para enviar a los que El quiere y responde los
pedidos verdaderos de quienes lo invocan.

RETROALIMENTACION:

¢Qué te llama la atencion en esta historia?

¢Que diferencia encuentras entre oir a Dios y
obedecer su Palabra?

¢Coémo nos habla ordinariamente Dios en
nuestra vida?

¢Como saber realmente lo que Dios quiere de
ti?

¢Qué quiere decir la palabra discernimiento y
quién te puede ayudar a hacerlo en tu vida?

6. PENSEMOS

El gran reto juvenil: “forjar un estilo de vida en
Cristo”

Y ahemosvisto el proyecto devidadelaMadre
Teresa de Calcuta, hemos profundizado en lo que
Dios quiere de nosotros através de unanarracion o
de escuchar € testimonio de vida de algunos adul -
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tos. Ahora los invitamos a reflexionar en estas
ideas.

A) COHERENCIA ENTRE CREENCIAS Y ACTITUDES:

¢Qué relacion encontramos entre el “"sentido de
la vida” y “el estilo de vida"?

¢Crees que un estilo de vida refleje un sentido
de la vida?

¢Para qué deseas vivir t0?

En toda vida humana hay una correspondencia
entreel sentido delavidaque se haencontradoy el
estilo de vida que se desarrolla. Pero también se
observa esta correspondencia entre lafalta de sen-
tido experimentaday un estilo devidadesesperado.
Quienllegaaconocer €l sentidodesuvida, desarro-
[laun estilo de vida personal y trata de orientar su
vida segun ese sentido; el sentido de lavidadaal
hombre un corazon firme y esto deja su sello
también en la actitud externa.

En las répidas transformaciones de nuestra
culturay en lascrisis personal es del adolescente
y el joven, se desintegran los estilos de vida que
hemos hecho propios. Se originan abismos
generacionales. Nuestros padres ponen en cues-
tion nuestro estilo de vida y nos costara trabajo
comprender el estilo de vida de nuestros hijos.
Cada estilo tiene su épocay su plazo. Entonces
notamos que la manera de vivir que se habia
Ilevado yano se puede asimilar y expresar en las
nuevas experiencias de hoy. Y eso hace que
perdamos la orientacién. Entonces es necesario
elaborar un nuevo estilo de vida, pues ningun
hombre puede vivir sin un estilo de vida.

B) EL ESTILO DE VIDA EVANGELICO

Unavidasegun el evangelio, liberaa hombrede
si mismoy lo llenadefuerzas del Espiritu. Lavida
segun el evangelio tiene su disciplina, pero es la
disciplinadel amor creador en laaegriadel Espiri-
tu. Los cristianos son artistas y su arte es su vida.
Pero su vida expresa su fe y sus experiencias del
espiritu de Cristo. Enlavidacristianael maestro no
eslapractica, sino JesUs, que es huestro model o de
vida. A menudo nos lleva “ hacia donde no quere-
mos ir” y también destruye la forma obstinada de
nuestravida, paraque suformallegueaimponerse.
Por eso oramos con Cristo: “No se cumpla mi
voluntad sino la tuya” . EI hombre est4 destinado a
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ser imagen del Dios invisible sobre latierray no
reflegjo de sus propios deseos o0 de su sociedad.

En orden a construir un estilo de vida propio en
Cristo, juegaun papel primordial €l
discernimiento, es decir, la capaci-
dad que nos da €& Espiritu Santo
para distinguir entre las mociones
(impulsos) de Dios y los engafios
(vientos contrarios) ordenados a
construir €l suefio de Dios en la
historia de la humanidad.

() ¢QUE ES EL PROYECTO DE VIDA?

o Es definir qué quiero en la vida, fijar un
objetivoy ver loscaminosparaconseguirlo.

o El proyecto, para que sea de vida, requiere
que no sea algo pasgjero, sino realmente de
vida.

o Pretende quelossentimientosvividosen una
experienciaimportantedemi vidasetraduz-
can en actitudes de vida.

o Se trata de establecer las lineas principales
paraencauzar mis capacidadesy cualidades
afavor delosdemésy de mi propiarealiza-
cion.

D) CONDICIONES PARA HACER MI PROYECTO:
- Aceptar larealidad personal.
- Reconocer heridas o traumas personal es.

- Hacer frente aladindmicadel Mercado quelogra
gue nosotros mismos Nos automarginemos.

- Contemplarme como parte de un mundo.

- Tener conciencia que larealidad esta influyendo
mi persona para bien o paramal.

- Tener conciencia que yo, junto con los otros,
puedo transformar la realidad para bien o para
mal.

- Yo deseo conocer e plan de Dios para tomar
decisionesque ayuden arealizar el suefio de Dios
entre los hombres.

El Mensaje de la Sagrada Escritura

“La gloria de mi Padre esta en que den mucho
fruto y un fruto que permanezca” (Jn 15, 8.16)

Estamosanteel texto fundamental quedelinea
claramente nuestra meta o proyecto de vida
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Nuestramision esllegar afructificar abundante-
mente. Dios no quiere que escondamos|ostalen-
tos que nos ha confiado, sino que seamos como
|amparas encendidas que ilu-
minan atodoslosqueestanen
la casa. Hemos de ser como
ciudadesedificadasenlacima
de lamontafia; luz del mundo
y sal delatierra

Algunosestan masinteresa-
dos en florecer que en fructifi-
car: que € grupo sea grande,
gue haya solida economia, te-
ner computadoras, aprobacion de estatutos, etc.
Muchas veces €l trabajo apostdlico se califica por
elementos aparentes o triunfos gratificantes, méas
gue por los frutos que produce. Se buscan éxitos
gloriosos o recibir aplausos pasajeros que se mar-
chitan como laureles de victoria. Los frutos no
necesitan presumirse, se muestran por si solos. San
Pablo dice:

“El fruto del Espiritu es amor, alegria, paz,
fortaleza, amabilidad, bondad, fidelidad, manse-
dumbre, dominio...” (Gal 5, 22-23). Se tratade un
solo fruto, el amor, con nueve facetas diferentes.

Jestis también hablamuy claro del arbol que no
dafruto; hay queabonarloy podarloy si nodafruto,
se arranca para quemarlo. Asi el siervo que no
capitaliza los talentos, es destituido, se le quitalo
quetieney sele echafuera

Lavid que no produce fruto no sirve para nada.
Esdecir, no tiene ningun valor ni sentido. Deigual
formaesnuestravida. Si no damosfruto, paranada
servimos. Lo unico paralo que fuimos hechos fue
para fructificar.

Si las flores son para presumirse, los frutos son
para comerse. Cuando producimos frutos, no son
medal lascondecorativasquenoshagan sentir supe-
riores alos demés. Hay cazadores que ganan con-
CUrsos con raros antilopes o aves extranas, pero no
Se comen su presa, sino que ladisecan para presu-
mirlaenlasaladesu casa. L osfrutos, en cambio, no
son adornos (Os 10,1), ni seexponen en unavitrina
paraser admirados, sino que estan disponiblespara
todo aguel queseacerqueacomerlos. Nuestrofruto
No es para envanecernos, sino para ofrecerlo alos
demés para que lo coman.

Bol-303



MES DE LOS JOVENES

Tampoco setratade producir sélo fruto, sino de
calidad. Jn 15, 2 dice: “El que tenga fruto se le
podard”. Es decir, se le podard para que no se
engafe pensando gque lo importante es tener fruto.
No, loesencial estener buenfruto, esdecir, frutode
calidad.

El signo por € cua seidentificaun &rbol, es el
fruto que produce. Un arbol bueno no produce
frutos malos, ni un &bol mao puede dar frutos
buenos. Lasramasy el follgje con secundarios. Las
flores son enganosas, |0 que importan son los fru-
tos.

Jesus no dijo que nos identificaria por €l movi-
miento juvenil al que perteneciéramos, o por llevar
unacruz en el pecho, o el rosario querezamos, olas
mandas que hacemos, o por |os temas que estudia-
mos, o por lateologia que conocemos, sino por los
frutos que diéramos. Sin duda que entre todos,
sobresale el fruto del AMOR.

“En esto reconocer an que son misdiscipulos: s
seaman unosaotroscomo yolosheamado” (Jn 13,
15).

Todo proyecto devidadebeincluir estefruto: el
amor.

Sin embargo hay algo mas. Jesus les dijo a sus
discipulos: “Vayany hagan discipulosmiosatodas
las gentes” (Mt 28,19). Este no es un consgo O
sugerencia, Sino un imperativo, parte esencial de
todo discipulo suyo. Por tanto, en un proyecto de
vidatambién debe ponerse en précticaestapalabra
del Maestro. Esta es nuestra primera responsabili-
dad. Jeslis no nos pidi6 llegar a ser magnificos
organizadores, comerciantes o jefes de Estado; ni
siquierapredicadoresinternacionales, sino simple-
menteformadoresdediscipul os. Entonces ¢por qué
nos dedicamos a hacer otras tantas cosas, menos a
producir discipulos de Jesus? ¢Hemos formado
verdaderosdiscipul os, 0 s6lo nosconformamoscon
ser el animador de muchos jovenes en laprocesion
del Domingo de Ramos? ¢Por qué no salen verda-
derosdiscipul osde Jesiscomo resultado de nuestra
pastoral juvenil? El &rbol se conoce por sus frutos.
Por tanto, el signo de que somosdiscipul osde Jesis
radicaen percibir si real mente estamos producien-
do otros discipul os suyos.

Una meta de nuestro proyecto de vida debiera
ser “hacer discipulos’; verdaderos discipulos de

Bol-303

JesUis que lleguen a ser apostoles. Nuestrametano
sereduceaser discipul os, sinoaproducirlos; locual
implicanecesariamente quenosotrosseamos maes-
tros, no por ladoctrina que transmitimos (esaes la
de Cristo), sino porque troguelamos nuevos disci-
pulos.

El Gnico método para asegurar que lacadenano
serompaenlaobradeDiosesformandoformadores.

Si un manzano produce manzanas, un disci-
pulos produce otros discipulos. Si no 1o hace,
hay que dudar seriamente de su identidad como
discipulo.

RESUMEN

1. Paradar fruto, es necesario tener un proyecto de
vida claro que continde la mision de Jesus: €
amor.

2. Esnecesario encontrar mi lugar enlalglesiay en
el mundo. No setratade hacer cosas grandiosas,
sino de ponerle amor alo que hacemos.

3. Estamos llamados a ser discipulos que amen'y
ensefien a otros a amar.

% 7. ACTUEMOS

Sugerimos que se elabore una hoja con las siguientes preguntas
para que el joven tenga alguna base para escribir un proyecto de
vida.

1. ¢Qué esta gobernando tu vida?

- ¢Qué personas tienen un lugar especial en tu
corazon?

¢Qué actividades son las que mas te gustan
hacer?

¢Qué es lo que mds te apasiona en este mundo?
¢En qué gastas mds energia?

¢Qué miedos te paralizan en tu vida?
2. CA qué te invita Jesus en tu vida?

3. ¢Qué actitudes necesitas fomentar en las
distintas dreas de tu vida para ser un mejor
discipulo? En lo personal, con la familia, el
trabajo, la escuela, la comunidad.
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Si se cree conveniente se puede reforzar el compromiso con
cualquiera de estas dos opciones:

a) Grabacion “Ten calma” de Martin Valverde
b) Presentacion power point “Proyecto de vida”

Oracion por la Iglesia y el mundo

Lector 1
Sefior y Dios nuestro, queremos unirnos ati por el
amor que tu nos infundes.

Lector 2

Unidos al pueblo suplicante elevamos nuestra ple-
gariaati con todaconfianzay te pedimos hagas
detu santalglesiay de cuantoslaintegramospor
el bautismo, laconfirmaciény laEucaristia, luz
del mundo, voz que oriente a los descarriados,
signo de esperanzay fuente de salvacion, para
los que todavia no creen en ti, segin te has
revelado por tu Hijo en el santo Evangelio.

Lector 1
Te pedimos, Sefior, por todos los que buscan la
verdad, el amor, lajusticiay la paz.

Lector 2

Que en todos brote la semilla de lafe, que atodos
alcance la experienciadel verdadero amor, que
sean constructoresdelajusticiay disfruten dela
auténtica paz interior y exterior.

Lector 1

Que brille en los corazones de todos |os hombresy
mujeres laluz detu Verdad.

Hombres:
Concédeles alos jovenes

Mujeres:
Lailusion de vivir y la honestidad de vida.

Hombres:
Concédeles alos padres

Mujeres:
La capacidad de ser verdaderos educadores y €l
empefio confiado en su preciosa labor.
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Hombres:
Concédeles alos hijos

Mujeres:

Lafidelidad agradecida haciasus padresy |la capa-
cidad de aprender enlaexperienciadelosmayo-
res.

Hombres:
Concédeles alos ancianos

Mujeres:
Laserenagratitud por todo cuanto hanrecibidoy la
esperanza en tu infinita misericordia

Hombres:
Concédeles atodos |os que trabajan

Mujeres:
Laentregahonestaasusdeberesy lasatisfaccionde
conocer €l fruto de sus desvelos.

Hombres:
A cuantos pasan necesidad, €l apoyo desinteresado
a sus hermanos.

Mujeres:

A los que sufren € dolor de la enfermedad, la
soledad o el abandono de sus familiaresy ami-
gos

Hombres:

El consuelo de tu amor y la experiencia de tu
bondad siempre a nuestro lado para preparar
nuestra definitiva felicidad.

Todos:

Concede alos moribundos, € arrepentimiento sin-
cero de sus faltas, la plena confianza en tu
infinita bondad y misericordia, y €l deseo de
verte definitivamente en la Patria celestial.

Canto:

Alma misionera

9. EVALUEMOS

= ¢Como estuvo la asistencia y la participacion?

* ¢Qué fue lo que mas te gusto de este segundo
dia?

» ¢Qué sugieres para que el dia de mafiana sea
mejor?
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D ema 4

"Bxperimentees el amer de Dios en familia”

FAZAY EARNS FAZAS] AN

HORA SANTA JUVENIL

Diapositiva 4:

Hombr e: Pero, nadie puede orar, si no creey s no

Canto:

amaaquien pidey loquepide. Seriamentiraque

, - , amamos a Dios al que no vemos, si primero no
Himno de la Familia. Coro Capilla de Guadalupe amamos a nuestra familia que sf vemos.

MONICION DE PREPARACION

M uj er : Estamos convencidos de que orar en fami-

lia es la perfecta manera de experimentar el

Diapositiva 1:

Hombre: Antes de iniciar esta
experiencia de Dios en fami-
lia, es bueno recordar que la
oracion es parte esencia en
nuestra vida. Y cada quien
debeorar deacuerdo asuedad
y asus circunstancias.

Diapositiva 2:
Mujer: Sabemos del poder de la

oracion. Moisesoro levantan-
do las manos para vencer a
g ércitoenemigo conlafuerza
deDios. Y Esther, aunque era
la reina, también or6 a Dios
paraquelibrara, por sumedio,
a pueblodelsrael, condenado

amor de Diosy de

comprometernosen el amor deunos
paracon otros, porque, cuando ora-
mos, no solo

sentimos el amor de Dios sino €
deseo de amarnos unos a otros.

Diapositiva 5:
Sacerdote: Por eso, siempre sera
necesario orar en familia, el més
perfecto espacio paracreer y amar a
Diosy lamejor escuela paraamar a
nuestro projimo como a mismo
Dios. Laoracion de los padresy de
los hijos debe, pues, empezar y ter-
minar en lafamilia.

Iniciemos nuestra oracion cantan-
do, porque cuando cantamos, ora-

a muerte injustamente. mos dos veces, o hacemos con los labios y
también con el corazon.
Diapositiva 3:
Sacer dote: Sobre todo, oré Marfay Jestis mismo, Diapositiva 6:
como hombre, para poder conocer, amar y rea- Entrada procesional con el Santisimo

lizar sugranmision. Y esto, quealolargodetoda
su vida hicieron la Virgen Maria y el Divino
Maestro, nos pide que lo hagamos. Siempre
orar. Orar en los momentos de tentacion y orar
en los momentos de gran necesidad.

Canto:
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(Losparticipantesaplaudenal ritmodel cantomien-
tras pasa el Santisimo por en medio de ellos)

Abreloscielos

Jestis Adrian Romero
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MONICION A LAS LECTURAS:
Novio: Hablar con Dios es también escuchar histo-

rias paranosotros o contar historias de nosotros.
Al narrarlasnossentimosescuchados, compren-
didos y amados porque sabemos que Dios nos
habla o nos escucha.

Novia: El mismo Jesus que es la Palabra de Dios

hechahombre, nos present el mensajedivino a
través de historias, historias que hoy seguimos
escuchando y escribiendo
con ellas nuestra propia his-
toria. Escuchemos, una de
esas primeras historias.

Diapositiva 7:

NARRACION BIBLICA
Narrador: Hace muchisimos

anos, cuando Diosestabapor
terminar su creacion, el sex-
to dia, con mucho esmero se
puso amodelar el cuerpo del
hombre con sus propias ma-
nos. Y lo hizo tan perfecto
que, emocionado a contem-
plarlo, no pudo menos que
soplar en sus harices sumis-
mo aliento divino, para que
fueralamésperfectaimagen
y semegjanzadeél. Y lepuso -
por nombre Adan.

Pero, en su afan amoroso y perfeccionista, Dios

pensod en dejar aAdan, untiempo asi, tal y como
habia salido de sus manos, paraver si eranece-
sario hacerle un guste de acuerdo a como se
sintiera e mismo Adan, por eso estan escritos
dosrelatos de la creacion en el Génesis.

Efectivamente muy pronto Dios se percat6 de que

Adan no erafeliz y parecia aburrido, por eso lo
puso a cultivar la tierra y le encomendé la
divertida tarea de ponerle nombre a todos los
animales. Mas, a pesar de todo, parecia no ser
feliz.

Entonces, la Santisima Trinidad, reunida en pleno,

decidié llamar a Adan y preguntarle qué le
faltaba paraser feliz. Adan temeroso, cuando le
preguntaron, no hall 6 qué contestar porgue pen-
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saba dentro de si que tenia todo para ser feliz.
Pero, Dios que conoce todos nuestros pensa-
mientos, pensd gque lo mejor seria, concederle
cada divina persona un deseo, porque hay razo-
nes que solo el corazon entiende.

Cuando le propusieron que formulara 3 deseos, se

puso muy feliz. Pero le advirtieron que solo tres

ledarian, niunomés. Y Dios, sabiendo queen€

suefio es cuando la voluntad es mas libre para
elegirloquequiere, hizocaer
a Adan en un profundo sue-
fio.

Diapositiva 8:

Lo primero que desed Adan
fue no estar solo. Queria al-
guiencomo él. Y DiosPadre
se apresur6 a crear un hom-
brecomoél.LovioAdan, se
alegro, peronodel todo, por-
guesi bien podiaplaticar con
é y tenian intereses muy se-
mejantes, no lo llenabani 1o
satisfacia completamente.

Por eso, volvié a desear, y
esta vez aclar6 que queria
alguien al mismo tiempo
igual pero distinto. Alguien
gue despertara en él deseos
de estar con él. Alguien que
lo llenara por dentro y por
fuera, sin que le faltara nada. Alguien que lo
hicierarealmentefeliz. Y el Espiritu Santono se
hizo esperar, tomando la costilla que mejor en-
volviael corazén de Adan fabricé unahermosi-
sima mujer, hasta el punto que Adan exclamo
dormido: “Este si que es € mejor invento de
Dios’. Méas se emocion6é Adan cuando €lla,
como atraidapor un poderoso iman, corrié asus
brazos, como si estuvieran llamadosafundir sus
cuerposy susamashastaser unasolacarne. Era
tan cautivante su sonrisaque cuando latuvo muy
cercade s, ledijo, pide mi tercer deseo, lo que
quieras. Eva, susurrando apenasal oidode Adan,
con voz cantarinaledijo: Deseo ser como Dios.

Diapositiva 9:

Y €l HijodeDios, admirado delasabiduriacon que
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deseaba Eva, lesdio el gran poder dedar lavida
y lesmando ser fecundos siemprey multiplicar-
se para que pudieran ser como Dios: UNA FA-
MILIA.

Cuando Adéan desperto vio que su suefio se habia
hechorealidad, entanto que Diosvio quetodolo
gue habia hecho era bueno, por |o que se puso a
descansar el séptimo dia.

(Narracion P. Jaime E. Gutiérrez)

(Después de escuchar este relato ¢que mensaje de deja esta
narracion?- breve silencio para reflexionar-)

Diapositiva 10:

RESPONSORIO

Salmo 8 “Sefior Dios nuestro”

R. Sefior Dios nuestro que admirable es tu nom-
bre en toda latierra, en toda la tierra”

Diapositiva 11:

Papé&: 1.- Gracias Padre, porque, en tu eternidad,
guardaste un momento de amor para darnos la
viday escribir nuestro destino feliz. Desde en-
tonces, sabemos que conoces nuestro nombrey
sabemos que nos amas porque somos tus hijos
paratoda la eternidad.

Gracias, porgque nos hiciste un poco inferior alos
angeles del cielo, coronadndonos de gloria y
esplendor. Gracias porque nos diste el mando
sobre las obras de tus manos y sometiste todo
bajo nuestros pies.

R. Sefior Dios nuestro que admirable es tu nom-
bre en toda latierra, en toda latierra”

Diapositiva 12:

Mama: 2.- Gracias Espiritu de Amor porque nos
hicistevarony mujer paraensefiarnosacompar-
tir, en afectuosaintimidad, todo |o que somosy
tenemos. Graciasporgquenoshicisteigualespero
diferentes para que buscando en todo momento
la comunion nos completemos. Gracias porque
nosdiste como Unico precepto paraser felices, e
amarnos unos a otros, como Tu nos amas.

R. Sefior Dios nuestro que admirable es tu nom-
bre en toda latierra, en toda latierra”
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Diapositiva 13:

Hijo: 3.- GraciasHijo amado de Dios porque com-
partiste con nosotrostu poder divino dedar vida.
Gracias porque hiciste nuestro amor generativo
de tal manera que nunca se acabay se prolonga
hasta la eternidad. Gracias porque nos diste
como Unicamision: amar hastadar lavidacomo
lo hiciste TU.

R. Sefior Dios nuestro que admirable es tu nom-
breen todalatierra, en todalatierra”

Diapositiva 14:

CARTA DE LOS PADRES
A SUS HUOS

Diapositiva 15:

Mama: Hijos muy amados, les escribimos esta
cartaparaqueestén segurosdenuestroamor. No
olviden nunca que paralos padres son los hijos
el amor mas sagrado. Especialmente para una
madre por el lazo de sangre que losuney nadie
puede romper, ni siquierala muerte.

Entiendan, queridosjévenes, queesnuestro amor
de madre quien nos lleva en todo momento a
procurar su bien corrigiéndolos oportuna e
inoportunamente, y trata, hasta el cansancio,
de apartarlos del camino del mal. Por ustedes
somos capaces de todo, hasta de perdonar su
desamor, indiferenciay desprecio. Los lleva-
mos tan dentro que nos duele mas que ustedes
su dolor y sufrimos mas que ustedes cuando
sufren.

Diapositiva 16:

Papa: Tampoco olviden hijos del ama que su
Padre también los engendrd y es igualmente su
padre. Recuerden que hemos gastado la vida
entera, hasta el cansancio, la enfermedad y la
muerte, para que no les falte nada en su creci-
miento; y que queremos acompaniarlos hasta €
final, preocupado siempre de que sean buenos
ciudadanosy cristianos.

Hijos, siempre tendremos presente que educarlos
€s nuestra tarea y no descansaremos hasta que
alcancen laestaturade Jesucristo, hijo de Diosy
de Mariaque “ paso la vida haciendo €l bien” .
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Diapositiva 17:

CARTA DE LOS HUOS
A SUS PADRES

Diapositiva 18:

Muchacho: Muy queridos papas, por nuestro
egoismo de jovenes, ya se habran dado
cuentade queles pedimos mucho masdelo
gue damos, y nos cuestatrabgjo expresarles
nuestro amor y lagran necesidad que senti-
mos de ustedes.

Queremos que sepan que estamos luchando
cada dia por ser méas nosotros mismos; por
eso somos rebeldesasu autori-
dad, y cualquier mandato suyo
nos molesta mucho.

Creemos saber més de lo que sa-
bemos y rechazamos, desde al
principio, la sabiduria que tie-
nen ustedesy nosotros ni tene-
mos ni la valoramos porgue
nosexigesacrificioy renuncia.

Diapositiva 19:

Muchacha: Por eso, les pedimos
gue no se cansen de amarnos
cuando nos corrigen. Exijanos
hasta que cumplamos nuestros
deberes; cuestionen nuestrosvi-
Cios; y no cedan ante nuestros
caprichos.

Pero, en todo momento, haganlo no como pa-
dres sino como amigos. Escuichenos antes
dejuzgarnos. Denos razonesy motivos an-
tes de mandarnos. Nunca nos degjen solos
atrapados en nuestro mundo de fantasias; y
siemprebusquen dial ogar afondo con noso-
tros.

Papés, sean buenos cristianos para que trate-
mos de ser lo mismo. No se desalienten s
pocas veces decimos que si y mas pocas
veces|o cumplimos, estén segurosdequela
semilladelafeyaquedd sembradaen noso-
trosy algun diagerminarday crecerahacién-
donos cristianos adultos mas comprometi-
dos.
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RESPUESTA DE LOS PADRES
Y DE LOS HIJOS

(oraciones espontaneas)

Canto: Mariala Madre Buena Kairoi

Diapositiva 20:

Mujer: Dios haquerido que lleguemos aél por medio
de suHijo Jesus, y Jesis haquerido quelleguemos a
é por mediode Maria. Ella, pues, esnuestraprimera
intercesora como Madre de Dios y Madre nuestra
gue es. Ahora, que estamos ante Jesls Eucaristia,
gueremos rezarle como familia para que Ella sea
nuestra abogaday nos muestre a JesUs fruto bendito
de su vientre.

Diapositiva 21:

Muchacho: Misterios gozosos.
Primer misterio Maria decide su
vocacion ante € Dios altisimo.

Dioste salve Maria, llenaeresde
gracia, bendita tu entre todos los
jovenes porque al estrenar tu ju-
ventud tuviste el coraje de decirle
a Dios que si, cuando te propuso
ser madre.

SantaMariadelosjovenes, ruega
por l0s que no creemos en Noso-
trosmismosy mucho menoscree-
mos que Dios nos ha destinado
para una gran mision. Ruega por
nosotrossiempre, porquetenemos
miedo al sacrificioy a esfuerzo.
Ruegaahoray enlahoraquelavidanosempujaaser
héroes sin nombre y santos sin aureola. Amén.

Diapositiva 22:
Muchacha: Segundo misterioMariaserealizasirvien-
do a su prgjimo.
DiostesalveMaria, Mujer, Esposay Madrequeteabriste
a amor sin reservas. Pero que antes de entregarte

hablaste, comomujer, deTucon Diosparaentender |o
gue pediay para pedirle o que necesitabas.

SantaMaria, Siervadel Sefior, que aceptando tu peque-
fiez fuiste grande, ruega por nosotras las mujeres
para que nos dignifiquemos siendo servidoras y no
esclavas. Ruega ahoray en la hora de nuestra lucha
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por la gran liberacion para que seamos iguales
gue los hombres pero sin dejar de ser mujeres.
Amén.

Diapositiva 23:

Padre: Tercer misterio Maria vive con amor la
vida familiar

Dios te salve Maria, modelo de humanidad y per-
fectaesposaque supiste ser compariera, amigay
hermana de José; que en los momentos de difi-
cultad matrimonial supiste esperar a tu esposo
con amor y humildad.

SantaMaria, ruega por nosotros, espososy padres,
paraqueiluminemosnuestrasdudasy prejuicios
enlaoraciony didogo. Ruega para que seamos
el fiel apoyoy firmeguiade nuestrafamilia; que
estemos juntos en las penas y en las alegrias y
busquemoscontodo nuestro afan, lafelicidad de
nuestra familia. Amén.

Diapositiva 24:

Madre: Cuarto misterio Maria vive con fe su
mision de madre.

Diostesalve Maria, benditaentretodaslasmujeres
porguefuiste madre, al aceptar con grande amor
a Jesus, € fruto bendito de tu vientre.

Santa Maria, Madre de Diosy Madre nuestra que,
en la grandeza de tu maternidad, exaltaste a
todaslas madres. Ruegapor nosotras que hemos
aceptado €l maravilloso regalo de los hijos y
ayudanos a estar siempre con €ellos cuando sean
levantados como bandera en e fragor de la
batalla de la vida y, sobre todo, cuando, por
causadeellos, unaespadadedolor nosatraviese
el ama. Ameén.

Diapositiva 25:

Hijo: Quinto misterio Jesus crece bajo el cuidado
de José y Maria.

Dioste salve Maria, hija predilecta de Dios padre,
madre amante de Dioshijoy esposaardorosade
Dios Espiritu: Tu que hiciste descender al mis-
mo Verbo de Dioshastatu seno paraquepusiera
Su casa entre nosotros, Tu gque hiciste descender
a mismo Espiritu Divino hasta el cenaculo de
Pentecostés para que naciera la Iglesia, ruega
por nosotros ahora y siempre para que todos
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juntos construyamos en cadafamiliaunaiglesia
y para que en la Iglesia seamos todos una sola
familia. Amén.

Diapositiva 26:

Sacerdote: El silencio vale mas que mil palabras.
Sefior, yahemoshablado del amor que nosreline
en familia y nos hemos comprometido para
amarnos cada dia mas. Pero ahora queremos,
hablar contigo, Sefior, en el silencio de nuestro
corazon. Agui estamos Sefior, henosagui antetu
presencia dispuestos a ser enviados como disci-
pulosy misioneros tuyos. Envianos.

(Mientras dura la canciéon en silencio cada uno
habla con JesUs Eucaristia)

Diapositiva 27:

Canto: Enviame a mi
(instrumental) Jesus Adrian Romero

Diapositiva 28:
BENDICION CON EL SANTISIMO

Despedida del Santisimo

(Los participantes aplauden al ritmo del canto mientras se reser-
va el Santisimo)

Canto:
Celebraré tu amor

Jesus Adrian Romero
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D emad
IExprésate chido!?

FAZA] AR 7AZAS] AN

OBJETIVO

“Ofrecer a los jovenes un espacio de expresion
para que sientan que su voz es valiosa para
la Iglesia”

JUSTIFICACION

El disefio de este ultimo dia de la SEMJUVE
tiene su fundamento pastoral en el didogo con la
cultura juvenil. La Iglesia, se ha dedicado més a
ensefiar que aescuchar. A este respecto dice nues-
tro IV Plan diocesano:

“Nuestra vision misioneray evangelizadora, de
acuerdo al Concilio Vaticano Il y a |la posterior
reflexion latinoamericana, quiere deslindarse de
toda dominacion cultural. Ha pasado € tiempo de
la cristiandad. La nueva herramienta que se nos
ofrece, si queremos superar el puro
adoctrinamiento, esel dialogo profundamentecris-
tiano. SOlo en esta clave podremos hablar de una
evangelizacion inculturada y de una mision autén-
tica. Nuestra Iglesia diocesana debe aprender a
dialogar con el mundo donde esta inserto y ahi
deberd hacerse “mensaje’, “palabra”’, “colo-
quio.”

También el 1V Plan nos dice:

“ La poderosa voz del mundo nos esta hablando
a través de realidades como la mision urbana, la
politica, |os campesinos, los migrantes, los margi-
nados, los movimientos, la mujer, los jovenes, |os
medios de comunicacion social, la mision ad gen-
tes, detras de esta voz de la realidad esta la
gigantesca voz de Dios’ .

Alentados por estos textos, “ jexprésate chido!”
guiere ser un momento de atenta y activa escucha
del pensamiento de los jovenes que viven en €
territorio diocesano, sin por ello renunciar apropo-
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nerles, desde nuestraidentidad catélica, el mensaje
del Reino.

De ninguna manera queremos contribuir a pro-
mover vientos contestatarios;

creemos que nuestra diocesis esta muy legjos de
esasituacion. M asbien nuestraintencion esfavore-
cer un climafavorable einstitucional, paraque este
grupo tan importante de laicos pueda asomar su
cabezay decir: “ aqui estoy” , enunademocraciaque
poco toma en cuenta a pueblo, y en unalglesiaa
vecesdemasiado encerrada, por tantosataquesdela
cultura moderna.

INDICACIONES

1. El punto central esinvitar alos jovenes para
gue expresen ¢qué les gustao qué no lesgusta
de su Iglesia? O ¢qué les gusta o qué no les
gusta del gobierno mexicano? Esto mediante
un discurso preparado por escrito, de maximo
unacuartillatamano carta. L os promotoresde
este concurso seran los asesores decanales y
Sus equipos correspondientes. Por ello se re-
comienda que lo hagan con tiempo para que
los jovenes tengan |a oportunidad de preparar
Su participacion.

2. Secalificarael contenido, ladiccién desu discur-
SOy su presentacion ante el publico.

3. Un ganador por decanato participaraen laelimi-
natoriaen el Cerro Gordo, el 25 de noviembre,
donde también sera la premiacion diocesana.

4. El ganador recibira un premio de 1000 $ en
efectivo y su discurso podra ser publicado en
algun medio informativo que lo acepte.

N.B.: Sialguien no ve conveniente este espacio, puede hacer un
acto penitencial o un tema libre de acuerdo a necesidades
especificas.
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Misa de Accion de gracias de la
Semana de adolescentes y jovenes

MONICION INICIAL:

Nosconcedio e Sefior vivir esta
Semanadejévenesy adol escentes.
Venimos a dar gracias a Dios por
estaexperiencia, pues hemos escu-
chado el llamado: «No tengas mie-
do aser discipulo del Sefior, Cristo
camina contigo». Queremos dis-
frutar el amor de Dios, para entu-
siasmarnos por El, comprometer-
nosaser susdiscipulos, y asi trans-
formar nuestro entorno. Queremos
contemplarnosenel espejodeCris-
to, para descubrir nuestra verdad a
laluz de su Verdad. Participemos
con devocion en esta Eucaristia,
gue nos brinda la oportunidad de unirnos a Sacri-
ficio de JesUis por nosotros.

ACTO PENITENCIAL:

(Se coloca un espejo sobre un atril 0 un portapapeles frente a la
asamblea. Si es posible, a cada uno se le entrega un espejito).

Unespegjoreflgaturostro: como apareces, como
deseas aparecer. Y es unainvitacion a mirarte por
dentro, un apelo a orientar tu espejo. El espejo te
ayuda a ver hacia atrés, a los lados, arriba. A
contemplar tu proyecto mas
verdadero.

Mirate en el espgjo, pero
descubriendo tuidentidad de
hombre auténtico, imagen
viva de Dios, discipulo de
Jesucristo, redimido por El,
enriquecido con muchos do-
nesy cualidades. A pesar de
tus resistencias, mirate en €l
espejodelaverdad, paramirar tambiéntusdefectos
y errores, para quitar tus méascaras.
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Pero no dejes tu espejo fijado en
el presente, oriéntalo hacia tu pasa-
do. Que sea un espgjo-memoria. En
el pasado estén las raices de tu pre-
sente y de tu futuro. Tampoco te
aisles, en un circulo cerrado entre tu
espejo y tu. Pide ayuda a Dios para
que oriente tu espejo y puedas ver
mas ala

Ve pidiendo perdon a Sefior por
las veces en que te hallamado a ser
su discipulo, pero tu te has hecho
sordo. Por lasvecesquete hapedido
enfrentar tu verdad, pero haspreferi-
do perderte en superficialidades.

(Msica y tiempo para que pidan perdon.
Alguien toma el espejo de una forma notoria, y lo tira al suelo
visiblemente para que se haga pedazos; puede romperse tam-
bién otro espejo, lo importante es el impacto al quebrarlo).

El proyecto que Dios tenia sobre ti se ha caido,
esta roto en mil pedazos que cortan. Tus blogueos
amirarte con sinceridad yatienen justificacion. La
imagen que tu tenias de ti ya no existe. Ahora es
posible tu deseo de ser diferente. Necesitas un
espejo diferente, paraver el proyecto detu realiza-
cion.

Canto:
Dame un nuevo corazon.

Cristo es el espgo de la perfecta humanidad.
L entamente, con unapacienciainfinita, Cristotoma
los cientos de vidrios en que se rompio tu espegjo,
parareconstruirlo, y que puedas asi contemplar su
imagen. Como en el albadelostiempos, el Diosfiel
obra unanueva creacion superior alaprimera. Por
eso aclamamos a Cristo rey con el himno de los
angeles del nacimiento del Salvador.

Canto:
Gloria a Dios en el cielo.
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ORACION COLECTA:

Padre bueno y santo, que en Cristo nos has
revelado tu proyecto de amor que realice nuestra
existencia y nos lleve a gozar en plenitud, abre
nuestros corazonesaladadcil escuchadetu Palabra,
para que descubramostu verdad, y seamos alegres
anunciadores de tu amor salvador y valientestesti-
gos de tu Reino. Por nuestro Sefior Jesucristo, tu
Hijo, que vive y reina contigo en la unidad del
Espiritu Santoy esDios, por lossiglosdelossiglos.

LITURGIA DE LA PALABRA:

(Sellevaunicono de Cristo, el pantocrator, y se coloca en el lugar
del espejo o sobre €l si no se rompio; se coloca en otro atril, a un
lado, la Biblia 0 el Evangeliario).

PRIMERA LECTURA:

Monicion: Cristo redliza la verdadera imagen
de Dios, y en él queremos contemplarnos.

Lectura: De la primera carta del apostol San
Pablo alos Corintios (3,17 - 4,6).

SALMO RESPONSORIAL:

Monicion: Este salmo canta la felicidad del
discipulo perdonado. Manifestemos nuestro deseo
de seguirlo.

Salmo 24.
R. A ti, Sefor, levanto mi alma.

EVANGELIO:

Monicion: Podemos ser generosos y seguir a
Jesutis aun cuando nos pide renunciay esfuerzo, o
podemos dejar romper todas nuestras ilusiones y
anhelos negandonos a ser auténticos discipulos
Suyos.

Aleluya: Aleluya, aleluya. Si alguno quiere ser
mi discipul o que se niegue asi mismo, que tome su
cruz de cadadiay me siga.

L ectur a: Del Santo Evangelio segin San Mateo
(19,16-22).

IDEAS PARA LA HOMILIA:

Toma tu espgjo. Es un don en tus manos. Lo
hemos convertido en un instrumento indispensable.
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Ese pedazo devidrio transparentey luminoso, terso,
con labrillantez de un platon de plata bien pulido.

Si vas a salir de casa, revisas tus vestidos, tu
calzado, quetodo estébien. Y temirasal espgo: tu
cabello, turostro, los ojos, el maquillaje, el adorno.
Quieres aparecer bien, conforme €l ideal de ti
mismo. Exaltar tu masculinidad o feminidad. Es-
conder lossignosdel tiempo que pasa, del maltrato
acausa del trabajo o tus excesos.

Ante ti tienes tu imagen, €l reflgjo de tu rostro.
Observatu peinado, tu frente, tus 0jos, tu nariz, tus
mejillas, tuslabios, tu barbilla. Erestu. Miratealos
0j0s, que son las ventanas del alma.

JPor qué tiemblatu mano? ¢Acaso sientes mie-
do de mirarte méas afondo?

Te observas de nuevo. Tienes un rostro ante ti.
Te cuenta quién eres ty, tu historia.

Ademés de las lineas, los detalles, la mirada,
reflexionas y descubres el pasado, el presente, tus
expectativas, tus desilusiones, tus cualidades...

TUy tu existencia, lo que eres, o que sabes, |o
que tienes, 1o que haces, lo que quisieras ser, tus
ruegos, tus defectos.

Sientesel deseo deser diferente, dever realizado
tumejor proyecto. Frenteal espejo, confrontdndote
contigo mismo.

Cansancios, bloqueos, complejos. No eslo mis-
mojuzgar aotrosquejuzgarteati mismo. Necesitas
un espejo diferente. Un espegjo vivo, que sepa,
entienda, ame, un espejo-encuentro.

Cristo es el espgjo de la gloria del Padre, su
imagen perfecta, entregada para nosotros. En El
Nos podemos ver como en un espejo.

Como tranquilay limpia agua de la gracia, en
Cristo noscontemplamos, descubrimosel proyecto
de vida nueva que nos da vida verdadera.

El devuel ve su esplendor anuestro espejo opaco,
empaiado y roto, del hombre vigo.

En El, espgjo delapaternidad de Dios, nos hace
intuir el misteriodelavida, del dolor y delamuerte.

Rompimos nuestro espejo caduco en Cristo, €l
hombre nuevo, el salvador esperado, muerto por
nuestrospecados. El Espiritu Santo soplasu precio-
SO polvo en nuestros ojos. Habitados por el amor
divino, vemos ahora de un modo nuevo.
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Nos convertimos también en un reflgjo gozoso
del Dios que nos salva. Su Palabra, entregada en
nuestras pobres manos, se difunde por todo el
mundo, y ofreceatodosel reflejo del amor deDios.

¢Estas dispuesto a seguirle? Palabra, palabras,
comunicaciones, la historiadel encuentro de Dios
con el hombre, marcadapor loscontinuosllamados
deDios.

Paradecirnossu amor infinito, Diosllamaunay
otra vez, de muchos modos, tantas veces, hasta
pronunciar suPalabraplena, queesJestisdeNazaret.
Una Palabra-Persona, uno de nosotros.

Que este encuentro con El cure nuestra sordera,
venza nuestro silencio, liberandonos mediante €l
testimonio. Si queremos, nos hace palabra de su
amor hacialos hermanos.

¢Serds un espg o renovado?

ORACION DE LOS FIELES:

Al finalizar esta Semana de
jovenes y adolescentes,
imploremos, hermanos, a
Dios nuestro Padre, por
medio de su Hijo Jesucris-
to, que es camino, verdad y
vida, para que lo aprove-
chemos verdaderamente
como un tiempo de creci-
miento en todo lo bueno, y
digamosle:

Sefior, que busgquemos la verdad
que nos hace libres.

1. Por lalglesia catdlica, para que cumpla su fun-
cion de maestra de laverdad. Oremos.

2. Por los gobernantes, paraque promuevan lapaz,
lajusticiay larecta ensefianza. Oremos.

3. Por todos | os que carecen de educacion, paraque
Dios les proporcione medios. Oremos.

4. Por quienes vivimos esta experiencia de una
Semana juvenil, paraque, como Jesus entre los
doctores, escuchemos y hagamos preguntas in-
teresantes a nuestros catequistas. Oremos.

5. Paraqueel Sefior nospremielasocasionesenque
Nnos mostramos responsables, cumpliendo con
nuestras tareas y deberes, con puntualidad y
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organizacion, poniendo lo mejor de nosotros
mismos. Oremos.

6. Que tengamos salud, inteligencia, claridad y
frescuraen lamentey todoslos medioseinstru-
mentos necesariosparaser auténticosdiscipul os
de Cristo en nuestros ambientes. Oremos.

7. Por nuestros familias, para que formemos un
ambiente en € que sea posible el aprovecha-
miento, y e Sefior nos recompense nuestraayu-
day estimulo. Oremos.

8. Porlosagentesdepastoral, paraquecadadiasean
mas pacientes, responsabl es, capacesderespon-
der anuestrasinterrogantes, nosayuden en nues-
tros problemas y en la adquisicion de valores.
Oremos.

9. Por todos nosotros, para que
siempre y en toda circunstancia
nos preparemos debidamente a
ser discipulosy testigosde Cris-
to en lavida. Oremos.

(Van pasando cada uno de los grupos).

Recibe, Senor, para gloria tuya,
estas suplicas que te presenta-
mos, y con ellas recibe también
nuestros esfuerzosy deseos de
aprender; los sacrificios para
vencer la pereza y preferir el
estudio al juego, la diversion o
la tele; la disciplina y el orden
para estar atento y cumplir las
disposiciones de la catequesis; el respeto y
bondad hacia los companeros, para formar
un ambiente de paz, ayuda mutua y amistad,
y realizar tu proyecto de amor en los jovenes
que se te confian, para que todos se compor-
ten como discipulos de tu Hijo Jesucristo,
modelo perfecto del ser humano, que vive y
reina por los siglos de los siglos.

MONICION FINAL

Hemosterminado nuestro encuentro eucaristico.
No olvidemos vivir unidos como hermanos todos
los discipul os de Cristo, formando una comunidad
evangelizada y evangelizadora. Que vivamos con
sabiduriay espiritu de servicio.

Los invitamos a seguir participando en algun
grupo juvenil dela parroquia
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CRECER CONTIGO
UN PERFIL PARA EL ASESOR DE JOVENES

INTRODUCCION

Latareadel acompafiamiento, unadelas opcio-
nes pedagdgicas delapastoral juvenil latinoameri-
canay haestado en el centro de interés en nuestro
pais. En 1995, en e Plan Naciona de la Pastoral
Juvenil, el tema se aborda en distintas lineas de
accion; deahi queen 1996-1997, laCEMPAJjunto
con el Equipo de Apoyo Asesores, elaborara la
Propuesta de Formacion y Capacitacion para los
Asesores de la Pastoral Juvenil en México, con el
aporte de muchos asesores y asesoras de diocesis,
movimientos y congregaciones religiosas.

En 2002, la Pastoral Juvenil de laregion Méxi-
co-Centroameérica abordd el tema del acompafia-
miento ensu VIl Encuentro Regional; lasinquietu-
des y demandas ahi presentadas, dieron origen a
este trabajo que se ha impulsado a través de un
equipo de colaboradores de la CEMPAJ, mismo
gue surge, precisamente a partir de las reflexiones
de dicho encuentro.

Retomamospuesel desafio deimpul sar el acom-
panamiento cualificado a los procesos de forma-
cion en la pastoral juvenil y paraello revisamosla
Propuesta de Formacion ya existente, asi como los
marcos tedricos de la Pastoral juvenil, expresados
en los documentos latinoamericanos. Analizamos
lo que hasucedido con lapropuesta, susalcancesy
l[imitaciones, para desde esta perspectiva, hacer un
nuevo aporte en continuidad con |o ya planteado.

- ¢Quién es el asesor?

Entendemos que el asesor, desde |a etimologia,
es aquella persona que est4 a lado de las y los
jovenes acompanandolesen su viday su desarrollo
integral dentro de su contexto, en su mundo, en su
realidad y desde ella. S6lo aquél quetienelaexpe-
riencia de ser acompafiado, puede acompanar a
otros.

El asesor-acompafnante no nace ya hecho, sino
gue se va haciendo desde laexperienciay contacto
conlarealidaddelosy lasjévenesy desdesumisma
experiencia de ser acompanado, es decir, que es
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asesor-acompafiante en una relacion de «ida y
vuelta»: devivir (ser acompariado) y hacer (acom-
pafiar).

El asesor fundamente susvaloresy susacciones
desde unavivenciaintimay comunitariadefe. Ser
asesor-acomparniante, convencido del Reino, impli-
cadiscernir aguellasinvitaciones que seofrecen en
el mercado de lo posmoderno y que no generan
vidas, de aguellas que son fruto de laverdad y del
bien, propuestas del Plan de Dios.

- {Por qué trabajar desde un perfil
de asesor?

Frecuentemente, cuando nos planteamos pre-
guntas sobre la formacién y capacitacion de los
agentes, encontramosque, s tenemosclaridaden el
punto de llegada de nuestras acciones, trazar €l
camino parallegar, es mas sencillo.

Pensamos que € perfil es ‘es el mapa que
orienta nuestras acciones, ya que éstas se encami-
nan a lograr un tipo de agentes que crecen
integralmente, porque solo asi, podemos pretender
acompanar integralmente alosy las jovenes.

LaPropuestade Formacion y Capacitacion para
los asesores de la Pastoral Juvenil en México pre-
senta un perfil del asesor en cuatro dimensiones
bésicas; ladimensi 6n teol 6gico pastoral, |adimen-
sion psicoafectiva, la dimension sociocultural y la
dimensién pedagogica. Nos sefidla, ademas algu-
nas actitudes adesarrollar y contenidos que funda-
mentan y profundizan estas actitudes.

El perfil del asesor que ahora presentamos, res-
peta estas dimensiones formativas y afiade dos
elementos mas: los valores que dan pie a dichas
actitudes y las habilidades que se requieren para
vivirlos en lo cotidiano. Estos valores y actitudes
son fundamentados en lareflexion de la experien-
ciaque e equipo hagenerado y en diversos docu-
mentos; 10s proponemos como un camino, no €
Unico, pero si uno que nos facilitaré la tarea de
acompanara alasy los jovenes en sus proceso de
formacion.
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El perfil del asesor sera presentado bajo el siguiente esquema:

DIMENSION

1. TEOLOGICO
PASTORAL

2. PSICOAFECTIVA

3. SOCIOCULTURAL

4. PEDAGOGICA

VALORES

1.1 COMUNION

1.2 CONTEMPLACION

1.3 ENCARNACION

1.4 FE, ESPERANZA,

ACTITUDES

1.1 Caritativo, colaborador y participativo,
plural, tolerante, vinculante, flexible-

1.2 Abierto a espiritu, discerniente, orante

1.3 Cercano, fraterno, inculturado.

Y CARIDAD 1.4 Conversion, testimonio, denuncia
profética, caridad pastoral.
2.1 AMISTAD 2.1 Comprensivo, flexible, empatico, leal y

2.2 AUTENTICIDAD
2.31DENTIDAD

24 ASERTIVIDAD

respetuoso.
2.2 Libre, transparente y congruente.

2.3 Seguro, se conoce asi mismo, con
autodominio.

2.4 Libre, abierto y sincero.

3.1 COMPROMISO
3.2 SOLIDARIDAD

3.3JUSTICIA

3.1 Responsable, interesado por el otro, cons-
tante.

3.2 Sensible, dispuesto a ayudar, compartido.

3.3 Equitativo, enfocado al bien comun,
ltcido y critico.

4.1 SABIDURIA
4.2 SERVICIO

4.3 FORMACION
CONSTANTE

4.1 En busqueda, discerniente y dialogante.

4.2 Disponible, sencillo humilde y desintere-
sado.

4.3 Abierto, profundo, siempre en proceso.

Para cada uno de las dimensiones se presenta la justificacion que nos darazon del por qué los valores
y actitudes propuestas, son necesarias en el acompafiamiento de |las personasy |os grupos.
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MES DE LOS JOVENES

+ El mundo en que vivimos

Somos asesores de juventud en un México
‘posmoderno’ —después de la modernidad—, una
sociedad con rasgos peculiares que es indispensa-
ble considerar paratrabajar con eficacia. Historica-
mente constatamos cambi osprofundosque, tenien-
do suorigen en estructuraseconoémicas, han marca-
do tanto la concepcién del hombre como nuestra
vida misma.

El capitalismo en su fase post-industrial haasu-
mido unagran variedad de manifestaciones, crisis,
rupturas y desplazamientos estratégicos alo largo
delahistoriay hallegado a unafase que se puede
enunciar como ‘cambio estructural’, ‘globali-
zacion’ o ‘economia de mercados abiertos' : una
radical reconversion econdémico-social afavor del
gjercicio hegemonico delos‘ negocios’, eminente-
mente financieros, dominados con lujo de insensi-
bilidad y despotismo por lasgrandes corporaciones
delospaisesdesarrolladosy losorganismo interna-
cionales de financiamiento (el Fondo Monetario
Internacional, el Banco Mundial, etc.).

Lo que se omite, 1o que se olvida, lo que se
oculta, esla determinacion avasallante de ‘10 eco-
némico’ sobre‘lavida’. Porque mientras sediscute
acaloradamente sobre las mil y unaformasy cir-
cunstancias de lo posmoderno, la vigja ideologia
liberal, ahora refuncionalizada y transformada en
‘experienciadelalibertad’ o en ‘verdades durade-
ras’ hatomado asu cargo eimponesuselloal otrora
inabarcable y vasto mundo de lavida

Esencialmente, la vida de cada uno se define a
partir de la convivencia con aquellos quienes for-
man parte del grupo humano. La persona posee la
capacidad de ser ellamisma, al mismo tiempo que
se abre hacialos demas; estas dos rel aciones cons-
tituyen un binomio indisoluble en e proceso de
construccion de la identidad. En los tiempos
posmodernos, parece que este planteamiento ha
sido olvidado, generando consecuencias.

- EI hombreyano confiaen suacompafiantes,
los otros hombres, porque cada quien corre
hacia la meta sin detenerse a mirar a los
demas: solo importa llegar primero.

- Entonces surge el narcisismo idealizado que
impide que el hombre considere a sus seme-
jantes como parte delamismafamiliahuma-
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nay fomenta el individualismo. Se disuelve
el lazo social y surge‘...el paso delas colec-
tividades sociales al estado de una masa
compuesta de atomos individuales'. Lo que
viene después resulta obvio: la crisis de lo
social. Esclaro que sedesmoronee suefio de
la unidad porque la humanidad dejo de ser
‘una’, paraconvertirseen ungrupo deindivi-
duos sin un ideal o meta comun.

- Incluso sehamodificado el término de* socia-
bilidad', ahorahablamosde‘socialidad’ que
designala necesidad de ‘estar juntos’, pero
no obliga a ‘ser juntos. Lo valioso es lo
superficial, lo frivolo, una‘solidaridad’” me-
canica previsora del dia en que se pueda
necesitar del otro. No hay nocion degenerosa
espontaneidad.

- También se puede hablar de unafatiga, pues
ahora la persona es bombardeada constante-
mente con novedades que prometen facilitar-
lelaviday busca obtenerlas sin detenerse a
meditar si |e son realmente necesarias. Una
vez que lo consigue, aparecen otras y asi
sucesivamente hasta el cansancio, donde ya
no existen ni ganas ni fuerzas de disfrutar la
insaciablemente ‘ buscado’ .

- Incluso hay que reconocer que vivimos en
una cultura del olvido y no del recuerdo,
puestodo seviveen presente, todo separticu-
lariza en cada persona, la existencia se hace
inmediata: se vive parael momento.

- Estaeslapersonaquevivehoy, esla persona
‘débil’ arrancada de su fundamento, de su
ser mismo. ‘La muerte’ de la persona, del
‘y0’ y del ‘ nosotros’, seconvierteenlatonica
més grave de esto que hoy conocemos como
lacondicién posmoderna, resultado delo que
anteriormente [lamamos el avasallamiento
del capital.

Laexperienciade lareligion no queda a salvo,
tambi én estainfluenciadapor laépoca, como mues-
trade ello se hadado rienda sueltaatoda clases de
«demonios» tanto ideol 6gicos como morales, por
g/emplo, tenemos lareaparicién intensadelas bru-
jas, lasadivinas, astrél ogos, demonios, santamuer-
te, duendes, fuerzas sobrenaturalesy cual quier tipo
de elementos esotéricos, provocando una vision
pesimista de la vida (los demas me quieren hacer
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MES DE LOS JOVENES

da{ 0), el escapismo espiritual, y porgue no, en lo
mas intimo de estas creencias: €l nihilismo.

Todo ello manifiesta la evasion de cualquier
reflexion que se quiera hacer, descartando la
profundizaciondelafecomoreflexiony accionque
nos vinculaalos otros.

La época que nos toca vivir trae consigo su
propia religiosidad, que tienen una difusora: la
television. A ellano leinteresan |os pensamientos,
le interesan |las tablas de valores, porque eso es o
guemuevey haceactuar. Ellaeslaque proponelos
valores, se apodera de las conciencias y dicta los
modos y modas de conductas.

L os valores que va difundiendo son |os propios
delaépoca, y deahi supropia‘religion’. ¢Acasono
seconvierteen‘dios el capitalismo, con suindivi-
dualismo desenfrenado que reduce todo a consu-
mo? ¢No es el capitalismo que pone los nuevos
valores para vivir como el trabajo obsesivo y la
desmedida utilizacion de las personas? ¢No es sin
duda la produccion enloquecida'y el consumo in-
controlado las nuevas practicas? Claro que quere-
mos trabajar desde pequefios y dejar de lado otros
aspectos esenciales para nuestro desarrollo, con el
fin de trabajar mas, ahorrar mas, no para prevenir
algo en el futuro sino parapoder consumir més. Por
esto los ‘ nuevos santuarios’ son |os escaparates y
los centros comerciales. Todo se consume, perso-
nas, amistades y hasta ‘dios’. Si no me agrada lo
puedo tirar y comprarme otra cosa.

Lo que demuestra es unareligiosidad del inte-
rés, del premio por e buen comportamiento y del
‘dios’ al serviciodel puebloconsumidor. Al final se
anulan toda clase de rel aciones humanas creativas,
todo es utilizacion, pues Unicamente seve el propio
beneficio, el propio bienestar y el propio deleite,
con ello se dice que sblo se buscan a las personas
para satisfacer estanecesidad y los grupos religio-
S0s son una buena opcion. Smanipulael afecto, se
goza solo el momento y se prefiere el hedonismo
(«regale afecto, no lo compre»).

Ante |o que se sobreviene y en tanto se sobre-
vive, es preciso estar derta. Jovenes y asesores,
Vivimos en esta sociedad; nos enfrentamos a sus
angustiasy desafios. Constatamos un malestar im-
preciso en el estilo devida, pautas que nosalarman,
pero, frecuentementearrastradospor lamarea, poco
percatamos de la profundidad de las marcas que
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imprimeen nuestro ser y quehacer, y menosatn, de
sushondas consecuenciasafuturo. Paraencarnar el
evangelio, aqui y ahora, en esta ‘tierra sagrada de
Dios que son los jovenes vemos la urgencia de
trabgjar algunos valores fundamentalesy priorita-
rios, que enmarcamos en las cuatro dimensiones
antes mencionadas.

- ¢Como trabajar este material?

Este documento puede servirte paralareflexion
personal, esunarutadeinvestigacion quepretende
ayudarnos en nuestra experiencia de acompana-
miento alosjévenes, sin embargo, cuando nuestra
reflexion es compartida con otros que estan en el
mismo camino, sevuel ve masricaparauno mismo
y para el grupo, por ello te recomendamos que lo
trabajes con un pequefio grupo de personas que
cOmo tu, vivan la experiencia de acompafar a los
jovenes, ya seaesporadi camente 0 en sus procesos,
de manera constante.

Podréas notar que en cada uno de los valores se
presentan las actitudes con unaidea sencillade lo
que implicaparael asesor. Al final de cadauno de
ellos encontraras un apartado que invita a la re-
flexion y la accion:

- Con la letra «S» sefidlamos la pregunta que
siempre se refiere al ser, alaidentidad del asesor,
que es lo que propiamente abordamos en este ma-
terial, te proponemos una pregunta para confrontar
tu experiencia con lo que aqui se te presenta.

- Despuésencontrardsunapreguntaal ladodela
letra «H>», aqui queremos referirnos al quehacer
del asesor, ubicado siempre en la relacion a las
actitudes que deberia favorecer en los jovenes.

- Por ultimo, dgamos un recuadro para que
escribasdosotresaccionesqueteayuden agenerar
un cambio en tu actitud personal y en tu accion
como asesor, de tal manera, que e circulo de
aprendizgje, ‘accion — reflexion —accion’, quede
cerrado.

Estegerciciote ofrecelaposibilidad de hacerlo
unay otravez, devolver aél detanto en tanto, pues
no tiene un fin, como sabemos, nos encontramos
siempre en proceso de crecimiento, algunas veces
te servird de guia para tu formacion, otras podra
servirte parahacer unarevision detu accion, y méas
aun, para hacer un sincero ejercicio de
autoeval uacion quete ayude acrecer cadavez mas.
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MES DE LOS JOVENES

I. DIMENSION TEOLOGICO - PASTORAL

«Yo soy el camino, la verdad y |a vida»
(Jn 14, 6)

TUy yo somos asesores de juventud. Estamos aqui tal vez porque vibramos al
contacto conlosjévenes, o simplemente, porquelavida‘' nosfuellevando’... No, no
escasualidad. El asesor dejuventud esllamado por Dios(Hch 22, 10-16), y enviado
arealizar unamision bien concreta: acompanar alosy lasjovenesal encuentro con
Cristo vivo. Lainiciativano esnuestra, esde Dios; y latareano es un trabajo mas,
esunavocacion —l asesor esun enviado arealizar estatareadesde su ser mismo de
sacerdote, religioso (a) o laico (a), o que imprime una tonalidad especificaa su
accion—.

Esverdad queel mundo posmoderno nosplanteaseriosdesafios, sinembargo, en
toda época historica los ha habido... Muchos de nuestros ‘fracasos pastorales se
deben, mashbien, ague confiamosdemasi ado en nuestras propiasfuerzas, ol vidando
lafuentey origen de nuestramision: nuestro encuentro con Jesus; solo si permane-
cemosunidosaEl daremosfruto (cf. Jn 15,5) —nadie puededar o quenotiene—. La
tareadel asesor no sereduce aun anuncio tibio del Reino, aunameralabor social,
ni a un simple humanismo: se trata de jugarse lavida por € joven. A partir de su
encuentro radical con Cristo, el asesor encarnacon pasion losvaloresdel Reinoy,
asi, autentifica su llamado: ser-para-el-joven (identidad-mision). Estar unido a
Jestisescaminar trassu huellaadoptando el criteriodel amor, comoverdad quelibera
(cf. In 8, 32), dispuesto agastarse paraque losjovenestengan «viday latengan en
abundancia» (cf. Jn 10,10).

En este mundo secularizado, el joven sigue buscando respuestas de vidamovido
por un profundo anhel o defelicidad. Como asesores, somos misionadosy tenemos
queir adonde €l joven se encuentre; atentos ala estrategia misioneradel Espiritu,
nuestro model o esladocilidad delosprimerosapdstolesenlal glesiaprimitiva, pues
sabemos que el Espiritu Santo es dado a quienes son fieles a Dios... méas adla de
instituciones y estructuras, nos dejamos empujar por El a donde menos nos
imaginamos, al canzando al joven en surealidad concreta, paradar testimonio ahi del
amor del Padrey encender nuevosfermentos(cf. Mt 13,33), paraquelavidade Jesiis
penetrey transformelahistoria.
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1.1 COMUNION

Algunosdelosgrandes problemasquevive el joven postmoderno esel individua-
lismoquelotieneatrapado, y aunado alosdiscursossinvidaquelalglesiaofrece, vive
aislado entre sus pares, sin relacionarse con los demas incluyendo a Dios. Por eso €l
granreto quetenemoshoy estestimoniar quelacomuni énesposi bleahi dondeel joven
sedesenvuelve. Losasesores somos|lamadosaviviren COMUNION, y ser Iglesia,
comunidad de discipul os «con un solo corazén y unasolaa ma» (cf. Hch 4, 329),

- La respuesta a este llamado es donarse a si mismo como alimento de
«En esto comunidad, que se hace evidente en actitudes como la caridad hacialos
. jovenes, buscandolos en los lugares donde se retinen (esquina, barrio,
recuneeere canchas, centros comerciales, etc.), aceptandol os en sus circunstanciasy

todos relacionadndose con ellos sin prejuicios, esto es optar preferencialmente
por los jovenes (cf. SD 114)

) - Consciente de que la comunion y lamision se implican mutuamente, los
mis asesores somos colaboradores y participativos, es decir, nos reconoce-
mos parte de la comunidad y nos corresponsabilizamos en su vida.

gue son

discipulos,

Por tanto, es necesario involucrarse en el mundo del joven, tratando de
= Efbie conocerloy mirarlo desde su 6ptica, compartiendo sus dolores, inqui etu-
se aman des, aspiracionesy proyectos. A portando nuestraexperiencia—sin impo-
unos siciones— acompafiamos al joven buscando siempre junto con €, el bien

comun.

a otros» - Ser asesor dejuventud es ser plural y tolerante, no haciendo distincién de

personas, ideologia, sexo, cultura o condicion socia (cf. Ga 3, 28).
Miramos y reconocemos |os distintos procesos de personas y grupos;
siendo capaces de aceptarlos y respetarlos, procurando no violentar ni
apresurar lasopcionesquevan tomando |osjévenesy poniendo encomun
los dones de naturaleza'y gracia parala construccion del Reino.

- Antelasrupturas que experimentan: el joven, lasinstitucionesy el asesor,
ayudamos a mirar mas ala del conflicto, a superar las diferencias, a
desdramatizar los problemas cotidianos, pues por encimade todo esta el
valor delacomunién que noscaracterizay distingue. Por eso vinculamos
al joven con personas, experiencias e instituciones, buscando establecer
lazos y redes que les permitan complementarse y crecer.

- Sabiendo que los jévenes son dinamicos, espontaneos, a veces imprede-
cibles... y que muchas veces|as circunstancias son determinantes, somos
movidos por el Espiritu Santo, aestar abiertosy ser capacesde mirar mas
allade cualquier posturarigida, saber ceder, siendo flexibles, adaptéando-
nos, dialogando y armonizando con o emergente.

pag- 40 —_———————————  B0l-303
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Al considerar estas actitudes que nos hacen vivir la COM UNION:

(F N\
Personalmente... Acciones
L . quevoy arealizar:
4+ ¢En qué actitud consideras que
actualmente debes crecer mas? L - e
+ Porqué? D s

De caraa acompafamiento...

+ ¢Qué actitud de los muchachos es 2 e
maés necesario que favorezcas?

+ :Como?

1.2 CONTEMPLACION

L osasesoresdejuventud tenemos en Mariael mejor modelode CONTEM PLACION.
AtentosalaPalabray alossignosdelostiempos, descubrimoslassemillasdel Verboenesa
‘tierrasagradade Dios’ que son losjévenes. Somos conscientes de lamisteriosa presencia
deDiosenlosacontecimientosdecadadia, por o quenosesforzamosenentender larealidad
delosjovenesalaluz delaPalabray laPalabraalaluz de su realidad.

Abiertosal Espiritu, hemossido enviadosallevar acabo unamision que

W EE] es su obra, no nuestra; por eso, para que su accion seafecunda necesita
de nuestra conversion, apertura, docilidad, es decir, dejarnos guiar.
guardaba Reconocer que la mision fundamental es anunciar la Buena Nueva

desde el acompafiamiento alosjovenes que viven situaciones adversas
(cf. Lc 4, 16-18).

todas
estas cosas

- Paradiscernir losdignosdel Reino enlavidal osjovenes, como asesores

en su de jévenes, como asesores buscaremos momentos privilegiados de
corazén» intimidad con Dios, pues sabiéndonos ‘ hijos amados del Padre’ cono-
cemos su voluntad através del didlogofilial. Lacapacidad dediscernir
es un don tan grande que san Pablo |o pedia paratodos (cf. Filp 1, 9-10;
(Lc2, 19) Rom 12,2).

- JesUis oraba continuamente a Padre. Es necesario esta actitud orante,
parareconocer lapresenciadeDios, encontrar animo, pazy fortalezaen
las dificultades y con sabiduria, responderle en la vida cotidiana.
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Al considerar estas actitudes que nos hacen vivir la CONTEMPLACION:

(7 AN
Personalmente... Acu_on&s
quevoy arealizar:
+ ¢En qué actitud consideras que
actual mente debes crecer més’) 1 T e eereeaerearerearernnaaes
+ (.Por qué? ..........................................

De cara a acompafiamiento...

+ ¢Qué actitud de los muchachos es
mas necesario que favorezcas? || e

+ CICémo’) .........................................

1.3 ENCARNACIGN

Como asesores buscamos ENCARNARNOS en e mundo delosjovenes. A través de
Maria, JesUs se encarnd en una raza y una cultura determinada, compartio lenguaje y
costumbres, estilo de vida, tradiciones... Asumié todo lo humano para purificarlos,
transformarlo, vivificarlosy llevarlo a su plenitud. Estamos llamados a se levadura que
cuestiona, discierney transformajunto conlosjovenes, lasesclavitudesdelaculturaactual
con un afan liberador. Con Jesus, hacemos camino testimoniando |laadhesi6n alaverdad
sin componendas que nos libera de toda esclavitud ya que sl o asi podemos anunciar que
El esfuente Gnicade vida nueva: vidade * hijos de Dios' (cf. Jn 14,6)

-Paraello, losasesoresestamosinvitadosatomar lainiciativasaliendo a encuentro
«El Verbo de los jovenes en sus ambientes concretos.

e La cercania es signo de la presencia de Dios que hace alianza con €l joven,
abriendo horizontes de esperanza.

hizo carne Ser cercano implica para €l asesor: hacerse uno con €llos, estar atento a su
y sensibilidad, compartir sus ambientes, agudizar la mirada para conocerlos,
detectar sus frustraciones, identificar sus‘cadenas ...

habito

entre confianza, €l respeto y el didlogo, afin de crear un ambiente fraterno en el que

- Buscamosinvolucrarnos con los jovenes favoreciendo € conocimiento mutuo, la

NOSOtr OS> podamos compartir |os proyectos de viday ayudarnos a crecer juntos.

(n 1, 14) - Los asesores nos hacemos interlocutores entre el evangelio y el mundo juvenil.
ni,

Tratamos de transformar con lafuerza del evangelio, los criterios de juicio, los
valores y modelos de vida.

Conlucidez, descubrimoslosvaloresdel Reino enlasdiversasculturasjuveniles,
sabiendo que esto sblo es posible si nosinculturamos en su realidad.
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Al considerar estas actitudes que nos hacen vivir la ENCARNACION:

Personalmente... Acciones
+ ¢En qué actitud consideras que quevoy arealizar:

actualmente debes crecer mas? Lo,
+ POrQUE? s

De Ca.ra al acompaﬁarnl entO. ] e

4+ ¢Qué actitud de los muchachos es 2 e
més necesario que favorezcas?

+ ¢Como?

1.4 FE, ESPERANZA Y CARIDAD

L osasesoresanhelamosencontrar enlosjovenesl osgestosdel amor queleconvenzanque
laBuenaNuevaocurre, gue es posible. Estamos|lamados aevidenciar y hacer creibleslos
valores del Reino a través de actitudes como la conversion, el testimonio, la denuncia
proféticay lacaridad pastoral.

Por laFE losasesores, conlosojosdeDios, vemoslarealidad desde unadpticadiferente capaz
dedotar de sentido el confuso mundo en el que el joven sedesenvuelve. «Lafeescomo aferrarse
a lo que se espera, esla certeza de cosas que no se pueden ver» (cf. Heb 11,1).

Por laESPERANZA, |os asesores somos capaces de animar alosjévenes en su camino por la
construccion del Reino en unasociedad convulsionada; |apresenciacercanaacompafiay ubicacon
serenidad las angustias y los altibgjos del joven, dandoles su justa dimension (cf. 22 Cor 1,3-4).

Impulsados por la CARIDAD, como e Buen Pastor (cf. Jn 10,11), los asesores somos
portadores de vida nueva paralos jovenes. Labuena noticia que podemos darles es el amor de
Dios. En nuestro ‘ ser-para-el-joven’ l1os asesores |es damos a conocer €l rostro de Jesus: ‘ Dios-
CON-NOSOtros'.

- Ser asesor es mirar con serenidad nuestro proceso personal y e de cada muchacho,
reconociendo que cada dia estamos llamados ala conversion, fruto de larel acion que mantene-
mos con Dios en el acompafiamiento de los jovenes. Esta actitud permite que, acompanante y
acompanados, seamos fuente de conversi én mutuaasumiéndolacomo esfuerzo detodaunavida.

Convertirse es configurarse en Cristo y supone un don progresivo y dindmico que, en ultimo
término, procede del Padre: «Todos nosotr os nosvamostransformando conformealaaccion del
Sefior».

(cf. 22 Cor 3,18)
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- En un mundo que vive cadavez masen el absurdo y en el pesimismo, |0s asesores debemos
ser para el joven y quienes o rodean, testimonio de esperanza, es decir:

- testigo de justicia, en una sociedad desigualitaria;
- testigo de verdad, en una cultura de mentiras;

- testigo de fe, en un mundo sumido en e miedo;

- testigo de la caridad, en una culturaindividualista;
- testigo de vida, en un mundo de muerte.

En este empefio cotidiano, vivido desde nuestra pertenencia a Jesus, daremos como fruto
lapresencia de Diosen é y sereflgjara causando una profundaimpresion: jel Reino de Dios
esposible! Estonosllevaalaradicalidad en dossentidos; enlaacogidaalosvaloresdel Reino
y esfuerzo por transformar todo aquello que vaya en contra de esos valores.

- Los asesores estamos dispuestos adenunciar proféticamentelo quevaen contradelavida;
estoimplicademaneraespecial y prioritaria, lacoherenciay el compromisodeinvolucrarnos
en las situaciones que atentan contra la dignidad delos jovenes en €l trabajo, en laescuel a,
en lafamiliay en su entorno, luchaineludible de transformar en la practicalas situaciones
de muerte en alternativas de vida, y asi, construir su primacia en nuestra vida, implicala
aceptacion de su plan de salvacion y el compromiso practico de hacerlo emergen en la
sociedad en tiempos y lugares determinados.

- Como Jesus, ponemos en el centro de nuestra accion alapersonadel joven: reconociendo su
dignidad, favoreciendo su crecimientoy respetando suintegridad. Con caridad pastoral, nos
sentimos|lamadosaamar atodoslosjovenesy en especial alos «al ejados». Aceptamos que
nuestra accion rebasa las fronteras del templo y las ubicamos en la gran familia humana.

«Ahora permanecen estas tres cosas:;

la fe, la esperanzay la caridad;
pero la méas excelente de ellas es la caridad» (1 Cor 13,13)

Al considerar estas actitudes que nos hacen vivir la f ACCIONes I
FE, ESPERANZA Y CARIDAD: .
quevoy arealizar:
Personalmente... 1
+ ¢En qué actitud consideras que
ctuaimente debes crecer mgs || s
O —
L 2
De caraa acomparamiento...
+ Joueadituddelosmuchachoses || T
m$ n&mio que fa/orezc%? -----------------------------------------
FComo? | e
. -
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2. DIMENSION PSICO - AFECTIVA

“Yo soy el camino, la verdad y la vida”
(Jn 14,6)

Ante € reto que presenta la post-modernidad, hoy es mas que nunca los
asesores debemos reflexionar sobre nuestro proceso de maduraciony el que
vivenlosjévenes, yaquelosval orespromovidosenlaactualidad tienequever
méscon lofluido, loligeroylo débil, sobre valordndose el sentimiento, por o
guepensar end equilibriodelaidentidad sevuelvealgomuy efimero. Conuna
actitud de profundaintrospeccidn estamosinvitados areconocer, con honesti-
dad y humildad, nuestros errores o vacios, nuestrasvirtudesy limitacionesy a
buscar 10s medios necesarios para nuestro desarrollo pleno y el delos demas.

Por tanto, |os asesores estamos siempre en la busqueda de ser personas
madur as, conun proyecto devidadiscernido, conopcionesy val oresclarosque
orienten nuestravidaen el acontecer cotidiano. Como personas, somosactores
de nuestro propio proceso de maduracion que nosllevaaser integros, perma-
neciendo fieles alo que somos y creemos; tenemos clara'y asumimos con
responsabilidad nuestrarelacion con |os otros invol ucrando sanamente nues-
tros efectosy nuestra sexualidad.

En nuestrarelacion con los jovenes, buscamos af ectuosamente la cercania
como medio para acompafar su proceso de maduracion, favoreciendo €
equilibrio en los impulso afectivo, ayudando a integrarlos con una vision
humanizante.

JOVENES

Pig- 45



MES DE LOS JOVENES

2.1 AMISTAD

En el acompanamiento |os asesores buscamos | 0s espaci os adecuados para generar unaAM 1 S-
TAD cercana, que inspire confianza y gque supere la tentacion de posiciones por encima de los
procesos de maduracion de los jOvenes.

“Nadie tiene
mas amor
que € que
dalavida

por sus amigos.
Yano lesllamaré
Servidores,
Porque un siervo
No sabe

lo que hace
Su patron.
L es digo:
amigos,
Porque

L es he dado

a conocer

Lo que aprendi
De mi Padre’
(In 15, 11-14)

Al considerar estas actitudes que nos hacen vivir laAMISTAD: N

S

by

Pig 46

Personalmente...

+ ¢En qué actitud consideras que L -
actualmente debes crecer
mas?

+ ¢Por qué?
De cara a acompafamiento...

+ ¢Qué actitud de los muchachos
€S mas necesario que favo-
rezcas?

+ (Como?

- Como amigos, sabemos ponernos en el lugar del joven, somos sensibles a

su realidad, compresivos ante su proceso.

- Somos flexibles porque comprendemos que ell os tienen sus propios tiem-

pos, definen susestilosy reaccionan de maneradiferente. Nosinteresamos
por escucharlos profundamente para mirar mas alla de lo evidente y
ayudarlos a descubrir los pequefios y significativos logros que hay que
celebrar y 10 que es preciso superar.

-Vivimos nuestrarel acion con losjévenes con unaactitud empatica, que nos

permite acercarnos paramirar, sentir y comprender el mundo como elloslo
miran e interpretan; generamos espacios para reflexionar sus vidas y
compartir sus inquietudes mas profundas (cf. Mc 4, 34c).

Ayudamos a los jovenes a ganar confianza en si mismos pues les da
seguridad el saber que sonacompainadosy nojuzgados: aunguecompresivos,
los asesores evitamos ser paternalistas porgque sabemos que ello impedira
gue los jovenes se hagan responsables de su creci miento.

- Acogemoslavidadel joven como lugar privilegiado delamanifestacion del

amor de Dios, por ello somos|lealesy respetuosos, buscamos el bien dela
persona en su totalidad, poniéndolo por encima de nuestros intereses
personales.

Al igual que Jesus, |os asesoresintentamos ver en lo profundo del corazon
(cf.In 4, 7ss).

Acciones
quevoy arealizar:

7
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MES DE LOS JOVENES

2.2 AUTENTICIDAD

L os asesoresfelicitamos el crecimiento de los jévenes cuando somos honestos, transparentesy abiertos,
cuando somosAUTENTI COS, conscientes de que Dios nos hacreado tinicos eirrepetiblesy por eso somos
distintos alos demés. Esto implica, por una parte, la plena conciencia de lo que somos; y por otra, que nos
demos cuenta de nuestros sentimientos, por qué los sentimosy responsabilizandonos delo que hacemoscon
ellos, detal maneraque podamosvivirloscon serenidady comunicarnosconlibertad. LaAUTENTICIDAD
eslafidelidad profundade aguello que uno siente, experimentay vive como consecuenciadelo que emerge
de lo mas profundo de nuestro ser, aceptando |os miedos, ansiedades, prejuicios, tensiones, problemas por
resolver, como se aceptan las cualidades personales, los valores, los ideales.

Esta caracteristica del asesor es sumamente apreciada por 10s jovenes pues les hace sentir confianza'y
seguridad ya que se perciben aceptados tal como son y amados sin prejuicios, al mismo tiempo que la
AUTENTICIDAD del asesor llegaaser un polo de atraccion para aquellos que sin estar convencidos de la
propuesta que les ofrece, descubren en él latransparencia en su ser y su intencion.

- Este Valor permite a asesor vivir absolutamente libre ya que vive en

" Jesus contesto laverdad, sin experimentar el temor por que qué diran o por la equivoca-
alos mensajeros: cion, yaqueseconocey sabequien esy queasi como es, esamado por Dios,
Vayan a contarle lo que lo capacita paraamar y ser amado por losdemas, y le permite vivir
aJuan lo que han sin angustias, sin atadurasy sin apegos; al mismo tiempo, esta libertad lo
vistoy oido: lleva aacoger €l sery laexperienciadel otro con toda su riqueza.
los ciegos ven, - Exigeal asesor ser transparente, asumiendolo quees, ni masni menos,
los coj os andan, sin exagerar cualidades u ocultar los (_:le_ffectos, provocelndo enlosj Qvenes
los leprosas la confi anza delo queno van aser traici onado_sq enganados por quien I_os
Bt fcoHos acompanay potfen(:'l ando con €llo, el descubrimiento real de su potencial
3 para crecer y animandolos a hacerlo.

los sordos oyen, . :

_ - Cuando el asesor eslibrey transparente, se convierte en una persona
CENBCRCRIEERIEIE - yente con lo que esy o que hace, con lo que hace, con 1o que piensa
seanuncia y lo que dice; con ello da certidumbre en la vida concreta ya que sus
la Buena Nueva convicciones mas profundas son las que guian su proceder.
alospobres’ Cuando el asesor vive de estamanera, estdsiempre dispuesto ahacer o

(R Arr®Xk)| due estade su parte por hacer vida, aqui 'y ahora, €l proyecto de Diosentre

los jovenes. - ~
Al considerar estas actitudes que nos hacen Acciones
vivir laAUTENTICIDAD: quevoy arealizar:
L

Personalmente...

S 4 JEn qué actitud consideras que ||
mtual mente debes Crecer méso ..........................................

+ ¢Por qué?

Decaraa acompaﬁami ento... 2

4+ ¢Qué actitud de los muchachos es
més necesario que favorezcas? ||

+ CCémo’) ..........................................
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2.3 IDENTIDAD

En el proceso de maduracion del ser humano, lapersonaatraviesapor distintos momentos de apropiacion
y consolidaciéndesu | DENTIDAD: quién soy, quéquiero, paraquéestoy agui, quéespero, quésentidotiene
mi vida, etc. Larespuesta que cada uno da a estas preguntas constituye €l nicleo delaIDENTIDAD que
orienta nuestraformade ser, de actuar y derelacionarnos. En laadolescenciay lajuventud es donde se dan
demaneranatural lascrisisque nospermitenintegrarlas, no obstante, sevaafinando alolargo detodalavida.
Es necesario que | os asesores hayamos superado estas crisisintegrandol as en nuevo proceso de crecimiento
para acompanar con mas claridad el caminar de los jovenes.

Hoy dia, laambiglUedady el relativismo dificultan reafirmar nuestraidentidad, necesitamosvalor y coraje
paraoptar y permanecer fielesalosval oresfundamental es que orientan nuestra
TN A=l Vida A imagende Jestisen el huerto, |os asesores debemos ser congruentes.con

" lo que libremente hemos madurado y decidido (cf. Mt 26, 36-46).
de mi mismo,

y también e Padre - Acompaniiar alasy losjovenesrequieredeseguridad en si mismo, por razén
de lapropiaidentidad, de aquello que creemos. Lafuente de esta seguridad es
nuestra permanente relacion con Dios, en la que dia a dia se recrean nuestras
CEVESTININICI N  opciones y, por tanto, nuestra seguridad misma.

(dn 8, 18) El testimonio de Pedro cuando camina sobre |as aguas nos invita a superar
el miedo, a no perder la confianza en quien creemos (cfr. Mt 14, 29-33).

Con esta seguridad seremos capaces de abrirnos a los jovenes, nuestro testimonio les ayudara a adquirir la
confianzay seguridad en aquello que van decidiendo en su vida, en medio delasincertidumbres que nos rodean.

gue me ha enviado

- Una tarea propia de quienes acompafiamos es conocerse a si mismo. Esto nos permite conocer nuestras
posibilidadesdecrecimientoy lasfragilidadesquel o obstaculizan; implicatambiénir mésall4, esdecir, reconocer
y asumir la historia persona, nuestras heridas, asi como & mundo de relaciones que nos haido modelando...

Mirar el paso de Dios en nuestra viday reconocer su accion, nos permite integrarnos. Desde este auto-
conocimiento podemos entablar una relacion mas auténticay empatica con los jovenes a quienes acompa-
flamos. Estarel acion sevuelvereveladoraparaambos, puesel contacto con el otro nospermiteidentificarnos
y diferenciarnos, en los puntos de vista, las actitudes, la manera de ver e mundo y el lugar donde estamos

parados, en una palabra, ubicarnos en larealidad.
- Esto hardque enfrentemoslascrisisy los conflictos con estabilidad

y autodominio, no rehuyendo las dificultades y continuar adelante sin
desesperacion. Sin cul par alos demés, sino reconoci éndonos responsa-
blemente de |as consecuencias de nuestros actos.

Acciones

quevoy arealizar:
Al considerar estas actitudes que nos hacen vivir la IDENTI-

DAD: L e
Personalmente...

S + (En qué actitud consideras que |
actualmente debes crecer mas?

4+ ¢Por qué?

De cara a acompafamiento...

+ ¢Qué actitud de los muchachos es
[H] mas necesario que favorezcas?

+ ¢:Como?
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2.4 ASERTIVIDAD

LaASERTIVIDAD nospermiteexpresar sentimientos, opinionesy pensamientos, en
el momento oportuno, de laformaadecuada, considerando y respetando |os derechos de
los demas. La préctica de la asesoria supone el desarrollo de la capacidad para expresar
sentimientos y deseos de una forma eficaz, honesta, oportuna, sin provocar o sentir
verguienza, sin defenderse, agredir o permanecer indiferente frente a la conducta poco
cooperadora, inapropiadaoirracional delosdemas. LaASERTIVIDAD nosayudaano
vernos comprometidos ni obligados por losdeseosdelosjévenes, asaber decir €l cuando
essi y adecir no cuando es no. L os comportamientos asertivos favorecen unacomunica-
cionafectiva(cf. Stgo 3, 17) quenospermitemirar losconflictosy erroresdistinguiéndol os
delas personasy eso ayuda alosjévenes acrecer en confianzay seguridad.

- El asesor es libre. Comparte serenamente |0 que es, sientey

Si tu hermano piensa; es libre para comunicar la individualidad que puede

ha pecado, enriquecer a conjuntoy lograr como metafundamental, lacomu-
vete a hablar nioén; esto ayudaagenerar en losjovenes el respeto asi mismosy
) alos demas. El asesor aprende a ser generoso, a aceptar lo quele
con €l deparalavida, con libertad, con transparencia, con humor, y de

a solas estaforma ayuda a que el joven asuma esas mismas actitudes.
para - El asesor esta abierto aaceptar lascriticasy opinionesdelos

demasy adarles su justa dimension para que le ayuden a crecer,
superando lasubjetividad con que se mira, examinando aconcien-
Si te escucha cia laimagen que los otros tienen de él y descubriendo en ella
caracteristicas de si mismo que no alcanzaba a mirar, asumiendo

has ganado d

, con responsabilidad pero sin culpa, los errores que otros le
a tu hermano revelan.

reprochar selo.

Por la apertura con gque se relaciona con los jovenes, el asesor
puedeentrar enlo intimo del otro parasentir y explicarsedesdeél,
para comprender mas desde €l corazdn que con la légica o la
irracionalidad, sin juzgar, aungue no compartalavision o com-
prension de lo que sucede, pues solamente cuando se da esta
condicion dereal apertura, lapersona puede sentirselibre cuando
habla, percibiendo que laconfianzale permiteir endireccion ala
comunicacion de agquello que es més intimo y persona. La
escuchaprofundadelapersona, hechacon atencion, comprension
y benevolencia, ofrece unaconsiderableayudaalapersonaque se
confiaen él, porque aumentalapaz y promueve laexperienciade
una progresiva realizacion.

(Mt 18, 15)

- La sinceridad es una actitud que caracteriza a la persona
congruente que es veraz en sus palabras y acciones. “Decir” la
verdad essolo unapartedelasinceridad, porquetambién“actuar”
conforme alaverdad, es requisito indispensable (cf. Mc 1, 7).
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El asesor sincero esveraz, esdecir, dicelaverdad siemprey con ello aseguralahonestidad con
losjévenesy con si mismo, convirtiéndose en una persona digna de confianza por lacongruencia
gue hay entre pensamientos, palabrasy conducta; esto |o consigue gracias a que conocey acepta
sus cualidades y limitaciones.

Ser sincero exige responsabilidad en o que decimos, evitando dar rienda sueltaalaimagina-
cion o hacer suposiciones.

La sinceridad requiere tacto, porque hay que evitar herir a las personas; esto no significa
encubrir sin afectar |a dignidad.

Actuar con sinceridad requiere valor, en lacorreccion fraternano se justificael dejar de decir
las cosas para no perder la amistad o el buen concepto que se tiene de nuestra persona, por €
contrario, la sinceridad nos ayuda a crecer en lalibertad (cf. Jn 8, 32).

Al considerar estas actitudes que nos hacen vivir la ASERTIVIDAD:

(7 N
Acciones
Personalmente... quevoy arealizar:
+ ¢En qué actitud consideras que L
a:tual mentedw%creca‘ méS? ..........................................

+ Porqueé? e,

De caraa acompanamiento...

4+ ¢Quéactitud delosmuchachoses 2
[|I=[| masnecesarioquefavorezcas?
+

cCOMO? L e,
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3. DIMENSION SOCIO - CULTURAL

“...yo he venido para que tengan vida

y la tengan en plenitud”
(Jn 10,10)

Cadadialasy |osasesoressomosconvocadospor Diosparahacer presente
su Reino en medio del mundo juvenil. No bastapreocuparnosy tener buenas
intenciones, es necesario ir mas ala, manifestando en actitudes y acciones
concretasen nuestro servicio cotidiano afavor delosjévenes. Si nofueraasi,
nosvolveriamos‘ discurso’ y lavida desapareceria, favoreciendo lasepara-
cion entrelafey lavida

Al esforzarnos en construir una sociedad mas justa e igualitaria, somos
portadores de luz y esperanza para nuestros comparieros de camino: los
jovenes. Sin dejarnos atraer por el cantico de las sirenas que nos * seducen”
-hedonismo, individualismo, indiferencia, etc.-, nosdescubrimoscomprome-
tidoscon ell os: libremente optamos por responder asusnecesidades(Lc 10,
25-37). Esaeslainvitacion fundamental de Jesus, volvernos hacialos mas
débilesy verlos con los 0jos del amor.

Nuestra espiritualidad como asesores de juventud es cristocéntrica, es
decir, somos seguidores de JesUs, y por €llo, nos sumamos asu proyecto: un
Reino que esamor, justicia, igualdad, libertad y solidaridad... Desde aqui,
nuestramision de asesores nos sittiaen el compromiso real con losjovenes,
asumiendoe€l criteriodeencarnacion: inmersosen su historiadesdelanuestra
transformamos la realidad para que tengan ‘vida en abundancia’ en toda
circunstancia
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3.1 COMPROMISO

Desde |as realidades tan dolientes que se viven hoy diaen e mundo juvenil, el clamor que Dios lanzaa
todos | os puebl os resuena con fuerza: muchas y muchos de los jovenes han sido |levados atierras extranas,
lejos de aguel que ofrece la vida. Dios mismos se ofrece parala salvacion de todosy, dia con dia, llama a
quienesvibran con El frentealaindignaciony lamuertedelasy losjévenes. A nosotros, asesores, Diosnos
invitaaluchar por lavidacomo lo hace con Ester, pidiendo lavidaparaellay para su pueblo (cf. Est 7, 3).

Lo esencial estener claranuestraidentidad, esdecir, que somos Hijos de Dios, no por el logro de nuestro
esfuerzo, sino por unaobrade Dios realizada por medio de Jestis. EI COM PROM | SO detodo asesor es ser
imagen de Diosy reflgjarlo alajuventud desde nuestro servicio. Implicainvolucrarse en el desarrollo dela
sociedad desde el humanismo cristiano, favoreciendo que este mundo sea méas humano. Esaimagen fiel es
ladel amor, pues Dioses Amor (cf. 1Jn 4, 8) y por ello, estamos comprometidos aamaalos demas: “quien
no ama a su hermano, a quien ve, no puede amar a Dios, a quien no ve” (cf. 1Jn 4, 20).

El compromiso brota como respuesta al llamado de Dios que nosinvitaa

participar en su proyecto, por eso, laasesoriaesvocaciony ministerio. Esla w

SR . " . Escuchad,

mismainvitacion querecibe Moisésy quelibremente acepta (cf. Ex 3, 1-12),

haciéndose responsable de manifestar al pueblo que Dios esta de su lado, y pueblos todos,

asi, enfrentar |os grandes desafios que implica su esclavitud. y mirad
- Los asesores respondemos a este llamado liberador, deseando encontrar mi dolor.

aDios en losjoévenes. Tenemos un profundo interés por ellosy nos esforza- .

mos junto con ellos en descubrir y superar sus esclavitudes, para alcanzar la Mis doncellas

vidaen plenitud yaseaen loslugares detrabajos, escuel as, familias, situacio- Y jovenes

nes de excursion, etc. Esta es latarea fundamental de acompariamiento.

Han ido

- Ser asesor implica constancia en |o que se hace hastalograr que el amor : "
fecunde alahumanidad, como lo hacelalevaduracon el pan (cf. Mt 13, 33), Al cautiverio
amando hastael extremo, dando lavidapor |osdemascomo o hace Jesucristo (Lam 1, 18)
(cf. In 15, 13). Por ello nos empefiamos en acompafiar hasta el final los
procesos de crecimiento de |os jovenes.

Al considerar estas actitudes que nos hacen vivir e COMPROM | SO:

Acciones
Personalmente... quevoy arealizar:

+ ¢En qué actitud consideras que 1 -
S actualmentedebescrecer mas?

+ ¢Por qué?

De cara a acompafamiento...

+ ¢Qué actitud de los muchachos 2 e
esmas necesario que favorez-
cas?

+ (Como?
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3.2 SOLIDARIDAD

Entendemos |la SOLIDARIDAD como el gesto de amor profundo que Dios tiene por el hombre
a enviarnos asu Hijo. Dios se compadece de nuestra condicién y através de Jesiis nos comunica su
plan de salvacion; y nos muestra que el camino parallegar aEl, es el amor concreto alos hermanos.
A imagen de Jesus frente a Bartimeo, nosinvitaavoltear lamiraday laescucha, paraincorporar ala
comunidad aaquellosjovenes que por circunstancias sociales, fisicas, econdmicasy culturales, estan
aun lado del camino, han sido excluidos (cf. SD 178, DP 1186, 1187). La solidaridad es el nhombre
nuevo de la practica del amor (cf. 1° Corintios).

- Los asesores, que estamos en constante convivencia con larealidad juvenil, somos sensibles alas
necesidades de losy las jOvenes que piden una respuesta.

A imagen de Diosdel Exodo, somos|lamados aestar atentosalaviday caminar delosjévenes para
“escuchar” sus gritosy demandas (cf. Ex 3, 42), experimentando y haciendo propios sus alegrias
y dolores, sus gozosy esperanzas.

- El asesor, sensibleal asnecesidadesdel joven, esta dispuesto aayudar. Poneen marchalasolidaridad
misma, segunlaensefianzade Jestisen lamultiplicacion delospanes(cf. Mc 6, 35-37). Enesterelato
losdiscipulosdemostraron su l6gica, esdecir, mandar a puebloa“comprar”; perolalogicade Jesis
esotra “repartir’ aloshambrientoslosalimentos que yaexisten. Jestsreconoce las necesidades del
pueblo, estan como ovejas sin pastor; Nno se contenta con tener compasion, sino que latransforma
en solidaridad concreta: organiza al pueblo en grupos, recoge |0s recursos existentes; agradece a
Diosy los distribuye.

- Los asesores de juventud estamos |lamados a acoger |as pal abras que Jests dirigio a sus discipul os:
“denles ustedes de comer”.

No essOlo compartir el pan material; lainvitacion esmayor... escompartir nuestro ser mismo, que
implicadarse, partirsey compartirse, destinando tempoy recursosalosjovenes paraguetodostengan
vida en abundancia.

“Ni los querecogieron mucho tenian de mas,
ni los que recogier on poco tenian de menos.

Cada uno habia recogido lo que necesitaba para su sustento”

Al consider ar estasactitudesquenoshacen vivir laSOL I DARIDAD: (Ex16,18)
(7 )
Acciones
Personalmente... quevoy arealizar:
+ ¢En qué actitud consideras que .
actualmente debes crecer mas?

+ Porqué? e,

De cara a acompafiamiento...

+ ¢Quéactitud delos muchachos es
masnecesarioquefavorezcas? ||

+ CICémo’) .........................................
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3.3 JUSTICIA

Ante las situaciones que laceran alos jovenes mas necesitados y desposeidos, nuestra respuesta al Dios
delaVida no puede ser deindiferenciao de sorderaalos clamoresde JUST I CI A, tiene que ser unaactitud
de servicio, de pronta respuesta a la realidad que nos interpela. El valor de la JUSTICIA debe ser una
prioridad que se promuevaen nuestrascomunidades, escuel as, centrosdetrabaj o, | glesias, gruposjuveniles...
no con discursos gastados sino con actitudes'y acciones muy concretas que busquen €l bien comin 'y hagan
realidad esa buena nueva para nuestros hermanos.

- JesUs trata y valora atodos por igual, sin hacer diferencias de raza, posicion
“Tu tienes fe social, cultura, educacion, sexo, ideologia, etc., es decir, nos marcael camino de
y YO laequidad. Un gjemplo claro es su aceptacion de las mujeres entre sus discipul os.

tengo obras... - En contraposicion a individualismoy laindiferenciaimperantesen lacultura
cDonde esta
tu fe

moderna, el evangelio nos invita a buscar el bien comun. Laley de la selva nos
convierte en seres insensibles al dolor de nuestros hermanos (cf. Mt 25, 43); sin
embargo, los asesores no podemos ser indiferentes, por e contrario, debemos

que buscar el bien comun, siendo promotores de estey gestores de un mundo cadavez
no produce méas justo, desde la participacion personal y/o colectiva.

nada?”’ Este es uno de los grandes desafios para el asesor de jévenes hoy: ¢Como
(Stgo 2, 18) sensbilizar a los muchachos ante las necesidades de su comunidad? ¢;Como
desencadenar su participacion y compromiso? Es unaluchafrontal ante una serie
de valores culturales muy fuertes que van en contra del evangelio. De ahi la

importancia de repensar laformacion que ofrece la pastoral juvenil.
- El asesor de juventud se esfuerza por ser [Gcido.

Unapersonalucida es aguellaque valoray discierne con los criterios del evangelio, que miralareaidad
con la dptica de JesUs; descubre con la libertad del espiritu las nuevas velas desde donde brotan hoy las
semillas del Reino (Hch 15, 1-35).

- Para el asesor es preciso ver |o que sucede alrededor con sentido critico, para descubrir o que vale la
penafavorecer y o que hay que cambiar.

En el mundo juvenil los M edios de Comunicacidn moldean |os estilos de vida, proponiendo una serie de
‘valores' y ‘practicas que se venden como buenasy deseables, cuando no lo son; frenteaéello, lacriticidad
adquiere mayor relevancia porque permite desenmascarar la mentira.

Esto significa que el asesor deba condenar o satanizar cualquier [ Acc |
nueva manifestacion cultural o précticadistintaalatradicional, ec;one;s
sino que con prudencia ayude a los muchachos a descubrir las quevoy arealizar.:
manipulaciones y optar libremente por los valores genuinos. 1 -

Al considerar estas actitudes que nos hacen vivir laJusTtICIA: |
Personalmente...
+ ¢n qué actitud consideras que
actualmente debes crecer més?
+ ¢Por qué? 2
Decaraa acompaﬁami ento... ] e
+ (Quéactituddelosmuchachoses || s
mas necesario que favorezcas? |,
+ ¢Como? \ J)
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4. DIMENSION PEDAGOGICA

“ Sean perfectos

como mi Padre celestial es perfecto”
(Mt 5, 48)

Lapastoral juvenil, comprometida con unamision formativa, no limitasu
labor a la produccion y re-produccion de conocimientos, por € contrario,
busca formar hombres y mujeres con un profundo espiritu evangélico,
capaces de participar en comunidades que sepan y puedan transformarse,
provocando el cambio del si mismo, del otro y de su entorno. Laformacion
propiciael crecimientointegral delapersona, trataderesolver creativamente
los problemas que surgen en lavida cotidiana.

Lapropuesta de la pastoral juvenil tienen una dimension pedagdgica que
supone cuatro elementos fundamental es: un proceso formativo, unametodo-
logiaespecifica, unaformade organizacidny personas capacitadas en acom-
pafar duchos procesos. Larelacion entre el agente de pastoral y € joven -
educador y educando- busca comunicar una forma de ser, de vivir y de
manifestase, en untiempoy espaci o concretos, en donde se pretende acompa-
fiar un proceso de educacion enlafe, con unapedagogiapastoral inspiradaen
la pedagogia de Dios.

MES DE LOS JOVENES
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4.1 SABIDURIA

L os asesores de juventud vemos la importancia de trabgjar en valores y en actitudes que nos lleven a
transmitir el amor hacia la juventud, por € cua hemos optado desde nuestra vocacion y ministerio, a
acompaniar |os procesos personalesy grupales de los adolescentes y jévenes que Dios nos ha confiado.

De esta forma, un valor fundamental sera la busqueda de la SABIDURIA ya que estamos Ilamados a
testificar con laverdad (cf. Jn 8, 32), pues es |la medida para crecer como personas delante de Diosy de la
humanidad. Un asesor de juventud es una persona que busca afanosamente la verdad, un visionario que
comprende profundamente a las personas en su situacion especifica, descubriendo siempre algo nuevo en
ellas. Como personas equilibradas, observamos con extraordinariasensibilidad (empatia), parafavorecer la
formacion permanente desde latareapastoral y el desarrollo integral detodas|asdimensionesy aspectosdel
ser humanoy en ello le permiteintegrar, asumir y comunicar, no solo el conocimiento, sino larelaciony el
proyecto que tiene Dios con el ser humano (cf. Lc 4, 18-19), y que muestra rasgos pedagdgicos como: |o
experiencial, transformador, liberador, comunitario, coherente, testimonial, participativo, personalizante,
personalizador e integral.

Por ello, toda pedagogia que pretenda acompariar un proceso de educacion en lafe deberainspirarse en
la pedagogia de Dios, es decir, en larelacion de amor y de encuentro que el Padre quiso establecer con los
hombres.

“El Sefior dirige los pasos de los humildes, y muestra a los sencillos el camino”.

(Sal 25, 9)

- El acompafiar al osj 6venesque Diosnoshaconfiado, losasesoresbuscamosencontrarnoscon Jestisen el l os,
descubriendo juntos, e camino, laverdad y lavida (cf. Jn 14, 5).

- Los asesores estamos | lamados a discernir lasrealidades propiasy delosjovenes, con el afédn de encontrar
enellasloverdadero, evitando cual quier tipo dejuicio anticipado que genere unafal saimagen del proyecto
de Diosy que impida una relacion autentica con El (cf. Mt 23, 13).

-Vaoramos el didogo como fuente de nuevos aprendizajes, atentos aenriquecer lavision con otros puntos
de vista promovemos el encuentro con otras personas y realidades.

Favoreciendo el didlogo compartimos las percepciones, os anhel os, las dificultades de nuestra vida, a
misSmo tiempo gque construimos, poco a poco, nuevas relaciones humanas que permiten encontrarnos con el
Dios de lavida en los demas.

Al considerar estas actitudes que nos hacen vivir la SABIDURIA: ACCIONES

Personalmente... quevoy arealizar:

+ ¢Enquéactitud considerasque L
actualmente debes crecer
mas?

+ ¢Por qué?

De caraal acompafiamiento... 2 i e
|]=[| 4+ ¢Qué actitud de los mucha-

chos es mas necesario que
faVOI'eZCHS’) .........................................

4 COmo? || e
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4.2 SERVICIO

Paralos asesores €l afan de SERVICI O eslamanifestacion congruente de su adhesion al evangelio; en
lo cotidiano, refleja el deseo de ayudar atodas |as personas, sin hacer discriminacion alguna, percibe alos
“otros’ como proéjimos, como hermanos, sinimportar raza, religion, cultura, condicion social, etc. El asesor
seaegradebrindar un apasionado SERV I CI O alosjovenes, procurando queotrosimiten suaccion, por ello
es desprendido, desinteresado, incluyente, viviendo radicalmente el amor alos demas (cf. Mc 10, 21).

“El que - A imagen de Jesus, | 0s asesores que acompafiamos a los jovenes conside-
ramos importante la cercania y la disponibilidad de nuestra persona para

GRIEE) E=f educar, aprender y atender |as necesidades que brotan de | os proyectos de vida

el mas deellos, del conflictoy lasolucion de problemas, por ejemplo: did ogo, afecto,
importante

escucha, también confrontacion (cf. Lc 24, 15-17).

-Unadelas caracteristicas que distinguen al os acompariantes dejovenes es

entre ustedes, la sencillez con la que ponen a disposicion de |os otros su ser, su tiempo, sus

debe hacerse bienes, siempre que en sus posibilidades esta resolver alguna necesidad no
e servidor dudan en hacerlo, sin otraintencion mas que lade colaborar con sus hermanos.
de todos’ Con lasencillez reflgjalas actitudes con las que Jesus se rel acionaba con la
gente. Los jévenes aprecian gque los asesores seamos claros en la manera de
(Mc 10, 43) expresar nuestras ideas, la austeridad de nuestra vida 'y la calidad de nuestra
persona, con el fin de manifestar claramente las opciones por el Reino (cf. Mt

8 8, 20).

- Con humildad conoce bien sus propias fortalezas y debilidades, y sabe que no tienen en sus manos ni
todas las respuestas ni todas las soluciones; por €ello, acepta la ayuda que los otros e ofrecen, e incluso, es
capaz de solicitarla cuando descubre que por si mismo no puede resolver una situacion, buscando favorecer
siempre un trabajo en red, mas all& de cualquier afan protagonico.

- El asesor es desinteresado, libre de cualquier interés gjeno al auténtico deseo de servir a sus hermanos,
se pone a servicio de los demés sin pretender lucirse, demostrar su “bondad” o crear en ellos lazos de
dependencia que satisfaga su ego, por el contrario, en su servicio buscaralaoportunidad de ayudar a crecer
a sus hermanos en su responsabilidad frente a si mismos.

Al considerar estas actitudes que nos hacen vivir el SERVICIO:

Acciones
Personalmente... quevoy arealizar:

actualmente debes crecer

S + ¢Enqué actitud consideras que Lo = et
m$’? ------------------------------------------

porquer |

De caraal acomparniamiento... 2. e

€s mas necesario que favo-
rezcas?

+ :Como?

|]=[| 4+ ¢Qué actitud de los muchachos
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4.3 FORMACION CONSTANTE

Acompanar esunatareaque se aprende desdelavida. El asesor sabe que el acomparia-
miento es, siempre, un desafio que le exige una FORMACION CONSTANTE que
adquiriendo herramientas, desarrollando capacidades, asumiendo y depurando actitudes
paraque su servicio alos jévenes sea mas eficaz.

El asesor no esta casado con sus propi 0s caminos, sino que atento alas
) ) ‘semillas del Verbo' en los jévenes, busca con creatividad la manera de
Jesus crecia darles cauce y desarrollarlas.

en sabiduria,

“Mientras tanto,

Asi, el asesor es abierto, no se encierraen si mismo, en sus propias

en edad Opticas, formas, criterios, costumbresy model os heredados, a contrario,

y en gracia,

abiertoa cambioy alosdemés, buscajunto conellos, alosvariablesretos
y desafios que le presenta larealidad.

ante Dios _ . . .
Esta genuina apertura lo capacita a recibir e incorporar en su propia

y antelos experiencia el bagaje cultural, espiritual y vivencial que le ofrecen los
hombres” otros, compartiendo con ellos su propia riqueza, en una dinamica de
mutuo crecimiento.
(Lc2,52)

- El asesor es profundo. Sin caer en la superficialidad de los criterios
humanos, busca mirar larealidad con lamirada de Dios, que leinvita
a‘remar mar adentro’, air méasalladelas primerasimpresiones, delos
rumores, de las apariencias, de las etiquetas, de |o cominmente acep-
tado..., paravisualizar el rumbo atomar y adoptar |asaccionespertinen-
tes.

El asesor entiende que unamayor profundidad en lacomprension dela
realidad quevivey acomparia, e permiteofrecer unamejor orientacion,
una palabra que incidaen laexperienciay el proceso formativo delos
jovenes.

- Como todo ser humano, el asesor se sabe una persona inacabada, con
necesidad de formacion constante.

No cae en la tentacion del autoengaio que lo hace verse a si mismo
Ccomo una personaque haal canzado su maximarealizacion; estaactitud,
nolollevariaaotracosa, sinoalaimposibilidad decrecer y perfeccionar-
se.

Al contrario, con honesta objetividad, el asesor es capaz deidentificar
lo que le falta por desarrollar, |0 que es preciso desaprender, aquello en
lo que debe actuaizarse...

Asume que su desarrollo es un proceso constante en el que se fija
metas, que unavez alcanzadas, |e lanzan a otras més exigentes, por ello
se empefia en asumir con tenacidad ese esfuerzo de crecimiento integral
gue no terminara sino con la muerte.
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Al considerar estas actitudes que nos hacen vivir la FORMACION CONSTANTE:

(7 )

Acciones
Personalmente... quevoy arealizar:

4+ ¢En qué actitud consideras que R
actual mente debes crecer mas?

+ ¢Por qué?

De cara a acompafamiento...

4+ ¢Quéactitud delosmuchachos es
masnecesarioquefavorezcas? || e

+ CCc')mo’) .........................................

A MODO DE CONCLUSION

El perfil que pretendemosno agotal oshorizontesdelo que se buscaen un asesor, cadauno
denosotros, desde su propiaexperienciay miras, encontraranuevasexigenciasy desafios; por
€S0 queremos invitarte a continuar con empefio tu formacion, esto sera mas sencilloy méas
grato si te acompafias con Otros asesores.

Convienetener en cuental ascuatro dimensionesy, despuésde un discernimiento profundo,
elegir una actitud a trabajar en cada area para promover un desarrollo integral. No es de
extrafar que unamismaactitud favorezcael crecimiento en diferentesvalores yaque éstos,
Ccomo ‘vasos comunicantes’, seimplican unos aotros.

Algo queno sedebedescuidar eslaeval uacion delasaccioneso estrategiasque noshemos
propuestos para favorecer una determinada actitud. Periddicamente conviene replantearse
con serenidad: ¢ qué resultados he obtenido con las estrategias propuestas? Personal mente,
¢hemoadificado mi actitud?, ¢hasta donde? En mi quehacer pastoral, ¢noto algun cambio de
actitud en los jovenes que acompafio? ¢Debo insistir en las acciones que propuse o buscar
algunas nuevas que sean mas eficaces?

L osvaloresy actitudes agqui propuestas no se al canzan delanoche alamanana, ni de una
vez parasiempre, habraquevolver aelloscon frecuenciaalaluz delasnuevasexperiencias,
de modo que este material no tiene una caducidad determinada, sino que se mantiene actual
y vigente en tanto tu experienciacrecey se amplia.

L oimportanteeseseesfuerzorenovado contenacidad, tuyoy nuestro, para‘ coger €l arado
y noretroceder’, empefidndonos por ser cadavez mejoresy asi... contagiar alosjovenesque
acompafiamos nuestra pasion por € Reino, parair construyendo juntos la Civilizacion del
Amor gque tanto anhelamos.
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OBJETIVO GENERAL:

“Impulsar una Evangelizaciéon nueva en los
adolescentes y jovenes par que tengan un
encuentro personal con Cristo vivo que los
transforme y los compromete a vivir los
valores del Reino en la sociedad”

Curso de Accién 2006 — 2007: Impulsados por
el IV PlanDiocesanodePastoral, tener laCODIPAJ
organizada, propositiva, subsidiaria, comprometi-
day trabgjando en comunién y participacion en
todos los niveles de Iglesia.

Presentamos de una manera resumida algunas
de nuestras actividades mas significativas realiza-
das en este ano pastoral 2006-2007, actividades
vividas en tres niveles. Diocesano, Provincial y
Nacional. Vemos de mucha importancia seguir
informando a ustedes de nuestras actividades para
gue estén en conocimiento de todo ello. Nuestro
Equipo est4 trabagjando con entusiasmo en comu-
niony participaci on con todos|osdecanatos, movi-
mientosy vocalias dela CODIPAJ. Reconocemos
gue sin el apoyo, de ellos del Equipo y de nuestro
guerido Obispo Javier Navarro (durante su estan-
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BREVE INFORME PASTORAL DEL ANO 2006 - 2007

cia) no estariamos compartiendo con ustedes esta
actividades realizadas durante este afo pastoral.

Queremos seguir trabajando, apoyando cons-
tantemente y uniendo los esfuerzos de asesores,
coordinadores y agentes comprometidos con los
adolescentesy jovenes de nuestradidcesis, quesin
duda alguna son muchos, y asi
seguir evangelizando con gran
entusiasmo en nuestra cultura
actual, tancambianteperosiem-
pre siendo un gran reto para
NOSOtros.

Juntos iremos construyen-
do la Civilizacion del Amor.

Actividades realizadas en
este afo pastoral:

1. REUNION DEL
CONSEJO DIOCESANO
DE PAJ

Llevada acabo €l 9 de Sep-
tiembredeesteario en curso, en
San Juan de los Lagos, en la
Explanada Juan Pablo I1; salén que se ocupo como
sacristiaconmotivodelavisitadel PapaJuan Pablo
Il aladiocesisen e afio 1990

En esta reunién se vio un cambio de casi todos
|os asesores en la mayoria de |os decanatos.

Se explico y entregd a todos los presentes el
organigrama que hoy rige a la nueva CODIPAJ.
(Comisién Diocesana de Pastoral de Adolescentes
y Jovenes).

Ante este organigramasurge lapregunta: ¢quié-
nes son los que deben de participar en estas reunio-
nes? Asesor decanal de Jovenes —puede ser que lo
acompariey delegue al asesor de adolescentesen el
decanato—, pero el responsabley representante sera
el asesor de jévenes, coordinador (a), y secretaria
(0), decanal y €l asesor, coordinador (a) y secretaria
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(0), de Movimientos Diocesanos.

Parahacer masresponsablesalosasesoresseles
regal 6 una camisacon €l logotipo delaPAJborda-
do paraque se sientan mas comprometidosy entre-
gados a esta Comision

Se eligio a Pbro. Héctor Medina como Asesor
diocesano de Adolescentes y a la Srita. Martha
Andrea Alfaro, del decanato de Arandas, como
Coordinadora Diocesana.

Unadelas principal es metas de esta reunion fue
asumir €l Organigrama del CODIPAJ.

SeviolatematicadelaSEMJUV E 2006. Tema-
tica de este afio: Valores de la Sociedad; desarro-
[lando los siguientes temas. Ecologia, Justicia,
Honradez, Solidaridad y Amistad y nuestro lema:
“Con Santa Maria de Guadal upe, os adol escentes
y jévenes con val or es provocaremosla Revolucion
del amor en nuestra sociedad”

OrganizaciondelaXV MarchaDiocesanaJuve-
nil a Cerro Gordo.

Semediocompl eto el ProgramaDiocesano 2006-
2007.

I nformaci 6n queseteniaacercadelostalleresde
Formacion y Capacitacion para los coordinadores
de este afio, informando que en esta ocasi6n serén
orientados alos movimientos, con el propoésito de
renovar € material, elaboracion de estatutos y
lineamientos de cadamovimiento y Plan detrabajo
de cada uno.

Se hizo por primera vez la invitacion a los
asesores de ir a tomar un diplomado en Pastoral
Juvenil en Colombia, teniendo la respuesta del
Pbro. LuisMiguel PefiaGonzél ez, asesor del deca-
nato de Lagos.

Elecciondedel egados: CarlosDaniel (sanJuan),
Andrea (Arandas), Cesar (Lagos), Alegjandra
(Ayotlan), Lulu (Atotonilco). Por parte de los ase-
sores: Pbro. Guillermo Pedroza (Jalos)

2. REUNION DEL CONSEJO DIOCESANO
DE PA)

Llevadaacabo el dia4 deNoviembredeestearno
en curso, en Atotonilco, en lafinca del Pbro. José
Maria Hernandez.

La oracion fue realizada con breves oraciones
resaltando cadauno delos5temasdelaSEM JUVE
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de este afno, apoyado en algunas diapositivas.

Se entregd laPROGRAMACION 2006-2007 y
se nos motivo atrabajar en comunién 'y participa-
cion, tanto en el decanato como enlaparroquiapara
lograr €l objetivo y curso de Accion que preside el
programa.

Sepresentoel folletodelaSEM JUV E 2006; que
en estaocasion salio como boletin, el cd quecontie-
ne las canciones y fonomimicas sugeridas. Entre-
gando el material a los diferentes decanatos. Se
compartieron varias experiencias de la forma de
trabgjar en los diferentes decanatos.

Se presento un proyecto de la SEMJUVE para
los siguientes tres anos (2007, 2008 y 2009):

- Temas elaborados para favorecer el descubri-
miento, el discernimientoy la opcion vocacional
de los adolescentes y jovenes.

- Pastoral Juvenil con mistica vocacional.

- Temas basados e inspirados en personajes bibli-
cos. lavocacion de ellos.

- 'Y en tres dimensiones. FE, ESPERANZA Y
CARIDAD

2007 Vocacion al servicio delaFE
2008 Vocacion a servicio delaESPERANZA
2009 Vocacion al servicio delaCARIDAD

SeAfinaronlascomisionesdelaMarchaaCerro
Gordo.

Organizacion del | X Encuentro Diocesano con
nuestro Obispo que se llevaria a cabo el dia 4 de
Febrero en el decanato de Atotonilco. En el cual se
presento un proyecto elaborado por el EDIPAJque
es por la linea del ambiente social. Apoyados en
granpartepor el Padre Oscar Alegjandro Hernandez,
quien estudio Pastoral Social en Roma.

3. CRONICA XV MARCHA
DIOCESANA JUVENIL

El 26 de Noviembre de 2006 celebramos la XV
Marcha Diocesana que es la clausura de la
SEMJUVE en nuestra diécesis, ahi nos dimos cita
centenares de adolescentes y jovenes llenos de
entusiasmo y alegres de participar en esta Asam-
blea Juvenil diocesana. LaEucaristiafue presidida
por nuestro Querido Obispo Javier Navarro, y enla
homilia nos decia: que en nuestro tiempo hay
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muchos hombresy mujeres que solo busca el poder
y €l placer y sirven a muchos dioses que no es
nuestro Dios Jesus, al igual dicequerindentributo
al diosdinero, al dios placer, a dioses falsos, y se
olvidan del Dios verdadero. Y e Sefior hoy nos
invita a adorarlo como Unico Rey y Sefior, y esun
Dios verdadero y es el Dios por quien se vive. Al
final tuvimos un acto de adoracion aJesus Eucaris-
tia, coordinada por e Pbro. Luis Miguel Pefiay
dirigida por nuestro Obispo.

El Padre Luis Miguel entregé saludos al Sr.
Obispo Javier Navarro de nuestro asesor diocesano
el Sr. Cura Juan Martin que por motivos de enfer-
medad no nos pudo acompariar en esta ocasion.

Cabe resaltar que en esta ocasion tuvimos la
presencia de algunos sacerdotes religiosos y otros
de promocién vocacional y un buen nimero de
Asesores.

4. TALLERES DE FORMACION
Y CAPACITACION PARA COORDINADORES
Y ANIMADORES PARROQUIALES
Y DECANALES DE LA PASTORAL
DE ADOLESCENTES Y JOVENES

Del 1 a 3 de Diciembre del afio en curso en la
Casa Juan Pablo I1I.

Enestaocasi6nlostalleresestuvieron enfocados
a los movimientos de adolescentes y jovenes que
hay en ladiécesis.

Y lostalleres|levados a cabo fueron: Pandillas
de Amistad, coordinado por e Padre Goyo Garcig;
Busgueda, coordinado por el Padre Luis Miguel
(decanato de Atotonilco) y Tere Hernandez (Capi-
[la); Pascuas, coordinado por el equipo diocesano
de Pascuas, Movimiento de Jornadasde Vida Cris-
tiana (MJVC), coordinado por algunos chicos de
Jornadas; Pastoral Juvenil Universitaria, coordi-
nado por el Padre Oscar Algjandro, asesor de PJU,
en la diocesis; Accion Catolica Juvenil Mexicana
(ACJM), coordinado por €l joven Oscar Plascencia
de Tepa; BarriosUnidosen Cristo, coordinado por
3 chicos del mismo Equipo; Juventudes Marianas
Vicentinas, coordinado por Liliana, coordinadora
diocesana.

Objetivos Generales del Taller:

|.- Buscar nuestra propia identidad como movi-
mientos e iniciar el proceso de elaboracion del
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Marco Referencia de cada movimiento.

I1.- Potenciar nuestro ser y quehacer como movi-
mientos en la Didcesis a la luz del 1V Plan
Diocesano de Pastoral. Disefio del Marco Ope-
rativo.

[11.- Iniciar el proceso enlaelaboracion, revisiony
afinacion de los lineamientos y la recopilacion
de materiales de cada uno de los movimientos.

Al inicio de nuestro taller contamos con la pre-
sencia y apoyo de nuestro Sefior Obispo Javier
Navarro que nos ofrecio un elocuente mensaje que
nos motivo atrabajar los tres dias.

El trabgjo base por movimiento fueron estas
sencillaspreguntas paratrabajar y desarrollar todos
el taler:

¢Quiénes somos? ¢Qué hacemos? ¢Donde esta-
mos? ¢Quiénes queremos ser? ¢Qué nos dice la
|glesia de quiénes somos y quiénes debemos ser?

Con todo esto buscamos aterrizar a los movi-
mientos en la elaboracién del marco operativo de
cada movimiento, totalmente inspirado en el obje-
tivo, prioridades, politicasy estrategiasy €l curso
de accion de nuestro Plan Diocesano de Pastoral y
en el marco especifico de la CODIPAJ.

Para alimentar nuestra espiritualidad y tener
unos momentos de Acompafamiento tuvimos la
presencia de la hermana Nora Martinez, religiosa
de la diécesis de Tepic quien nos ayudo en este
campo de la Espiritualidad.

ASISTENCIA POR DECANATOS

San Juan: 15; Lagos: 17; Tepa: 17; Atotonilco:
15; Arandas: 19; Jalostotitlan: 16; Yahualica: 6;
San Julian: 10; Ayotlan: 3; Capilla 6; Servidores:
27. Total de participantes: 144

5. TALLERES DE FORMACION
Y CAPACITACION PARA ASESORES
PARROQUIALES Y DECANALES DE LA
PASTORAL DE ADOLESCENTES Y JOVENES

Losdias4,5Y 6 deDiciembreenlaCasaJuan
Pablo I1. Laparticipacion de este taller de asesores
fuede 11 Sacerdotes, 1 Diacono, 1 seminaristay €
3 del equipo coordinador. Siendo un total de 16
personas.

Aliniciar €l taller y ver lapocaasistenciay poco
interés de los asesores, |0s presentes decidieron

Bol-303



MES DE LOS JOVENES

llevar a cabo €l taller con los pocos participantes.

En este taller reflexionamos sobre laimportan-
cia de la Asesoriay Acompafiamiento que deben
tener los asesores hacia con los adolescentes y
jovenes que tienen a su cargo.

También sereflexiond sobreel Acompafiamien-
toy laEspiritualidad, temaimportante enlosaseso-
res, apoyados por laHermanaNoraMartinez dela
diocesis de Tepic.

Y paraestar en sintonia con €l taller impartido
con los coordinadores y animadores analizamos el
tema “Los movimientos
eclesiales, respuesta del
Espiritu Santo a los desa-
fios de la evangelizacion
de hoy” . Lo cual fue muy
fructifero y mas que nada
de reflexion para los pre-
sentes, por gque descubri-
mos que en ocasiones (fre-
cuente) tenemos que parar
y ver queeslo quenosesta
haciendo falta, haciéndo-
nos una eval uacion perso-
nal y poder corregirnos en
loquehemosfalladoy cla-
ro para superarnos pues no nada mas por ser aseso-
res sepamos todo

6. XXVIII ASAMBLEA NACIONAL
DE ASESORES DE PASTORAL JUVENIL

Llevada a cabo en Saltillo, Coahuila. Los dias
del 15 al 18 de Enero de 2007.

Objetivo General de la Asamblea:

“En un climade comunicaciony aperturaconti-
nuar con losasesores el proceso deanimaciondela
Pastoral Juvenil en México, en orden a la
implementacion de las opciones pastorales en las
Didcesisy Provincias Eclesiasticas, en € contexto
de cambio de estructura de la CEM”

Importante en esta Asamblea: conocer lanueva
estructura al intro de la Dimension jovenes, coor-
dinado por el Sr. Obispo Francisco Moreno, presi-
dente de la DEMPAJ y el Padre Francisco de la
Rosa, Secretario Ejecutivo.

Desde esta reunion pasamos a ser: DIMEN-
SION EPISCOPAL MEXICANA DE LA PAS
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TORAL DE ADOLESCENTESY JOVENEScon
lasiniciales de DEMPAJ.

Se sigui6 insistiendo en la Implementacién de
las Opciones Pastorales en las di6cesis.

7. IX ENCUENTRO DIOCESANO

Con nuestro Obispo Javier Navarro enlabodega
Rodeo Campestre los Naranjos en Atotonilco el
Alto, €l 4 de Febrero de este afio en curso.

Nuestro lema:

“Adolescentes y jovenes de la Didcesis,
impulsores del Plan de Pas-
toral en nuestra sociedad”

Congregandonos arede-
dor de novecientos adoles-
centesy jovenes en este En-
cuentro.

Momentos especiales de
este encuentro:

- Emotiva lnauguracion

- Tema—reflexion: “ Los|6-
venesy la cuestion social en
nuestra diocesis’. Imparti-
do por el Pbro. Oscar Algjan-
dro Hernandez Mérquez.

Reflexionamos sobre las caracteristicas de la
Pastoral Juvenil, se busco una caracteristica por
decanato que impulsar dando respuesta el ¢Por-
que? ¢Como? De la caracteristica elegida. Segui-
do darle prioridad alacaracteristica que se reque-
ria impulsar méas en el decanato. Y por ultimo
Presentarle al Sr. Obispo Javier la caracteristica
cambiando el término a: Noscomprometemosen
el Decanato a...

Momento importante de este Encuentro:

Agradecimoslapresencia, acompaiamientoy
mensaj e de nuestro Sr. Obispo, y enseguidael Sr.
Cura Juan Martin Gonzélez entregd una camisa
bordada con el logotipo de la PAJ diocesana,
pasando |a estafeta de asesor diocesano al Pbro.
Rafael Dominguez que desde el diade hoy cami-
najunto con nosotros los adolescentes y jévenes
como Asesor Diocesano de PAJ, y bien con
muchaalegriay tristeza agradecimos al Sr. Cura
Juan Martin por el tiempo esfuerzo y dedicacion
de cuatro afos con cuatro meses de Asesoriay
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acompariamiento alos adolescentesy jévenes de
todaladiotcesisy le deseamos suerte en su nuevo
servicio Pastoral.

Con un fuerte aplauso y con |os brazos abiertos
ledimoslaBienvenidaal Padre Rafael Dominguez
Garciaala CODIPAJ.

- Se entreg0 la Cruz de la PAJ, simbolo de estos
encuentros a los jovenes presentes del decanato
de Arandas, que con gran alegrialarecibieron.

Contamosconlapresenciadetodosl osdecanatos:

San Juan - 26; Lagosde Moreno - 22; Tepatitlan
- 112; Atotonilco - 277; Arandas-133; Jal ostotitlan
- 167; Yahualica- 14; San Julian - 39; Ayotlan - 8;
Capillade Gpe. - 93.

8. LXXII REUNION REGIONAL EN AYUTLA,
JALISCO

Los dias 16, 17 y 18 de Febrero en Ayutla,
Jalisco, Didcesis de Autlan.

Temas que tratamos en esta reunion:

- Evaluacion por didcesis el proceso que se siguid
paralaeleccion delastres prioridades trabajadas
desde €l afo 2004.

- Evaluacion de cada una de las prioridades por
diocesisy compartidas en Plenario.

Prioridadestrabajadasy encargados de desarro-
llarlas:

- Conformacion de Equipos Diocesanos. Didcesis
encargadas. Colima, Tepic y Cd. Guzman

- La Pastoral de Adolescentes. Didcesis encarga-
das. Aguascalientes, San Juan de los Lagos y
Zacatecas

- Medios Especificos: Didcesis encargadas: Tepic,
Prelatura del Nayar y Autlan.

InformesobrelanuevaestructuradelaDEMPAJ,
ayudados por el Pbro. Francisco de Asis (Kiko).

Participamos en esta reunion: Pbro. Rafael
Dominguez (asesor diocesano); Sr. CuraJuan Mar-
tin Gonzalez (acompafiamiento al nuevo asesor);
Pbro. Guillermo Pedroza (del egado asesor); Carlos
Daniel Reyes (delegado diocesano); y su servidora
Adriana del Carmen Ruiz Ramirez (secretaria
diocesana).

Eleccion de delegado: Quedando electo el joven
Julio Cesar L 6pez de ladiocesisde Autlany como
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suplente el joven Ulises Carrillo de la diocesis de
Colima.

9. REUNION
DEL CONSEJO DIOCESANO
DE PA)

Llevada a cabo el 24 de Febrero de este afio en
cursoen el templodenuestraSra. de San Juandelos
Lagos en Degollado, decanato de Ayotlan.

Bienveniday primerareunion del Pbro. Rafael
Dominguez como Asesor Diocesano de PAJ.

Contamoscon lapresenciadel osdecanatos: San
Juan, Tepa, Atotonilco, Arandas, Jalos, Y ahualica,
San Julidn, Ayotlan y Capilla; y por parte de los
Movimientos: Oscar PlascenciadelaACIM, Cristi
representante de la escuela de jornadas de Tepa,
Bere, secretaria de Pascuas.

El Padre Luis Miguel Glez Pefia, asesor del
decanato de Lagos y movimiento de blsqueda, se
encuentra en la ciudad de Colombia, haciendo un
diplomado en Pastoral Juvenil.

En esta ocasion tuvimos la ausencia de los si-
guientes representantes: Pandillas, Juventudes
MarianasVicentinas, Pastoral Universitaria, Voca-
ciones, Situaciones Criticas, y representantes del
decanato de Lagos de Moreno.

Reflexionamos € tema: ¢Qué es la Pastoral
Juvenil y cual es su mision?

Se Evalud laMarcha Diocesanaa Cerro Gordo.

Organizacion y propuestas del 1V Encuentro
DiocesanodeMovimientosquesellevariaacaboel
22 de Abril en Tepatitlan.

Reestructuracion de asesores de vocaliasy Mo-
vimientos.

Vocalia de Adolescentes: Pbro. Héctor Medina

Vocalia de PJU: Pbro. Oscar Alegjandro
Hernandez

Vocaia de Movimientos. Pbro. Luis Miguel
Gonzalez

Movimiento de Pandillas: Pbro. Pedro Medina

10. 111 FASE DEL DIPLOMADO EN
PASTORAL JUVENIL DE LA PROVINCIA

Llevado a cabo del 9 a 14 de Abril en la Casa
Juan Pablo 11, en San Juan de los Lagos.
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En esta ocasion los ges tematicos fueron los
siguientes:

@ Bibliay Jovenes; Impartida por el Pbro. Ber-
nardo Santana Ramirez (Arquidiocesis de
Guadalgjara);

@ Moral Cristiana para Jovenes; Impartida por
el Pbro. Adrian Ruiz. (Diocesis de Colima);

@ La Pastoral Juvenil y el Magisterio de la
Iglesia; Impartida por € Pbro. Rafael Dominguez
Garcia (Di6cesis de San Juan de los Lagos).

En el transcurso de la semanadisfrutamos de la
convivencia, la amistad, los trabgjos, claro con
algunos contratiempos, pero se trabajo a gusto.

Alumnos de Tercerafase: 16
Alumnos de Segunda Fase: 8
Alumnos de Primera Fase: 17
Total de alumnos: 41
Alumnos por parte de laDiécesis.
- Martha Andrea Gonzédlez Alfaro de Arandas;

- Adrianadel Carmen Ruiz Ramirez de San Miguel
el Alto;

- Yadirade la Asuncion Romo Alvarez de Jalos
- José Salvador Morales Gonza ez de Jalos;
- José de Jestis Ramirez Pérez de Arandas;

- Javier Alberto Ruiz Ramirez de San Miguel €
Alto.

- Carlos Daniel Reyes Lopez de San Juan de los
Lagos.

- Maria Elena Vézquez Mufioz.

Coordinador General del Diplomado: Pbro. Ra-
fael Dominguez Garcia.

11. 1V ENCUENTRO DIOCESANO
DE MOVIMIENTOS

Realizado el dia22 de Abril deesteario en curso.
EnlaCasadel Sefior delaMisericordiaen Tepatitlan.

L ema: j Ubicate, Juntosledamosrumbo a nues-
tra diécesis... mueve o te movemos!

OBJETIVO:

“Profundizar en el conocimiento del IV Plan
Diocesano de Pastoral para ubicarnos mejor
en los niveles de Iglesia”.
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TEMA REFLEXION:

“El lugar de los movimientos en la Iglesia.
Vision teolégica del Movimiento en la pastoral
eclesial” . Impartido por el Padre Miguel Déavalos

Trabajorealizado por movimientospartiendo de
las siguientes preguntas.

1.- (Quéideas del Plan nosllamalaatencion?

2.- ¢A gqué estamos llamados a cambiar en nuestra
pastoral ?

3.- ¢Qué podemos hacer?
Asistencia por Movimientos:
Pascuas = 189
Busgueda = 12
BUC =37
ACIM =6
Renovacion Juvenil =9
PJU =15
Misiones = 10
Movimiento de Jornadasde VidaCristiana= 12
JMV =15
Pandillade Amistad = 44
Hijas de Maria= 4
Grupo Juvenil =3
Asistencia por Decanatos
San Juan = 8
Lagos =25
Tepa= 128
Atotonilco = 66
Arandas = 29
Jalos =41
Yahuaica=6
San Julidn = 36
Ayotlan =24
Capilla=4
Total de participantes: 366

12. REUNION DEL CONSEJO
DIOCESANO DE PA)

Llevadaacabo e 12 de Mayo del afio en curso,
en el Templo LaPurisima, Cafiadas de | slas, deca-
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nato de Y ahualica.

Organizaciony motivacion delas Campafasde:
Limpieza, Joven Enfermo y Adicciones

Organizacion del Torneo Deportivo Diocesano
guesellevariaacabo en el decanato de Jal ostotitlan
el 24 de Junio.

Avances del trabajo de los Movimientos en la
elaboracion de su Marco Operativo.

Evaluamosel | X Encuentro Diocesano con Nues-
tro Obispo llevado a Cabo en Atotonilco.

Informe del CONAJUM

Integracion del Equipo para la elaboracion del
material de la SEMJUVE

Se suspende el | Encuentro Diocesano para
Adolescentes.

Primer Aviso acercadelaJornadaMundial dela
Juventud en Sydney, Australia. Teniendo como
temacentral: “ Recibiréisel espiritu Santoy seréis
mis testigos” .

13. X11 ASAMBLEA NACIONAL
DE ADOLESCENTES

Realizada los dias 18, 19 y 20 de Mayo en la
Diocesis de San L uis Potosi.

Lema: Identificando | os horizontes de |a Pasto-
ral de Adolescentes en México

Objetivo General: “ Profundizar en el ser y
guehacer dela pastoral de adolescentes, asumien-
dolosaportesdelas Opciones Pastoraleselabora-
dos en la XI Asamblea, para favorecer la
operativizacion de los mismos, de acuerdo a la
realidad de cada diocesis, movimiento, congrega-
cion y provincia eclesiastica”

Contamos con lapresenciadel Sr. Obispo Fran-
ciscoMorenoBarron, PresidentedelaDEMPAJ, el
Sr. Obispo de San L uisPotosi, LuisMoralesReyes,
el Pbro. FranciscodeAsis, Secretario Ejecutivoy el
Programa Nacional de Adolescentes. Daniel y
Erandy.

Seguimostrabajando enlasOpcionesPastorales
de Adolescentes, en estaocasion el trabajo consis-
tid en anadir un poco masalasOpcionesel aboradas
en la Asamblea pasada llevada a cabo en
Guadalgjara. Entregandoimpreso el material traba-
jado en esta Asamblea.
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Secontinuaron los carrusel esde experienciasen
trabaj os con adolescentes preparados en esta oca-
sién por:

Diocesis de Mordlia

Movimiento de Arcoiris del Espiritu Santo
(Celaya)

Hijas del Espiritu Santo (Texcoco)

Eleccion delaproximasede parala X111 Asam-
blea Nacional de Adolescentes quedando electala
diocesisdeAutlan, losdias: 16,17y 18 deMayode
2008.

A estaAsambl eaparticipamos. Oscar Plascencia
coordinador diocesano dela ACJIM y su servidora
Adrianadel Carmen Ruiz secretaria diocesana

14. LXXI11 REUNION REGIONAL
EN TUXPAN, JAL

PRIMERA REUNION COMO PROVINCIA

Llevadaacabo losdias 1, 2y 3 de Junio en €
Salon Tapatio de la ciudad de Tuxpan, Jalisco.
Didcesis de Ciudad Guzman.

Diocesis presentes en esta reunion: Autlan,
Aguascalientes, Colima, Guadalgjara, Tepic, San
JuandelosL agos, Cd. Guzman, faltandolaprel atura
del Nayar

En esta reunion analizamos varios puntos im-
portantes para divisar un camino por el cual debe-
mos trabajar afavor de los adolescentesy jovenes
desde estainstanciaprovincial y paraello reflexio-
namos algunos temas:

- ldentidad delas Provincias Eclesi asticas, des-
de el derecho Canénico

- Historia de la PAJ en México, algunos puntos
aresaltar de la historia:

1. Evangelizacion en las Universidadesy Escuelas
2. Enlas Escuelas Maristas
3. Accioén Catdlica General
4. Movimientos de Encuentro (1970)
5. LaPastoral Juvenil organica
- Historia de la PAJ en la Provincia:

En estapartevimosalgunoserroresdelacual no
debemos volver a cometer:

- No olvidarnos del joven
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- El “sentirme” mi didcesis
- No compartir, y quedarse con o que uno tieney
puede compartir.

- El Ser y Quehacer de la Pastoral Juvenil en la
Regién Occidente

- Eclesiologia

- Realidad de los adolescentes y jovenes de la
provincia

- Guia de acompanamiento de los Obispos

15. 1 ENCUENTRO DIOCESANO
DEPORTIVO

Se llevd a cabo el 24 de Junio en la Unidad
deportiva de Jal ostotitlan.

Sellevaron acabo TorneosdeVolley, basquet y
fut bol, femenil y varonil. Se tuvo la participacion
de todos | os decanatos.

Se distinguio por la buena organizacion del
decanato.

16. 1V FASE DEL DIPLOMADO EN PASTO-
RAL JUVENIL DE LA PROVINCIA

Llevado acabo losdiasdel 2a 7 deJdulioenla
Casa Juan Pablo 11, en San Juan de los Lagos.

I niciamos con unadinamicadeintegracion para
incorporar a grupo aloschicosdel primer ingreso.

En estaocasi 6n se hicieron dosgruposdividien-
do a grupo de primer ingreso, los dos grupos
tuvimos materias diferentesy por |o tanto horarios
diferentes pero coincidiamos en las celebraciones
eucaristicas, oraciones, desayunos, comidasy cena.
Esta fase estuvo algo pesada, tanto para los de
primer ingreso como para €l otro grupo, por las
tareasy el horario.

El dia viernes por la noche tuvimos una cena
convivio con dos motivos: unaparaconvivir, rela
cionarnosy compartir con el grupo deprimer ingre-
soy otraparafestgjar alos alumnos de 4° grado ya
gue el dia de mafiana seria la graduacion y la
despedida.

En el transcurso de la semana disfrutamos de la
convivencia, trabajos en equipos, bromas hacialos
chicos de primer ingreso, compartimos experien-
cias y sin duda de la amistad bonita que de aqui
surge
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Desdeel diamarteslosalumnosdecuartoingre-
so fuimos exponiendo una tesis elaborada como
trabgjo final, ya que contaba como calificacion
extraen el certificado final.

El sdbado por lamafianatuvimos lacelebracion
Eucaristica presidida por €l Sr. Cura Juan Martin
Gonzalez como padrino de la Primera Generacion,
Ilevando lageneracion el nombredel Sr. Cura. Esta
cel ebraci onestuvo concel ebradapor losPoro. Arturo
Arana Secretario gecutivo de laProvinciade PAJ
y el Pbro. Rafael Dominguez Coordinador general
del diplomado. Finalizando se hizo la entrega de

papeles
Total de graduados: 12

Alumnos graduados de la diocesis:
- Martha Andrea Gonzal ez Alfaro de Arandas.

- Adrianadel Carmen Ruiz Ramirez de San Miguel
e Alto.

EJESTEMATICOSDE 29, 3° Y 4°

» Grupos Juvenilesy Planeacion; Impartidapor €l
Pbro. Bernardo SantanaRamirez (Arquidiocesis
de Guadalgjara)

» Procesos de Educacion en laFe; Impartidapor €l
Pbro. Luis Miguel Gonzalez Pefia. (Didcesisde
San Juan de los Lagos)

» Pastoral Social y Medios Especificos; Impartida
por el Pbro. Arturo Arana (Didcesis de Tepic)

» Juventud y vida Sacramental; Impartida por €
Pbro. Rafael Dominguez Garcia (Diécesis de
San Juan de los Lagos)

EJES TEMATICOS DE PRIMER INGRESO

» Asesoria'y acompafiamiento; impartida por €l
Pbro. Arturo Arana

» Fundamentacion Teoldgica (Cristologia); im-
partida por el Pbro. Bernardo Santana

> El Magisteriodelalglesiay los Jovenes; impar-
tida por e Pbro. Rafael Dominguez

Alumnos de ladidcesis:
- Yadirade la Asuncion Romo Alvarez de Jalos;
- José de Jesus Ramirez Pérez de Arandas;

- Carlos Daniel Reyes Lopez de San Juan de los
Lagos;

- Maria Elena Vazquez Mufioz de San Julian;
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- Luz Adriana Garcia Escoto de Arandas;

- CeciliaMayela Gonzélez Pefia de Tepatitlan;
- Berenice Mulgado Gonzalez de Arandas;

- Juan Leonardo Reyes Fonseca de Arandas.

Coordinador General del Diplomado Pbro. Ra-
fael Dominguez G.

17. REUNION DE ESTUDIO, ANALISIS,
DISCERNIMIENTO, EVALUACION
Y PROGRAMACION DE LA CODIPA])

Losdias 2y 3 de Agosto del afio en curso en la
Casa de pastoral de Santana.

Nuestro Objetivo: “ Revisar juntos €l primer
ano de nuestra PAJ Diocesana en este |V Plan,
escuchando la voz de JesUs, para planear y orga-
nizar con optimismo y sencillez nuestras acciones
en este afno pastoral” .

Metas logradas en esta Eval uacion:

1.- Evaluacion de los programas decanales, de
movimientosy vocalias.

2.- Evaluacion del Programa Diocesano de PAJ
2006-2007.

3.- Realizar undiscernimiento sobrelo quenecesita
laCODIPAJdesde su estructura, necesidades, y
larealidad de los adolescentes y jovenes... que
tipo de agentes necesitala CODIPAJ.

4.- Elaboracion del Programa
2007-2008delaCODIPAJ.

5.- Momentos de convivencia
y animacion.

6.- Momentosde Oraciony de
encuentro personal con Je-
sucristo.

Contando con la participa-
cion de los decanatos, movi-
mientosy vocalias siguientes:

Pbro. lldefonso asesor
decana y 4 jovenes de San
Juan; 3 jovenes del decanato
de Lagos de Moreno; Pbro.
Alonsoasesor decanal y dePas-
cuas, Francisco L Opezy Bertha
Hdez, del decanato de Tepa;
Pbro. Andrés Gomez asesor de
adolescentes decanal, Silvia
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Gamboay Almadel decanato de Atotonilco; Pbro.
Francisco Bafiales asesor decanal, Miguel y
Berenice del decanato de Arandas, Pbro. Luis Mi-
guel Pefiaasesor decanal de Jal os, asesor del movi-
miento de Busqueda y Voca de Movimientos,
Pbro. Enrique Ulloa asesor decanal, Evelia Carva-
ja coordinadora y una joven del decanato de
Y ahualica; Pbro. Pedro Medina asesor decanal de
San Juliany del Mov. DePandillas; Pbro. Juan José
Floresasesor decanal, Valeriacoordinadoray Laura
Algandra secretaria del decanato de Capilla. Por
partedelosmovimientosyamencioneal gunospero
también contamos la presenciade lajoven Marga-
ritadelaTorrerepresentantediocesanade Jornadas
y Beto participante; por parte de las Vocalias tuvi-
mos la presencia del Pbro. Oscar Alejandro Vocal
de PJU, Pbro. Luis Carlos Rea asesor de Situacio-
nes Criticasy alajoven Martha Andrea Coordina-
doradelaVocaliade Adolescentes, claro también
contamos con la presencia de nuestro asesor
diocesano €l Pbro. Rafael Dominguez Garciay su
servidora Adriana Ruiz secretaria diocesana.

Lamentamos la ausencia de |os representantes
del decanato de Ayotlan, del Mov. delaACIM,y la
Vocalia de V ocaciones.

Cdiiana dd Caunen Siuiz Seamivez
Secretaria de la CODIPAJ
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Acta de [a (Reunion de Responsables

de Pastoral )iocesana

PRIMER DIA:
JUEVES 11 DE OCTUBRE DE 2007

A las 11:50 de la manana dio comienzo lare-
union de responsables de pastoral diocesana con
una breve oracion del Sr. Cura José Guadalupe
Mufiozy el mensgjeinicial (ANEXO 1) del P. Felipe
Salazar, Administrador Diocesano, en el queinvito
arecordar que es el afo del discipulado y que se
debefavorecer unencuen-
tro con Cristo en toda ac-
cionpastoral; tambiénmo-
tivoareflexionar quéque-
riadecir Dioscon el acon-
tecimientotandolorosode
la muerte de la secretaria
Irene y los sacerdotes
Gerardo y Oscar; pidi6 a
los sacerdotes José Luis
Aceves y Luis Manuel
Gonzédlez asigtir a X en-
cuentro de obispos con la
Unién Social deEmpresa-
rios de Méxicodel 7 a 9
de noviembre; invitd a participar en las fiestas
jubilares del Sr. Cardenal Juan Sandoval el 27 de
octubre a las 13:00 a banquete y a las 18:00 la
Eucaristiaen € estadio Tres de Marzo.

Ademas del mes de la familia, recorddé que
octubreesel mesdelasmisionescon el mensagjedel
Papa Benedicto XVI para reavivar la conciencia
misionera en sacerdotes y fieles. Motivo a partici-
par en la semanade evangelizacion de losjovenes,
con el mensgje del Papa en Loreto el 1y 2 de
septiembre, porque compartio su impresion de que
todavia no se le daba toda la fuerza, siendo un
campo muy importante el de la juventud, como si
fuera opcional, que algunas parroquias no organi-
zaban nada. Y concluy6 agradeciendo atodos por
Su presencia.
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11-12 de Octubre de 2007

Se dio la bienvenida a la nueva secretaria de
Arandas, Chely Serratos y a P. Pedro Tejeda,
invitado de pastoral social. Después se tuvo una
reflexion en plenario sobre e funcionamiento de
las &reas, comisionesy vocalias, en laque se sefia-
laronventgjasy dificultadesde esanuevaorganiza-
cion (ANEXO 2), para luego trabajar por areas en
buscar los caminos que ayudaran a funcionar me-
jor. Asi concluy6 la mafiana de trabajo.

Después de lacomida,
laHna. Lupita Castafieda
dirigié unaoraciony pos-
teriormente, el P. Fernan-
do Mufoz coordiné una
reflexion sobre laposible
integraciondel consejode
laicos. Comenzo con la
lectura de algunos parra-
fos del Documento de
Aparecida, luego recordo
lastresvocalias quetiene
lacomision depromocion
del laicado: Atencion a
GAMs, formacion de
agentes y promocioén de ministerios laicales. En
seguida entregd un “ perfil del consejo diocesano
de laicos’ disefiado por |la Dimension Episcopal
paralosL aicos, presididapor Mons. Ricardo Watty,
Obispo de Nuevo Laredo. Luego, en plenario se
compartieron diversos puntos de vista (ANEXO 3)
sobre la importancia tan grande que ocupan los
laicosen lalglesiacomo protagonistasdelaevan-
gelizacion, sobrelanecesidad y urgenciadequese
formara el consejo diocesano de laicos, su papel
propio de santificar las realidades temporales, |a
necesidad de irlo reflexionando con calma, la
conveniencia de favorecer las agrupaciones no
gubernamentales ni eclesiales que buscan el bien
delasociedad como manifestacionesdel Espiritu,
laintegracion de personas que sirven alacomuni-
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dad para empaparlas de valores evangélicos, la
exigencia del Codigo de Derecho Canonico, la
dificultad de algunos sacerdotes en darles el
protagonismo alos laicos, |a capacitacion de lai-
cosen distintos camposen institutos deformacion
como el de Colombia, el temor que se lestiene a
los laicos bien preparados, |a necesidad de desti-
nar recursos alaformacion, quiénesintegrarian el
consejo de laicos.

Concluy6 ese momento el P. Porras mencionan-
do la necesidad de seguir reflexionando en poste-
rioresreunionesacercadel papel laical enlalglesia
y en el mundo. Habria que revalorizar lareflexion
teol6gicadel sery quehacer del laico. Como no se
tiene claro, por eso no se halla dénde acomodarlo.
Encuanto alasorganizacioneslaicales, dijoqueera
un derecho humano; que cuando se preguntasi un
movimiento esta aprobado para permitirlo o no, se
estd yendo contra el derecho humano de la libre
asociacion. Menciono también que existen asocia-
cionesdeinspiracioncristianay otrasquedependen
delalglesia, y que hay cosas paralasque no tienen
gue andar pidiendo permiso los laicos para hacer-
las. Es algo que hace falta alos sacerdotes: Pensar
gue no paratodo lo que hacen loslaicostienen que
pedir permiso.

Después de un receso, e Sr. Cura Francisco
Escobar expuso un excelente resumen del Docu-
mento de Aparecida (ANEXO 4) y concluyo el dia
con un rosario misionero preparado por el P. Lupe
Prado y lavocalia de misiones.

JEGUNDO DIA:
VIERNES 12 DE OCTUBRE DE 2007

Por la mafana, el P. Luis Manuel Gonzélez
presidiéo una muy emotiva Eucaristia (ANEXO 5)
gue fue ofrecida por €l eterno descanso de Ireney
lospadres Gerardoy Oscar Algjandro. Despuésdel
desayuno, comenz6 €l trabajo aclarando el asunto
delos subsidios que se otorgan acadacomisiony a
algunas vocalias, llegando al acuerdo de que cada
comision tomara la decision con sus vocalias de
recibirlo todo junto, o que cadavocalialorecibiera
directamente del centro diocesano de pastoral.

El P. Chuy Fuentes dirigié una oraciéon y en
seguida organizo equipos de trabajo para elaborar
aportaciones parael proximo Sinodo de Obispos. A
continuacion, el P. Sergio Mata present6 informa-
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cioén muy detalladasobree sitiowebdelaDidcesis,
lo que serequeriaparasu construccion, laformade
colaborar en €, las ventgjas de contratar dénde
hospedarlo, los costos que ya habia asumido él
mismo y lo demés que se necesitaria. Se pidid
continuar trabgjando e proyecto en la vocalia de
medi os de comunicacion, que sefueraformando el
equipo técnico, que se les hicieran llegar sugeren-
ciasy queenlareunion de enero se presentaran los
avances.

Continud e P. Rafael Dominguez y Adriana
Ruiz, secretariadejévenes, presentando lahistoria
de cdmo nacieron las semanas juveniles, los acier-
tosy dificultadesquehantenidoy algunas sugeren-
cias para mejorar la evangelizacion de jovenes 'y
adolescentes. Luego presento e material de evan-
gelizacion 2007, agradeciendo a quienes ayudaron
en su elaboracion: Al P. Oscar Algjandro (gepd) y
alascomisionesdeliturgiay familia. Sedistribuye-
ron cartelesparamotivar alaparticipacionenel 1V
Congreso Eucaristico Nacional en Moreliadel 1 al
4 demayo del 2008, como unaetapahaciael XLIX
del 15 a 22 dejunio en Quebec, Canada. Y sedijo
gue en la reunion de enero se organizarian los
congresos parroquiales y diocesano. Siguieron al-
gunNos asuntos varios.

P.Varela. Laperegrinacion aCristo Rey, miér-
coles 21 de noviembre, siempre hasido el 4° miér-
coles, pero secambiodlafecha. P. Hor acio. El curso
del TEC se cambi6 del 9 al 13 de junio, aclarando
gueenjunio no habiagerciciosespiritualesporque
en noviembre setendrian trestandas. Pidi6 dar més
importancia a los encuentros generacionales. P.
Luis Manuel. Las vocalias de educacion y voca-
ciones invitan a un encuentro para formar una
federacion de padres de familia, se han distribuido
cartelones y se enviaria una carta para explicarlo
detalladamente. Secomenzarialaescuel adepadres
defamilia. El nuevo responsable paratrabajar con
servidores publicos seria el P. Ramiro Garcia, en
lugar del recordado P. Oscar Algjandro, continuan-
doconel proyectodevisitar los19 municipiosdela
Didcesis en 2 afios, comenzando con un encuentro
en Tototlan. P. Felipe Salazar. La CEM ofrece el
libro del Papa Benedicto XVI, costo $210. Sr.
Cura Francisco Javier Gonzalez. Celebracion
por labeatificacion deFray Reginaldoy José Maria
en San Miguel el Alto el 28 de octubreal medio dia.
P. Fernando M ufioz. Para la reunion de enero se
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invitarian integrantes de grupos o movimientos
para darse a conocer.

El P. Pedro Tejeda coordiné laevaluacion de la
reunion. Seresaltaron muchascosaspositivas, como
la nutrida asistencia, participacion, interés, aten-
cion, lareflexion sobre los laicos, la informacion
sobre el sitioweb delaDidcesis, lareflexion sobre
las areas, comisiones y vocalias, |la Eucaristia, €l
rosario y lalectio, lainterpretacion cristiana de la
muertedelospadreselrene. No seresaltaron cosas
negativas y se dieron como sugerencias. Dar por
escrito la presentacion del P. Sergio Mata, que se
preveacon tiempo quién presidiralaEucaristia(se
dijo quetocariaalacomision de agentes), gjustarse

alaagenda programaday ser puntuales, participar
activamente en lasreunionesy atiempo compl eto,
dar espacio en €l horario para reunirse por areas,
dejar un momento en la reunion de enero para
elaborar losobjetivosde cadaérea, tener por escrito
el programa de los responsables diocesanos de
pastoral, leer el acta anterior al comienzo de cada
reunion, que las secretarias mas protagonicas to-
men en cuentaalasnuevasy entregar |osprogramas
delas comisionesy vocalias a centro de pastoral.

El Sr. Cura Mufioz Porras recordd que por la
tarde sereuniriael colegio de consultores, bendijo
los alimentos, y concluyd la reunién con la bendi-
cion del P. Felipe Salazar.

ANEXO 1:
MENSAJE INICIAL DEL P. FELIPE SALAZAR

“Buenosdias. Y0 pienso que lo primero es: No
debemos olvidar que estamos en el afo del
discipulado y que debemos favorecer un encuentro
con Cristo en toda accion pastoral. Entonces, ya
desde este momento, avivemos nuestrafe, estamos
reunidosen el nombredel Sefior y que El nosllama
nuevamente como discipulosy como apostoles.

Mésquedarlesun mensaje, como quesiento que
necesito yo méas bien que melo den ami, o que nos
lo demos mutuamente, en relacion a: ¢Qué nos
guiso decir Dios en este acontecimiento tan doloro-
s0? ¢V aquedar en puro dolor? Porque estuvo como
dedicado ¢verdad? Ha sido una circunstancia tras
otra, pero todos sabemos que todo procede de la
bondad de Dios. Y o creo que nosotros hemos reci-
bido muchos hermosos testimonios a raiz de esta
desgracia, de este suceso.

Me contaba un padre en San Miguel €l Alto que
cuando fueron a dar el pésame ala mama del Sr.
CuraGerardo, elladice: ‘ Yoyaselo habiaentrega-
doDios' . Palabrasmuy sencillas, pero deverasque
aquietan el alma. Hablé también con los papas de
Oscar Algjandro. Lamama, lavieron ustedes bien
destrozada, todavia el papa tenia alientos para le-
vantarse. Y ella dice que ‘todavia no entiende
mucho, pero que viene de Dios'. Otra respuesta
también muy sabia: ‘ Que Dios lo tomd en su mo-
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mento, en su momento’. Nosotros escuchamos esa
expresion: ‘Que Dios ya lo necesitaba . Algo asi.
Ellalo expreso: ‘Que erael momento paraé’.

Esel afio del discipulado, de veras que tuvieron
los tres un encuentro cara a cara con Dios nuestro
Sefior. Dice la mama que todavia el miércoles
anterior estuvo ahi Oscar Algjandro y que, como
pocas veces, pues asi, hablando de cémo vivir
mejor su sacerdocio; como el pueblo tiene mucha
necesidad delapresencia, delaaccion del sacerdo-
te; como el sacerdote debe ser muy cercano alas
personas. Yo fui anotando lo que ella me decia,
porgue pienso que nos puede servir a nosotros de
iluminacion. El papa -Pepe- dice que Algandro
estaballevando un proceso muy interesante, apartir
de unos Ejercicios que hizo, me parece que en
Esparia. Queles cont6 de su entrevista primeracon
el director espiritual y que le dijo asi: ‘Si vienes a
perder el tiempo, pues mejor no; pero si quieres
vivir tu sacerdocio, estoy atus 6rdenes'.

Y 0 pienso que esel mismo queenvio su testimo-
nio, el testimonio que aparecio en El Mensajero el
domingo pasado. Puestodo esto nos conforta. Qui-
za haya mas momentos para seguir unos a otros
iluminandonos, confortandonos, porque si es un
hecho muy sobresaliente, como no lo habia vivido
laDiocesis.
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Lesquiero platicar también -antesdeentrar alas
accionespropiamentedelaDiocesis, lasque sevan
aredizar en estos dias- de otro tipo de reuniones,
como delaUSEM, que esUnién Social de Empre-
sarios de México. Es una reunion del 7 a 9 de
noviembre. Dios mediante va a asistir el Chino,
porque son empresarios; también José L uis por 1o
de pastoral social. Son encuentros que se tienen
cadaano. Esel décimo encuentro delos obisposde
esta provincia de Guadalgjara y |0os empresarios,
paradialogar sobre: Laempresaexitosay el reto de
la conciencia ética. Son empresarios promotores
del pensamiento socialmente responsable en este
cambio de época. Sevaaver laV CELAM y la
Exhortacion Apostdlica ‘ Sacramentum Caritatis'.
El objetivo es: Conocer la trascendencia de la
empresa en la comunidad y su impacto cuando es
dirigida con criterios éticos, para apoyar y contri-
buir alatransformacién hacialasaportacionesdela
doctrinasocial delalglesia. Que seamos conscien-
tes del fendmeno de cambio de épocay su conse-
cuente necesidad de promover unamentalidad con
base en las ensefianzas de la Iglesia catdlica. La
metodologia: De casos, did ogo, mesas redondasy
conclusiones. Yo pienso que alguna luz nos va a
traer, sobretodo en eserenglon delos empresarios,
aqui en laDidcesis.

Otrareunion delaConferenciaEpiscopa Mexi-
cana en noviembre 12 a 16. El objetivo de la
reunion es. Ofrecer un acercamiento a aconteci-
miento de Aparecida, en vistasaimpulsar lanueva
evangelizacion de México, la conversion de los
agentes de pastoral, la dimension misionera como
esencial al serdelalglesia, laresponsabilidad delas
comisiones episcopalesenlaactual estructuradela
Conferencia Episcopa mexicana.

También otro acontecimiento que quisiera par-
ticiparles en relacion a participar en las fiestas
jubilaresdel Sr. Cardenal Juan Sandoval. Especial-
mentesenosinvitael dia27 deoctubrealal1:00 pm
va a ser € banquete; y alas 6:00 de la tarde, la
Eucaristia en e estadio Tres de Marzo. No se
necesitanada, sino lapresencia. Se nosinvitapues
aeso. Yael vocero diocesano les hizo llegar, alos
guetienen correo el ectronico, lacartadeinvitacion.

Ya lo que tenemos aqui en nuestra Diocesis,
ademas del mes de la familia, es e mes de las
misiones. A mi me pareci6 importante e mensaje
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del Papade este afio, que llevacomo titulo: ‘ Todas
lasiglesias, paratodo e mundo’. A raiz de aquella
enciclica del Papa Pio X1l hace 50 afios. ‘Fidei
donum’, queteniaese espiritu: Responsabilidad de
cada iglesia particular en relacion a las demés
iglesias. Con esa enciclica se recuerda que los
obispos, en union con e Papa, son los primeros
responsables de la evangelizacion de todo el mun-
do. También recuerda que todo sacerdote es orde-
nado para el mundo entero; seinvitaalasiglesias
localesacolaborar enlaevangelizacion, apesar de
los grandes desafios de nuestro tiempo. Seguir
enviando sacerdotes y recursos.

Cito: ‘Algunas iglesias de reciente evangeliza-
cion, apesar delasdificultades que seles presentan,
cuentan con abundantes sacerdotes'y personas con-
sagradasquebien pueden ser enviadasaotrospaises,
incluso a tierras de antigua evangelizacion. Ese
intercambio de dones redunda en beneficio de todo
el cuerpo mistico de Cristo. La jornada debe ser
ocasion propicia para tomar mayor conciencia de
este mandato evangelizador y para elaborar itinera-
rios adecuados que favorezca la cooperacion de las
iglesiasy la preparacion de nuevos misioneros para
ladifusion del Evangelio en nuestro tiempo’.

Con esto quiero, pues, que se avive mas en este
tiempo esa conciencia misionera en nosotros los
sacerdotes y también en todos los fieles, y que,
COMO Se sugiere, ya veamos canales mas adecua-
dos, méasinstitucional es de presenciade sacerdotes
en otras didcesis.

Y por udltimo, la semana de la juventud para
noviembre. Quiero recordar también ese encuentro
del Papa Benedicto XV1 conlosjovenesen Loreto
el 1y 2 de septiembre. Lesdeciael PapaBenedicto
alosjovenes: No tengan miedo, queridos jovenes,
de preferir los caminos indicados por el auténtico
amor, unestilodevidasobrioy solidario, relaciones
afectivassincerasy puras, compromiso honesto en
el estudio y en el trabajo, interés profundo por el
bien comun. No tengan miedo de parecer que son
diferentes y de ser identificados por 1o que puede
parecer unfracaso o estar fuerademoda. Tenganen
cuentaquequienescarecen delosvaloresdel Evan-
gelio, tienen una necesidad profunda de ver a a-
guien gque se atreve a vivir segun la plenitud de
humanidad manifestada en Jesucristo. El camino
de la humanidad no es, por tanto, el camino de la
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renuncia, sino delavaentia. No es el resultado de
un fracaso, sino €l de lavictoria del amor sobre el
egoismo y de lagracia sobre el pecado.

Pues esto me parecié muy interesante, porque
tengo la impresion -quiza en la evaluacion de la
semana de la juventud que se ha realizado en la
Didcesisvayaasalir algo en ese sentido- pero ami
me da la impresion como que todavia no se le da
todalafuerza. Tan importante que es ese campo de
lajuventud, y enlaDiocesiscomo que se hatomado
como algo opcional. Si, los tiempos fuertes, qué
bueno, especialmente cuaresma y adviento-navi-
dad y la familia, como debe ser. Pero me da la
impresion de gue muchas parroquias no organizan
nada en ese mes de noviembre en favor de los
jovenes.

Y o0 he visto en |os bol etines pasados qué intere-
santes los temas. Yo losinvito paraque le den un
repaso. Porque hay veces que en las reuniones de
los jovenes, en los equipos juveniles en las parro-
guias, no se encuentra un material adecuado, pues

ahi estd. Rumiar y rumiar esematerial. Losesteafio
también estan muy bien hechosy muy adecuados,
con una metodol ogia impactante paralos jOovenes.
Peroyo pienso quepodriamos, sobretodolospéarro-
COSY su equipo, podian reflexionar una metodol o-
gia apropiada para los jovenes. Porque rehlyen
guizaunareunion depuraexposicionoagoasi. Lo
importanteesaprovechar estetiempo paralosjove-
nes. Quiza una cartadel Parroco alosjévenes con
las mismasideas que se of recen ahi en lostemasdel
boletin. Quiza otro tipo de convivencias, como las
que tuvo € Papa en Loreto con los jévenes, de
oracion y de testimonios y de cantos, algo méas
dinamico. Enfin, como que sugiere ésto el Papaen
este encuentro y 1o que se esta preparando para
Sidney, me parece que debe motivar este afo la
SEMJUVE.

Bueno, esto de mi parte, pero yo pienso que €l
padre Rafa yatendra oportunidad o si quiere decir
algo, pero esaesmi impresion delas semanasdela
juventud. Pues muchas gracias por su presencia’.

ANEXO 2:
FUNCIONAMIENTO DE LAS AREAS, COMISIONES Y VOCALIAS.

1. Ventgjas que hemos descubierto en esta
nueva forma de organizacion.

+ Hahabido trabajosen comun entre algunas comi-
siones.

+ Sele dio un acomo-
domaslagico, don-
depareciaméasade-
cuada cada area,
etc.

+ ES un proceso, en
triple ministerio se
han enfocado a or-
ganizar las voca-
lias. Las areas ape-
nas se estan viendo
intercambiar metas,
como hacer un en-
cuentro de laicos

(Irene). No se ha l e =
dado el tiempo de D
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intercambiar mas. Se va descubriendo el cami-
no.

+ Se rompe un molde y eso rompe la rutina y
despierta paraunanuevaformade trabajar, con
nuevas esperanzas.

+Ver deunsologolpe
lavision pastoral dela
Didcesis, dandole un
acomodo préctico. El
que aparezca primero
lacomunion, dicealgo
del ser de nuestra vi-
sion pastoral. Reflgja
una vision pastora y
eclesiologica.

+ Quedé muy en
sintoniaconlaorgani-
_ zaciondelascomisio-
. nesanivel episcopa
do nacional.
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+ En profética, seventodaslasvocaliasy que cada
unatiene unaresponsabilidad de lograr €l obje-
tivo del area. También hay muchainterrelacion
y ayuda a ver como van. La competenciaen €l
buen sentido, ayuda a caminar.

2. Principales dificultades para €l buen fun-
cionamiento de nuestro trabajo pastoral.

- En el manual de funcionestodavia no aparece de
formapracticaquéeslo que debe hacer el coordi-
nador de &rea. Se dijo solamente que no era un
vicario episcopal por no ser candnico, Sino pasto-
ral.

- Falta formular objetivos de area. Si no se sabe
hacia donde quieren tender, no se van arealizar
acciones coherentes.

- Seguimos con la dificultad de que nos citamos a
reunion y no estamos todos, tal vez por muchas
reuniones u ocupaciones, pero ese es el hecho.

- Algunos comisionados o vocal es expresan que la
nueva organizacion era para simplificar y dicen
gue hay més reuniones, se les ha multiplicado el

trabajo. Losdemisionesy Bibliafuncionan como
antesy ahoratienen que asistir alareunion dela
comision.

- En Atotonilco no setiene claro quienesforman el

equipo del decanato.

La no participacion de los vocales puede ser un
peligro de que se vayan atrasando o queden va-
cios.

- Urgeunarenovacion del manual defuncionescon
los nuevos nombres que se han implementado.

- Uncriterio que se dabaeraevitar tantasreuniones
y desdelosprogramassi sehavisto quitarl as, pero
No se pueden quitar todas porque, parafavorecer
la comunion y participacion, si se hacen pocas
reuniones, van atrabajar nada mas unos cuantos
y setiene que checar € trabajo, |os compromisos
y €S necesario reunirse no tan seguido, con re-
uniones bien programas. Y aun asi se quejan de
que son muchas reuniones, pero también hay
ausentismo o participacion amedias. Sedice que
hay muchas reuniones pero no participan. Eso se
ve en las comisionesy en |os decanatos.

- Algunos agentes sacerdotes, religiosos y laicos
andan en una comision, pero necesariamentetie-
nengueandar envocaliasy eso multiplicareunio-
nes. Unos sacerdotes o religiosos andan en varias
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comisiones o vocalias. A pesar de que hay mu-
chosjovenes, seles cargamucho aunos cuantos.
Faltadistribuir el trabajo, tomar en cuentaaotros.
Fijarse méas en sacerdotes jovenes que tienen
muchas capacidadesy pueden desarrollarse més.

- En el manual de funciones, en cuanto plan, esta

bien definido, falta sdlo €l asesor de vocalia
Conviene estudiar € 1V plan. Motivar més a
muchos sacerdotes jévenes que si se les invita,
pero a veces hay ciertairresponsabilidad.

- No estabien claro en el organigrama, lasvocalias

sonunaexpresion, undesglosedelacomisionque
guierendeformaconcretaresponder aunaaccion
pastoral. No es un grupo de vocalias que le dan
nombre a la comision. Algunas comisiones son
COmMoO un mosaico de vocalias que no tienen una
|6gica u homogeneidad que deberian tener para
sentirse como accion propiade la comision.

- Hacefaltaun mecanismo parabuscar loscomisio-

nadoso quienesencabezan lasvocalias. Lamayo-
riason por mayoriay seeligeaquienno sabedecir
gue no. Buscar la forma a través del obispo o
vicario o administrador.

- Si sehahecho un organigramadiferente, pero casi

siempresonlosmismos. El vacioestaenquesi los
sacerdotes no estamos convenidos de trabajar en
una accion pastoral, dificilmente se encontrara
laicos que quieran trabajar. No se ha asimilado
por parte de muchos sacerdotesy ahi nosestanca-
mos. Aungue cambiemos metodologias siguen
losmismosy se piensaque es por aficion particu-
lar.

- Seasignan responsabilidadesy no secumplen. En

lamayoriadelos consegjos decanales, alos agen-
tes que llevan afos les cuesta trabajo realizar
cambios. No hay continuidad en algunos agentes
de pastoral y a veces hasta los cambios de sacer-
dotes, afectan en el trabgo pastora y en las
parroguias.

- Hay dificultades de interrelacion en € éarea del

triple ministerio. Se necesitaformacion de agen-
tesy eso se puede hacer en comun.

- Lasvocaliasqueanteseran comisionessiguencon

la inercia de la autonomia. Les cuesta trabajo
integrarse al equipo como unasolacomision. Ej:
Biblia, misiones, vocaciones.

- Cada comision tiene subsidios. Algunas vocalias

gue antes eran comisiones, ya no reciben subsi-
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dio. Habia proyectos que se tenian y segun los
proyectosseiban adar subsidiosy esoyano seha
revisado. De MCSsi sedijo que pediriasi ocupa-
ba, no recibi6 subsidio.

- No estaclaralaidentidad del coordinador de area.
No se sabe como hacer larelacion de arribahacia
abajo. Quien sirve de enlace entre comisiones y
vocaliasnotieneclarasuidentidad. Tal vez no se
reflexiond lo suficiente y se tiene una organiza-
cion sin tener claralateoria.

- Se percibe en laestructura general de comisiones
y vocalias como repe-
ticiones de algunos.
Por g emplo, hay talle-
res de formacion de
agentes y se repite en
casl todaslascomisio-
nes. Hay duplicidad de
acciones. Lodeloslai-
cos es |o mas notorio,
queda volando la fun-
cion delacomision de
laicos, si es en forma-
cion o accion. Sesien-
teduplicidad. Igual con
los presbiteros.

3. Reflexiones por areas.
3.1. Tareasdiversificadas.

DIFICULTADES PRINCIPALES:

1. No hay objetivos claros en nuestra érea, pero
pensamos que tampoco en este consegjo o re-
union de responsables. Urge més claridad en
este consgo.

2. No hay programaen nuestradreay tampoco en el
consegjo diocesano de pastoral (CDP). Esto re-
quiere que revisemos a fondo.

3. Estamos Ilevando una dinamica de pastoral ala
antigua, con un molde nuevo gue es necesario
discernir con més detenimiento.

SOLUCIONES:
1. Que nuestra area elabore su objetivo claro.

2. Quelosconsegjosenlos3nivelesresponsany den
seguimiento a acciones concretas.

3. Creemos gque una solucion es que desde |a cabe-
za, esdecir, €l equipo dinamizador delas accio-
nesy relaciones pastorales, se propicie unare-
flexion y accion amplia.
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- Se plantean situaciones aqui que luego no
tienen seguimiento 0 proceso.

- Falta recurrir méas a la memoria histérica
(actas).

- Revisar €l programadel CDP.

- Que los contenidos del consgjo sean méas
concretos y € acta consigne avances y
retrocesos.

3.2. Area de comunion.
DIFICULTADES PRINCIPALES:
1. El ausentismo.

2. Lairresponsabilidad
(afecta s6lo a algunos).
3. Faltadistribuir €l tra-
bajo (fijarse en otros).
4. En el manual de fun-
cionesno estalo del de-
canoauxiliar. Esonoen
el areade decanos, sino
el funcionamiento del
area de comunion.

5. Cuesta trabgjo inter-
cambiar con otros.

6. Faltatener mas claro
lo del manual de funciones.

7. El organigrama es desconocido.
SOLUCIONES:
1. Estar ubicando constantementeal osencargados,

promover un conocimiento constante del orga-
nigrama.

2. Falta especificar bien la funcion del decano
auxiliar (el ser y quehacer).

3. Promover el conocimiento del 1V Plan.

4. Definir por escritolafuncién del decano auxiliar.

5. Que se busquen formas de convencer viendo
gustoy capacidadesparael egir alosencargados.

6. Que se impulse una espiritualidad de servicio
pastoral de conjunto.
3.3. Area de agentes.

DIFICULTADES PRINCIPALES:

1. Serompen los procesos por faltade continuidad.

2. Faltadistribuir mejor el trabajoy tomar en cuenta
amas.

3. Conocer mejor el manual de funciones.
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ANEXO 3:
REFLEXIONES EN PLENARIO SOBRE EL CONSEJO DE LAICOS.

Se dijo que quiz& no urgia, pero que si era
conveniente ir haciéndolo. Se dijo también que
como estaorganizadalapastoral, no parece necesa-
rio. Si no hubiera participacion en las éreas, comi-
sionesy vocalias, si serianecesario. Pero seriauna
estructuraparalelaqueno sesabesi funcione. Seria
bueno saber en qué situacion pastoral estén esas
diocesis donde hay consgjo de laicos.

Se recordd que en la historia de la pastora
diocesana, los lai cos iniciaron con mucho empefio
atomar un lugar que merecidamente se ganaron en
la evangelizacion y que siempre han tenido en la
catequesis, pero nuestra Diocesis debe dar un paso
maésen el trabgjo, sobretodo en laidentidad del ser
del laico. Que si se hicieraun consegjo donde ellos,
con toda lamision que lesdalalglesiay también
desde el Derecho, se les da para trabgjar con més
empefio. Han trabajado como subordinados, pero
seria buena més libertad de hacer oir su voz y con
justicia porque han estado impulsando y apoyando
lapastoral delaDiocesis. Seriainjusto desconocer
esetrabajo. A nivel Didcesisno se puede ocultar el
trabajo de ellos ahoraen las comisionesy vocalias.
Tienen su derecho, Aparecida se los day debemos
dar ese paso en nuestra Didcesis. Un consgjo de
laicos que esté como |o ponen | os estatutos, forma-
do por el obispo, responsabledirectodeellos, nova
aestar aladeriva, tiene que estar bien supervisado
por él y por quién él diga.

El laico tiene un papel propio en lalglesia La
santificacion de las realidades temporales. Hasta
ahora hemos tenido laicos en el ambiente
intraeclesial. Nosquejamosde mucho clericalismo,
lacreatividad deloslaicoshadecaido. Sehadegjado
la carga aunos cuantos. En lamuerte de los padres
e Irene se notd ¢por qué de los padres si hubo
biografias, resefias de sus misasy de Irene solo 14
renglones? Porgue de laicos no hay un organismo
gue pueda hacerse presente, comunicar, invitar,
organizar. Nadielo publico, nadiedio unasemblan-
za de lo que habia hecho, porque falta algo que
organice a los laicos. La promocién del campo
laical, cuando, ideando desde €l Il Plan, los minis-
terios laicales, no se refieren a los ministerios
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clericales confiados alos laicos, sino a ministerio
del laicoenlapolitica, economia, etc. Noloshemos
promovido, se hecesitaun organismo que dé senti-
do cristiano alo que ya se esta haciendo, que evite
la desbandada de los que tienen influencia en los
camposdel laico. Veo necesario un organismo gque
promueva al laico en su campo, les ofrezca espa-
cios. El consgjo diocesano, seguin el derecho, debe-
riaser formado enlamayoriapor laicos, hamarcha-
domal porquelospadresno hemosqueridodejarlos
solos ni ellos han querido caminar solos. Nos ha
costado trabajo dejar lai cos responsables de comi-
siones. Es necesario ese consgjo.

Lasfunciones del consgjo de laicos no se deben
agotar en grupos, asociaciones y movimientos
(GAMSs). Si ya hay, ahora con lo que se acaba de
decir, se haaumentado laconcienciaen lo politico,
economico, social, educetivo, etc.

Se hablaba en la mafiana de | as acciones. Sigue
existiendo el paralelismo. Esdificil avecesno estar
haciendo actividades muy parecidas. Podria ser un
escenario que ese consejo de laicos retome activi-
dadesqueyasehaceny podriaparecer un paraelis-
mo. Cadavez nosvamosdando cuentadequeenlas
parroquias, la gente que participa en la pastoral es
de buenavoluntad o que de algunamaneratienela
posibilidad de dejar su trabajo para participar en
una asamblea o reunion. Para un consgjo de laicos
tendria que pensarse en un esquema diferente. No
sblo gente debuenavoluntad, sinoincluso quesele
pague, que sea serio, que trabaje por una pastoral.
L ossacerdotestenemossueldo, loslaicosno. Al fin
demesrecibimosunsueldoy lassecretariasno. Las
Situaciones modernas nos piden que consideremos
esto. Si un dia se daese consegjo delaicosy vienen
al consegj o diocesano aescucharnos, mejor queni se
haga. Hay mucho clericalismo. De muchas mane-
ras controlamos paraque loslaicos no se salgan de
laorganizacion. Y asetieneun consgo delaicos ¢y
ahora qué? ¢Qué va a coordinar? Las muchas
pastorales que tenemos, una pastoral de grupos,
cadacomisiontrabajaparasi mismay lainterrelacion
no se da. Este consegjo de laicos ¢a quién va a
coordinar? ¢A los sacerdotes? No. ¢A los laicos?
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Habria que tener en cuenta algunas de estas cosas,
porgue vamos a implementar algo interesante. No
partimos de cero. En otras diocesis, 1o que se
implemente es bueno porque no hay planesconcre-
tos. Solo se hacen esas aportaciones. Seria bueno,
peromasbienirloviendo concalmay consensandol o
desde los diferentes niveles de Iglesia para que la
representatividad seasegure. Si sepidealosparro-
COS que manden uno, van a empezar arenegar.

Convendriay urgiria. En el gobierno hay agru-
paciones no gubernamental es que son aquellas ci-
viles que no nece-
sariamente estan
amparadas por €l
gobierno, ni tienen
subsidio, sino que
hanrebasadolases-
tructurasestableci-
dasy se han orga-
nizado indepen-
dientemente. Tie-
nen objetivos en
vistasaun bien, un
servicio alasocie-
dad. Cuando un
grupo no recibe
atencion eclesial
pareceria no
eclesid. Y e des
conocimiento de
muchosgruposque
estédn proliferando, sin duda manifestaciones del
Espiritu, estan aflorando. Convendria conocerlos.
Hay muchos grupos que estan trabajando y hacien-
do cosas positivas. Por qué no integrarlos a un
proyecto eclesial. Sin duda estan desbordando las
estructuras de la Iglesia. Nos convendria por estar
integrados en proyectos méasfuertes, integrariamos
a personas que hacen cosas que no hacemos Noso-
trosni haceel gobierno. Aquellasagrupacionesque
atienden apersonascon ‘sida’. Y no por no estar en
lalglesiano son buenos. ¢Qué hacer? Acercarnos,
irnos metiendo, conocerlosy empaparlos de valo-
resevangélicos. Lo quequieren estrabgjar, hay que
integrarl os.

Escuchando como trabaja la comision de lai-
cos, nosdamos cuentade que esmuy heterogéneo,
notienen afinidad. Unosgrupos son kerigmati cos,
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otros de orden social, otros son de orden tercera,
etc. Esa comision no tiene todos los laicos que
deben estar, ni estédn todos |os que son. Como que
estan todos | os que sobraron, parataparle el ojo al
macho. Lo que seestddando anivel nacional no se
trata tanto de optar, sino que, si el mismo Cédigo
de Derecho Canonico (CIC) lo contempla como
exigencia, no es algo optativo. Debe haberlo. De
hecho ya hay laicos en el consgjo de economia
porque lo pide el Derecho. Pienso que los docu-
mentos de la Iglesia no lo proponen como una
ocurrencia, sino como una exigencia. Como esta
no esrepresentati-
VO, estamuy hete-
rogéneo, habria
grupos que po-
drianintegrarseen
alguna comision
existente. Valdria
la pena hacer ese
consgjo de laicos
comolo presentaa
nivel nacional.
Esta bien esboza-
do. Dice que debe
haber algunos di-
rigentes seleccio-
nados de asocia-
ciones y movi-
mientos. No estan
todos los grupos
posibles, sinolosquetienen maspresenciao por la
calidad de lo que hacen, esta representada alguna
area de lo que hacen. Estaria formado por laicos
representativos de algunos ambientes y sectores
sociales. Eso no est4, nosfaltalapresenciadelos
ambientes y sectores sociales. La presencia del
sacerdote esminima. Se hablaba de que | os aseso-
resno pueden asistir, pero no es de asesores, esde
laicos. Los asesores no tienen que asistir, sino los
quedirigen. A los padres nos cuesta mucho traba-
jo, en las comisiones donde hay laicos, darles el
protagonismo alos laicos. Y el que lleva més el
peso es el sacerdote, no se les da su lugar a los
laicos. Sedeciaque hay un conflicto entre pastoral
proféticay laicos en cuanto aformacion, pero ese
CUrso era para capacitar a catequistas. Como lo
plantea la comision episcopal, se trata del ser y
guehacer del laico. No tiene sentido decir aquién
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le toca. Le toca a proféticalaformacion de cate-
quistas. Y la formacion de laicos en su ser y
guehacer delaicos, letocaalacomision delaicos.
L o que pasa es que estaban en intercomunicacion
deservicios, peroyallegd el momento de separar-
los. Hay que preguntar cud es el papel de las
secretarias en el consgjo diocesano de pastoral.
cVienen como auxiliares del decano? ¢O nada
mas a su servicio paraque lleven lo de secretaria
y papeleria? ¢O de veras tienen un protagonismo
como laicos? No solamente |a sel eccion de grupos
mas fuertes, y de ambientes y sectores sociales,
sino también larepresentacion de los laicos en la
tarea de formar comunidad. Este consgjo tendria
gue generar gente capacitada en distintos campos,
gue estén cumpliendo su misién en lalglesia. En
Guadal gjarasi hay consegjo delaicos. Hay muchos
laicos, por gjemploenfamilia, personasdiplomadas
en pastoral familiar, y agui no tenemos laicos
preparados, porque no ha habido un organismo
gue los esté animando y promoviendo. No se ha
hecho el instituto de formacion para laicos. Lo
hemosdichoy estdbien, pero si hubieraun conse-
jo de laicos que lo promoviera, ya estariamos
dando pasos muy concretosy no solo deseos.

Nolehemosapostado a laformaci 0n superior en
los laicos. Nos la hemos llevado con cursos y
talleres. Como que setiene miedo de especiaizar a
los laicos. En Colombia hay cursos muy buenos,
pero no se ha dado el valor desde la DiGcesis a
mandar aningun laico. Cuando se hizo el proyecto
del instituto teol 6gico-pastoral, el Sr. Navarro dijo
gue si se terminaba ese curso, |0s mandariamos a
Romau otras partesaespecializarse. Seescucharon
otros comentarios: “ Si de por si, asi hablan mucho;
ahora ya preparados...” Como que se les tiene
miedo a los laicos, que defiendan su papel en la
Iglesia. Vaticano Il habla de sacerdotes, religiosos
y laicos, pero no dice que uno es més que otro. El
bautismo nos empareja a todos y los demés son
servicios. S queremos un consegjo de laicos no
autbnomo pero si muy productivo, tenemos que
capacitar, o ellos se tienen que capacitar y apoyar-
los, porque, como sucede a nivel base, si ayudan
pero mientras se los permita su trabajo, mientras
vea las necesidades de su familiay € tiempo que
gueda lo hacen con gusto. Se debe apostar por la
formacion. Se estan haciendo construcciones que
quiza si son importantes, pero parte del dinero se
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podriadestinar paraformar aloslaicos, apoyarlos,
ayudarlos. Lalglesiano solo es edificios, sino que
los laicos tienen que retomar su papel.

Se pregunt6 que quiénes integran el consgjo de
laicos.

Algunos dirigentes entre las asociaciones o
movimientos laicales y laicos representativos de
ambientes y sectores sociales distinguidos por su
viday compromiso cristiano.

Enlosarnios 90’ s sevio unaefervescenciadelos
laicos, no hay que ir hacia atras. Vale la pena
expresar |o que en nuestro plan se dice.

El impulso de la pastoral se debié alos laicos.
L os padres no es que seamos tan entusiastas. Los
|ai cos se capacitaron, cambiaban alos padresy los
laicos perseveraban. Eran los que mas participa-
ban. De pronto ha cambiado el panorama. Necesi-
tamosromper paradigmas. Llegamosacontrolar al
laico. Por eso cuando €l || Plan proponiaun consgjo
delaicos, seignoro. En € 111 Plan se propuso una
vicaria de laicos con un vicario episcopal, no se
acepto, no setraba0. Si estamos trabajando con el
mismo paradigma, no vamos a poder comprender-
lo. Si nos abrimos a decir que se abre algo nuevo
para nosotros, si partimos de lo que tenemos, s
vemos que espacios se abren, qué otras gentes se
integran, si partimos de laformacion... En el curso
sobre el documento de Aparecida, hubo 100 parti-
cipantesde AméricalL atina. El quediolorelativoa
larealidad sociocultural de AméricaL atina, fue un
laico; unlaico de Colombiadiolodeteologia. De 8
expositores, 3 eran laicos, 5 eran sacerdotes y
ninguno eraobi spo. Eso dicequeal go estapasando.
Raravez sellamariaun laico adirigir un curso. Se
hara otro en enero o febrero para quienes |o estan
solicitando.

Esteasunto llevaramuchasreflexiones. Sugiero
gueaqui cortemos, luego seestudielode A parecida
y este asunto se traslade a otro momento.

Sesugeriaquealgunosgruposde GAMspodrian
integrarse en alguna otra comision.

Enlalistadelos17 GAMSs, hay unosque son de
oraciony podrian caber enliturgia; otrosque, como
Accion Catélica, van dirigidos ajévenes o adultos,
podrian quedar en esas comisiones; otros tienen
tinte social, otros dimensién misionera. Habra que
conocerlos e integrarlos alos distintos grupos.
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ANEXO 4:
EL DOCUMENTO DE APARECIDA.

INTRODUCCION:

LaV Conferenciadel Episcopado L atinoameri-
cano y del Caribe se realiz6 en el Santuario de la
Concepcion de Aparecida, Brasil, del 13 al 31 de
mayo de 2007. De ahi enviaron un mensgje a
nuestros puebl os.

El 11 dejunio, laPresidenciade la Conferencia
entregd personalmente al Papa Benedicto XVI €l
documento conclusivo, elaborado en las sesiones
de la Conferencia en-
tre todos.

El Papalo envi6 a
los diferentes Dicas-
teriosdelaSede A pos-
télica, para que hicie-
ran las indicaciones
pertinentes en orden a
mejorar su contenido.
L ostemasmayormen-
te alterados y corregi-
dos fueron las CEBS,
los religiosos y los
indigenas, asi comolas
teologias diferentes.

El 29 de junio del
2007, el Papa escribe
lacartaanexaalosDo-
cumentos, en la cual
autoriza su publicacién, como signo de su aprecio
por el magisterio episcopal de Latinoaméricay el
Caribe.

El CELAM, en su XXXI asamblea ordinaria
entregael Documentoyacorregido parasu publica-
cion oficial. Al éegir su nueva Directiva, no le
programa sus actividades cuatrienales, y crea ade-
mas la Comision para la mision Continental .

La CEM inmediatamente hace una edicion de
20,000 gjemplares, con unamagnificapresentacion
de su Presidente Mons. Carlos Aguiar Retes.

DESCRIPCION

El Documento Conclusivo constade 554 nime-
rosde parraf os muy desigual es (unos de unas cuan-
tas lineas y otros de muchos incisos), distribuidos
en 10 capitul ostambién muy desigual es, en 3 gran-
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des partes (que siguen los pasos del método profé-
tico), con su introduccion y conclusion.

Parte | (Ver): “La vida de nuestros pueblos’
(capitulo 1y 2, nn. 19-11).

Parte Il (Pensar): “Lavida de Jesucristo en los
discipulos misioneros’ (capitulos 3 a 3, nn. 101-
346).

Parte 111 (Actuar): “La vida de Jesucristo para
nuestrospueblos’ (capitulos7al0, nn. 347-
546).

Afade el Mensajealospueblosde Amé-
ricaLatinay el Caribe, |lacartade autoriza-
cion de Benedicto X VI, su Discurso inau-
gural en la V Conferencia, y un indice
tematico (265 voces).

De 293 notas a pie de pagina, 46 se
refieren al Discurso Inaugural y 9 adiscur-
Sos anexos, ninguna de los documentos
preparatorios (de participacion y de sinte-
sis); 2 de Medellin, 16 de Puebla, 15 de
Santo Domingo (no siempre citadosigual);
13 de Ecclesiain America; solo 1 de Com-
pendio de Doctrina Social de la Iglesia;
Unicamente 2 son de documentos del Ma-
gisterio.

Titulo: “ Aparecida. Documento conclu-
sivo. V ConferenciaGeneral de Episcopado
Latinoamericano y del Caribe”.

Notraee tema, ni € lema, ni el afo, adiferencia
de los documentos de las anteriores Conferencias.
Trae el logotipo de la V Conferencia y € del
CELAM.

El logotipo consiste en una cruz color sangrey
un circulo azul, encerrados en un circulo formado
por tres gruesos trazos. Evocan aCristoy aMaria,
cuyas presencias marcan hondamente nuestra his-
toria de evangelizacion. Abajo, en verde se sefiala
el continente latinoamericano, y en azul €l mar de
lasidlas caribefias y arribala esfera celeste.

OBSERVACIONES GENERALES
Reflgjalavivacidad del encuentro fraternoy €

renovado despertar misionero de |os obispos parti-

cipantes, con mucha conviccion, aunque con mu-
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chisimasrepeticiones, y pocahabilidad en el mane-
jo de lametodologia.

Tiene agunos capitulos muy densos en conteni-
do, aunquelefataesgquematizar con méassubtitulos
orientadores. Es una honda vision de fe, con cora-
z6n de pastores, pero cocinado por diferentesexpe-
riencias pastorales y desde encontradas visiones
teol 6gicas que trataron de amalgamarse.

Desde el punto de vista técnico se le critica su
falta de unidad a marcar con claridad sus lineas;
desde lo teoldgico se le considera conservador y
apegado a Magisterio universal; desde |o pastoral
seramuy cercanoal pueblopor sulengugjevivencial.

DESCRIPCION DEL CONTENIDO.

INTRODUCCION (nn. 1-18).

Esun orgullo ser catdlico; ese cristianismo cul-
tural esta en riesgo.

I. LA VIDA DE NUESTROS PUEBLOS HOY.

1. ALABANZA POR LOS DONES DEL CRISTIANISMO.
(20-42).
2. MIRADA DE LOS DISCIPULOS MISIONEROS

SOBRE LA REALIDAD, IMPACTOS GLOBALES,
FRAGMENTAN, EXCLUYEN, MENOSCABAN.

Marco Social (43-97).
- Situacioén socio-cultural.

Globalizacion, individualismo, mercado, virtual,
pragmatico-inmediatista, sin ética, cambio de ro-
les, crisis, culturas propias.

- Situacién econdmica.

Tecnologias, comunicacion, mercados, finan-
zas, lucro y competencia; desplazados, turismo
sexual, cambio climético, tratados asimeétricos, en-
deudamiento, corrupcién, desempleo, movilidad.
- Dimensién socio-politica

Democracias sin valores llevar a regresion y
desencanto, debilitamiento de Estados, corrupcion,
violencia, leyesinjustasy no objecion de concien-
cia
- Biodiversidad, ecologia, Amazoniay Antartica.

Apropiacionintelectual ilicitadeplantasy orga-
nismos; exclusion del pueblo de decisiones am-

bientales, interés de transnacional es de internacio-
nalizar Amazonia (20% aguadulce, 34% dereser-

Pig 80

vadebosgquesy minerales, 30% deespeciesdeflora
y fauna: nota 29n. 84), deshielo del Artico.

- Presenciade puebl osindigenasy afroamericanos.
Invasion de tierras, desprecio a su identidad,
desaparecen sus culturas y pluralismo a rescatar.
Marco eclesial (98-100).
Iglesia creible y servidora, perseguida, mértir,
de frutos (99):
- Palabra, catequesis.
- Celebracion, devocion.
- Ministerios y vida consagrada.
- Misioneros.
- Parroquias renovadas, (CEBS), pastorales.
- DS, voluntarios, comunicacion.
- Organismos en valores.

Sombras (100):
- Bgjo clero.
- Regresion einfidelidad, débil vida extra.
- Escaso acompanamiento, individualismo.
- Lenguaje cultural inadaptado.

- Problemas de sostenimiento de tareas y estructu-
ras.

- Algjados, pluralismo religioso.

1. VIDA DE JESUCRISTO
EN LOS DISCIPULOS MISIONEROS.

3. JESUCRISTO EVANGELIZADOR, Y SU BUENA
NOTICIA (101-128)

- Dignidad humana.

- Don delavida, libertad y originalidad.

- Lafamilia

- Actividad humana: trabajo; cienciay tecnologia.
- Destino universal de los bienesy ecologia.

- Continente de la esperanza'y amor.

4. VOCACION DE LOS DISCIPULOS MISIONEROS A
LA SANTIDAD (RASGOS DEL DISCIPULADO) (129-

153).

- Llamados al seguimiento de Cristo: intimos ami-
gos.

- Configurados con el Maestro.

- Enviados aanunciar el Evangelio del Reino dela
Vida.
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- Animados por €l Espiritul.

5. COMUNION EN LA IGLESIA.

+ Unavocacion areflgjar laTrinidad: unidad enla
diversidad.

+ Lugares paralacomunion (nivelesdelalglesia)

(164-183).

1) Didcesis, lugar privilegiado.

2) Parroquia, comunidad de comunidades.

3) CEBsYy pequefias comunidades.

4) CE y comunion entre Iglesias (CELAM).

+ Discipulos misioneros con vocaciones especifi-

cas (agentes) (186-224).

- Obispos, signos del Sumo Sacerdote.

- Presbiteros, del Buen Pastor: identidad y mision
en este momento cultural; parrocos animadores.

- Diaconos de Jesus servidor.

- Laicos, de JesUs Luz del mundo.

- Consagrados, del Testigo del Padre, rostro mater-
nodelalglesia

+ Interlocutores preferenciales (225-239).

Losque handegjado lalglesiaparaunirse aotros
grupos religiosos.

Reforzar 4 gjes. experienciareligiosa, vivencia
comunitaria, formacion biblico-doctrinal, comuni-
dad en mision.

Didlogo ecuménico para que e mundo creay

didogo interreligioso con judaismoy otros. Nueva
apol ogética.
6. ITINERARIO FORMATIVO.
Espiritualidad:
+ Encuentro con Jesucristo (240-275).

Lugares:. Escritura, Liturgia(Eucaristia, domin-
go, Reconciliacion), Oracion, amor fraterno (po-
bresy afligidos), piedad popular. Mariadiscipulay
misionera; apostolesy santos testigos.
+ Proceso de formacién: 5 aspectos (278):
- Encuentro con Jesucristo (Kerigma).
- Conversion (Bautismo-Reconciliacion).
- Discipulado (catequesis, vida externa).
- Comunioén (niveles de lglesia).
- Mision.

Criterios (279-285):
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- Integral, kerygmaticay permanente.

- Atentaalas dimensiones: humanay comunitaria,
espiritual, intelectual, pastoral y misionera.

- Respetuosa de los procesos y ritmos.

- Incluye acompafiamiento de agentes e
interlocutores.

- Espiritualidad misionera.
+ Iniciacién alavida cristiana (286-294):
Kerigma, catecumenado de |os sacramentos de

iniciacion, paracrecer en identidad externa, perte-

nenciaala parroquiay mision.

+ Catequesi s permanente (295-300) proceso orga-
nicoy progresivo.

+ Lugares o espacios (301-346):

- Familia, primera escuelade lafe.

- Parroquias.

- Pequefias comunidades.

- Movimientos eclesiales y nuevas comunidades.

- Seminariosy casas de formacion: identidad, res-
peto, exigencias.

- Educacion catdlica: centroseducativoscatolicosy
universidades.

II. VIDA DE JESUCRISTO PARA NUESTROS
PUEBLOS.
7. MISION AL SERVICIO DE LA VIDA PLENA.
Vidade Cristo (348-364):
Jeslisy lalglesiaal servicio delavida

En susvariadas dimensiones paraun proceso de
cambio.

Al servicio de unavida plena para todos.

Una Gran Mision para comunicar vida: salir a
cercaniay osadia.

Conversion pastoral y renovacion misionerade
la comunidad:

Salir, accion organica (365-372).
Misién de agentes: universalidad (373-379).

8. REINO Y PROMOCION HUMANA (DIMENSION
SOCIAL DE LA FE) (380-430).

Signos del Reino: bienaventuranzas, pobres,
martirio, compartir, perdén, pluralidad, luchacon-
trael mal.

pig 81



VIDA DIOCESANA

Tarea: Lajusticia. Ir a sus causas estructurales,
hacerlos sujetos de su desarrollo, elevar su nivel de
vida

Misericordia: amor en obras. Sin hacer juego del
sistema.

Dignidad humana (no eficacia). Opcion prefe-
rencial por pobresy excluidos. En todos los estra-
tos. Sin paternalismos. Renovada pastoral social:
DS, vida solidaridad (politicas de desarrollo sus-
tentable), respuestas a nuevas pobrezas.
Globalizacion de la solidaridad y justicia interna-
cional. Poner ética en la politica, hacia el bien
comun.

Rostros sufrientes que nos duelen (407-430):
- personas de lacalle
- migrantes, desplazados, refugiados

- enfermos, moribundos, VIH SIDA (32, 116 insti-
tuciones)

- adictos dependientes (causas)
- detenidos en carcel es (proceso de reconciliacion)

q. FAMILIAS, PERSONAS Y VIDA (RETOS FAMILIA-
RES) (431-475)

(con los nimeros que marcan lineas de accion)

- Matrimonio ante dificiles condiciones.

- Acciones de pastoral familiar (437)

- Nifios (441)

- Adolescentes y jovenes (446)

- Ancianos

- Mujeres (458)

- Varones (463)

- Culturade lavida: proclamacion y defensa (469)

- Cuidado del medio ambiente (474)

10. NUESTROS PUEBLOS Y LA CULTURA (476-
546).

Cultura catdlicay nueva reevangelizacion.

- Educacion, bien publico.

- Pastoral delacomunicacion social (486). Internet.
Sitios digitales.

- Nuevos aredpagos y centros de decision: (497).
Presencia, liderazgo, didogo, opinion, centros.

- Discipulosy misionerosenlavidapublica(socio-

politica).
- Pastoral urbana (517). Agentes (518).
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- Servicio deunidady fraternidad entrelos puebl os
alternativa de unidad por integracion comun.

- Integracion de los indigenas y afroamericanos.

- Caminos de reconciliacion y solidaridad (comu-
nion de personas por encima de ideologias y
estilos).

CONCLUSION (547-554):
Arengay oracion

CONCLUSIONES:

Contexto historico: El avance del 111 milenio,
con su globalizaciéon econémicay su relativismo
€tico, ponen en estado demision; el 40° aniversario
de la Populorum Progressio hace volver lamiraa
los pobres y la situacion social en este cambio de
época; € bicentenario deal independenciadenues-
trospaisesobligan aconsolidar auténticosprocesos
democréticos.

Contexto socio-cultural: Plantea la situacion
que vivimos desde las dimensiones tradicionales
(politica, econdmica, socia y cultural). Enel marco
del cambio de época; y mundializacién, discierne
los nuevos signos de los tiempos que desafian la
mision de la lglesia (pluralismo, ecologia, empo-
brecimiento, debilitamiento espiritual,
competitividad, respeto alavida).

Dimension biblica: El pueblo puedepromoverse
con laBibliaen lamano (Biblia Latinoamericana,
Biblia de América, La Biblia de nuestro pueblo,
Bibliaque prepara P. Carlos Junco y equipo), para
descubrir la dimension profética y martirial del
discipulado, y las exigencias de lajusticia, verdad
y caridad en las estructuras socialesy eclesiales.

Corrientes teoldgicas subyacentes: Integrista
(apegada a Magisterio universal y las decisiones
de la Curia Romana); Oficial latinoamericana (li-
neas de las Conferencias Generales anteriores);
Marginal (resabiosdelasteologiasdelaliberacion
que se sintieron desplazados y perseguidos, en el
contexto de la condena a Jon Sobrino); nuevas
(teologias india, ecofeminista, del género, de las
diferencias).

Dimensién pastor al: Aunquecon criteriosmuy
universales y con poca osadia para aterrizar la
Misién continental, los aportes mas originales es-
tan en los procesos de formacion de los discipul os
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misioneros paraasumir eimplementar |asopciones
pastorales.

Proyecto de Misién continental: Cada lglesia
particular debe de disefiar las estrategias que la
impulsen aponerse en estado de mision permanen-
te, en un proyecto a largo y mediano plazo, en la
formacion permanente de discipulos misioneros.

Con criterios renovados animar los procesos de
evangelizacion encarnaday transformadora.

LapresentaciondeMons. Aguilar, presidentedela
CEM. a la edicion mexicana pinta una radiografia
muy certera del fendmeno Aparecida, que ha de
sefidizar por variosafiosnuestrapastoral. Y laoracion
conclusivadel documento marca su espiritu (554).

ANEXO 5:
EUCARISTIA POR EL ETERNO DESCANSO DE IRENE, GERARDO Y OSCAR ALEJANDRO.

P. LUIS MANUEL GONZALEZ.

“[...] Yoquisieracompartir algo delaexperien-
cia, de laamistad profunday de la experiencia de
sacerdocio, desde seminarista, cuando estudiamos
en Romay despuésen el ministeriodel padre Oscar.

El dia 14 de septiembre, como alas 12:30 de la
noche, el padre Oscar, estando en lacentral camio-
nera en Valarta, me manddé un mensaje por €l
celular. Siempre los mensajes eran asi muy cortos
y debroma. Medecia: ‘On‘tas’. -Unapregunta-. A
esa hora yo estaba en La Capilla, estaban los
seminaristas fuera y estaba descansando. Pensé
responderleconunagro-
seria, lo bueno queno se
larespondi. Ledije: ‘En
LaCapilla, felicidades'.
El sGbado 15 nosibamos
a reunir todos los com-
pafieros, Oscar Algan-
dro cumplia afios.

Estaban enlamafana
hablandole a celular los
padres, que donde nos
ibamos a ir a comer y
guedondeibaser lafies-
ta. Lafiesta, la comida
Y estaba programa una
comidaen SanMiguel el
Alto, otra comida en Santa Mariadel Valley una
cenaenArandas. O sea, quierodecirlesqueibaaser
unafiestamuy en grande. Empiezanallamar, como
a las ocho, me Ilama |a hermana del padre Oscar
diciéndome que habiatenido dificultadesy que no
podiallegar y qué ibamos a hacer.

Unos jévenes de Arandas |e mandaron un men-
sgje a padre parafelicitarlo, y cuando reciben una
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Ilamadadel celular del padre, diciéndole: ‘ El duefio
de este celular, estd muerto’. Los muchachos se
asustaron, mehablaronami, peroyo, conociendoel
padre como eradebromista, pensé que setratabade
una broma. Empezamos ainvestigar con €l Minis-
terio publico en Arandas, no habia nada; en
Guadalgjara, con una asociacion de rescate, ‘El
Palomar’, y ahi medijeron quesi, que habiahabido
un autobus que se habia desbarrancado y que habia
muchos heridos, muchos muertos. Pedi el nimero
de teléfono donde tenian a los heridos, no me lo
pudieron dar, me dijeron solamente que estaban en
Tepic, en €l hospital de
San Vicente.

Hablé a obispado
conun Sefior Obispoque
habia participado con
nosotrosen pastoral edu-
cativa, esun Obispomuy
sencillo, muy cercano,
don Alfonso, y € Vica
rio General me respon-
de,medice: ‘El Sr. Obis-
po esta en e hospital,
estd enfermo, pero lo
estd acomparnando una
sefioraque esmuy aten-
tay é tiene su nimero
de celular y ellate puede investigar qué hay delos
padres . En veinte minutoslasefiorapreguntdy no,
|os padres no estaban entrelos heridos. Dice: ‘' Voy
al SEMEFO’. Ya cuando te dicen: ‘Voy al
SEMEFO’, sientestu: ‘ Ojaldqueno seacierto’. De
repente me dice: ‘' Si, efectivamente, aqui hay dos
cuerpos, unoesun padrequesellamaOscar Alegan-
droy €l otro es Gerardo Orozco'.
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Comodicehoy €l profetaJoel: ‘ El diadel Sefior
esundiadeoscuridad, un diade confrontacion, un
dia de dolor. En ese momento encendimos un
cirio, nos pusimos a llorar y a hacer oracion y a
[lamarles alos grupos, alos comparieros paraver
gué ibamos a hacer. Pues ese es asi como el
momento dramatico. L1egamosallé, nosorganiza-
mos y nos fuimos a traer los cuer-
pos: el padre Ramon Orozco, Mi-
guel Angel Davalos Diaz, LuisAl-
fonsoy unservidor. Y enel camino
era ir platicando cosas, hablar por
teléfono, alla estuvimos y el Sr.
Obi spo nos acompafio, estuvo muy
cercadenosotros. Un Sr. Obispo que,
pesar de que estabaenfermo, se salio
del hospital, platicod con e Goberna-
dor paraque agilizaran todos los tré-
mites, porque eradia 15 eibaaestar
todo cerrado. Entonces nos abrieron
todaslas oficinas, deta formaque &l
actadedefuncionlatramitamoscomo
las 3:30 delamadrugada, imaginense
pues esa Situacion.

Y yaderegreso, en el amanecer, empezamos a
rezar Laldesy empezo salir € sol y un dia bonito.
Ahi fue otravez el diadel Sefior. Pero esel diadel
Sefior, el de los cristianos, donde Cristo hace nue-
vastodaslascosas. Y en esa experienciade comu-
nidad, de dolor, de oracién, empezamos a sentir,
pues, paz en el corazon, empezamos a sentir que
Oscar, Ireney Gerardo, vivian ahorasi siemprecon
Dios.

Esareunion alaquefueron ellosaTijuana, la
estuvieron preparando desde muchos diasy con
mucho entusiasmo. Ireney Gerardo habianido al
seminario, tenia contacto con ellos; y de Oscar,
no sediga. Habiacomprado Oscar muchoslibros
de pastoral de migrantes, porque él habia hecho
en Romaun master en pastoral de migrantesy se
metié muy de Ileno en eso. En el dltimo afio se
adelgaz6 mucho porque tuvo que trabgjar con
turcosy arabes. Laproblematicadelosmigrantes
en Europa y en Roma esta més acentuada que
aqui, entonces, aél letocabaestar trabajando con
albaneses, con muchas personas. Tenia mucha
ilusion, pues, en lo de migrantes. En uno de sus
libros de migrantes dice una frase que va ser el
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lema del acto académico de los de tercero de
teologia. Habia motivado a los de tercero de
teologia para que se comprometieran en este
signo delostiempos, tan importante, al que debe
de responder ahorita la Iglesia dice: * Salgamos
de nuestro egoismo y recorramos el horizonte
paraencontrarnos con €l otroy con el Otro’ -con
mayusculas- o0 sea, Dios. Asi,
parafraseando un poco lafilosofia
de Gabriel Marcel, del personalis-
mo francés. Esta era su pasion.
Alla en la parroquia habia hecho
grupos de apoyo para la gente de
Chiapas, dandoles capacitacion,
dandolesformaciony noimporta-
ba que fueran de otras comunida-
des cristianas.

En sintesis, yo puedo decir que
Oscar fue una personamuy inquie-
ta. Enel seminariotuvimosfamade
ser muy traviesos, pero tratamos
siemprede ser integros, de no hacer
cosas, pues, quefueran en contrade
lo que era nuestra vocacion. Fue
una persona también muy comprometida, a pesar
deque erafamiliade recursos, supo vivir pobre; en
su cuentade banco ahoritano teniamas de tres mil
pesos. Y también fue una persona que vivia una
experiencia fuerte de oracion de Dios. Vivié unos
gjerciciosespiritualesquelometieronencrisis, una
crisis muy tremenda, hace un afio y medio, vivio
una experiencia asi muy fuerte de gjercicios, pero
de ahi salié muy confortado.

El domingo antesdeirse, medijo: ‘ Confiésame,
porgque me voy devig€ . Entonces, pienso que era
el momento del encuentro con Dios. Y sigamos
acompanandolo con nuestra oracion. El Sr. Cura
Porras quiere decir algo de Gerardo”.

SR. CURA JOSE GUADALUPE MUNOZ.

“Pues como ya nos dijo aqui € padre Chino,
nosotros entramos a seminario en 1969 y desde
entoncesconvivimosasi como amigos. Realmente,
yO creo que como nossueleocurrir, en el seminario
convivimos mas entre nosotros que con la misma
familia. Entonces, pues, tambiénsevatejiendoalgo
gue crece mucho mas que amistad, compafierismo,
camaraderia. Y, bueno, nossentimosasi, sobretodo
porgue estuvimos desde la secundaria.
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Humanamente sabemos que Gerardo era muy
sencillo, no es que fuera complicado en lo que
hacia, en lo que decia. Y por lo mismo, pues, no
erade las personas alas que cueste tanto trabajo
guererlosy aceptarloscomo amigosy como com-
parieros.

Humanamente, como tantos de los
sacerdotes altefios, provenimos de fa-
milias sencillas, de familias de campo,
en sufamiliaeran campesinos. Particu-
larmente su padre, Dios lo tengaen €
cielo, don Tomés, eramuy amigo demi
papa, se conocian desde antes, en la
adoraci 6n nocturna. Seencontraban por
ahi en las vigilias y ya cuando venian
agui alasreuniones de padres de fami-
lia, setrenzaban enlapléticaahablar de
vacasy deforragesy de...

Su familia, también campesina y
siendo asi, pues entendemos que este
AdmirableL abrador queesDiosNues-
tro Sefior, pues El vio que la cosecha ya estaba
madura, que estaba en su punto y gque, por eso, ya
habia que recoger los frutos.

Pastoralmente sabemos que Gerardo desempe-
fi6 su ministerio sin mucho ruido, pero con muchos
frutos. En los lugares donde estuvo |o recuerdan
humanamente con muchaal egria, con mucho agra-
decimiento, entregado a su pueblo, entregado a su
trabajo. El también vivio la experiencia de los
migrantesjunto con el P. Pedro Tejeda. Estuvieron
ala, viviendo esta experiencia, ademas de haber
trabajado en una parroquia alld en Santa Moénica.

El utilizd6 también este tiempo para un
discernimiento vocacional y por eso se orde-
né mas tarde, tres afos mas tarde que noso-
tros, porque é estuvo viviendo todavia esa
experienciademigrante, ademasdesu afiode
servicio, su etapaintermedia, é estuvo unos
anos mas trabajando en este sentido, con los
migrantes. Y 0 creo gque por eso fue un tema
gue le apasioné no como resultado de los
estudios, sino como resultado de esta expe-
riencia vivida por € y por tantos paisanos
nuestros. Eso, pues, levalid que, en cuanto se
ordend sacerdote, seintegraraal equipo dela
pastoral social y concretamente, enlapromo-
cionhumanay enlapastoral delosmigrantes.
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Lapromocion humanaatravésdel impulsoalas
cooperativas agropecuarias. Junto con €l y laayuda
detantoslaicos entusiastas en este sentido, selogré
tener la UCA, la Unién de Cooperativas Altefias,
que forman ahorita ya unas 14 cooperativasy que
ya no son solo en Los Altos de
Jalisco, sino también en
Ixtlahuacan delos Membrillos, y
gue estan significando més de
3,000 campesinos asociados en
esto.

Estapasion por losmigrantes,
su entusiasmo, le ‘merecio’ que,
anivel nacional, lopusierancomo
el coordinador de la zona centro
en esta linea de la pastoral de
migrantes. Y, desde luego que,
junto con Irene, estuvieron reali-
zando esta labor, este trabajo en
la pastoral social aqui en laDio6-
cesis.

I ntel ectual mente sabemos que, no esque fuerade
lospunteros, sabialo que senecesitabasabery esoera
suficienteparahacer presenteaDiosenlascomunida
des. Hoy nosunimosy pedimospor €, por Irene, que
tampoco costaba tanto trabajo quererla. Su experien-
ciatambién en lavidaconsagrada, un tiempo estuvo
enunacongregacionreligiosa, hizosudiscernimien-
to vocaciona y vio que no era por ahi, pero fue
fecundaen sutrabgjo, callado, perountrabgoindis-
pensable en la vida pastoral en este servicio que
desempefi como miembro del consegjo de pastoral.
Pues Dioslostengaen el cielo alostres’. [J
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DONDE HAYA UN ARBOL QUE PLANTAR

Donde haya un arbol que plantar,

plantalo tu.

Donde haya un error que enmendar,
enmiéndalo tu.

Donde haya un esfuerzo que todos esquiven
aceptalo tu.

Sé el que apart6 del camino la piedra,
el odio de los corazones,
y las dificultades del problema.

Hay la alegria de ser sano y justo.
Pero hay, sobre todo,

lainmensa alegria de servir.

iQué triste seria el mundo

si todo en él estuviera hecho,

Si no hubiera un rosal que plantar
una empresa que emprender!

No caigas en el error
de que solo se hace méritos
con los grandes trabajos.

Hay pequefios servicios:
poner una mesa,
ordenar unos libros,
barrer un patio.

Servir no es una faena
de seres inferiores

Dios, que es el fruto y la luz, sirve
y te pregunta cada dia:

¢serviste hoy?
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