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DECANATO 2

PARROQUIA DE
LA ASUNCION. LAGOS DE MORENO, JAL.

27-30 de junio del 2000

Con una participacion de 90 personas: 5 sacerdo-
tes, 2 religiosasy 83 laicos de los cuales 35 participan
por primera vez. Trabajamos conun horariode 19:30
hrs. a 22:00 hrs. Todos los participantes se vieron
muy motivados en la Oracién, Ambientacion y Par-
ticipacion durante toda la Asamblea.

Los pasos del VER (dia 27) fueron coordinados
por el Pbro. Antonio Camarena; se presentaron las
evaluaciones del programa Formar Comunidad y
demads equipos y prioridades; asi mismo el resulta-
do de las encuestas. De éstos se sacaron hechos
significativos, indicadores y causas que nos lleva-
ron a tener un diagnostico claro de la realidad
parroquial. Agradecimos a Dios su presencia.

E PASTORAL 2000

El Segundo dia (28) lo dedicamos a la ilumina-
cion, exponiendo los temas sefialados en el boletin
para este momento. Los temas fueron expuestos por
los Pbros. Gonzalo Oliva, Maximino Rodriguez y
el Sr. Cura José Luis Aceves, iluminando los he-
chos significativos con las ideas de cada tema.

El tercer dia (29) festejamos al Pbro. Maximino
Rodriguez en sus 25 afios de vida sacerdotal, de-
seandole que siga teniendo éxito en su ministerio
pastoral.

El cuarto dia (30) fue coordinado por el Pbro.
Gonzalo Oliva, nos llevé a sacar lineas de accion y
sugerencias para la programacion. Asi mismo se
tomaron acuerdos para las fechas de programacion
y criterios sobre ésta.

Terminamos haciendo la accion de gracias y
pidiendo al Espiritu Santo su luz para seguir cons-
truyendo el Reino de Dios en estos tiempos de
cambio.
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PARROQUIA DE
NUESTRA SENORA DE LA LUZ.
LAGOS DE MORENO, JAL.
Dentro del marco del Gran Jubileo de La Encar-
nacién, celebramos en nuestra Parroquia, la III
Asamblea parroquial, en el salon anexo al templo

del Calvario, los
dias del 27 al 30 de
junio, distribuyendo
nuestras actividades
enelhorariode 6:30
a 9:00 pm. de la
noche.

Estuvimos parti-
cipando los repre-
sentantes de las di-
versas prioridadesy
equipos de pastoral
denuestraparroquia
que después de las
inscripciones y un
poco de ambienta-
cién iniciamos con
la oracion.

El Sr. Cura Juan
de Dios nos ubico

pag- 2

en la asamblea dan-
donos a conocer el
lema: «Con Jesu-
cristo Eucaristia,
somos parroquia
fraterna y solida-
ria». Para después
darnos el objetivo
denuestraasamblea
que fue: «Animar
la vida de nuestra
parroquia, me-
diante un encuen-
tro vivo con Jesu-
cristo Eucaristia,
para dinamizar la
pastoral de la co-
munidad en un
proceso de conver-
sion, comunion y
solidaridad».

El Sr. Ramiro Gémez, coordinador de pastoral
parroquial, nos invit6 a escuchar las evaluaciones
de cada prioridad, lo mismo la encuesta diocesana
que se aplico pararesaltar los hechos significativos,
indicadores y causas resultando como hechos sig-
nificativos:

* Celebrar y recibir los sacramentos.
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* Dar testimonio como cristianos.

* Participar en la Santa Misa

* Ayuda mutua entre sacerdotes y agentes laicos.

* Falta mas participacion de agentes en su capaci-
tacion y formacion.

* Falta testimonio por parte de los agentes.

Este trabajo lo compartieron cada prioridad por
medio de mesas redondas y luego en plenarios.

En el tercer dia lo dedicamos al pensar, donde el
Pbro. Juan Francisco Gutiérrez, nos expuso el pri-
mer tema: «Eucaristia fuente de santidad». De
una manera muy enriquecedora, clara y ayudo
mucho a la reflexion. El Pbro. Primitivo Olvera fue
quien nos expuso el segundo tema: «Eucaristia,
vinculo de fraternidad», tema que fue muy ade-
cuado y preciso, para pasar al siguiente tema quien
lo dirigi6 el Sr. Cura Juan de Dios «Eucaristia
espacio de corresponsabilidad»; fue muy realista
y claro en la manera de exponer este tema; para
después pasar de nuevo a trabajar en mesas redon-
das para sacar nuestras lineas de accion que nos
serviran de base para nuestra proxima programa-
cion. Este momento estuvo coordinado por el Pbro.
Samuel Calvario Arellano y el Sr. Guillermo Her-
nandez.
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En nuestra asamblea cada dia tuvimos un mo-
mento intermedio de descanso y convivencia; la
convivencia estuvo de parte de todos los sacerdotes
y agentes muy entusiasta y hubo fraternidad y
alegria.

Para terminar diariamente nuestra asamblea,
nuestra oracion final estuvo diariamente muy
motivadora y reflexiva, para agradecer a Dios, por
otro dia mas de trabajo pastoral.

Las sugerencias que se nos dieron para nuestra
proxima asamblea fueron:

* Seguir motivando a mas personas a participar de
la asamblea.

* Seguir trabajando con espiritu de servicio en todo
los trabajos de la parroquia.

Conel favor de Dios clausuramos nuestra Asam-
blea en la cual se celebr6 en la misa de toda la
comunidad el domingo 2 dejulioalas 12:00 p.m. en
la parroquia donde estuvo muy emotiva litr-
gicamente y participativa por parte de todos los
fieles que asistieron.

Atentamente:

Blanca Luy Medina

Secretaria del Consejo Parroquial
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PARROQUIA DE
SAN FRANCISCO JAVIER

III ASAMBLEA PARROQUIAL 27,28 Y 29
DE JUNIO DEL 2000.

Con toda responsabilidad y entusiasmo, Sacer-
dotes y laicos después de haber participado en la
Santa Misa, pidiendo la asistencia del Espiritu
Santo, dio principio en el Auditorio Parroquial “San
Francisco Javier”, nuestra Tercera Asamblea Pa-
rroquial de Pastoral; ya en excitativas homiléticas
se hacia comprender y sensibilizar a toda la comu-
nidad parroquial sobre esta actividad providencial
tan importante ahora enmarcada en el Gran Jubileo
de la Encarnacion conmemorando el Tercer Milenio
de fe cristiana; para llegar a conocer nuestra reali-
dad parroquial y con una programacion adecuada,
enfrentar los retos de la Evangelizacion hoy en dia;
para tomar conciencia de que rebafio y pastor cami-
nando en la misma barca, debiamos asegurar de
llegar felizmente a la salvacion, aunando esfuerzos
hombro con hombro, con Cristo en medio a seme-
janza de Emaus.

Ya en el salon que durante estos dias seria
nuestro “Cenaculo” la jacarandosa ambientacion
de los jovenes dio su tinte de entusiasmo, alegria 'y
generosa entrega. Un Cirio Pascual ilumin6 con su
luz todos nuestros trabajos, nos parecié muy signi-
ficativo.

A continuacion todos los equipos parroquiales:
pastoral familiar, formar comunidad, Social, Cate-
quesis, Liturgia, Adolescentes y Jovenes, ofrecie-
ron el resultado de sus evaluaciones. Posteriormen-
te, en un ambiente de oracion nos adentramos en la
gran tematica Eucaristica propuesta en los acetatos
por el Boletin Diocesano de Pastoral.

El P. Rodolfo Orizaba Monroy, Vicario Parro-
quial nos ubica en la historia y caminar de la
pastoral diocesana destacando la “inefable” y silen-
ciosaacciondel Espiritu Santo a través del contributo
magisterial de nuestros pastores: Mons. Francisco
Javier Nuno Guerrero, José Lopez Lara, José Trini-
dad Sepulveda Ruiz Velazco y Javier Navarro
Rodriguez, cuyas fotografias en el salon no dejan de
cuestionarnos.

Unabuenay constante representacion parroquial
en sus diversos niveles con su asidua y puntual
asistencia compartié los trabajos, ofreciendo su
aportacion responsable.

Fueron tres dias de trabajo fuerte y sostenido que
al final, a pesar de todo, nos deja la sensacion de
seguir trabajando.

Los resultados obtenidos nos ofrecen una vision
un tanto general de nuestra realidad parroquial
actual, retos a los cuales enfrentar con la ayuda de
Dios y nuestro esfuerzo personal generoso y desin-
teresado.
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Como HECHOS SIGNIFICATIVOS pudimos
detectar:

En cuanto al diagnoéstico parroquial sobre el
funcionamiento de los equipos:

- Faltan agentes de pastoral.
- Hay apoyo y union en los grupos de pastoral.
- Falta mas proyeccion a la comunidad.

En cuanto al diagnostico sobre la realidad parro-
quial:
- Se da testimonio como cristianos.

- Se vive la fraternidad y solidaridad en nuestra
comunidad parroquial.

- Existen grupos de pastoral.
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Como LINEAS DE ACCION para la buena
marcha de los equipos, se proponen:

- Motivar la participacion de nuevos agentes.
- Crear mas espacios de participacion.
- Capacitar para el trabajo.
- Promover y realizar retiros espirituales.
- Promover y fomentar grupos de reflexion
- Crear espacios para la comunicacion.
- Realizar Eventos Eucaristicos.
Como LINEAS DE ACCION sobre la realidad
parroquial. Se propone:

- Promover el buen testimonio entre los agentes

y los no agentes.

- Crear mas espacios para la frater-
nidad y comunicacion en nuestra
parroquia.

- Motivar y propiciar un espiritu de
servicio.

De lo que nos felicitamos en esta
Asamblea fue la disposicion para el
trabajo, la participacion, muy enten-
dible, fue dinamica, claridad en la ex-
posicion e indicaciones, bonita convi-
vencia.

Lo que queremos mejorar es nuestra
participacion, tanto en el trabajo como
en la asistencia, fue poco tiempo de
Asamblea, se sintio la ausencia de al-
gunos agentes.

Conun ambiente de alegria, oracion
y saboreando una parca pero sustancio-
sa botana, dimos por concluidas nues-
tras actividades.
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PARROQUIA DE )
LA INMACULADA CONCEPCION
DE MOYA. LAGOS DE MORENO, JAL.

Participacion de Agentes: 3 Sacerdotes, 4 Her-
manos Lasallistas y 90 Laicos de Formar Comuni-
dad, Adolescentes y Jovenes, Familia, Pastoral
Social, Liturgia, Prebautismales, Catequesis y Re-
novacion. Dentro del objetivo, se resaltaron las
frases: clarificary fortalecer como bases indispen-
sables para esta Asamblea.

Hechos significativos:

Identidad parroquial:

1. Atencion pastoral a las distintas comunidades
2. La presencia de los 3 Sacerdotes
Formar comunidad:

1. Apoyo a las comunidades

2. Apoyo en tiempos fuertes

3. Falta fomentar la espiritualidad
Renovacion:

1. Participacion en trabajos parroquiales
2. Apoyo en tiempos fuertes

3. Se trabaj6 con el equipo diocesano

Catequesis:

1. Nuevos centros de catecismo

2. Participacion y disponibilidad de catequistas y
nifos

3. Aumento de catequistas hombres y mujeres

Familia:

1. Nuevos grupos del Movimiento Familiar Cristia-
no

2. Formacioén del equipo de prematrimoniales

3. Apoyo en tiempos fuertes

Liturgia:

1. Motivacion del equipo

2. Mayor numero de integrantes

3. No ha llegado a toda la parroquia

Adolescentes y Jovenes:

1. Integracion de Adolescentes y Jovenes

2. Disponibilidad y unidad

3. Hay muchos grupos y poca participacion en las

celebraciones liturgicas

Pastoral Social:

1. Se reparte despensa a la mayor parte de la
parroquia

2. Faltan miembros en el equipo

3. Hay entusiasmo y responsabilidad
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Seleccionamos los hechos significativos mas
importantes:

1. Hay atencion pastoral a las distintas comunida-
des.

. Faltan vocaciones consagradas.
. Falta espiritualidad en los Agentes.
. Falta interés en los Agentes.

. Hay participacion en los trabajos parroquiales.

. Falta local para reuniones parroquiales.
. Falta capacitacion a los Agentes.

2
3
4
5
6. Hay aumento de Agentes "ambos sexos".
7
8
9. No hemos llegado a toda la parroquia

1

0. Hay muchos grupos pero poca participacion en
las celebraciones litargicas.

11. Faltan miembros en los equipos.

Nos dividimos en mesas redondas para buscar las
ideas fuerza. Luego en el plenario se dieron a
conocer donde se afinaron. Terminamos este segun-
do dia con la oracién y bendicién por el Sr. Cura.

Nuestro tercer y ultimo dia de Asamblea, inicia-
mos nuestra oracion en el templo parroquial toman-
do el esquema de oracion del boletin de pastoral en
las paginas 56, 57 y 58, que por cierto fue muy
participativa. Al terminar dicha oracion nos dirigi-
mos hacia el salon parroquial, se presento el vacia-
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do del trabajo del dia anterior con todas las ideas
fuerza de cada hecho significativo, organizamos
mesas redondas para trabajar en busca de los retos-
exigencias y lineas de accion. Continuamos con el
plenario donde hubo mas opiniones y participacion
para afinar estas lineas de accion. Estuvimos pre-
sentes 2 Sacerdotes, 4 Hermanos Lasallistas, y 68
laicos, los jovenes y adolescentes contagiaban a
toda la Asamblea con su ambientacion durante
algunos minutos.

La evaluacion de la Asamblea fue contestada
por 2 Sacerdotes, 4 Hermanos Lasallistas y 42
laicos.

- Lo que mas nos ayudo a crecer como comunidad
parroquial coincidieron: la convivencia, la parti-
cipacion, la constancia de los miembros sobre
todo de las comunidades.

- Lo que més nos ayudo a crecer como Asamblea:
la oracidn, buena participacion, amistad, etc.

- Lo que obstaculizé a crecer en la Asamblea:
horario no muy adaptado, poco tiempo para con-
vivir, local, poca participacion en algunos.

- Las sugerencias fueron: mejor organizacion, local
mas adecuado, participacion, puntualidad, dina-
micas, horario accesible, recesos, clausura, etc.

Finalizamos dando gracias a Dios por habernos
permitido lograr esta III Asamblea.
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PARROQUIA DE
NUESTRA SENORA DE GUADALUPE,
TLACUITAPA, JAL.,

La realizacion de esta III Asamblea Parroquial
de Pastoral se llevo a cabo los dias 5 al 7 de Julio del
2000, en el Centro Cultural Juan Diego, y el 9 de
julio fue la clausura.

El tema fue: «Parroquia, comunidad Eucaris-
tica.»

Lema: «Con Jesucristo Eucaristia, somos Parro-
quia Fraterna y Solidaria».

Estuvieron representados los siguientes grupos
apostolicos de la Parroquia: Jovenes, adolescentes,
M.F.C., Liturgia, Coro, Renovacion, Pastoral So-
cial, Catequesis, Barrios, Campesinos y Pastoral
Familiar.

Como introduccion a esta III Asamblea Parro-
quial, el Sr. Cura Felipe de Jesus Fonseca, que
dirigi6 durante estos tres dias la Asamblea, hablo
acerca del afio 2000 que estamos viviendo; afo
intensamente eucaristico, y del proceso de Pastoral
que ha llevado nuestra Didcesis: Los 3 Planes de
Pastoral. Y que estas asambleas de pastoral nos
llevaran hacia un IV Plan Diocesano de Pasto-
ral.

La asamblea tuvo 3 momentos principales:

1.- VER nuestrarealidad parroquial, por medio
de los resultados de la encuesta y las evaluacio-
nes de los diferentes grupos parroquiales.

2.- PENSAR: Nuestra realidad parroquial se
iluminé por medio de la reflexién de los 3
temas: La Eucaristia como fuente de Santidad,
Fraternidad y Corresponsabilidad.

3.- ACTUAR: De acuerdo a la realidad ilumi-
nada por estos tres temas, nos dividimos en
grupos y se sefialaron algunas lineas de accion
que se tendran en cuenta para la préxima pro-
gramacion 2000-2001.

Durante estos tres dias se percibié un am-
biente de oracion, responsabilidad y conviven-
cia fraternal Hechos significativos del Ver:

1.- Hay mucho entusiasmo y alegria por
trabajar en la Parroquia. 2.- Hay mucha uni-
dad entre la comunidad parroquial y sus ran-
chos. 3.- Hay mucha fraternidad sacerdotal.
4.- Mucha gente participa a diario en la Euca-
ristia. 5.- Hay mucho entusiasmo y coopera-
cion para hacer el nuevo templo. 6.- Hay un
gran numero de parejas en el Movimiento
Familiar Cristiano. 7.- Muchas parejas ya
han vivido su Encuentro Conyugal. 8.- Se
esta evangelizando al joven mediante el gru-

Objetivo: Reflexionar vivencialmente en la Eu-
caristia, camino de santidad y fraternidad, para For-
talecer nuestro peregrinar hacia la casa del Padre.

Participaron en esta asamblea 100 personas: 2
sacerdotes, 1 seminarista, 97 laicos: 26 hombres, 71
mujeres. Ademas, 3 observadores.

pig- 8

po y Semanas Juveniles (ya llevamos tres).
9.- Se estd evangelizando a los matrimonios,
mediante Semanas de Estudio y Reflexién. (ya
llevamos tres). 10.- Son contados los que no van
a Misa los Domingos, y los que van la mayoria
comulga. 11.- Ha habido muy buena participa-
cioén en el novenario de Diciembre y Enero en
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honor de la Virgen de Guadalupe. 12.- A
todos los ranchos se les atiende con su Vier-
nes 1°., sus fiestas patronales y misas ocasio-
nales. 13.- La critica obstaculiza el trabajo
pastoral. 14.- Faltan mas laicos comprometi-
dos. 15.- Se necesita mas capacitacion al
laico. 16.- Sectores mas atendidos: Cateque-
sis, Jovenes, Familia, Coro y Liturgia. 17.-
Falta mas atencion a Barrios, Catequesis de
adultos. 18.- Tenemos algunos jovenes, ado-
lescentes y gente adulta que se drogan. 19.-
Se necesita mas atencion a los emigrantes.
20.- Hay influencia negativa de los E.U. 21.-
El sacerdote siempre prepara la Homilia. 22.-
Hay necesidad de ser una Parroquia mas
misionera. 23.- Hace falta promover mas la
lectura de la Biblia en la casa. 24.- Los sacer-
dotes son: alegres, sencillos, marianos, fer-
vorosos y serviciales. 25.- Hay la necesidad
de impulsar la Pastoral Social. 26.- Necesita-
mos que cada grupo haga su programa del
afio. 27.- Hay mas unidad en la juventud de la
comunidad con la de los ranchos.

Después de que cada grupo ilumind sus
hechos significativos a la luz de la Palabra de
Dios, se formularon algunas Lineas de Accion.

Lineas de Accion:

l.- Seguir promoviendo la unidad de toda la
parroquia. 2.- Seguir luchando por dar ese tes-
timonio fraternal entre los sacerdotes: P. Cecilio,
P. Miguel Angel y Sr. Cura Felipe de Jesus. 3.-
Seguir haciendo que guste la Eucaristia. 4.- Promo-
ver mas los Encuentros Conyugales y el M.F.C. 5.-
Ofrecer mas capacitacion a los laicos. 6.- Promover
la espiritualidad en toda la Parroquia. 7.- Promover
el estudio de la Biblia. 8.- Dinamizar la Pastoral
Social. 9.- Fortalecer mas las semanas de jovenes,
matrimonios y de adolescentes. 10.- Realizar juntos
la construccion de un nuevo templo; es insuficiente
el que hay. 11.- Entusiasmar a mas laicos para que
se comprometan en el trabajo pastoral. 12.- Reali-
zar un curso del M.O.B. 13.- Dinamizar ain mas las
fiestas de Diciembre y Enero. 14.- Fortalecer la
Evangelizacion en los Barrios. 15.- Atender a los
drogadictos. 16.- Atender mas a los Emigrantes.
17.- Despertar mas el espiritu misionero. 18.- Rea-
lizar cada grupo su programa. 19.- Promover los
valores evangélicos. 20.- Seguir luchando por la
unidad de la Parroquia.
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De una manera entusiasta dio por terminada esta
III Asamblea parroquial, y con estas lineas de
accion, que cada grupo senalo, quedaron compro-
metidos en cada grupo para hacer su propia progra-
macion.

Resultados de la Evaluacion:

Nos felicitamos por:

1) Gran entusiasmo 2) Participacion 3) Buenos
exponentes 4) Buenos temas 5) Estuvo bien la
distribucion del tiempo 6 )Las botanas 7) La alegria
8) La presencia de ranchos y barios 9) La amistad
10) La oracion.

Nos corregimos de:

1) Faltaron algunos barrios 2) Faltaron algunos
ranchos 3) Puntualidad 4) Nos falt6 tiempo.

Juana Belmonte Lipes

Secretaria

rig- @
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DECANATO 3

PARROQUIA DE
SAN FRANCISCO DE ASIS
TEPATITLAN, JAL.

Losdias 26 al 30 de Junio del 2000,de 8a 10 p.m.
en el Salon Parroquial, celebramos la I1I Asamblea.
Participacion de 125 personas: de las cuales 56
hombres y 75 mujeres, repartidos en 9 sacerdotes,
5 religiosas, 111 laicos, estando representados 27
grupos apostolicos. Participaron un buen niimero
de Laicos comprometidos, viendo asi el fruto y
proceso ya que algunos estuvieron en la prioridad
de jovenes y ahora estan colaborando en Pastoral
Familiar, Pastoral Urbana, Catequesis, etc.

El tema de nuestra asamblea fue «Parroquia
Comunidad Eucaristica», el lema: «Con Jesucristo
Eucaristia somos Parroquia fraterna y solidariay.
Sentimos que esta asamblea es un apoyo en nuestro
caminar parroquial, y el objetivo: «Animar la vida
de nuestra parroquia mediante un encuentro vivo
con Jesucristo Eucaristia, para dinamizar la pasto-
ral de la comunidad en un proceso de conversion,
comuniony solidaridad», esto es un avance para las
metas y su programacion.

El Sr. Cura Dn. Salvador Zuiiiga T., nos dio la
ubicacion diciendo ;
que termina un afio
de trabajo pastoral,
«hacer apostolado
es seguir la enco-
mienda de Cristo al
enviar sus aposto-
les, es muestra de
amor a Jesucristo
querer prolongar su
reino, fervorosos
porque estamos en
el ano Jubilar, va-
mos a descubrir lo
bueno, lo regular y
lo malo», nos cues-
tionaremos ¢ coémo
he vivido este afio
Jubilar? y ;como
me siento en mi pa-
rroquia?.
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Se hizo la presentacion de los asambleistas y la
Oracion, dirigida por el Pbro. J. Luis Salas, encar-
gado de la oracion en la asamblea.

El Pbro. Luis Carlos Garcia nos dio el Tema:
«Eucaristia fuente de santidad» en acetatos nos lo
presentd muy dindmicamente y motivo a la asam-
blea a frecuentar la Eucaristia: lugar privilegiado
para fortalecer la unidad e integracion comunitaria.

Se realiz6 la Evaluacion del Programa Hacer
Comunidad, se cumplieron 3 metas completas y 4
casi en su totalidad.

Con mucho entusiasmo y alegria iniciamos el
segundo dia, con la ambientacion y la oracion.
Continuamos con la presentacion del vaciado de las
encuestas por el Pbro. J. Gpe. Gémez que muy
dinamicamente lo proyecto con la computadora en
pantalla, haciendo este momento mas ameno y
reflexivo para el analisis y la interpretacion de las
440 encuestas. Los resultados de ésta reflejan buen
numero de hechos positivos, asi como de algunos
no tan positivos. Algunas conclusiones. Expresio-
nes mas comunes; mas = Dar testimonio como
Cristianos y menos = comun es celebrar la liturgia
de las Horas. Areas de pastoral en las que mas se
participa: en Jovenes y adolescentes y en la que
menos se participa la Pastoral Social.

Se presentaron las evaluaciones de Familia, Jo-
venes-adolescentes y campesinos.
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Se insistio en que la asamblea es el rostro de la
parroquia, por lo que se repartieron papeletas para
dar lineas de accion a prioridades.

El tercer dia, continuamos con el tema «Eucaris-
tia, vinculo de fraternidad, lo expuso el Sr. Martin de
Luna, donde recalco: que la parroquia esta llamada a
ser comunidad viva, lugar de encuentro y centro de
fraternidad; crear comunidad es tarea de todos.

En un segundo momento, nos presentaron el
tema «Eucaristia espacio de corresponsabilidad»
por el equipo de jovenes quienes fueron los encar-
gados de exponerlo, haciéndolo de forma dinamica
y participativa. Pasamos a trabajar en 8 mesas
redondas para definir lineas de accion sacadas de
las evaluaciones, del resultado de la encuesta y
comentarios que se aportaron por prioridades.

El cuarto dia, en plenario Lupita Gomez nos
presento la ficha de las lineas de accion generales
que habiamos trabajado el dia anterior. Lineas de
accion prioritarias:

Formar Comunidad
* Coordinar actividades de Economia
» Completar Jefes de manzana
* Coordinacion de las Programaciones
* Apoyo a “Vida Parroquial”

e Unificacion de criterios pastorales tanto para
sacramentos como para eventos.
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» Convivir y conocernos como vecinos

* Capacitacion Laical

Campesinos:
e Misiones en ranchos

* Evangelizacion para adultos y Taller de lectura de
la Biblia (Rancho)

* Faltan Laicos comprometidos
* Fomentar una Liturgia viva

» Cooperacion y corresponsabilidad de Sacerdotes
en grupos y ranchos

* Formacion Laical (formacion de catequistas)

Jovenes adolescentes

* Innovar e iniciar actividades para otros grupos de
jovenes alejados.

* Sacerdotes involucrados con jovenes y adultos

* Impulsar los grupos Juveniles

* Capsula religiosa para fomentar una liturgia viva.
* Taller de lectura y Biblia

* Taller de sexualidad equipos Jovenes y familia.
* Continuar con la promocién vocacional

* Mision en ranchos (formacidén misionera)
Familia:

* Restructurar la pastoral familiar de nuestra parro-
quia
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* Dar seguimiento a metas logradas

* Formacion de catequistas

* Formacion laical

e Integrar matrimonios jovenes con proceso
Catequesis:

Formacion de catequistas

* La catequesis de nifios a los que se integren los
padres de los nifios

» Evangelizacion y catequesis de adultos
* Participacion de nifios en misa - centro parroquial

* Formacion y desarrollo en la espiritualidad de
agentes

* Que la catequesis no termine con la 1. comunion
sino que siga sistematizada y graduada

* Mayor difusion de los compromisos cristianos.

* Dandose aportaciones para definir las lineas de
accion prioritarias.

Después del mini-descanso en 5 mesas redondas
por equipo, asumimos las lineas de accion que
correspondian a cada Area Pastoral. Al terminar de
dar las aportaciones en cada equipo, se dio finaliza-
da la jornada de este dia con la oracion.

Ultimo dia de asamblea, el cual lo dedicamos
para que a partir de las lineas de accion poder
descubrir y preparar nuestras metas para la proxima
programacion.

Cada equipo revis6 en su mesa redonda; las
lineas de accién que en plenario se presentaron,
acto seguido en las mismas mesas de cada prioridad
se lleg6 a la elaboracion de sus propias metas.

Metas de Formar Comunidad:

* Fortalecer el Consejo y la Economia Parroquial

* Actualizar el padron de Jefes de Manzana

* Promover la devocion a San Tranquilino Ubiarco
* Interrelacionar los diversos programas

* Dinamizar el semanario de “Vida parroquial”

* Establecer criterios generales para sacramentos

* Evaluacion

Después del descanso, la Madre Maria Vargas
Soto realiz6 la evaluacion de la asamblea. Algunos
resultados de esta evaluacion:

1° La preparacion de la Asamblea fue buena y
adecuada.

2° El tema de la misma fue reflexivo y motivador.
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3° Estuvo representada toda la comunidad parro-
quial.

4° La asamblea nos ayudd a crecer como comuni-
dad parroquial.

5° Compromiso para después de la asamblea: par-
ticipar mas consciente y activamente en mi
parroquia y comunidad.

Nos felicitamos por: el ambiente de amistad, de
comunién y participacion, el entusiasmo de los
agentes, la ambientacion, el trabajo en equipo, el
uso de la tecnologia moderna, el entusiasmo de los
sacerdotes y la constancia de los participantes.
También en la evaluacion nos dimos cuenta que
tenemos que corregirnos en: tiempo muy limitado,
impuntualidad, inasistencia de algunos sacerdotes,
retomar el objetivo cada dia, algo de desorganiza-
cion en la conduccion de actividades.

Sentimos que el trabajo realizado durante esta
asamblea sera de mucho provecho para nuestra
parroquia ya que corroboramos el que los
asambleistas trabajaron en comunion y participa-
cion. Clausuramos nuestras 11 Asambleas el saba-
do 1° de Julio a las 11:00 a.m., con la Celebracion
Eucaristica a Nivel Decanal, Presidida por nuestro
Sr. Obispo Sr. Javier Navarro (quien ante el altar de
los restos del nuevo Santo hizo una oracion) y
concelebrada por algunos sacerdotes del decanato,
nuestra Parroquia de San Francisco fue anfitriona
recibiendo a todos los representantes de las comu-
nidades. En la homilia el Sr. Obispo, dirigié unas
palabras de aliento, muy motivantes; en la que nos
dijo: «San Tranquilino, fruto maduro en un arbol,
como Cristo en el arbol de la cruz. El regalo de los
nuevos Santos nos estimula al bien y al apostolado.
Estamos en mejores tiempos en que se puede mani-
festar la congruencia entre fe y vida. Hoy se respe-
tan mejor los derechos humanos. Las Asambleas
Parroquiales, son fuerte motivacion para larevision
y la proyeccion. La presencia de la mujer en la vida
de la Iglesia ha sido siempre muy importante.
Hagamos pastoral, no exclusivamente de construc-
ciones o de tapar goteras».

Alterminar la Misa pasamos al Salén Parroquial
en donde, con el convivio y las botanas, festejamos
a nivel decanal la clausura de nuestras III Asam-
bleas Parroquiales

Leticia Cabrera Baridn

Secretaria
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PARROQUIA DE
LA SAGRADA FAMILIA.
TEPATITLAN, JAL.

Siendo las 8:00 p.m. del Lunes 26 de junio
del 2000 dié inicio nuestra reunion, en la cual
participamos alrededor de 40 o 50 personas
representantes de grupos asociaciones y movi-
mientos juntamente con nuestros sacerdotes.

El sefor cura Manuel Rivera le dio la bien-
venida a todos los participantes y encomendo
en los tres dias la oracion a diferentes compane-
ros. El padre Gamaliel nos explico el objetivo
general para luego ilustrarnos con el tema:
Eucaristia Fuente de Santidad.

Luego de algunos comentarios sobre los
temas, el seflor cura hacia la oraciéon final
seguida por los asistentes, para luego concluir
con la bendicion.

27 de junio del 2000

Con cantos de ambientacion y al igual que el
dia anterior dio inicio nuestro segundo dia en el
cual el padre Hugo nos present6 el tema sobre
la Eucaristia, vinculo de fraternidad.

En esta exposicion y la anterior sobre la
Eucaristia, fuente de santidad, la asamblea que-
do ilustrada suficientemente sobre la importan-
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cia de la Eucaristia en la vida acti-
va participativa y comunitaria de
todo fiel catdlico.

28 de junio del 2000

Bajo el mismo esquema de las
dos reuniones anteriores, hoy reci-
bimos la instruccion sobre la «Eu-
caristia, espacio de corresponsa-
bilidad». Expuesto por Bertha y
Elena concluyendo en que con di-
ferentes dones y habilidades, to-
dos y cadauno de los laicos somos
corresponsables en el trabajo de la
vifia de Jesus.

El padre Moisés nos orient6 los
tres dias para sacar los hechos
significativos, positivos y negati-
vos. Y al finalizar hicimos la rela-
cion de los hechos negativos mas
significativos, teniendo el compro-
miso de ir dando solucion a estas
carencias. Algunas de estas son:
Atencion a grupos de 3a. edad.
Atencidna grupos de discapacidad.
Atencion a grupos de alcoholismo
y drogadiccion. Catequizar a las
familias. Concientizar de nuestro
deber politico.

30 de junio
de 2000

Pig 14

PARROQUIA DE
LA SANTA CRUZ

El domingo 25 de Julio se realizé la III Asamblea parroquial en
el auditorio de la parroquia.
El nimero de participantes fue de 65

A las 10:55 comenzamos con el primer tema «Eucaristia, Fuente
de Santidad», quien lo expuso fue el Sr. Cura Pedro Ruiz Navarro de
esta parroquia. Nos di6 unas puntos importantes:

- La Eucaristia es fuente de santidad.
- La Eucaristia es el centro de nuestra semana.
- Es el encuentro con Cristo vivo.

Al término del tema en mesas redondas, los asistentes respondie-
ron a estas preguntas:

1.- {Cuél es mi experiencia de santificacion en y desde la Eucaristia?

2.- ;Como puedo unirme con toda mi vida a la ofrenda total de Cristo?
La mayoria de los asistentes aportaron las siguientes ideas:

- Desde que recibio a Cristo por primera vez.

- Desde cuando empez6 a ser adorador.

- Transmitir el Evangelio ya sea por un grupo o por si mismo.

- Gracias al contacto con Cristo en la Eucaristia, en mi vida familiar
puedo perdonar, sobrellevar al marido, tener fortaleza en los
problemas.

- Primero recibir y luego darnos, como ejemplo de vida en Cristo.
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- Haciendo caridad, haciendo el bien a las personas
predicando y participando en la Santa Eucaristia,

- Sirviendo al prdjimo, ser una persona comprome-
tida.

- Acercamiento mas a Cristo.

Despuésdel plenarioalas 12:15 se unieron todos
los agentes de la parroquia para destacar algunos
puntos importantes de las encuestas parroquiales
que ya se habian realizados dias antes.

Ala1:00 p.m. comenzamos con el segundo tema
«Eucaristia vinculo de Fraternidad», exponiendo el
Pbro. Rubén Sepulveda Cabrera

Ideas importantes:
- La Santidad no sirve sin Fraternidad.
- Estamos llamados hacer una comunidad.
- Que cada uno se dedique a lo suyo.
La Eucaristia.
- Con Dios
- Como Padre
- Con los demas
- Con los hermanos

1:50 p.m. Tuvimos mesas redondas para encon-
trar algunas lineas de accion para los diferentes
grupos de la parroquia.

Bol-218
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2:15 Tema tres «Eucaristia Espacio de Corres-
ponsabilidad», impartiendo el tema el Sr. Samuel
Séanchez y el Joven Armando Garcia quienes nos
dieron a conocer varios puntos:

- Jesus nos ha enviado a todos a trabajar en su vifia.

- El Espiritu da distintos carismas, ministerios y

servicios.

- La pluralidad de ministerios nos hacen necesitar-

nos entre si.

- Todos somos responsables pero a cada uno nos

toca una parte.

3:00 p.m. Terminacién del tema y bendicion de los
alimentos.

3:05 p.m. Empezamos a comer un sabroso pozole
que nos prepararon y al mismo tiempo disfruta-
mos de una pelicula.

4:00 p.m. Cada grupo se reunid para acabar de
realizar sus lineas de accion.

4:30 p.m. Se dieron indicaciones para realizar los
programas de cada grupo de pastoral.

5:15 p.m. Evaluacion.
5:45 p.m. Término de la Asamblea parroquial.

Con la celebracion solemne y bien participada
de la Eucaristia dominical a las 6:00 p.m.
clausuramos nuestra Asamblea Parroquial.
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PARROQUIA DE
CAPILLA DE MILPILLAS, JAL.

Con previa invitacion por medio de las misas y
con una encuesta aplicada a todos los sectores de la
comunidad -agentes y no agentes de pastoral; ni-
fos, adolescentes, jovenes y adultos-, se dio inicio
a la IIT Asamblea de Pastoral, de 8:00 a 10:00 p.m.
conuna asistencia de 48 personas. Estas se llevaron
a cabo del lunes 26-30 de junio del afio en curso, en
el salon parroquial: Don José Trinidad Sepulveda.

El Senior Cura Miguel Franco hizo uso de la
palabra y dio la mas cordial bienvenida a cada uno
de los participantes, haciendo una resefia de lo que
son las asambleas:

* Las asambleas de pastoral son momentos especia-
les de animacion, espacios fuertes de reflexion y
discernimiento pastoral comunitario.

* Son punto de partida y llegada de un proceso anual
de accion planeada, para corregir o apoyar una
pastoral de conjunto.

* Es un momento de comunion, de convivencia, de
participaciony de corresponsabilidad de los agen-
tes en marcha evangelizadora de la Iglesia.

Para esta III Asamblea de pastoral nuestro tema
es: Parroquia: Comunidad Eucaristica.

El objetivo: «Animar la vida de nuestra parro-
quia mediante un encuentro vivo con Jesucristo
Eucaristia, para dinamizar la pastoral de la comuni-
dad en un proceso de conversion, comunioén y
solidaridad».

Nuestro lema: «Con Jesucristo Eucaristia, so-
mos Parroquia fraterna y solidaria».

Enseguida se hizo una oracion fuerte, con el
Santisimo expuesto.

Asi pues, el desarrollo de toda la semana fue la
siguiente: Coordinando la III Asamblea estuvieron
el Senor cura Miguel y el padre Felipe, alternandose
los dias. Se dio inicio siempre con una pequefia
ambientacion, bienvenida, oracidn, ubicacidon y
motivacion.

Ellunes se vieron los resultados de la evaluacion
del programa parroquial 1999-2000

El martes se trabajo en el VER: Datos relevantes
del diaanteriory la interpretacion de la encuesta. Se
trabajo sacando los Hechos significativos.

El'miércoles se trabajo con el Pensar, con su tema
correspondiente: Eucaristia, fuente de santidad.

El jueves se continuo con el Pensar: Eucaristia,
vinculo de fraternidad, y con la ficha para definir las
lineas de accion.
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El viernes se hizo el Actuar, y se reflexiono en la
Eucaristia, espacio de corresponsabilidad. Se saca-
ron las fuentes para definir metas de programas. Se
hizo una evaluacion correspondiente a la Il Asam-
blea.

Entre los hechos mas significativos de la Asam-
blea fueron los siguientes:

Positivos:

1. La santidad es luchar por vivir en gracia de Dios
permanentemente.

2. Evangelizacion y catequesis es lo que ocupa mas
la atencion de los agentes.

3. El testimonio de los sacerdotes es: amantes de las
cosas de Dios, colaboradores de la Iglesia

Negativos:

1. El sector menos atendido es el de alcoholicos y
drogadictos.

2. Lo que hace mas mal a la comunidad es la critica
y la difamacion.

3. La participacidén de los laicos en las misas es
regular.

Nuestras metas son las siguientes:
1. Fortalecer el consejo parroquial.
2. Apoyar la evangelizacion en tiempos fuertes.
3. Asumir calendario Jubilar Diocesano.
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4. Realizar convivencia comunitaria.

5. Formar el equipo de pastoral social.

6. Hacer mas participativas nuestras celebraciones
litargico.

7. Atender y acompanar a alcohélicos, drogadictos
y situaciones criticas.

8. Propiciar espacios de formacion y capacitacion
biblica familiar.

Algunas lineas de accidon que se proponen son
las siguientes:

1. Motivar a toda la comunidad a que vivan y
testifiquen su fe.

2. La unidad familiar es el mejor testimonio de
evangelizar

3. Participar de la Eucaristia con mas frecuencia.
4. Catequizar a los mas alejados.

5. Seguir motivando para que adultos y jovenes se
integren a un grupo de reflexion.

6. Seguir propiciando espacios de adoracion al
Santisimo.

La clausura de la Asamblea fue el domingo 2 de
Julio a las 12:00 hrs. y después se particip6d de los
alimentos.

Ano del Gran Jubileo. Julio del 2000.
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PARROQUIA
DE ACATIC, JAL.

En la Parroquia de San Juan Bautista de la
comunidad de Acatic, que pertenece al decanato de
Tepatitlan; nos reunimos gozosamente para cele-
brar nuestra «III Asamblea de Pastoral Parroquial»
del 26 al 30 de junio de este Afio Jubilar, en el salon
parroquial.

El lema de nuestra Asamblea Parroquial fue:
«Con Jesucristo Eucaristia, somos parroquia frater-
na y solidaria», y dentro de ésta reflexionamos el
tema de: «Parroquia, comunidad eucaristica»; ape-
gandonos al objetivo de: «Animar la vida de nuestra
parroquia mediante un encuentro vivo con Jesucris-
to Eucaristia, para dinamizar la pastoral de la comu-
nidad en un proceso de conversién, comunion y
solidaridad».

Contamos con la participacién de 42
asambleistas, 3 sacerdotes y 39 laicos entusiastas,
17 hombres y 22 mujeres; desafortunadamente no
tuvimos la presencia de religiosas ni de seminaristas
de la comunidad.

Iniciamos nuestro primer dia de Asamblea con
la ambientacion y oracion que nos motivo a traba-
jar; después de la bienvenida emotiva que nos
dirigio nuestro parroco Anastacio y basados en las
encuestas analizamos los hechos significativos a
trabajar:

1. Se da poco el
anunciode lapa-
labra de Dios
ante losdemasy
se decide poco
actuar de acuer-
do aella.

2. Asistenamisado-
minical menos
de lamitad de la
poblacion, y de
los que si asis-
ten, muchos lo
hacen por moti-
vos equivoca-
dos (costumbre,
por no cometer
pecado, cuando
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tengo ganas).
3. En cuanto al testimonio de vida de la comunidad
parroquial, predomina lo deficiente y regular.

4. Resulta regular y deficiente la integracion entre
los miembros de la parroquia (sacerdotes-agen-
tes, agentes-agentes, agentes-comunidad).

5. La préctica de la solidaridad en nuestra parro-
quia, es deficiente; pues nos damos cuenta de
que hay organizaciones que la promueven, pero
muy pocos los apoyan y participan en ellos.

6. Se nota una falta de autoestima y aceptacion en
cuanto a nivel personal.

7. Lo que hace mas mal a la comunidad parroquial
es la droga, la influencia de los medios de
comunicacion social, critica y difamacion.

8. Lamayoria de agentes y laicos opina que dedicamos
demasiado tiempo areuniones y juntas, y poco para
actividades, como la pastoral de alejados.

9. La gente denota que se atiende mas la evangeli-
zacion y catequesis infantil pero se descuida la
de adultos.

10. Pocos agentes laicos comprometidos, y como
consecuencia agentes con muchas encomien-
das, por lo tanto metas no realizadas y progra-
mas a medias.

11. Se califica a la parroquia como algo misionera,
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notandose esto en la ayuda econdmica y en
especie a las diocesis pobres.

12. Hay carencia de vocaciones sacerdotales, mi-
sioneras y religiosas en nuestra parroquia.

Después de analizar la realidad, el martes 27, nos
dimos a la tarea de buscar los indicadores y causas
principales de cada uno de los hechos significativos,
trabajando para ello en grupos, donde compartimos
nuestras opiniones sobre los hechos a trabajar.

Una vez que profundizamos en la realidad que
vive nuestra comunidad y sus causas nos remitimos
a iluminar nuestros hechos con la palabra de Dios y
el magisterio de la Iglesia; orientados por el P.
Aurelio que nos ayuddé asimilar los temas que se
sugirieron en el boletin para el apartado del pensar,
llegando asi al término del tercer dia de asamblea.

En medio de una tormenta, un poco mojados,
otros resfriados y alguno que otro sequecito, inicia-
mos nuestro cuarto dia, dentro del cual, una vez
iluminados los hechos significativos con la palabra
de Dios y la voz del magisterio, decidimos buscar,
encabezados por el P. Daniel, las lineas de accion,
personal y grupalmente, que darian solucion a di-
chas carencias, de las cuales citamos las siguientes:

1. Dar capacitacion biblica para agentes.
2. Crear circulos biblicos.

111 ASAMBLEA PARROQUIAL

3. Motivacion de parte de los agentes.

4. Concientizar sobre la celebracion Eucaristica

5. Realizar retiros y encuentros para agentes de
grupos parroquiales.

6. Fomentar la convivencia y humildad entre los
grupos de Vicaria de laicos.

7. Realizar un censo para detectar personas
discapacitadas y/o en extrema pobreza.

8. Organizar conferencias sobre autoestima

9. Realizar visitas domiciliarias de parte de sacer-
dotes.

10. Formar equipo de Pastoral Social.

11. Realizar Semana Cultural donde se aborden los
siguientes temas: drogadiccion, alcoholismo,
influencia de los medios de comunicacién so-
cial y de los Estados Unidos de Norteamérica,
valores humanos.

12. Capacitar a los agentes sobre un area especifica,
para trabajar con los mas alejados.

13. Fomentar mayor compromiso en los agentes
que ya estan trabajando e involucrar mas perso-
nas.

14. Integrar mejor el equipo misionero de la parro-
quia.

15. Dar mayor atencion espiritual a personas con
inquietud vocacional.

Bol-218
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16. Solicitar la Jornada
Vocacional.

17. Crear el equipo de Pas-
toral Parroquial.

Un poco cansados, y
como olla de tamales «lle-
nos de hojas», llegamos al
ultimo dia de nuestra asam-
blea, en el cual asignamos
y encauzamos las lineas de
accion con el destinatario
correspondiente, el cual las
integraria a su proximo pro-
grama. Realizamos nues-
tra Evaluaciéon donde so-
bresalio la participacion y
convivencia entre
asambleistas, y felicitando
al equipo de Secretaria por
su valioso trabajo y bota-
nas; asi como algo a mejo-
rar en la proxima asamblea
es: que haya mas motiva-
cion y publicidad a toda la
comunidad y participacion
respectiva.

Culminamos nuestra
Asamblea, con la
celebracion de la
Eucaristiaenla cual
todos dimos gracias
a Dios, encomen-
dando nuestro plan
de trabajo y pidien-
do a Maria su pro-
teccion maternal,
ayudandonos a en-
carnar en nuestra
vida parroquial a
Jesus Eucaristia.

jHasta la proxi-
mal... jSiDios quie-
re!
Bernarndo
Alatornne Muiios

Secretario de Consejo

Pig- 2,0

PARROQUIA DE
SAN BARTOLOME APOSTOL. MEZCALA, JAL.

Como preparacion para nuestra asamblea parroquial se realizaron con
suficiente anterioridad Ochenta encuestas sobre parroquia: 30 a agentes de
pastoral y 50 a laicos no agentes, para luego realizar el vaciado de los datos
obtenidos. Acercandose la fecha, el Sr. Cura invité y motivé a todo el
pueblo a participar en la asamblea Y a hacer oracion por el éxito de la
misma. Unos dias antes, se reunid el consejo y se repartieron comisiones
para ir preparando el buen desarrollo de la asamblea. Llegado el dia, nos
presentamos para participar treinta y dos personas, habiendo entre ellas:
miembros del consejo, representantes de diferentes grupos, una religiosa 'y
personas que no pertenecian a grupo alguno, todos bajo la direccion de
nuestro Sr. Cura el Pbro. Alfonso Pérez.

Iniciamos nuestra participacion con hermosos cantos de ambientacion,
posteriormente se hizo la oracion.

A continuacion el Sr. Cura nos dio las pistas para el trabajo, e iniciamos
dividiéndonos en tres grupos para preparar los temas de la iluminacion.

Después de haberlos preparado por equipos, pasaron dos representantes
de cada equipo a exponer los temas, con lo cual llegamos a la conclusion
de que la Eucaristia es el mejor medio de santificacion y que necesitamos
de participar en ella para poder llegar a Dios y que la Eucaristia es el lazo
que nos une como hermanos y que es también el espacio en que todos
podemos participar con mente, alma y corazon; después de terminada esta
exposicidn, se nos repartieron fotocopias de los resultados de la encuesta
que se habia realizado con anterioridad, para que fuéramos analizando la
realidad y detectaramos los hechos mas significativos; este dia sélo
analizamos una parte del vaciado, y encontramos que lo mas notable fue el
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poco aprecio que se tiene de la palabra de Dios;
pues muy pocas personas leen y meditan la Bi-
blia, aunque muchos coinciden en que es un
medio eficaz de santificacion. Ademas, se detec-
t6 que poco mas de la mitad de la poblacion asiste
a Misa los domingos so6lo para no cometer peca-
do. Que hay gran incoherencia entre la fe y la
forma de vida; pues la mayoria dice que se debe
amar a la comunidad y trabajar por ella; y cono-
cer y meditar la palabra de Dios, siendo muy
pocos los que realmente lo hacen.

Que casi todas las personas ven en el Sacerdo-
te un buen testimonio de vida en todos los aspec-
tos. La mayoria de las personas observa en los
agentes de pastoral, bueno y regular testimonio;
aunque notan que les falta humildad. Conclui-
mos este dia con la oracion.

Como el dia anterior iniciamos con cantos y la
oracion. Continuamos analizando los resultados
de la encuesta:

- Se sigue practicando la fraternidad. Los
sectores mejor atendidos son: Evangelizacion de
nifios y de jovenes, ademas el consejo de pasto-
ral. El sector menos atendido es el de los alejados,
entre los que se encuentran los drogadictos y los
alcoholicos. Hace falta mayor participacion de la
comunidad en los acontecimientos parroquiales,
para promover y aumentar la devocion, lo cual se
debe a que faltan mas laicos comprometidos para
que la accion pastoral llegue a los alejados. Lo
que mas dafia a la comunidad son: la droga, la
murmuracion, la difamacion, el poco compromi-
so par trabajar en comunidad y los medios de
comunicacion social, especialmente la television
y la gran influencia de costumbres extranjeras.

- Una vez detectados estos problemas, nos
dimos a la tarea de fijar las lineas de accion, de
donde surgieron las metas.

- Con la oracion concluimos nuestro trabajo
del segundo dia.

- Iniciamos con la celebracion eucaristica de
accion de gracias en la cual participd el pueblo
que junto con nosotros dio gracias a Dios, por
todos los beneficios recibidos durante estos dias
de asamblea. - Posteriormente nos dirigimos al
salon para continuar con nuestro trabajo. Este dia
lo dedicamos a la elaboracion de nuestro progra-
ma de pastoral 2000-2001.
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PARROQUIA DE
EL REFUGIO, ACATIC, JAL.

Del lunes 26 al sabado 1 de Julio de 2000 de 8 p.m.
al0p.m.

Con la ayuda de Dios y de Maria santisima inicia-
mos con la ambientacion y recepcion de los
Asambleistas = 62 : mayoria de mujeres.

Labienveniday ubicacion nos la dio el Sefior Cura
José de Jesus flores Hernandez entre risas y aplausos.

Fue en dos partes: 1) El Sr. Cura nos record6 desde
1982 hasta nuestros dias a vuelo de pajaro para recor-
dar como va el proceso de la Pastoral y nos recordd
los medios de comunién y participacion...

2) Lapreparacion de laIll Asambleay sus encues-
tas que ya se hicieron y se contestaron.

Vino luego la oracion, que coordinaron entre el
padre Francisco Javier Padilla Anda y Olivia Gallo;
todos participamos.

El Padre nos presentd luego los resultados de las
encuestas, ya procesado un poco en hechos y constancias.

Luego en meses redondas estudiamos este material
teniendo a mano la evaluacion de programas y la ficha
de identidad parroquial.

La tarea fue ardua, fue sin descanso hasta las 10
p-m. pero sacamos como fruto los hechos mas rele-
vantes o significativos, tanto los buenos como los
malos. No alcanzamos a hacer plenario, entregamos
nuestro trabajo y le dejamos al equipo parroquial
hacer los resumenes para el dia de mafiana.

Hicimos la oracion y de ahi a nuestra casa.

Martes 27:

Después de la ambientacion pasamos a la ubica-
cién, donde nos explico el Sr. Cura el trabajo que hizo
el equipo y se nos presento la ficha pera el trabajo de
hoy.

Pasamos al VER: La ficha ya trata los hechos mas
relevantes elaborados el dia anterior y luchamos por
sacar las ideas fuerza.

Cada hecho significativo ya traia las citas de mu-
chos textos, de la Biblia, del Catecismo de la Iglesia,
Puebla, Plan de Pastoral y a trabajar se dijo en mesas
redondas.

Fue un dia muy atractivo al iluminar tantos hechos
con tantas citas...., se nos fue el tiempo corriendo.

Cada mesa saco las ideas fuerza que pudo, estuvo
rico el contenido y también las respuestas. Algunos
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alcanzaron a anotar algunos retos o exigencias... Entregamos
nuestro trabajo, no hubo plenario tampoco hoy.

Miércoles 28:

La ubicacion, el Sr. Cura y nos prepard para seguir con el
pensar... la ficha: definir lineas de accion: Venia ya con los
hechos significativos y las ideas fuerza... En mesas redondas nos
dedicamos a sacar los Retos o exigencias y a intentar algunas
lineas de accion... El tiempo corrié rapido pero didé como fruto
sacar los retos y hubo intentos de alguna lineas de accion

Jueves 29:

En Mesas redondas nos pusimos a trabajar, ahora estuvo
cansado, se nos hizo dificil sacar lineas de accidn... tener en
cuenta todo lo que anteriormente trabajamos... se hicieron mu-
chas preguntas del trabajo de todos los dias, las contest6 unas el
Sr. Cura, otras el padre y ahora a trabajar..., la ficha definir las
lineas de accion las cuales llevaban los hechos significativos, las
ideas fuerza y los retos o exigencias... y a sacar lineas de accion...
al terminar entregamos nuestro trabajo y fue la Oracion final.

Viernes 30:

Ubicacion. El Sr. Cura en pocas palabra nos recordo todo el
trabajo hecho luego nos habl6 de los grupos de pastoral parro-
quial, nos habl6 del Consejo parroquial, quienes lo integran'y qué
hacen etc...

Se nos entregaron las Lineas de accion ya elaboradas, salieron
49. Ahora fue en plenario, releeimos con calma cada linea de
accion, la valoramos y hasta se opind a qué grupo le tocaba
llevarla a cabo...

Por fin el Sr.
Cura nos invitd a
hacer el programa
dehacer comunidad
lo hicimos.

Antes de la ora-
cion final se nos re-
comendd que cada
grupo hiciera su
nuevo programa de
trabajo basados en
esaslineasdeaccion

El Sabado fue la
accion de gracias
junto con el pueblo
alas 8:00 p.m. estu-
vo algo participada
la celebr6 el Padre
Francisco Javier
Padilla
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VICARIA
SAN AGUSTIN

27-29-30 Junio de 2000

Lema: Se dio lectura al Lema, ins-
crito en un carteldn, al frente: «Con
Jesucristo Eucaristia, somos Vicaria
fraterna y solidariay.

Objetivo: Fue leido por todos:
«Animar la vida de nuestra Vicaria,
mediante un encuentro vivo con Jesu-
cristo Eucaristia, para dinamizar la
pastoral de la comunidad, en un pro-
ceso de conversion, comunion y soli-
daridad».

Motivados ya desde una semana
antes por nuestro pastor: Jesus Barba,
invitandonos y llamandonos a cada
uno por nuestro nombre a participar
unidos y con entusiasmo en dicha
asamblea empezando puntualmente a
las 6 p.m. con 31 seglares, entre ellos,
jovenes, adolescentes, matrimonios,
catequistas, personas de la «Isla» y
«Ladera» y agentes en general, aseso-
rados por nuestro pastor y en el nom-
bre de Dios y Santa Maria de Guada-
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lupe dimos inicio a nuestra asamblea con una muy
emotiva oracion de 20 minutos, luego de la bendi-
ci6én continuamos con nuestro primer tema del dia,
cuyo nombre: «Eucaristia fuente de Santidad», se
nos explica como la Eucaristia es centro de todas
nuestras actividades: Santidad, fraternidad y co-
rresponsabilidad.

La iglesia somos todos sin distincion de perso-
nas ni clase social. Cristo instituye la Iglesia y el
Espiritu Santo la guia; en la Eucaristia crece y brota
la vida de santidad, por eso hemos de tener un
contacto directo siempre con la Eucaristia como
alimento de vida eterna, en nuestro corazén, que
nos dara la fuerza para la accion pastoral.

Alas 7:30 p.m. tuvimos un descanso - conviven-
cia, y faltando 10 minutos para las ocho continua-
mos con el vaciado de las encuestas, en sus hechos,
indicadores y causas principales. El trabajo fue
realizado en un primer momento de forma personal
y luego en grupo. Terminando con la oracion en los
mismos grupos al rededor de las 9 de la noche.

Junio 29 «Segundo dia de Asamblea»

6:15 p.m. empezamos con la oracion, dirigida
por Ana Rosa Aceves y Carmen Esquivel, luego
6:25 continuamos de lleno con nuestro segundo dia
de asamblea con 27 personas de San Agustin, 2 de
laIslayunadelaLadera. Siendo portodos 30 laicos
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y el sacerdotes, luego a las 6:30 nuestro pastor nos
dio labienvenida y una clara motivacion para entrar
de lleno al marco de realidad a nivel grupos.

Faltando 20 para las siete nuestro pastor nos
compartié nuestro segundo tema: «Eucaristia vin-
culo de fraternidad». Se nos explica que la San-
tisima Trinidad es un misterio, como Dios Padre
es divino, Dios Hijo es verdadero Dios y verda-
dero Hombre y el Espiritu Santo es quien guia,
santifica y cuida a la Iglesia. La Eucaristia es el
vinculo con Dios y los hombres, es signo de
caridad y unidad.

A Las 7: 30 p.m. nos fuimos los 6 equipos de
trabajo para ver el marco de realidad, luego de un
receso de 20 minutos. Luego en mesas redondas, 5
minutos a las ocho de la noche pasamos al ver,
compartido en los 6 equipos: Liturgia, Jovenes,
Adolescentes, Familia, Formar comunidad, Cate-
quesisy Pastoral social. Terminado el trabajo de los
grupos, faltando 15 minutos para las 9 p.m. pasa-
mos al plenario.

Luego de elegir 3 hechos de formar comunidad
y tres de familia terminamos con la oracion de
despedida a las 9:30 de la noche.

Junio 30 «Tercer dia de Asamblea»

Empezamos a las 6: 10 p.m. con 31 fieles y el
sacerdote, con la oracidon muy emotiva que nos
impulsa a llenarnos
de confianza en
Dios para progra-
mar nuestro trabajo
pastoral del proxi-
mo afno. Luego em-
pezamos con nues-
tro tercer tema com-
partido por nuestro
querido pastor:
«Eucaristia espacio
de corresponsabili-
dad».

Motivacion: Je-
sus nos ha enviado
a todos a trabajar
en su vifa, la pre-
sencia activa de los
fieles tiene una im-
portante accion re-
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novadora en la igle-
sia; es tan importante
que sin la accion de
ellos, el Obispo y sa-
cerdotes no alcanza-
rian a llevar la accion
pastoral a su plenitud.
Todos pues somos in-
dispensables e
insustituibles en las di-
ferentes tareas de la
iglesia y asistidos
siempre por la accion
suave del Espiritu
Santo.

Después, a la 7 de
la tarde tuvimos un
descanso de 30 minu-
tos. A las 7:30 p.m.
nos pusimos a sacar
lineas de accion en los
diferentes equipos y
prioridades, con un
tiempo de 45 minutos
maximo; terminado
nuestro trabajo en me-
sas redondas nos pre-
paramos para darle
gracias a Diosy pe-
dirle que nos ayude
en nuestro nuevo
caminar, con la ce-
lebracion eucaristi-
ca presidida por
nuestro pastor y el
didcono Ramoén
Orozco.

Al terminar con-
vivimos y charla-
mos gustosamente.

Asi fue nuestra
asamblea de San
Agustin, jque Dios
nos ayude arealizar
todo lo programa-
do!
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VICARIA DEL
OJO DE AGUA DE LATILLAS

Nos entusiasma dar a conocer el resultado de nuestro trabajo realizado en
comunion y participacion:

El tema fue: Parroquia: «Comunidad Eucaristicay.

El lema fue: «Con Jesucristo Eucaristia somos Vicaria fraterna y solidariay.

El objetivo fue: «Animar la vida de nuestra Vicaria mediante un encuentro
vivo con Jesucristo Eucaristia, para dinamizar la pastoral de la comunidad en un
proceso de conversion, comunion y solidaridad»

Nuestra Vicaria que se sitia colindando al Norte con Tepatitlan, al Sur con
San Agustin, Al Oriente con San José de Gracia, y al Poniente con Capilla de
Milpillas realizo su I1I Asamblea de Pastoral 2000, del lunes 26 al viernes 30 de
Junio. La duracion de nuestra Asamblea fue de 8:00 p.m. a 10:00 p.m.;
completando asi un total de 10 horas.

En nuestra Asamblea participaron un total de 42 personas; a saber: Un
Sacerdote, 35 mujeres y 7 hombres entre agentes y laicos no agentes. Estuvieron
representados los grupos de Catequesis, Liturgia, Pastoral Social, Adolescentes
y monaguillas.

El primer dia hicimos la ambientacion para soltar un poco las arrugas y la
pena, después nos presentamos los asambleistas. Acto seguido, el Padre Martin
nos ubico en lo que seria nuestra semana de trabajo, para luego pasar al templo
donde tuvimos la Hora Santa, celebracion que nos ayudé mucho a centrarnos
todavia mas en nuestro trabajo; después regresamos al Auditorio para presentar
resultados de la encuesta diocesana, y evaluaciones de los programas de grupos,
esto como parte del Ver.

Terminamos nuestro primer dia, dando gracias a Dios.
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El Martes, Miércoles y parte del Jueves, ilumi-
namos, tanto los resultados de la encuesta como las
evaluaciones de los programas, con los temas:
«Eucaristia, fuente de Santidad»; «Eucaristia, Vin-
culo de fraternidad»; y «Eucaristia, espacio de
Corresponsabilidad», respectivamente.

Los Hechos mas significativos que nosotros
hicimos nuestros son:

a) Nuestra comunidad aprecia, escucha y medita la
Palabra de Dios.

b) Hay mucho esfuerzo por dar testimonio como
cristiano.

¢) E190% de los fieles participan en la misa domi-
nical.

d) Ha habido avances en la pastoral litargica.

e) Se ha logrado organizar el grupo de Caritas.

f) Hay buena atencion a los nifios en la catequesis
g) Hay pocos agentes capacitados.

h) Falta testimonio de los agentes de pastoral.

1) Los fieles colaboran para las obras buenas de la
comunidad.

j) El problema de presencia de Testigos de Jehova.
k) Presencia de droga y alcohol.

Una vez detectados los hechos mas significati-
vos en nuestra comunidad, el jueves nos dimos a la
tarea de sacar nuestras Lineas de Accion a saber:
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l.- Oftrecer espacios, en los que los laicos desarro-
llen sus capacidades.

2.- Formar agentes.

3.- Destinar mas recursos para la formacion de
agentes.

4.- Contar con un equipo de Pre-sacramentales.
5.- Vitalizar los equipos con nuevos miembros.

6.- Aprovechar la Escuela Decanal de formacion de
agentes.

7.- Motivar a la comunidad para que se acerquen
mas a los sacramentos.

8.- Destinar mas recursos para la formacion de
agentes.

El viernes, después de hacer nuestra acostum-
brada oracion, nos reunimos por mesas redondas,
para empezar a elaborar las metas de cada equipo
para este afio pastoral 2000-2001.

Terminado este momento, volvimos al Audito-
rio, donde cada equipo nos leyo sus metas elabora-
das, pasando luego a contestar la ficha de evalua-
cion de la Asamblea, en la que nos felicitamos casi
en todo, y nos corregimos quizas en conformarnos
con el numero que participamos, ya que sélo estu-
vimos la mitad de los que se invitaron.

Terminamos con asuntos varios, como fijar fe-
chas para terminar de elaborar los programas de
cada equipo y reunion tanto de Equipo como de
Consejo, para ela-
borar el programa
de Formar Comu-
nidad.

Nuestra Santa
Misa de Clausurala
tuvimos el siguien-
te dia sabado 1° de
Julio a las 12:00
m.d., en la que le
dabamos gracias a
Dios por habernos
permitido terminar
nuestra III Asam-
blea de Pastoral
Vicarial 2000.

g 'ﬂﬂ 3
Mendoza L.

Secretaria
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CAPELLANIA
DE LAS AGUILILLAS

26,27, 28,y 30 de Junio de 2000

Realizamos nuestra III Asamblea en nuestra
comunidad reuniéndonos la tltima semana de Ju-
nio de 2000, con una asistencia aproximada de 62
personas, estando con ello representados los 3
fraccionamientos: San Carlos, Adobes y Jardines
del Real; dos de las principales rancherias: Laguna
Colorada y Chispeadero de Arriba. La mayoria de
los participantes fueron de los grupos de la Vicaria.

EI P. Raudel nos motivo a participar con alegria,
dandonos a conocer el motivo de las asambleas
parroquiales; como Iglesia vamos caminando junto
con la Diocesis. Nos dijo que la asamblea es un
momento privilegiado de gracia para celebrar, dis-
cernir, evaluar y programar juntos, por €so espera-
mos que de ésta salgan muchas cosas buenas

Ana Luisa nos di6 la Bienvenida con unas pala-
bras muy alentadoras que nos hizo sentirnos como
en familia

El momento mas fuerte en nuestra asamblea fue
el de la oracion que nos organizé Ramona Moreno.

Con el Objetivo, el lema y el tema de la Asam-
blea bien claros, el primer dia fue para presentar el
resultado de la evaluacion de los programas: For-
mar comunidad, Familia y Adolescentes-Jovenes.

Pig- 26

Sacamos algunas cosas positivas, pues parece
que comienza a tomar forma nuestra comunidad,
como una cuasi-parroquia, aunque carece de algu-
Nnos recursos.

Las metas casi todas se cumplieron, sélo que
algunas se realizaron en otro tiempo

El segundo dia lo dedicamos a los temas de
Iluminacioén, ya que nuestra asamblea tuvo como
punto central la Eucaristia; esto lo hicimos com-
paginando la interpretacion de la encuesta dioce-
sana.

Analizamos los tres aspectos de la encuesta:
Iglesia Misterio, Iglesia Comunion e Iglesia Mi-
sion. Dijimos que la Palabra de Dios no se aprecia
lo suficiente y no tenemos conocimiento de lo que
es la liturgia de las horas. No se actia de acuerdo
con la Palabra de Dios. En cuanto a Iglesia Comu-
nion, no se sabe con seguridad a qué parroquia
pertenecemos y todavia los Fraccionamientos no se
adhieren a la Vicaria.

Ponemos muchos obstaculos para trabajar en la
comunidad. Los valores estdin muy escasos y hay
mucha supersticion. La Pastoral social la tenemos
olvidada.

El tercer dia continuamos con los temas de
Tluminacién fue la Eucaristia vinculo de fraterni-
dad y Eucaristia, espacio de corresponsabilidad.

S

e
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Sacamos ademas algunas lineas de accion y
algunas fuentes para definir las metas de nuestro
nuevo programa.

El cuarto dia lo dedicamos s6lo a la evaluacion,
a tomar acuerdos y a convivir: Hubo buena partici-
pacion en todo, alegria y buenos deseos de seguir
trabajando.

La Clausura la realizamos junto con el decanato
en la Parroquia de San Francisco.

Nos reuniremos el proximo 5 de Julio cada una
de la prioridades para las nuevas metas, los respon-
sables y un adelanto de la calendarizacion.

Ana Maria de Huda Ramines

Secretaria

Bol-218
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DECANATO 7

PARROQUIA DE
SAN MIGUEL ARCANGEL DE YAHUALICA

Lunes 26 de junio de 2000:

Aun se escuchaban los ecos de alabanza al San-
tisimo en el Corpus Christi, y ya nuestra Parroquia
de San Miguel Arcangel de Yahualica, debidamen-
te convocada, se reine en Asamblea para «Animar
la vida de nuestra Parroquia mediante el encuentro
vivo con Jesucristo Eucaristia, para dinamizar la
pastoral de la comunidady.

92 personas representativas de todos los sectores
de nuestra poblacién reunidas en los anexos parro-
quiales. A las 8:00 de la noche, con un canto de
ambientacion dirigido por el equipo de pastoral
juvenil, iniciamos esta III Asamblea Parroquial.

La Presidenta del Consejo Parroquial de Pasto-
ral, sefiora Lolita Ruvalcaba Rodriguez da la bien-
venida a todos los asambleistas y los anima a
participar durante estos cinco dias, de ochoadiezde
lanoche, en esta asamblea parroquial que esalavez
un analisis y un proyecto para seguir con renovado
brio en la construccidn del Reino de Dios.

Nuestro parroco, sefior cura Antonio Marquez
Lozanonosubicaen larealidad de nuestra parroquia,
nos recuerda que todos somos Iglesia, que la Iglesia
se hace presente en la comunidad parroquial, y que
tenemos una corresponsabilidad en el quehacer de
nuestra parroquia, por eso es que estamos reunidos.
Nuestro lema nos lo dice: «Con Jesucristo Eucaristia
somos Parroquia fraterna y solidariay.

Ante Jesus Sacramentado expuesto en la custo-
dia nos encomendamos al Sefior para que haga
fecunda nuestra labor y le pedimos su asistencia a
Maria Virgen para que nos obtenga la docilidad y
disposicion para decir SI al llamado de Dios.

El padre Tapia nos presenta el resultado de la
evaluacion del programa parroquial 99-2000. Este
sera el punto de arranque de nuestro trabajo de
asamblea.

Agrupados conforme al color de los gafetes
(blanco, azul, verde, rojo, amarillo, morado) elabo-
ramos una ficha de identidad de nuestra parroquia,
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y a las diez de la noche hacemos la oracion final. E1
equipo coordinador se queda todavia durante una
hora mas para hacer la evaluacion del dia y detallar
el programa del dia siguiente.

Martes 27:

Bajo la mirada bondadosa de la Madre del Per-
petuo Socorro, cuya fiesta celebramos hoy, inicia-
mos a las ocho de la noche nuestro segundo dia de
trabajo. Ahora han venido menos personas que
ayer, pero el animo no decae.

En sintesis: analizamos los datos relevantes del
dia anterior, escuchamos al padre Tapia que nos
presenta los resultados de la encuesta parroquial de
donde extractamos los hechos significativos para
analizarlos. Hoy también, a las diez de la noche
terminamos los trabajos con una alabanza de grati-
tud a Dios. El equipo coordinador vuelve a quedar-
se para evaluar el dia y detallar las actividades del
dia de mafiana.

Miércoles 28:

Con el horario establecido iniciamos este dia
conforme a la dindmica del programa establecido.
Hoy dedicamos el trabajo a iluminar los hechos
significativos con ideas fuerza propuestas en los
temas de reflexion: I. Eucaristia, Fuente de Santidad,
magistralmente expuesto por le padre Sergio Gutié-
rrez Vazquez, llegado recientemente a nuestra co-
munidad parroquial. Y el tema II Eucaristia, vinculo
de Fraternidad, que explica perfectamente nuestro
parroco Sefior Cura Antonio Marquez Lozano.

Jueves 29:

Con la intercesion de los santos apodstoles Pedro
y Pablo, pilares de la fe catolica, cuya festividad
celebramos hoy, vamos ya al cuarto dia de Asam-
blea. También hoy dedicamos un buen espacio de
tiempo a iluminar con ideas fuerza tomadas de la
reflexion en el tema III Eucaristia, espacio de
corresponsabilidad, que el padre Juan Tavarez nos
explica y facilita para nuestra comprension. Con
estas ideas fuerza nos lanzamos a proponer en
equipos de prioridades lineas de accion, que nos
encaminen a formular metas y actividades para
formar nuestro programa parroquial.

Viernes 30:

Llegamos hoy al término de esta III Asamblea
Parroquial. Algunos flaquearon en el camino por
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ocupaciones y preocupaciones, pero fueron pocos,
la mayoria hemos perseverado. Hoy trabajamos en
equipos de prioridades formulando lineas de ac-
cidn, y metas a conseguir.

Para concluir tenemos una hermosisima Euca-
ristia Concelebrada, muy participada, muy emotiva,
haciendo realidad nuestro objetivo: «...un encuen-
tro vivo con Jesus Eucaristia... y nuestro lema:
«Con Jesucristo Eucaristia somos Parroquia fraterna
y solidaria.

Y tras de la Misa, la mesa: Una convivencia en
la que reina el espiritu fraternal; en la que todos nos
servimos y todos obsequiamos a todos. Una Iglesia
de auténticos testigos, insertada en la historia de los
hombres, como presencia salvadora del Sefior, fuen-
te de paz, de alegria y de esperanza

Yahualica, junio 30 del afio jubilar 2000. Laus
Deo.

Formar Comunidad:

Hechos significativos:
1.- Falta sencillez, humildad y solidaridad.
2.- Testimonio regular en los agentes.
3.- Falta fraternidad entre grupos.

4.- La fe inmadura y la flojera nos alejan de la
comunidad parroquial.

5.- Faltan agentes comprometidos.
6.- Avance de sectas protestantes.
7.- Poca vivencia de los valores cristianos.
8.- Descuido a la periferia.
Lineas de Accion:
1.- Incrementar la espiritualidad de los agentes.
2.- Crear espacios de formacion en la fe.
3.- Integrar a mas agentes en cada prioridad.
4.- Impulsar la defensa de la fe.
5.- Formar grupos de reflexion en los barrios.
6.- Impulsar la vivencia de los valores cristianos.
Metas:

1.- Dinamizar los mecanismos de comunidn y par-
ticipacion.

2.- Apoyar y acompafar los prioridades y tareas
fundamentales.

3.- Crear la escuela parroquial de agentes.

4.- Participar en la celebracion del afo jubilar.
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PARROQUIA DE
SAN NICOLAS DE TOLENTINO.
MEXTICACAN, JAL.

De la semana del 26 - 30 junio del 2000
Asistieron 66 laicos, 3 religiosas, 2 sacerdotes.

En los corredores laterales de la parroquia en
punto de las 18:00 p.m. horas del lunes comenza-
mos nuestra asamblea.

El parroco nos recibié con un saludo de bienve-
nida, una ubicacion muy clara sobre el trabajo que
serealizaria en la semana, y invocando la presencia
de la Santisima Trinidad. Comenzamos con la ora-
cion participada y animadora.

En el primer momento tuvimos el resultado de la
evaluacion del programa parroquial 1999 - 2000,
terminando asi con expresiones entusiastas como:

El avance logrado en los trabajos pastorales.
El impulsarnos a seguir adelante poniéndole
mas entusiasmo.

Entre los datos relevantes de este trabajo fue:
.Colaboracion en las actividades del Gran Jubileo.
. Colaboracion en la parroquia en tiempos fuertes.
. Se ha impulsado a trabajar nuevos miembros.

. Integracion de los Jovenes a la pastoral

wnm A W N =

. Celebraciones Eucaristicas mas dinamicas y
participadas

. Se dinamizo la espiritualidad
. Existe desintegracion en los equipos

. Falta acompafiamiento del sacerdote

O 0 3 O

. No hay interés por superacion
10. Criticas y desanimos de algunos agentes
11. Falta equipo de familia
12. Hay formacioén deficiente en coordinadores
13. Falta mas unién

Continuando asi con la interpretacion de las
encuestas que fue muy interesante:

»: Conocer mas sobre como se vive en nuestra
parroquia, se nos motivé para trabajar luego en
equipos en los cuales lo mas significativo fue:

o: Aumenta la asistencia a la Eucaristia Dominical
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*: Es alentadora la imagen que se da en los agentes
*: Buen trabajo de los sacerdotes
*: Se atiende a enfermos y familias necesitadas

«: Lapalabra de Dios se medita mas en grupos y esta
actuando en la vida parroquial

«: Fraternidad sacerdotal y en las familias

*: Los medios de comunicacion social estan afec-
tando a la comunidad

*: Poco interés en leer la palabra de Dios en familia
«: Faltan agentes comprometidos

«: Laevangelizacion aunno llega a todos los lugares
«: Falta apoyo a grupos de caridad

«: Falta testimonio de vida cristiana

Terminando asi con una buena vision sobre
coOmo se vive en nuestra parroquia, pasamos al
momento fuerte de nuestra asamblea reflexionando
sobre los tres topicos de Parroquia que nos ayudo
mucho a todos los participantes de que la Eucaristia
debe ser la fuente para nuestra Santidad, Pan y
Alimento en nuestro peregrinar, ademas de ser la
Eucaristia también el vinculo de fraternidad para
formar una comunidad en unidad y paz; ademas de
ser también espacio de corresponsabilidad para
todos con una formacion y capacitacion profundi-
zando sobre nuestra propia vocacion y buscar siem-
pre vivir el Reino de Dios. Asi con esta iluminacion
comenzamos a definir nuestra lineas de accion que
fueron las siguientes:

» Reforzar los grupos y movimientos coordinados
con el asesor.

* Promover catequesis para adultos.

e Profundizar mas sobre el conocimiento de los
Documentos de la iglesia

* Promover Lectio Divina

* Organizar grupos biblicos en comunidades

* Formar un equipo misionero

* Realizar retiros donde la participacion sea abierta
 Realizar horas santas

* Promover talleres de espiritualidad y conocimien-
to personal
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* Promover la preparacion de algunos agentes para
misioneros

* Acrecentar, la comunicacion en las necesidades
de los trabajos pastorales

* Capacitar a los monitores a informar la participa-
cion en la Eucaristia

* Formar equipos de evangelizacion para las comu-
nidades alejadas

* Incrementar encuentros de animacion en los agen-
tes

e Promover una comunicacion adecuada entre sa-
cerdotes y laicos

* Realizar campafias de apoyo a las necesidades
mas concretas

* Promover apoyo para Caritas parroquial

* Dar a conocer el funcionamiento de cajas popula-
res

* Organizar cursos o talleres que ayuden a
concientizar a los agentes y familias en el buen
uso de los medios de comunicacion social

» Reforzar equipo de familia

* Organizar convivencias y temas para aumentar la
fraternidad familiar

* Motivar a los sacerdotes y unificar criterios

* Formar un equipo de liturgia en cada comunidad.

Dentro de nuestra evaluacién, se manifesto un
horario adecuado en cuanto a contenidos ayudaron
a la reflexion y motivaron a trabajar, se cumplio el
objetivo. Los recursos se aprovecharon y ayudaron
a la realizacion del trabajo.

Lo que mas ayudo a crecer en la asamblea fue: el
trabajo en equipos, al reflexionar los temas, el
motivarnos a ser corresponsables, laorganizaciony
participacion de todos, y la Eucaristia.

Terminando asi con una Eucaristia solemne y
participada, pusimos en las manos de nuestro Pa-
dre, Hijo y Espiritu Santo nuestras ilusiones para el
proximo afio de trabajo y con un convivio muy
amistoso terminamos el dia viernes alas 10:30 p.m.
de la noche.

WMaria Gareia D.

Secretaria
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PARROQUIA DE
HUISQUICO, JAL.

Toda empresa, institucion y ain nosotros mis-
mos tenemos necesidad de hacer un balance de
nuestro caminar; es por eso que en nuestra didcesis
desde hace ya un tiempo, iniciamos esta mistica en
muestro trabajo pastoral y hemos caido en la cuenta
de su importancia y de su necesidad para poder
encausar de una mejor manera todos los recursos
con los que contamos para lograr una evangeliza-
cidén mas encarnada y que realmente responda a las
necesidades de nuestra parroquia.

Primer dia:

Es por eso que el pasado miércoles 5 dimos
inicio a nuestra III Asamblea Parroquial con mu-
chas ilusiones y proyectos, la cual se realizo6 en tres
dias solamente; tuvimos una asistencia de 31 agen-
tes de pastoral, 7 hombres y 24 mujeres, nuestro
Parroco y Vicario.

El horario fue el siguiente:
4:00 Llegada.
4:15 Ambientacion.
4:30 Oracion.

4:35 Se da inicio entrando en materia propia-
mente, se presentaron las evaluaciones de cada una
de las pastorales en
las que se trabaja en
la Parroquia; se tra-
bajé dos horas y
posteriormente tu-
vimos unreceso con
sus respectivas bo-
tanas.

Se trabajo en los
diferentes aspectos
de los que costa la
asamblea parro-
quial, con una dis-
posicién muy gran-
de por parte de los
agentes (mesas re-
dondas y plenario),
eltrabajo del primer
dia lo terminamos a
las 8:00delanoche,
con una oracion de
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agradecimiento a Dios Padre por habernos permiti-
do trabajar con grandes resultados.

Segundo dia:

El segundo dia no fue menos emocionante ni
esperanzador, ya que al ir adentrandonos en la
realidad de nuestra Parroquia y constatar el Amor
providente del Padre que no ha dejado de acompa-
fiarnos, no pudimos hacer otra cosa que responder
a tanto amor que Dios nos ha tenido y nos sigue
teniendo.

Iniciamos nuevamente a la misma hora del miér-
coles, con el mismo horario y metodologia. Se
rectifico algunos aspectos que habian quedado un
poco flojos el dia anterior, indicaciones y sugeren-
cias, para lograr un mejor resultado del que se habia
alcanzado hasta ese momento. Con el &nimo bien
dispuesto se vieron los temas que iluminaron nues-
tra III Asamblea Parroquial, y se trabajo hasta
lograr sacar las lineas de accidn con sus respectivos
textos que las iluminaban.

Nuevamente terminamos a la hora propuesta, es
decir a las 8:00 de la noche, cansados, pero con
muchas satisfacciones por el trabajo realizado con
la ayuda de Dios.

Ultimo dia:

El horario de este tercer y ultimo dia de Asam-
blea, fue un poco diferente, en vez de reunirnos por
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la tarde lo hicimos por la ma-
flana, a las 10:00 dimos inicio
con nuestro trabajo, con la
ilusion de terminar lo que nos
habiamos propuesto. Se co-
menzo con el plenario de las
lineas de accion, e inmediata-
mente el equipo de secretaria
dio las mismas a todos ya im-
presasyjerarquizadas. Yacon
las lineas bien claras, termina-
mos nuestro trabajo realizan-
dotodosjuntosel programade
Formar Comunidad.

Dimos gracias a Dios por
todo lo que nos permitio rea-
lizar, inmediatamente des-
pués sebendijeron los alimen-
tos que todos trajimos y, asi,
con una estupenda conviven-
cia y compartiendo los ali-
mentos dimos por terminada
nuestra crecer Asamblea
Parroquial, para gloriade Dios
y santificacion nuestra.

8 de Julio del 2000.
Huisquilco, Jal.
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PARROQUIA DE
SANTIAGO APOSTOL «MANALISCO»

Del 26 al 31 de Junio 2000

Le damos gracias a Dios que nos ha iluminado para reconocer nuestras
fallas y poder enderezar asi nuestro camino. Hoy sabemos y lo queremos
vivir, porque esta asamblea es un compromiso.

TEMA: La parroquia como comunidad eucaristica.
LEMA: Con Jesucristo eucaristia somos parroquia fraterna y solidaria.

OBJETIVO: Animar la vida de nuestra parroquia mediante encuen-
tros vivos con Jesucristo Eucaristia, para dinamizar la pastoral de la
comunidad en un proceso de conversion, comunion y solidaridad.

Tal y como se esperaba dio inicio nuestra asamblea parroquial con
grandes augurios de éxito. Nuestra reunion se conformo con la presencia
de 2 sacerdotes y 46 laicos, la asistencia fue buena, pero nuestra partici-
pacion estuvo aun mejor.

A las 6:45 de la tarde y al son de una guitarra iniciamos nuestra
ambientacion. El Pbro. Mauricio Cabrera nos dio una cordial bienvenida
ynosurgio atrabajar con alegriay ganas de transformar nuestra parroquia
unidos a Cristo.

La oracion durante la asamblea estuvo dirigida por el grupo de
pandillas nos motivaron, nos ayudaron a iniciar en nombre de Dios y a
entablar un dialogo con El.

El Sr. Cura tom¢ la palabra para darnos una ubicaciéon muy clara sobre
el trabajo que se realizara durante la asamblea.

En el primer momento analizamos el resultado de la evaluacion de los
programas, la cual
fue muy satisfacto-
riaporlarealizacion
de casi todas las
metas.

Los 15 hechos
significativos que
arrojo nuestra fi-
cha de identidad
parroquial son:

- Un gran ntmero
de agentes no lee
la Biblia ni actua
conforme a la vo-
luntad de Dios.

- Fuerte obstaculo
entre agentes: cri-
tica, envidia, flo-
jera, trabajo.

- Falta de algunos

coordinadores a las
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reuniones del consejo.

- Poco interés por la ca-
tequesis.

- Menos de la mitad de
los fieles participan en
Misa los domingos.

- Las sectas afectan a la
comunidad cristiana.

- No existe grupo de fa-
milia.

- Poco compromiso en
los agentes.

- No hay atencion a dro-
gadictos, alcohodlicosy
marginados.

- Conformismo en los
laicos.

- Buen trabajo en equi-
po.

- Que todas las metas se cumplieron.

- Ganas de servir a la comunidad.

- Impuntualidad e irresponsabilidad de algunos
coordinadores.
- Falta motivacion a personas alejadas para que se
integren a un grupo
La asamblea subrayo¢ las exigencias y lineas
de accion mas importantes para la parroquia:

111 ASAMBLEA PARROQUIAL

- Conscientizando sobre el respeto y la presencia de
Dios en la Sagrada Escritura.

- Promoviendo retiros espirituales.

- Viviendo la fraternidad.

- Promoviendo convivencias y paseos.

- Comprometiendo a todos a la participacion y al
trabajo.

- Incrementando la lectura de la Biblia en los
diferentes grupos.

- Capacitando catequis-

.
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tas.

- Conscientizando a los
padres de familia
COmo primeros res-
ponsables de la cate-
quesis.

- Asesorando y acom-
panando la catequesis.

- Siendo corresponsa-
bles y solidarios en el
trabajo.

- Organizando semanas
de reflexion sobre te-
mas de la familia.

- Invitando y motivan-
do a parejas para que
se integren a pastoral
familiar.
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- Conscientizando a los coordinadores del
compromiso adquirido.

- Transformando nuestra cultura con los valo-
res del Reino.

- Conservando la buena organizacion.
- Promoviendo la caridad.

- Buscando alternativas de orientacién fami-
liar.

- Motivando a cumplir con su compromiso de
bautizado.

- Promoviendo la evangelizacion.
- Promoviendo las misas en los barrios.
- Capacitando permanentemente a los agentes.

Los temas expuestos creativamente por el
Sr. Curay el Pbro. Mauricio iluminaron nues-
tros hechos significativos.

Todos trabajamos en equipos de priorida-
des parasacar las lineas de accion y metas para
nuestro programa 2000-2001.

El Sr. Cura hizo hincapié en los aspectos
que deben considerarse para las proximas pro-
gramaciones y cuales metas deben tener nues-
tros programas.

Creemos que el trabajo realizado ha sido
bueno debido en primer lugar a la obra de Dios,
entrega y segui-
miento de progra-
mas; a la buena dis-
ponibilidad de las
personas, y a la bue-
na organizacion.

En la Celebra-
cion Eucaristica de
clausura todos los
asambleistas agra-
decido con nuestro
gran Dios, le pre-
sentamos los es-
fuerzos, trabajos e
ilusiones y le agra-
decimos su presen-
cia entre nosotros.

Hna Luisa
Sanctey Macias.

Secretaria
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DECANATO 9

PARROQUIA DE
PEGUEROS, JAL.

Nuestro Pueblo de Pegueros, ha profundizado una
vez mas en su fe, dentro del Afio Jubilar, al realizar la 111
Asamblea parroquial de Pastoral del 11 al 14 de Julio de
2000.

Los Sacerdotes motivaron a la Oracion por el éxito de
este trabajo tan importante, asimismo invitaron a parti-
cipar. Con alegria y responsabilidad se dio inicio el
Martes en un ambiente de acogida a los participantes.

El Sr. Cura Francisco Castafieda dio la bienvenida en
la que nos motivd a continuar siendo agentes activos,
dando vida a nuestro Lema: «Con Jesucristo Eucaristia
somos Parroquia Fraterna y Solidaria».

La Coordinacion estuvo a cargo de la Srita. Lucia
Mariscal. Por esta ocasion el Pbro. Ricardo Navarro se
encontraba fuera de la Parroquia.

El Primer dia se dio el resultado de la encuesta para
poder sacar los hechos significativos entre los cuales
destacan:

- Drogadiccion

- Alcoholismo. - Miedo al Compromiso.

- Madres Solteras.

- Paternidad Irresponsable.
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Hechos Positivos:

- La mayoria asiste
aMisa Dominical.

- Es frecuente la re-
cepcion de Sacra-
mentos.

- Responsabilidad
en el Trabajo.

- Aumenta el inte-
rés en lo Social y
Politico.

Se presentd la
evaluacion de algu-
nos programas: -
Formar Comuni-
dad. - Campesinos.
- Pastoral Juvenil.

Participaron 64
personas:

111 ASAMBLEA PARROQUIAL

- Sacerdote 1
- Religiosa 1
- Seminaristas 2, - Laicos: Hombres 20 Mujeres 40

Para lograr el objetivo: «Animar la vida de
nuestra Parroquia mediante un encuentro vivo con
Jesucristo Eucaristia, para dinamizar la Pastoral de
la comunidad en un proceso de conversion, comu-
nion y solidaridad»; se reflexionaron 3 temas:

- Eucaristia fuente de Santidad.
- Eucaristia, vinculo de Fraternidad.
- Eucaristia, espacio de Corresponsabilidad.

Todo esto nos enriquecio.

Impartieron estas reflexiones los jovenes Yolanda
Lomeli, Raul de la Torre, Jorge Coronado y el
Seminarista Alfonso Franco.

Todos los dias el equipo se reunia para preparar
y afinar comisiones y realizar la programacion del
dia siguiente.

Se llevaron a cabo Mesas Redondas donde se
sugirieron algunas lineas de accién, a manera de
ejemplo:

- Capacitacion de agentes por medio de la escuela
parroquial.
- Fomentar la oracion en la juventud.
Cada grupo tomara en cuenta otras lineas de

accion de acuerdo con su apostolado propio ya que
la mayoria de los coordinadores estuvo presente.
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Participantes: - Pastoral Familiar. - Pastoral Ju-
venil. - Pastoral Vocacional. - Pastoral Litargica. -
Pastoral Campesina. - Catequesis. - Adoracion Noc-
turna. - Carmelitas. - Refugianas. - Caritas
Parroquial. - Grupo de Biblia. - Pre-Bautismales. -
Infanciay Adolescencia Misionera. - Quinceafieras.

Laintervenciondel Sr. Cura Francisco Castafieda
J. fue oportuna ya que dio las orientaciones necesa-
rias para la programacion: Objetivo, Metas, Etc.

El equipo de ambientacién animé con sus cantos.

Se dio por terminada la Asamblea con una Cele-
bracion de la Palabra, en la que nuestro Parroco nos
invitd a seguir cultivando los talentos que hemos
recibido, no enterrarlos como el siervo infiel.

Finalmente se tuvo la evaluacion, con el si-
guiente resultado: - Temas Interesantes. - Hubo
participacion de los oyentes. Interés. - Ambientacion
del local, muy bien.

Negativo: - Algunos coordinadores de grupo no
se presentaron. - Pocos no presentaron el programa.

Una vez mas el Verbo hecho Carne hace 2000
anos, concedid momentos de gracia a nuestra comu-
nidad. Por eso s6lo nos resta decir Gracias en medio
de nuestras faltas y seguir confiando nuestro trabajo
al mismo Cristo de Ayer, de Hoy y de Siempre.

Fua. Ma. de Jesis Peres.

Secretaria:
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PARROQUIA DE
SAN JOSE DE GRACIA

Tema: Parroquia comunidad eucaristica.
Lema: Con Jesucristo somos Parroquia unida.

Objetivo: Reflexionar vivencialmente en la Eu-
caristia camino de santidad y fraternidad para for-
talecer nuestro peregrinar hacia la casa del Padre.

Metas: a) revisar nuestro trabajo b) iluminar
(buscar la luz con la palabra de Dios) ¢) programar
acciones

Parroquia: San José de Gracia, Jalisco DECA-
NATO: Capillade Guadalupe FECHA: del 26 al 30
de junio del 2000 LUGAR: casa de pastoral de 7:30
p-m. a9:30 p.m.

1.- Participantes.

a) Sacerdotes 3 b) religiosas 2 c¢) seminaristas 1
d) laicos: hombres 18 mujeres 65 €) grupos aposto-
licos representados: -jovenes -campesinos -perio-
dico -vocaciones -religiosas -agentes de barrio -
liturgia -caridad -asociacion fraterna santa eduviges
-unioén de enfermos cristianos -método Billings -
prebautismales -encuentros matrimoniales -ado-
lescentes -educacion -madres cristianas -barrios -
escuela parroquial -otros f) observadores

2.- Hechos significativos.

-Crece el amor y el interés por leer y meditar la
palabra de Dios. -se ve poca participacion en la
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recepcion de los sacramentos. -la misa dominical
se ve que la asistencia es por obligacion. -como
cristianos no se da mucho testimonio. -hay poca
puntualidad y participacion de lacomunidad en la
eucaristia. -la participacion en la catequesis es
muy buena. -se nota poca unidad y fraternidad en
las familias vecinas. -en la comunidad existen ya
organizaciones que ayudan a los adictos. -se ve la
participacién e interés por ayudar a las personas
adictas. -se nota division entre las personas de
diferentes clases sociales. -hay problemas de al-
coholismo y drogadiccion. -hay desintegracion
familiar. -falta respeto en la comunidad. -hay
pocos laicos comprometidos. -regular atencion a
los grupos de barrio.

3.- Lineas de accion.

- Acudir frecuentemente a la Eucaristia y hacerla
viva en el hogar (familia)

- apoyar a las inecitas (catequistas)

- curso biblico para jovenes

- apoyar a los cinco minutos de oracion.

- motivacion de los agentes en los barrios para que
atraigan a las parejas

- capacitacion de matrimonios conforme a los sa-
cramentos.

- que haya un animador en las misas para que no
sean rutinarias.

- que los lectores entren con el sacerdote.

- que labancadeadelan-
te seaespecificamente
para los lectores.

- que haya cantos nue-
VOS.

- que haya un informe
de lo que es la Euca-
ristia dominical

- concientizar a las fa-
milias como buenos
cristianos.

-que las familias se com-
prometan a visitar en-
fermos.

- accion de los agentes
con mas invitados en
los tiempos fuertes.

- formar conciencia en

las familias sobre la pun-
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tualidad y la celebracion.

- concientizar en los grupos
de catequesis sobre la Eu-
caristia.

- dar testimonio de partici-
pacion y puntualidad en la
Eucaristia en los grupos.

- abrir nuevos centros en los
barrios y que se respon-
sabilicen los agentes.

-invitaciones a las casas para
que asistan a la escuela
parroquial.

- que los nifios sigan partici-
pando.

- invitarlos a convivencias y
hacerles notar que todos
somos iguales.

- asistir a la catequesis de los barrios y convivir mas - aprovechar las homilias y periddico para dar a
con los vecinos al final de la catequesis y hacer conocer estos problemas.
oracion final. - motivar a las personas que tengan alguno de estos
- solidarizarse con los pobres con la ayuda de los problemas para que busquen ayuda.
grupos de barrio. - realizando talleres de relaciones humanas
- concientizar a las familias con ayuda de los grupos - apoyando las actividades de los grupos de encuen-
organizados. tros y MFC
- el parroco, sacerdotes, cristianos y maestros de - motivar para que se haga mas oracion en familia.
escuela. - que los padres se esfuercen por dar ejemplo de
- grupo de integracion juvenil y laicos comprome- virtudes a sus hijos.
tidos. - que los sacerdotes visiten a las familias que tienen
- pedir ayuda a las autoridades. problemas..
- las personas capacitadas ir a la escuela cada 15 - ayudar a necesitados y enfermos.
dias.

- no ser indiferentes a los problemas y denunciarlos

- crear una campaia y fortalecer los valores mora-
les y civicos en la comunidad.

- informarles que pueden recuperarse sin recrimi-
nacion.

- realizar un curso y traer conferencistas por el
grupo de integracion juvenil que se integren mas
personas.

- visitar a las escuelas para motivar a los estudiantes
a que no cambien nuestros valores y tradiciones
por las modas.

- invitar en todos los niveles sociales, en conviven-

) X - que se busque mas confianza entre los sacerdotes
cias, kermeses, noches mexicanas, etc.

y laicos.

- que se refuercen los grupos de barrio. - concientizar a los padres de familia para que dejen

- cuidar la formacion basica, cristiana y humana en participar a sus hijos en los grupos.

grupos de barrio, asistiendo mas personal. - esforzandonos por tener caridad con los demas

- apoyando los centros de integracion juvenil evitando la critica destructiva.

(alanon) - motivar a las familias completas para que asistan
- exigir a las autoridades mayor atencion a estos a los grupos de reflexion

problemas. - que se inviten a mas personas.
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- que los sacerdotes visiten mas los grupos.
- que los temas que se impartan sean mas vivenciales.
4.- Anotaciones sobresalientes.

Durante los cinco dias de la III Asamblea parroquial la
oracion de inicio final fue participativa y tomada del
boletin. Laconvivenciay participacién durante los trabajos
fue como en ambiente familia, en donde hubo cooperacion
y servicio. Se preparo el descanso con unaricas botanas que
se presto para platicar y convivir con las personas que ahi
se encontraban. Se contd con un grupo de ambientacidon
que hizo ameno y divertido el trabajo el material de trabajo
estuvo siempre a tiempo, gracias al equipo de secretaria
que fue muy dindmico. No faltaron en ningtin momento el
apoyo de los tres sacerdotes de la parroquia.

5.- Resultados de la evaluaciéon de qué nos felicitamos:
- La motivacion fue buena. - la oracién se hizo por la
Asamblea - la publicidad fue motivadora. - la preparacion
del consejo parroquial fue en equipo. - la asamblea se
realiz6 con buena participacion, convivencia y ambiente. -
el tema de la asamblea fue motivador. - el objetivo si se
cumpli6 - la Asamblea nos ayudo a crecer como comuni-
dad parroquial y a sentir la necesidad de la Eucaristia. -
después de la Asamblea el compromiso es: seguir dando a
conocer a CRISTO alos demas y dar testimonio de cristia-
no. - los contenidos fueron claros y motivaron a trabajar. -
si se aprovecharon los recursos. - en grupos todos partici-
paron. - la oracion fue motivadora. - entre los participantes
hubo ambiente de amistad - fueron buenos: la coordina-
cion, el sonido, los ba-
fos, la distribucién de
mesas redondas, bota-
nas, lugar de reunion,
mobiliario, fotografo. -
la secretaria fue buena
en: entrega de gafettes y
preparacion de material
- sugerencias para la
proxima asamblea: in-
vitar a mas personas.

De qué nos corregi-
mos: - La oracidn sufi-
ciente - fue poco tiempo
para descansar - hubo
impuntualidad. - darmas
tiempo para reflexionar
los temas - el tiempo fue
estrecho para cada par-
ticipacion. - fueron po-
cas personas.
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PARROQUIA DE
SAN FRANCISCO DE ASIS, JAL.

Antes de la Asamblea.

Antes de la Asamblea nos reunimos el
equipo base de la Asamblea para elaborar el
horario, hacer las comisiones y encargar los
temas de iluminacion.

En dicha reunion también se hizo el va-
ciado de la encuesta y se pidio para la
Asamblea, la evaluaciéon de cada grupo
parroquial, para presentarla dentro de la
misma asamblea.

La Asamblea.

La asamblea se realizo en cuatro dias, del
10 al 13 de Julio del 2000; todas los dias de
7:00 a 9:00 de la noche.

El tema fue: «El ser y quehacer de la
Parroquia como comunidad eucaristica» y
nuestro lema: «Jesucristo Eucaristia, espa-
cio de fraternidad parroquialy.

El objetivo de nuestra asamblea fue:
«Desde Jesucristo Eucaristia, ampliar
nuestra realidad parroquial para reali-
zar nuestra programacion 2000-2001».

Participaron en nuestra asamblea tres
sacerdotes, una religiosa y poco mas de 100
laicos, la mayoria agentes de pastoral y
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miembros de grupos y asociaciones parroquiales. Predomi-
naron las mujeres.

Tratando de resumir los hechos mas notables de nuestra
realidad parroquial, a partir de la encuesta levantada, fueron:

a) Iglesia llamada a la santidad: *El poco conocimiento
e interés de los fieles adultos por el conocimiento de la
palabra de Dios. *La buena presencia de la palabra de Dios
en la catequesis infantil. *La poca frecuencia de los varones
a los sacramentos de la reconciliacion y comunion eucaris-
tica. *La presencia masiva aun a la misa dominical, pero
poco participada por los fieles. *La falta de conciencia en
nuestro fieles para dar testimonio de su fe y razéon de su
esperanza.

b) Iglesia comunion-llamados a la unidad: *Se tiene la
catequesis sistematica y presacramental con muy buena
asistencia y agentes de catequesis responsables y bien
organizados. *Esfuerzo de los adultos por mantener unidad
en sus familias y lejos de los vicios. *Buena disposicion de
los varones a colaborar unidos, especialmente en obras
sociales de caridad y de evangelizacion. *Desanimo de los
laicos comprometidos por criticas, chismes y diceres.

c) Iglesia llamada a evangelizar: *Desintegracion familiar
acausa de la fuerte emigracion de lo varones. *Falta de respeto
a las autoridades civiles que trabajan en la comunidad. *Pocos
varones comprometidos en las obras de apostolado.

Toda la realidad fue debidamente iluminada con los tres
temas propuestos por el boletin de pastoral N° 215, después
de tres ponencias buscamos los textos centrales que ilumi-
naran la realidad en los tres grandes temas. Enseguida de
cada hecho iluminado sugerimos en equipo las posibles
lineas de accion para responder a esa realidad significativa.

El ultimo dia trabajamos por grupos de pastoral y apos-
tolicos que, después de leer la evaluacion de su propio
grupo, tomaron las lineas de accidon que tocaban su area,
para en fechas posteriores elaborar su programa especifico
2000 - 2001.

Lo mas sobresaliente de esta asamblea fue sin duda la
oportunidad que tuvimos de profundizar en temas de la
realidad poco analizados en los anteriores planes, sobre todo
el tema de la Iglesia llamada a la santidad.

La evaluacion en general fue positiva, participativa y
corresponsable, fuera de la lluvia que en ocasiones mermo
la asistencia de los laicos y también es digno de hacer notar
que la encuesta parecié compleja y dificil de traducir sus
datos a la realidad.

Alicca Fonceca Fdes.

Secretaria

Bol-218

111 ASAMBLEA PARROQUIAL

VICARIA DE
LOS DOLORES.

Dos semanas antes de la Asamblea se
motivo en la cabecera y comunidades de la
vicaria, asi en las misas dominicales para
laasistenciay participacion en laasamblea
y haciendo oracion por el gran éxito y fue
buena la asistencia y participacion.

Tema: La Encarnacién de Cristo y la
Eucaristia.

Una semana antes de la asamblea se
reunieron miembros de prioridades y gru-
pos para estudiar los temas del Boletin
Diocesano, sobre la Eucaristia y en los tres
primeros dias de la asamblea se fueron
viendo en la misa para que todo el pueblo
conociera mas a fondo estos temas tan
especiales, que sirvieron muchisimo para
los trabajos de la asamblea.

Lema: Aprovechar las gracias en este
afo Jubilar y el resto de nuestra vida, en
especial recibiendo los sacramentos de la
Penitencia y Eucaristia con mas fervor.

Objetivo: Discernir en comunion y par-
ticipacion la pastoral en nuestra vicaria,
para aprovechar las gracias que Cristo nos
regala en este afio Jubilar y siempre.

Metas: De hacer comunidad, priorida-
des y grupos, se fueron analizando en los
dos primeros dias de la asamblea y el
ultimo dia se vio el resultado de los traba-
jos que se realizaron para hacer las nuevas
metas.

La III Asamblea parroquial se realizo
en la vicaria de los Dolores, del 26 al 30 de
Junio del 2000 con la participacion de un
sacerdote, un seminarista y 56 laicos (18
hombres y 36 mujeres), con representantes
de prioridades y grupos, con sus coordina-
dores y varias personas que no son de
prioridades ni de grupos.

Todos los dias se comenzd con la Santa
Misa a las 8 p.m. A las 8:45 p.m. pasando
al salon parroquial se daba inicio con la
ambientacion, bienvenida y oracion. De 9
a 10 p.m. Trabajo. De 10 a 10:15 p.m.
descanso y botanas. De 10:15 a 11 p.m.
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seguian los trabajos hasta las 11 p.m.

Lunes 26: 8 p.m. Santa misa. 8:45 p.m. Inscrip-
cioén, ambientacidn, oracion, bienvenida y presen-
tacion de asistentes. El Padre Manuel Almaraz, dio
la bienvenida y la ubicacién y comenzaron los
trabajos con los andlisis de las encuestas y progra-
mas parroquiales de pastoral.

De 10a10:15 p.m. descanso y botanas. De 10:15
a 11 p.m. siguid el trabajo.

Martes 27: Siguid el trabajo del dia anterior, del
ver, con los datos que se vieron del censo de la
encuesta y de los programas, hacer comunidad,
prioridades y grupos. Haciendo la evaluacion y
vaciado. De 10 a 10:15 p.m. descanso y botanas.
Luego sigui6 el trabajo sacando el tanto por ciento,
en donde se vi6 el 70 % positivo, 25 % regular y el
5 % mal. Asi que vamos avanzando.

Miércoles 28: Se trabajé en el pensar, sobre la
vicaria como nivel de Iglesia. ;Qué hicimos bien y
qué hicimos mal? Siguiendo el diagndstico, sobre
larealidad parroquial o de la vicaria, con los hechos
significativos e indicadores, con sus causas princi-
pales.De 10a 10:15 p.m. descanso y botanas. 10:15
p-m. siguid el trabajo hasta las 11 p.m.

Jueves 29: Sigui6 el trabajo del diagnodstico
parroquial sobre el funcionamiento de equipos, con
sus hechos significativos e indicadores con sus
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causas principales. De 10 a 10:15 p.m. descanso y
botanas. De 10:15a 11 p.m. siguio el trabajo del qué
hacer, viendo los hechos significativos e indicadores
con sus causas principales, se comenzo a sacar las
lineas de accion.

Viernes 30: Se termind el trabajo del qué hacer
y siguio el trabajo de como le vamos a hacer. De 10
a 10:15 p.m. descanso y botanas. Luego siguio el
trabajo de como le vamos a hacer, viendo el resul-
tado de laasamblea, se hicieron las Metas de formar
comunidad, prioridades y de grupos, terminando a
las 11:30 p.m. con la evaluacion de la asamblea y
cantos populares, todos cansados pero muy felices.

El domingo 2 de Julio alas 11:30 a.m. se tuvo la
Santa Misa de clausura de la asamblea y de accion
de gracias, en la que particip6 gran numero de
personas de ranchos y de la cabecera de la vicaria.

Hechos significativos:
1.- Poca participacion del varén en la pastoral.
2.- Falta motivacion en la liturgia.
3.- Hay miedo al compromiso pastoral.
4.- Hay pocos agentes preparados a la pastoral.
5.- Falta testimonio en algunos agentes.

6.- En general, falta caridad con el prdjimo en
cuanto palabras y calumnias.

7.- En general, en cuanto a lo espiritual y material,
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hay caridad y mucha atencién a los pobres y
enfermos.

8.- Muy buena participacion y asistencia a la Misa
dominical.

9.- La mayoria de la gente, recibe cada mes el
sacramento de la Penitencia y Eucaristia. Otras
muchas personas reciben la Eucaristia cada dia.

10.- En la vicaria no hay protestantes.
11.- Buena atencion en la catequesis.

12.- Hay buena atencion espiritual y material en los
campesinos.

13.- Hay espiritualidad de superacion.

Lineas de accion en general:

1.- En las homilias y en las reuniones, explicar
sobre la necesidad de que los varones pueden y
deben ser lideres en la pastoral.

2.- Entre todos los agentes vamos a motivar para
que haya mas participacion en la liturgia.
3.- Nosotros, agentes, vamos a animar al compro-

miso a la pastoral el no tener miedo a ejemplo de
los Santos martires Mexicanos.

4.- Ir a la escuela decanal y talleres que haya en la
Diocesis.
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5.- Participar e invitar a que participen en retiros
espirituales, ejercicios y sacramentos de la Pe-
nitencia y Eucaristia.

6.- Integrarnos cada dia més, miembros de priorida-
des y grupos.

7.- Trabajar para que haya mas fraternidad, amor y
caridad.

8.- Concientizar en la gran necesidad de trabajar
con fervor.
Metas:

1.- Motivar para que haya mas lideres y agentes
varones.

2.- Fortalecer prioridades y grupos.

3.- Motivar a la participacion en la liturgia.
4.- Apoyar la espiritualidad.

5.- Apoyar la capacitacion de agentes.

6.- Impulsar para que haya mas fervor en recibir la
Penitencia y Eucaristia y no se haga como
hébito, sino por necesidad.

7.- Concientizar para que no haya miedo al compro-
miso pastoral.

8.- Impulsar para que haya mas fraternidad.
MMaria Teresa Martin Onozeo

Secretaria

Bol-218

Pig 41



111 ASAMBLEA PARROQUIAL

VICARIA DE
LA PURISIMA, JAL.
PARROQUIA SN. FCO. DE ASIS, JAL.

Nuestra Asamblea la realizamos los dias 26,27,
28 y 29 de junio de este afio Santo Jubilar 2000.

Fue un analisis de la realidad que estamos vi-
viendo en la Vicaria para animar la vida Pastoral de
nuestra Comunidad. La celebramos en el salon
parroquial con la participacién de 60 agentes, 59
laicos y nuestro Sacerdote, aunque todavia no com-
prendemos bien los términos pastorales, todos pu-
simos lo mejor de nosotros para lograr el objetivo
propuesto.

La Asamblea la vivimos unidos por el Tema:
«Parroquia, comunidad eucaristicay.

Lema: «Con Jesucristo Eucaristia, seremos una
Parroquia fraterna y solidaria».

Objetivo: Animar la vida de nuestra Parroquia
mediante un encuentro vivo con Jesucristo Eucaris-
tia, para dinamizar la pastoral de la comunidad en
un proceso de conversion, comunion y solidaridad.

La convocatoria y la motivacion a la Asamblea
de parte del padre vicario fue por medio de avisos
y también a través de una carta personal dirigida a
cada uno de los agentes en la que nos invité moti-
vandonos a la participacion.

Primer dia:

Di6 inicio nuestra Asamblea con las inscripcio-
nes y entrega de gafette, pasando después a la
ambientacion, posteriormente el Padre José Luis
nos dio6 la bienvenida, presenta a los asis-
tentes y nos ubica en lo que seria nuestra
semana de trabajo. Samuel Gonzalez nos
indica que la siguiente actividad es pedir
a Dios por el éxito de la Asamblea. Nos
invita al Templo para ponernos en las
manos de nuestro Sefior y de Maria San-
tisima, dicha oracion se realizoé a los pies
de Jesus Eucaristia.

Después de la oracidon volvimos al
salon para ver los resultados de las eva-
luaciones de los programas de cada equi-
po de la Vicaria.

Se nos entrego la ficha de trabajo en la
que anotamos lo positivo y negativo de
cada grupo, terminando, cada secretario
entreg6 las hojas, hecho esto, termina-
mos con la oracion.

Segundo dia:

Hoy contamos con mas asistencia. En
el pizarron esta anotado el programa del
dia. Comenzamos con la ambientacion y
oracion, luego se le dio lectura al vaciado
de las encuestas. Continuamos trabajan-
do en equipo para luego disfrutar un rato
de la convivencia en los minutos que nos
dieron libres. Terminado el receso se nos
dan las indicaciones para el siguiente dia
y agradecemos a Dios su presencia con la
oracion final.

Tercer dia:

Se comienza con la ambientacion y
bienvenida, se nos invita a trabajar acti-
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vamente, eso hace-
mos y comenzamos
con la oraciéon. En
este ambiente de
unidad y alegria
continuamos con el
tema “Eucaristia,
fuente de santidad”.
Para luego dar ini-
cio al siguiente
tema: “Eucaristia,
vinculo de fraterni-
dad”, tenemos lue-
go un rato de convi-
vencia que se ve
muy animada para
continuar rapida-
mente con el tercer
tema que se llama:
“Eucaristia, espacio

de corresponsabili-
dad”. Terminamos con la oracion.

Cuarto y ultimo dia:

Como los otros dias comenzamos con la am-
bientacion y oracion. Después se nos entregan las
fichas de trabajo para sacar las lineas de accion a
nivel grupal, en esto se pasa el tiempo, nos indican
que podemos descansar, se hace el receso para
luego terminar la evaluacion y entregar el trabajo.
El padre José Luis agradece la asistencia y partici-
pacion de todos, nos felicita y nos entrega a cada
quien un reconocimiento.

Nos despide con la bendicién invitdndonos a
participar al dia siguiente de la misa de clausura y
accion de gracias por la Asamblea con la presencia
misma de la Imagen peregrina de la Virgen de
Guadalupe que llegara ese dia.

Con aplausos y porras concluy6 aqui en la Vica-
ria de la Purisima de la III Asamblea Parroquial.

Hechos mas significativos.

1.- Las expresiones mas comunes de la vivencia de
la santidad: Escuchar y meditar la Palabra de
Dios el 73 por ciento. Celebrar y recibir los
sacramentos el 49 por ciento.

2.- Medios que se emplean para dar testimonio
cristiano: La participacion en las Misas de Do-
mingo y fiestas el 89 por ciento.
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3.- Aspectos que debemos mejorar en las celebra-
ciones eucaristicas: Participacion de la comuni-
dad el 84 por ciento. Los lectores, y animadores
el 63 por ciento.

4.- Cantidad de personas que asisten a la Misa
Dominical: La mayoria con el 74 por ciento.

5.- Organizaciones existentes que fomentan la solida-
ridad y ayuda mutua: Caritas con el 88 por ciento.

6.- Percepcion sobre la atencion pastoral que se les
da a diversos sectores: Nifios con el 67 por
ciento.

7.- Causas por las que no se atienden a algunos
sectores: Hay pocos laicos comprometidos con
el 81 por ciento. No hay agentes capacitados con
el 53 por ciento.

8.- Valores humanos y cristianos que se viven mas
claramente en la comunidad: Grande colabora-
cion para las obras materiales de la Iglesia el 79
%. Hay sensibilidad ante los pobres el 60 por
ciento.

9.- Problemas que se consideran mas graves en la
comunidad: No hay respeto de hijos a papas el
50 por ciento. Falta unidad en los adultos para
conseguir los servicios de interés social el 44
por ciento. Hay vicios en los jovenes y adultos
(Droga, pornografia, alcoholismo y baraja) con
el 21 por ciento.
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Lineas de accion.

Formar Comunidad. -Fortalecer la escuela Pa-
rroquial con integrantes de las rancherias y de cada
grupo para lograr una mayor capacitacion. -Conse-
guir, estudiar y practicar los estatutos parroquiales.
-Apoyar con material a cada uno de los grupos. -
Adaptar la homilia a la realidad Vicarial.

Pastoral familiar. -Organizar retiro-conviven-
cia. -Organizar Semana de la Familia. -Promover la
oracion en las familias y las visitas al Santisimo. -
Orientar a los padres de familia para que eviten que
sus hijos vivan en los vicios de drogas, pornografia
y alcoholismo, invitando a un equipo experto que
explique los dafios que ocasionan.

Pastoral juvenil. -Realizar retiro espiritual y
abrir espacios de oracion, motivandolos a vivir los
valores cristianos. -Reorganizar el equipo, invitar
nuevos integrantes y capacitarlos. -Tener mas co-
municacion con el sacerdote. -Promover cursos de
educacion sexual para papas, adolescentes y jove-
nes invitando a un equipo capacitado.

Pastoral Profética. -Elegir coordinadora con
nuevas iniciativas. -Elegir e invitar a nuevos inte-
grantes y capacitarlos para su maximo rendimiento.
-Buscar la coherencia entre fe y vida. -Solicitar el
apoyo de los padres de familia.

Pastoral Liturgica. -Apoyar los coros para
que canten cantos conocidos con el pueblo para
lograr una mayor participacion. -Invitar a cada
coordinador de grupo para que promueva la parti-
cipacion de nifios, adolescentes y jovenes en las
celebraciones. -Acudir a las reuniones de prepara-
cion y organizacion. -Ser mas responsables en la
asistencia, oracion y dedicacion. -Trabajar para
obtener recursos econdmicos. -Apoyar a la coor-
dinadora para aumentar la unidad y respetar la
opinidn de cada integrante.

Pastoral social. -Conseguir bienhechores para
los necesitados. -Organizar Misa 'y comida para los
enfermos y ancianos de la comunidad. -Promover
la Misa de la Divina Providencia. -Realizar perio-
dico mural de informacion de gastos y actividades
-Llevando desayunos a los nifios de la escuela que
vienen de otras comunidades. -Festejar cumplea-
fios a los enfermos y a los ancianitos.

Adoracion Nocturna: -Capacitar mas la sec-
cion. - Promover la Adoracion en las rancherias de
la Vicaria. - Solicitar la Semilla Eucaristica. - Ser
mas responsables de nuestro compromiso como
adoradores. - Tener mas disposicion para ayudar en
tiempos fuertes. - Tener una fe viva en Jesus Euca-
ristia. - Apoyar para que haya turnos de honorarios,
Inecitas y Tarsicios.
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DECANATO 7

VICARIA DE MILPILLAS
ATOTONILCO

Nosreunimos 33 laicos, un sacerdote, 3 hombres
y 30 mujeres, teniendo representantes de los si-
guientes grupos apostolicos: jovenes y adolescen-
tes, misiones, catequistas, familia, liturgia, agentes
de pastoral; contando con dos observadores.

Iniciamos nuestra asamblea vicarial aproxima-
damentealas 7:45 p.m. enel templo, donde hicimos
una oracion espontanea ante el Santisimo; después
de hablar y orar con Jesus, pasamos a analizar las
respuestas de las encuestas contestadas por los
agentes de pastoral. El padre Ramoén guid6 el anali-
sis, haciendo hincapi¢ en cadaunade las respuestas,
observamos lo que se esta realizando y las carencias
en algunos aspectos de la pastoral.

Participamos con expectativas y realidades la
mayoria de los agentes.

Tema: Eucaristia Vinculo de Fraternidad.

Lema: Con Jesucristo Eucaristia somos Parro-
quia Fraterna y Solidaria.

e
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Objetivo: Animar la vida de nuestra Parroquia
mediante un encuentro vivo con Jesucristo Eucaris-
tia para dinamizar la pastoral de lacomunidad en un
proceso de conversion comunion y solidaridad.

Metas:
a) Impulsar la pastoral familiar en la Vicaria.
b) Fortalecer le equipo de liturgia.
c¢) Promover la formacion de los catequistas.
d) Fortalecer el espiritu misionero en la Vicaria.
e) Integrar el grupo Juvenil.

Hechos significativos:
1.- Luchar por vivir en gracia permanentemente.

2.- Dar testimonio como cristiano en todo momen-
to.

3.- Meditar la palabra de Dios en familia.

4.- Como agente de pastoral vivir los Sacramentos
y dar testimonio.

5.- Esfuerzo por construir el reino de Dios.

Lineas de accion:
a) Realizar retiros espirituales para agentes.
b) Formarnos con espiritu apostolico.

c) Fortalecer la integracion grupal.
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d) Contar con material adecuado para
cada grupo de pastoral.

Anotaciones sobresalientes:

1.- Conocimos nuestra realidad.

2.- Que como agentes de pastoral nece-
sitamos mayor preparacion.

De qué nos felicitamos:

a) Por la buena participacion de los
agentes en esta III Asamblea
Vicarial.

b) De ver concluido con espiritu opti-
mista para trabajar.

De qué nos corregimos:

1.- De la falta de unidad de los agentes.

2.- De la critica entre agentes.

3.- Hacer toda actividad por rutina o
compromiso.

WMania Tolas Riviena

Secretaria

.

L

-

-

PARROQUIA DE NTRA. SRA. DE LA LUZ
CANADAS DE OBREGON, JAL.

Después de haber recibido el material y las previas y adecua-
das indicaciones, para la III Asamblea Parroquial, de parte de
la didcesis en nuestro decanato, nos dimos la tarea en nuestra
Parroquia de Nuestra Sefiora de la Luz, en Cafiadas de Obregon,
Jal. en preparar adecuadamente los recursos necesarios para
obrar dicha actividad pastoral los dias 29, 30 y 01 de Julio del
2000.

Promovimos la oraciéon comunitaria y personal; aplicamos
las encuestas parroquiales; y el equipo parroquial, con sus
debidas comisiones, se concretizéd en preparar adecuadamente
los materiales y pasos de la IIl Asamblea Parroquial. Invitamos
a todos los representantes de Prioridades y GAMs, juntamente
con otras personas, en total: 2 sacerdotes, 27 agentes de pastoral
(24 mujeres y 3 hombres).

Tomamos concretamente el Tema: «Parroquia, Comunidad
Eucaristica». El objetivo: «Animar la vida de nuestra Parro-
quiamediante un encuentro vivo con Jesucristo Eucaristia, para
dinamizar la Pastoral de nuestra comunidad en un proceso de
conversion, comunion solidaridad».

Tomando en cuenta la realidad parroquial descubierta en las
encuestas aplicadas donde se resaltaron entre otros, estos He-
chos positivos: - Esfuerzo por vivir en gracia de Dios. - Aprecio
por la Eucaristia dominical, y la Palabra de Dios. - Asistencia




ala Evangelizacion en tiempos fuertes. - Aten-
cion a la catequesis. - Aprecio por los Presbite-
ros. Negativos: - Miedo al compromiso. - Apa-
tiareligiosa. - Algunos sectores desatendidos. -
Influencia negativa de MCS. y costumbres ex-
tranjeras. - Ignorancia religiosa. - Experiencia
débil de Fe. - Inconsciencia a los valores éticos,
sociales y familiares, etc.

Dicha realidad fue iluminada con los tres
temas propuestos en el boletin: 1.- Eucaristia,
fuente de Santidad. 2.- Eucaristia, vinculo de
Fraternidad y 3.- Eucaristia, espacio de corres-
ponsabilidad.

Para después pasar a la programacion parro-
quial donde se resaltaron como Lineas de ac-
cion entre otras: - Formacion de agentes de
pastoral. - Atencion a sectores descuidados. -
Evangelizar en tiempos fuertes especialmente,
concientizacion general de la Eucaristia domi-
nical.

De los resultados conmovedores de la eva-
luacion mencionamos que: Hubo buena parti-
cipacion y entusiasmo de los participantes, se
prepar6o adecuadamente la Asamblea, aunque
el tiempo de la realizacion fue un tiempo preci-
pitado y faltd constancia y participacion de
algunos de los participantes.

L
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Se realizé dicha
Asamblea en un
ambiente de: Ora-
cion, reflexion, y
compromiso.

Y nos vamos a
felicitar simple y
sencillamente por
haber realizado con
optimismo esta III
Asamblea Parro-
quial, 2000.

Yolio Muiios
7-—:

Secretaria
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‘Nuevos (Catequistas
para el Q) ercer Milenio

ENCUENTRONACIONAL DE CATEQUISTAS 2000

COMISION EPISCOPAL DE EVANGELIZACION Y CATEQUESIS

OBJETIVO GENERAL:

En el Jubileo del aiio 2000, valorar y confron-
tar nuestro ser y quehacer catequistico para
clarificar y proyectar la catequesis de Méxi-
co

HACIAEL TERCER MILENIO.

MOMENTOPARROQUIAL

Nota: El material del momento parroquial del encuentro de
catequistas fue publicado ya en el Boletin de Pastoral n. 212
(Marzo 2000), paginas 66-81.

MOMENTO DECANAL

NOTAINTRODUCTORIA

Aunque €l trabagjo de este momento decanal
consiste principalmente en unalabor de sintesisde
los principales retos, desafiosy propuestas encon-
trados en la accion catequistica de cada unade las
comunidades, dadalaimportanciadelos coordina-
dores de catequesis anivel de parroquia o comuni-
dad, la Comision Episcopal de Evangelizacion y
Catequesispropone estos el ementosparael estudio
y reflexion.

Este tema se puede pensar antes del trabajo de
sintesiso bien como culminaciondetodo e trabajo.

De cualquier forma habra que tener claro
guelasintesistendraque ser enviadaal Secreta-
riado de Catequesis de la Didcesis, para que
revisado se pueda enviar ala Comision Episco-
pal de Evangelizacion y Catequesis y pueda
servir de base para continuar con la accién
catequética del futuro.
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TEMA:

“LA COORDINACION
Y ORGANIZACION DE LA CATEQUESIS”

OBJETIVO:

Estudiar y profundizar en las implicaciones de
la coordinacién y organizacién, para que el
ser y quehacer catequistico responda ade-
cuadamente a los desafios de la comunidad
diocesana en sus diferentes niveles de Igle-
sia.

1. CONTEMPLAMOS DESDE LA FE

Texto Biblico: 1Co 12, 44
“ Haydiversidad decarismas, peroel Espi-
rituesel mismo. Hay diversidad deservicios,
pero el Sefior esel mismo. Hay diversidad de
actividades, pero uno mismo es el Dios que
activatodaslas cosas en todos’

1.1 Lacoordinacién en la pastoral organica

Latarea de coordinacion pastoral sufre, entre
nosotros, a escal a bastante grande, de vision corta.
Cuando se habla de coordinacion pastoral, muchos
pi ensan en cosas compl etamente periféricaso hasta
desviadas, que necesariamente dan al ministerio de
coordinacion pastoral lacaracteristicade sofocador
del Espiritude Diosenlavidadeloshombres, enla
Iglesia. Se piensaque esmandar y someter; estarea
delosdearriba, sincomprender quetodo catequista
es un coordinador; esintensificar y hacer mejor lo
que se hahecho pero sin laperspectivadel cambio;
escrear grandes drganosde apoyo, perosinfortale-
cer lo que yaexiste.
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L acoordinaci6n no seentiendesinunapastoral
planificada

“Laaccion pastoral planificadaeslarespuesta
especifica, consciente eintencional, alasnecesida-
des de la evangelizacion. Debera realizarse en un
proceso de participacién entodoslosnivelesdelas
comunidadesy personasinteresadas, educandolasa
partir del Evangelio; la opcion por los objetivosy
los medios més aptosy su uso méasracional parala
accion evangelizadora’ (DP 1307).

La coordinacion es el ministerio mas caracte-
ristico del obispo, del presbitero y del laico. Se
puederealizar solamentedesdedentro deunacomu-
nidad creyente, fraterna, participativa, prospectiva.
Su gjercicio requiere un conjunto de condiciones,

exigencias o desafios
practicosque, Sl noson
tomados en serio, la
R accion pastoral evan-
ﬁ) gelizadoray catequis-
ticaquedaenormemen-
te limitada por la im-
IIIII provisacion, la rutina,

_ “" el autoritarismo.
4--‘-—- == La coordinacion
ayuda a buscar glo-
balidad conmediosque
uneny amarran lasac-
ciones y los distintos
ministerios, ayuda a
pasar de la multiplici-
dad deactividadesala
unidad de accion dio-
cesana, de la forania,
delavicaria, delazona,

y‘lﬂ'l‘e\

Bol-218

CATEQUESIS

del decanato y de la parroquia. EI comienzo de la
tareade coordinar eslavidadel pueblo. Por lotanto
la primera preocupacion de quien coordina es la
base: es el pueblo concreto, las situaciones 'y am-
bientes que viven y los rodean; sus valoresy sus
contravalores, sus preocupaciones; en fin, todo lo
queentendemospor “vidadel pueblo”. El comienzo
delatareadelacoordinacion catequistica, en nues-
tro caso, por consiguiente, esir a pueblo concreto,
alladondeél est& parasentir como vive; parahacer
queel pueblo tome concienciade su situacion; para
que, partiendo de alli, se ayude a pueblo a que
promuevalavidasegun el Evangelio.

L acoordinacién pastoral requiere de objetivos
claros. Setratadedefinir bienlospropositosfunda-
mentales en todos los niveles. Las acciones se
dispersan entodasdireccionespor faltadeobjetivos
definidosy aceptados. L acoordinaciénpidefortale-
cer, actualizar y retroalimentar |as opciones pasto-
rales. Sinestono sesabehaciadéndesecamina, qué
esloquesequierealcanzar, seduplican esfuerzosy
aparecen los paralelismos y las competencias.

La coordinacién es apoyar a cada agente de
pastoral, acadacatequista, acadaevangelizador. Es
necesario coordinar por medio de la animacién de
las personas en su campo y en sus actividades
propias. Unacoordinaci én debe saber proponer con
fuerza su vision de las cosas. Nada més grave que
una coordinacion sin definicidn, sin saber a dénde
va, Sin un camino a seguir.

La coordinacion tiene que procurar motivar a
todos, sin distincion, sabiendo que ni todos piensan
igual ni todoscaminanal mismoritmo por el camino
propuesto. Hay que admitir los diversos ritmos de
marcha. Hay que aceptar y valorar los pequefios
avances. Lacoordinaciéon sehacey se
realizaenlaunidady en el aprecio por
las personas en sus diferencias.

1.2 El servicio de la coordinacion
catequistica

El servicio de la coordinacion
pastoral catequisticaesunaexigencia
del mismo ministerio de la Iglesia,
exigencia que busca no solo laefica-
cia sino, sobre todo, la fidelidad al
acontecimiento central delaEncarna-
cion. Desde esta perspectivacadage-

./ neracion de cristianos, y cada comu-
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nidad eclesial estainvitada arevisar este servicio,
modificarlo, avivido alaluz de la Encarnacion.

Lacoordinacion catequisticaesun servicio de
“vidaomuerte” . Dondehay vida, sesucedeindefec-
tiblemente el cambio, lo nuevo. Es el sentido dela
Resurreccion del Sefior llevado a campo de la
accion pastoral. Aqui seocultaunaideamuy fecun-
da, en términos de mistica, de la coordinacion
catequistica.

Para abordar adecuadamente la coordinacion
catequistica, esindispensablereferimosalasgran-
des ideas de la eclesiologia del Vaticano Il como
cimiento y ama de toda coordinacion pastoral:

a) Iglesia Comunién

Lacomunionexpresael mismoser delalglesia,
por eso, todaactividad eclesial, absol utamentetodo,
tiene que ser expansion visible delacomunion. La
comunionesundondel Espirituy unatarea. Latarea
eclesial de asegurar la comunién organica a seme-
janza de un cuerpo vivo donde la diversidad de
funciones no perjudica sino que, por su relacion y
complementariedad vital, la mantiene y alimenta.
De aqui laimportancia de los diferentes carismas,
ministeriosy responsabilidadesenlalglesiaunidos
vitalmente entre si; de aqui la importancia de una
coordinacion pastoral que asegurelaunidad funda-
mental en ladiversidad de funciones (cf. LG 7).

b) Iglesia misién

Lacomunion eclesial no se encierraen si mis-
ma, impulsaalamisionevangelizadora; lafuentede
lamision enlalglesiaeslacomunion; lacomunion
fructificaen lamisiony lamision es paralacomu-
nién. Comuniény misionenlalglesiadirectamente
al servicio delamision evangelizadora, mision que
tiene la comunién como su fuente, espiritu y meta
concreta (cf. LG 17).

1.3 Laorganizacién catequistica al servicio de la
IglesiaDiocesana

“La organizacion de la pastoral catequética
tiene como punto dereferenciael obispoy ladioce-
sis» (DGC 265). Como todas | as acciones pastora-
les, lacatequesisesunaaccion eclesial vinculadaal
obispo. Los objetivos generales de la accion
catequética, la articulacion de la misma en sus
diferentesmodalidadesy lacoordinaciéndelacate-
guesiscon lasotras acciones delamision evangeli-
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zadoradelalglesiaserealizan con unaperspectiva
diocesana.

Loscaminosdelacatequesishaciael futuro han
de abrirse desde |as necesidades concretas de una
Iglesiaparticular, lo cual exige unaadecuacionala
situacion concretadeladiocesis, en relacion con el
grado de su identidad eclesial, con las prioridades
evangelizadoras que debe potenciar, con las metas
que, acortoy largo plazo, quiere conseguir.

En lalglesia particular han sido depositadas
ya, como germen fecundo, lasnotasorasgoscarac-
teristicos que definen a la Iglesia y que estan
destinados a crear hasta conseguir, un dia, su
plenitud. Lacatequesisestallamadaadesempefiar
en estedesarrollo unatareaesencial: “ Lacateque-
Sis esta intimamente unida a toda la vida de la
Iglesia... Sucrecimientointerior, sucorresponden-
ciacon el designio de Diosdepende esencialmente
deella’ (CT 13).

Interesa, por tanto, vivamente a la catequesis
conocer el estado en que se encuentralaunidad de
fedeloscristianosdelalglesialocal (cf. EN 77),
testimonio de santidad queestaofreciendo (EN 21),
su grado de presencia en todos los sectores, asi
como el momento desu crecimientointerior (EN 19
y CT 13), deigual formalaintensidad delafidelidad
de su accién evangelizadora a las constantes de la
evangelizacion apostdlica (EN 15). El crecimiento
de la Iglesia particular es, en efecto, el cometido
esencia delaaccion catequética.

Afirmada la vital importancia que, para una
diocesis tiene la accidn catequética, indicamos al-
gunosaspectosnecesari osparasu adecuadaorgani-
zacion. El cuadro general de toda planificacion
catequética, estan descritosen el Directorio Gene-
ral parala Catequesis.

=> Andlisisdelasituaciony delasnecesidades (279
-280).

=> Programade acciény orientaciones catequéticas
(281-282).

=> Elaboracion deinstrumentosy mediosdidacti cos
parael acto catequético (283-284).

=> Laformacion de | os catequistas (234)

=> Promoci 6n de estructuras adecuadas (265)

=> Un proyectodecatequesisarticuladoy coherente
(274)
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Todo esto imbuido de una espiritualidad que
guiey sostengaal catequistaen el camino correcto.
L a coordinacion por tanto, es un talento que debe-
mos hacer fructificar de acuerdo con el proyecto de
Dios. En este sentido la coordinacién nos hace
servidores detodosy del Todo.

Se pueden apuntar cinco “reglas’ que despier-
tan actitudes nuevas en el coordinador:
1a) No hacer nunca lo que me gusta, sino lo que

agradaaDiosy edificaalacomunidad. Setrata
de obedecer aDiosy alasituacion concreta de
una comunidad determinada.

2d) La disciplina de la seguridad y de la alegria
Quien no guardalaserenidad ni laalegriasuele
dramatizar y precipitar las decisiones.

3a) Ladisciplinadelapequefiezenlosproyectos. La
coordinacion debe saber que no puede imponer
alosdemas por encimade susfuerzas. Hay que
saber esperar. Con frecuencia no se dialoga
bastante con lagente parasaber donde estany a
dénde pueden llegar.

4a) Evitar todo protagonismo paraqueseael pueblo
deDios, €l verdadero protagonistaen el Espiri-
tu. Esevidente quelacoordinacion debevigilar
todo, peronodebecontrolar todo. Hay quedejar
hacer y sostener las diferentes iniciativas. El
pueblo de Dios camina antes de nosotros y
seguira caminando después de nosotros.

5a) Ladisciplinadelareflexiony delacontempla-
cion. La coordinacion debe estar informada,
perotambién debededicar tiempoalareflexion.
No puedecaminar por puraintuicién. Espreciso
gueanalicey verifiquelaverdad desusintuicio-
nes.

2. CONFRONTAMOS CON LA REALIDAD
a) Primer momento

Trabajo personal con las siguientes cuestiones:

1. Desde el servicio de la coordinacién y organizacién
tqué desafios he encontrado para dar este
servicio?

2. En relacién a la organizacién, iqué aspectos
debemos retomar hoy? ;FPor qué?

3. ¢Qué criterios sugieres para la buena coordinacion
y organizacién catequistica?

4. ¢Cudles son los aspectos que la coordinacién y
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organizacién catequfstica, deben tener presente
para que la catequesis cumpla su cometido en
nuestra comunidad diocesana?

b) Segundo momento

Compartir las respuestas en pequefios grupos (cuando el
grupo es grande):

- Seflalar 3 desafios en relacién al servicio que se
presta en la comunidad.

- Seflalar 3 frutos de la coordinacién y organizacién
catequistica.
¢) Tercer momento

Compartir en plenario.

3.PROPONEMOS PARA AVANZAR

1. Tres cosas que proponemos para avanzar en
nuestro ser y quehacer de coordinadores?

2. Tres cosas que proponemos para que nuestra
catequesis a nivel de parroquia y decanato esté
lo mas organizada posible?

4. CELEBRAMOS PARA VIVIR

Sera necesario preparar con anterioridad algunos letreros
con las actitudes del coordinador:

=> Lo que agradaa Diosy edificaalacomunidad.
=> Seguridad y alegria.

=>» Claridad en |los proyectos

=> Pueblo: protagonistaen el Espiritu.

=> Reflexion y contemplacion.

Asi mismo unas pequefias velas, pararenovar €l compromiso
de seguir siendo «luz para los demas” .

En un momento de silencio, presentamos al Sefior que nosha
€legido para ser sus colaboradores, nuestra oracion, nuestro
deseo de seguir colaborando en esta mision. Presentamos
tambiénnuestraslimitacionesylepedimosquesuplanuestras
deficiencias.

Recitamosa 2 coros el siguiente cantico:

(Basado en el Salmo 121)

1° jQué alegria he descubierto al sentirme Iglesial

iQué aegria a saber que camino dentro de un

Pueblonuevo! jQuéalegriacompartir mi feenti

con los seguidores tuyos! jQué alegria, Sefior,
caminar, como hermanos haciatu Casal

2° Es bello caminar todos unidos como un solo

hombre essuave avanzar apoyado en el hombro
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demi hermano esdulcecompartirlosgozosy las
alegriasen grupo; eshermoso hacer de nuevo €l
camino con las manos dadas.

1° Nuestros pies, Sefior, se han puesto en marchay
tu espiritu es su aliento; nuestros pasos, Sefior,
estadn guiados por tu Palabra; ante nosotros se
abrenlaspuertasdeunanuevaHumanidad; y se
llenael corazén de gozo amedidaqueel Pueblo
avanza.

2° Contu Iglesia, Sefior Jesus, caminamos dejando
huellasen laHistoria; vamos subiendo contigo,
tomando parte en tu destino: laCruz; degjamosa
nuestro paso semillas profundas de su Evange-
lio. Alientanuestramarcha; animanuestro pere-
grinar, Sefior.

1° Caminamos contigo hacia la Casa del Padre
abiertaatodos; caminamosen esperadelaVida
eternaque nos aguarda; llevamos en el corazon
laverdad deunmasallacercano; y nuestrafatiga
se queda atras al responder atu llamada.

2°Haznossembradoresdepaz alolargo del camino;
gue germine la paz como fruto delajusticiaen
nuestra tierra; que nuestras manos se abran a
dolor del hombredecorazonroto, y quedejemos
en e camino € pan y la sal como sefia de
testigos.

1° Danostu paz, hermano: tu quetienesun corazon
de pobre verdadero. Danos tu paz, hermano: tu
gue eres limpio, puro, transparente. Danos tu
paz, hermano: tU que eres compasivo y justo.
Danos tu paz, hermano: tu que eres manso y
humilde de corazon.

2° Unidos en la Iglesia que camina: te deseamos,
hermano, todo bien. Unidosen I glesiaquecami-
na: nos comprometemos en llevarte lajusticia
Unidoscomo Iglesiaque camina: Tedeseamos,
hermano, lalibertad quenotienes. Unidoscomo
|glesia que camina: nos comprometemos aque
seas HOMBRE, hijo de Dios.

Canto Final:
“lglesiaperegrina”

u otro adecuado.

5. TEXTOS PARA PROFUNDIZAR

La Catequesis en América Latina. Orientaciones Comunes a la luz del
Directorio General para la Catequesis, Nos. 212-229

Directorio General para la Catequesis Nos. 265-266
Guia Pastoral para la Catequesis de México Nos. 175-186
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Momento
(iocesano

NOTAINTRODUCTORIA

En este momento |os catequistas de la Didcesis
se relinen en torno a Jesucristo y sus pastores, de
manera especial alrededor del Obispo.

El Directorio General paralaCatequesi spuntua-
liza que la organizacion pastoral catequéticatiene
como punto dereferenciaa Obispoy laDidcesi s»
(DGC 265). Enladiocesisesdonde secristalizala
of ertacatequistica, comolglesiaparticul ar queinte-
gra de manera coherente y coordinalos diferentes
procesos catequéticos para las distintas edades y
situaciones. Por eso laimportancia del Encuentro
realizado aeste nivel diocesano, y no degjar pasar la
oportunidad que se nosbrindadereflexionar juntos
como unasolacomunidad responsablede estatarea
tan importante como es la catequesis.

Este momento diocesano sera principa mente
celebrativo: es e Jubileo de los Catequistas. Se
sugierecomo acontecimiento central unaEucaristia
solemne, bien preparada, presididapor € Sr. Obis-
po, en donde haya un espacio pararenovar el com-
promiso de cada uno delos catequistas. Asi mismo
buscar algun signo que oriente hacialos momentos
de Encuentro Regional y Nacional.

El tema propuesto conjunta dos elementos im-
portantes de la catequesis con vision de futuro: El
perfil del cristianoy del catequista del nuevo mile-
nio.

La metodologia, aunque con los mismos crite-
riosy pasos general es de otros momentos, como el
parroquial y decanal, tendra que adaptarse a las
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circunstancias de cada didcesis: si son catequistas
de base o coordinadores de catequistas; si es con
conferencias o método més participativo, etc.

TEMA:

“EL PERFIL DEL CRISTIANO
Y DEL CATEQUISTA
DEL NUEVO MILENIO”

OBJETIVO:

Celebrar el camino recorrido de la catequesis
en esta Didcesis, tratando de clarificar el
perfil del cristiano que hay que educar y el
perfil del catequista que hay que promover
para responder a las exigencias del mundo
de hoy y ser fieles al mandato de Jesucristo.

1. CONTEMPLAMOS DESDE LA FE

Texto Biblico: 1Pe 3, 15
«Por €l contrario, den gloria a Cristo, €l
Sefior, y estén siempredispuestosadar razon
desuesperanzaatodoel quelespidaexplica-
ciones».

A nuestralglesiasele plantean en este momen-
tomuchosdesafiosy retos, quedeningunamanera
deben obstaculizar su mision de evangelizacion,
pues evangelizar es su vocacion, su razon de ser
(EN 14). No basta con llenar lased de Dios que el
hombretiene, sino que serequiereir proponiendo
mediosparaqueloshombresy mujeresalcancenla
alturadeCristo. ¢Cual serdentoncesel perfil delos
cristianosen el mundoy lasociedad actual? No es
facil responder, puesestan variadalasituacion de
cadahombrey de cada mujer, de cada cultura, de
cadafamilia, decadagrupo social y decadacristia-
no.

a) «En nuestrosdias, lahumanidad admiradade sus
propios descubrimientos y su propio poder se
planteamuchasveces preguntasangustiosas so-
brelaevolucion actual del mundo, €l lugar y la
funcion del hombreen el universo, el sentido de
suesfuerzoindividual y colectivoy, sobretodo,
el fin dltimo delascosasy deloshombres» (GS
3).

b) El cristiano de hoy y del futuro tendra que ser
alguien que sepadar razdn de su esperanza(1Pe
3,15). Consciente de su fragilidad, €l cristiano
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estara convencido de que la conviccion y el
compromiso lo constituyen. Tendra que estar
seguro de su fe, pero aceptando que asu alrede-
dor habra otros hombres y mujeres de camino
gueno piensany actiancomoél,y queenciertas
ocasionesson contrarios. El cristianotendraque
recorrer el caminodelatolerancia. Si el objetivo
final delacatequesiseslaidentidad cristianael
creyente cristiano tendra que ser una persona
confesante seguro en medio de un mundo que
piensadistinto.

c) El cristiano tendraquereval orizar laexperiencia
religiosa. No hay fesinlaexperienciainicial de
Dios, lo que Ilamamos conversion, y sin la
experiencia cotidiana que [lamamos oracion.
Tendra que ser un hombre respetuoso de lo
mistico (comoMoisés, cfr. Ex 33, 18-23). Tener
lacertezadelapresenciaactiva, peroquerenun-
ciaadesvel arsetotalmenteparaqueno podamos
manipular aDiosy posesionamos de El.

d) Serduncristianoquevalorelahistoriadel pasado,
pero que tenga sus 0jos puestos en e futuro.
Habra que recuperar €l sentido festivo delafe.
El Evangelio mismo eslaacogidagozosade un
don, delagracia
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&Y quétipo deagente—catequistasenecesitapara
esta obra?

Antelamultiplicidad desituacionesy ambientes
de nuestro tiempo serequiere de unagamao diver-
sidad decatequi stas; sepodriadecir quecadacomu-
nidad requi erededeterminadoscatequistasparaesa
comunidad, no olvidando por otra parte o que es
comun atodapersonaque sededicaal ministeriode
la catequesis. Por |o mismo, cada comunidad cris-
tianatendraque hacer un discernimiento del tipode
catequista que requiere de promover, del tipo de
promocion vocacional para € ministerio de cate-
quistay de las lineas de formacion que tendra que
implementar.

Decualquierforma, «lafinalidad delaformacion
basica del catequista seralo més apto posible para
realizar un acto de comunicacion. La cimay €l
centro delaformacion del catequistaeslaaptitudy
habilidad decomunicar el mensgjeevangélico(DGC
1971 111). Se trata de capacitar a los catequistas
paratransmitir el Evangelio alosque deseen seguir
a Jesucristo. Lo que la formacién persigue «no es
otracosaquelograr animar eficazmenteunitinera-
rio catequético en e que, mediante necesarias eta-
pas. anuncie a Jesucristo, dé a conocer su vida,
enmarcandolo en e conjunto de la Historia de la
Salvacion; explique su misterio de Hijo de Dios
hecho hombre por nosotrosy ayude, finalmente, a
catecumeno o catequizando aidentificarse con Je-
sucristo en los sacramentos de iniciacion (DGC
235). Estaformaciontendraunanaturalezaeclesial
pues su formacién no es otra cosa que «sumergirse
en la conciencia viva que la Iglesia tiene hoy del
Evangelio, capacitandoles asi para transmitirlo en
su nhombre» (DGC 236).

2. CONFRONTAMOS CON LA REALIDAD
Desafios

+«» Laproliferaciondeinnumerablesgruposreligio-
S0s que muchas veces desconciertan a nuestro
pueblo falto de formacion.

++ Lafaltade un proceso de catequesis adulta para
gue lleve auna auténticaidentidad cristiana.

++» Laformacion de catequistas centrada mas en €l
pasado, en una repeticion de contenidos, en
formar maestros mas que testigos y con vision
en el hoy y defuturo.
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¢ En e @mbito especificamente religioso, se dan
signos de una «vuelta a lo sagrado» y de una
nuevased de las cosas trascendentes y divinas.
El mundo actual testifica, de una manera cada
vez mas amplia y viva, «el despertar de una
busquedareligiosa» (DGC 22).

Ahorabien, podemos compl etar con otros desa-
fiospor losque, desde nuestraexperienciadiocesa-
na, estamos siendo interpeladosy alos que necesi-
tamos dar respuestainmediata.

Nos preguntamos y compartimos en pequefios grupos:

1. En la realidad actual, écudles son las dificultades
mas comunes para creer hoy?

2. Desde los agentes de |a catequesis, éculles son las
dificultades y posibilidades en la formacién de los
catequistas hoy?

3. Teniendo presente nuestras posibilidades en la
diécesis, ¢qué debemos fortalecer para los cris-
tianos de hoy? y équé para la formacién de los
catequistas?

3. PROPONEMOS PARA AVANZAR

Si el encuentro se harealizado con un grupo no
demasiado numeroso se pueden plantear algunas
preguntas que orienten la busgueda de elementos
guehaganavanzar lacatequesisenladidcesis, si no,
se puede hacer unasintesis delo dicho en laparro-
guiao en el decanatoy presentarlo deformalo més
gratificanteposible...

1. Apunta tres caracteristicas que deberd tener el
cristiano del préximo Siglo.

2. Apunta tres actitudes que deberé vivir el catequis-
ta de principios del Siglo XXI.

4. CELEBRAMOS PARA VIVIR

Lacelebracion tendra que ser organizada por €
SEDEC de la Didcesis y depende mucho de las
circunstancias del lugar, nUmero de catequistas,
grado de representatividad, participacion de otras
areas de pastoral, lapresenciadel Sr. Obispo, etc.

TEXTOS PARA PROFUNDIZAR

CONGREGACION PARA EL CLERO, Directorio General para la Cateque-
sis, 16-33.

VATICANO I, Gaudium et Spes, 7-10.

CELAM-DECAT, La catequesis en América Latina, Orientaciones
comunes a la luz del Directorio General para la Catequesis, 211-
229.
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NOTAINTRODUCTORIA

LaRegioén Pastoral secompone de Didcesisque
tienen una proximidad geogréfica, y una homoge-
neidad cultural lo cual haceposibley aconsgjableun
trabajo catequético en comun, conjuntando expe-
riencias, proyectos, serviciosy recursos. Tratando-
se delacatequesis se puede decir que hahabido un
gran esfuerzo en cada region por organizarse cada
Vez mejor.

Con motivo
del Encuentro
Nacional deCa-
tequistasdeeste
ano 2000 sepue-
de animar y or-
ganizar mgjor la
Region. El mo-
mento Regional
no es solamente
recoger materia
les de cada di6-
cesis, siho que
tiene como ob-
jetivo«reflexio-
nar encomunion
y participacion
desde laregion,
con las otras ta-
reas fundamen-
talesdelapasto-
ral sobre los re-
tosy desafiosde
la catequesis,
paraproyectar la
accion evangelizadora del nuevo milenio.

Se quiere entonces hacer unareflexion conjunta
con losresponsables de otras &reas de pastoral para
gue lacatequesis no esté aisladade todo el proceso
pastoral y paraescuchar suvozy cuestionamientos.
Lano asistenciay participacion delosinvitadosno
nos privarade hacer un estudio serio con lasimpli-
cacionesy relaciones de lacatequesis con las otras
dimensiones de la pastoral.

Nayarit

ér{

Ciudad Guzman

Colima

Bol-218

L..'x.-"‘
Tem.uslinn jz i

CATEQUESIS

TEMA:

TRASFONDO TEOLOGICO PASTORAL
DEL LUGAR DE LA CATEQUIESIS
EN LAS TAREAS FUNDAMENTALES

1. CONTEMPLACION DESDE LA FE

Texto Biblico: (Jn 1, 21)

«Que todos sean uno, como tu Padrey yo
SOMOS uno, para que el mundo creax»

1.1 La catequesis en la pastoral de conjunto

Laorganizacion de la catequesisforma parte de
laorganizacion pastoral delalglesia, y por lo tanto
debe estar insertaen su cuerpo organico. Esfunda-
mental queesté
integrada en la
- pastoral decon-

i junto con el fin
de que no sea
unafuerzadis-
persa, sino que
estd en co-
nexion con los
demésorganis-
mos de lalgle-
sa

4

Laorganiza
cion de las es-
tructuras de la
Lagos catequesis de-

ben de estar en
estrecha rela-
cion con otras
formas del mi-
nisterio de la
Palabray conla
totalidad delas
demésacciones
evangelizadoras. Estavincul acién favoreceratanto
a la catequesis misma como a todo €l proceso de
pastoral. La catequesis no puede ni deberealizarse
como unainiciativa particular, sino que debe estar
animadapor launidad del Espiritu, que eslafuente
de comunién y participacion de los agentes. Para
lograrlo es preciso que | os catequistas identifiquen
adecuadamentelanaturalezadelacatequesisy lade
su propia misiéon afin de no confundirla con otras

San Juan de 108
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acciones pastoral es que son igual mente importan-
tes, ni pretender delacatequesisaccionesquenole
corresponden (Cfr. CELAM DECAT, La Cateque-
sisen AL, 217).

Se trata entonces de clarificar e lugar de la
catequesis en la pastoral de conjunto, entendiendo
por «pastoral de conjunto» aquellapastoral através
delacual las personas, losministros, losnivelesde
Iglesia, los grupos, las areas de trabagjo, lasinstitu-
cionesy detodaclase de recursos se orientan hacia
la edificacion de la comunidad servidora de los
hombres» (Cfr. Francisco Merlos, La Pastoral en
caminoyel caminodelaPastoral, UPM). Espuesla
pastoral de conjunto unaexpresion elocuente dela
| glesiacomo mi sterio de comuni Gn como un cuerpo
organico constituido.

Esto quiere decir que al hablar de pastoral ya
estamos diciendo de «conjunto», de otra manera
dejade ser propiamente pastoral. En este sentido
nuestra pastoral hatenido muchadificultad para
armonizar la unidad de la Unica mision, con la
diversidad de acciones que implica. A veces en
razon de la unidad se cae en la uniformidad que
puedellevar alainerciay aun alairresponsabili-
dad. Pero también el olvidar launidad nos puede
[levar ala dispersion. Todas las tareas entonces
son necesarias y se implican mutuamente y se
desarrollan conjuntamente. La catequesis se nu-
tre de otras dimensiones y a su vez aporta lo
propio.

¢Cuél es el trasfondo teoldgico que esta detras de
estas convicciones?

Detréas de este pensamiento y practica esta el
ministerio pastoral de Jesus el Buen Pastor (Jn
10, 1-21), su proclamacion del Reino como lo
central (Mc 1, 15). Esta el carifio que Jesus tiene
hacia |os pobres como los destinatarios privile-
giados del Reino (Cfr. Lc 4, 18-19; Mt 11, 25).
Esta también la concepcion de Iglesia como co-
munién y participacion. «La lglesia es signo de
comunién porgue sus miembros, como sarmien-
tos participan de la misma vida de Cristo. la
verdaderavid» (EIA 33).

1.2 Unidad originaria entre Catequesis
y Liturgia

Con los términos Palabra y Sacramento en la
Iglesiaqueremosreferirnos aunarealidad origina-
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riaz El misterio de Cristo cuya acciéon narra la
Escrituray celebralaliturgia. Todacelebracionen
nuestralglesiaessiemprecelebracion delaPaabra
y el Sacramento viene aser cumplimiento cabal de
lo narrado.

Se puede decir entonces gque la catequesis nace
delaLiturgiay quetiendehaciaella. Dehechoenlos
origenes de la Iglesia no hay distincion entre la
Liturgiay catequesis, sinoqueel Catecumenadoy la
mistagogia son como la columna vertebral detoda
laaccion eclesial.

Sinlaliturgia, lacatequesissepuedeconvertir en
unaideologia. Pero sin lacatequesis que discierne,
lanoticiacristianadelal glesiaguedaenloambiguo
de lo mundano. Solamente la fecundidad de cate-
quesisy liturgia puede llevarnos a la creacion de
lenguajes originalesy fuerzaparaanunciar y reali-
zar el «misterio delapiedad que se hamanifestado
en la Carne, ha sido justificado por el Espiritu, ha
sido mostrado alos angeles, predicado alas nacio-
nes, creido en e mundo, ensalzado en la gloria»
(ITm 3, 16).

L acatequesi sentoncestieneunatareadeeduca-
cion litdrgica. Cristo estad siempre presente en su
Iglesiaen laaccion litargica (SC 7). Lacomunion
con Jesucristo conduce a celebrar la presencia
salvificaen los sacramentos, y particularmente en
laEucaristia. LaCatequesistiene como contenido
el conocimiento del significado delaliturgiay los
sacramentos, pero también ha de educar a los
discipulos de Cristo parala oracion, la accion de
gracias... la penitencia, la plegaria confiada, el
sentido comunitario, lacaptacion rectadel signifi-
cado de los simbolos (Cfr. DGC 85b; DCG 1971
25b).

Lacatequesisimbuida por un climade oracion,
nos fortalece cuando nos sentimos débiles, y nos
hacedescubrirlasmaravillasdelaacciéndeDiosen
nuestravida.

1.3Lacatequesiseducaenladimensionsocial de
lafe

¢Cuél es la contribucién de la catequesis, que es
iniciacién, en el compromiso temporal?

Llegar a compromiso en la Iglesiay en la
sociedad es uno de los objetivos de la iniciacion
cristiana. El Evangelio no se presentaalosinicia-
dosparaquelo sepan, sino paraquelovivan; igual
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gue una partiturano paramirarla sino para ejecu-
tarla. Como diria 5. Francisco de Sales. «no hay
masdiferenciaentre el Evangelio escritoy lavida
de los santos que entre una musica anotaday otra
cantada». Por supuesto no solamentelacatequesis
iniciaen el compromiso temporal, sinotambiénla
liturgiay lavidamismadelacomunidad, pero aqui
nos fijamos en la forma especifica que tiene la
catequesis.

Entre Evangelizacion y promocion humana hay
vinculos muy profundos (Cfr. EN 29-38). No se
puede anunciar al Diosvivo s faltan signos salva-
dores de su presencia en e mundo. De ahi que la
injusticiaes un verdadero desafio anuestra posi bi-
lidad de evangelizar. Una Iglesia que no luche
contralapobreza, subdesarrollo, injusticiay opre-
sién, no puede presentarsecomo portadoradel men-
sagje deliberacion de Jesus (cfr. DP 476; 487). «De
ahi también el cuidado que tendréla catequesis de
no omitir, sino iluminar como es debido, en su
esfuerzo de educacion en lafe, lasrealidades como
la accion del hombre por su liberacion integral, la
busgueda de una sociedad mas solidariay fraterna,
lasluchaspor lajusticiay laconstruccion delapaz»
(CT 29).

El mismo Papa en el documento Iglesia en
Américainsiste en esta dimension social: «En la
catequesis sera conveniente tener presente, sobre
todo en un continente como América, donde la
cuestion social constituye un aspecto relevante,
gue el crecimiento delacomprension delafey su
manifestacion préctica en la vida social estan en
intima relacion. Conviene que las fuerzas que se
gastan en nutrir el encuentro con Cristo, redunden
en promover el bien comin en unasociedad justa»
(n. 69d). Es tal la importancia de este aspecto
social que cuando se habladeladoctrinasocial de
lalglesia se la presenta como «la respuesta de |a
gue hay que partir para buscar soluciones» y que
serd muy Util realizar «un compendio o sintesis
autorizadadeladoctrinasocial catdlica, inclusoun
«catecismo», que muestre la relacion existente
entre ella (ladoctrinasocial) y lanueva evangeli-
zacion... selimitariaaformular principio genera-
les, dejando aplicaciones posteriores al tratar so-
bre los problemas relacionados con las diversas
situacioneslocales» (Idem, 54).
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El compromiso espuesun buenindicador dela
calidad de |la catequesis. De esta manera los dos
polosfundamental es de la catequesis: el mensaje
cristiano y la situacion de los catequizandos se
juntardn y el mensaje sera en realidad buena
nueva.

2. CONFRONTAMOS CON LA REALIDAD

2.1 Contexto histérico

En lo que sepamos y hayamos vivido, cua ha
sido la relacion de la catequesis con las demés
dimensiones de la pastoral organica.

2.2 Desafios

A partir del material que hemos recogido en las
diocesis. ¢Cualessonlosprincipal esdesafiosquese
nos presentan? Podemos sefial ar al menostresprin-
cipales.

3.PROPONEMOS PARA AVANZAR

Dada la oportunidad que se nos presenta de
reflexionar junto con personas dedicadas masfuer-
temente a otras dimensiones de pastoral (de re-
flexionar sobrelarelacion con ellas) podemos pro-
poner tres acciones basicas.

a) A nivel de contenidos, ¢qué contenidos méas
importantesdeotrasdimensionesdebenincluir-
se en la catequesis?

b) A nivel de agentes, ¢cOmo puede haber una
relacion més estrecha entre los distintos agen-
tes?

¢) A nivel de organizacion en lasdidcesis o region,
¢cOmMo se pueden hacer planes, programas y
acciones comunes?

4. CELEBRAMOS PARA VIVIR

Dado que en este afio Jubilar el Papa nos pide
centrar laatenciénen el misteriodelaEucaristia, se
sugiere profundizar en el sentido de laEucaristiay
se puede hacer partiendo del nimero 35 del docu-
mento Ecclesiain Américaen dondesenosmuestra
como «centro de comunion con Dios y con los
hermanos», comolugar privilegiado parael encuen-
tro con Cristo vivo.

Sepuedeleer, reflexionar y profundizar previamenteel nime-
ro y celebrar una Eucaristia recogiendo durante ella las
principales lineas orientadoras para la catequesis.
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Oracion para el
‘Encuentro Nacional de Catequistas

SUGERENCIA

JESUCRISTO, Hijo del Padre y hermano nuestro, nosotros los catequistas
estamos celebrando junto con tu Iglesia el misterio de tu Encarnaciony
desde hace 500 afios tu nombre ha sido proclamado por tus testigos en
estas tierras mexicanas.

JESUCRISTO, imagen de Dios invisible tu nos has mostrado y sigues mostrando
el rostro misericordioso y bondadoso de Dios Padre. Ahora sabemos que
quien te ve a ti ve al Padre.

JESUCRISTO, Td nos has enviado tu Espiritu Santo, Maestro interior, para
transformarentestigos alos discipulos. Hoy, con su fuerza, los catequistas
de la comunidad hacen resonar su voz.

Nosotros los catequistas, queremos recoger el testimonio de muchos hermanos
antecesores que nos han dejado su ejemplo y muchos lo han sellado con
su sangre. Queremos sofar en un nuevo rostro de la catequesis que sea
fiel a Dios y su revelacion y a las necesidades de los hombres y mujeres.
Queremos ser “catequistas nuevos para el tercer milenio”.

Nos comprometemos a continuar con mucho animo haciendo resonarlavoz de
la Palabra hecha carne en nuestra historia para que loshombresymujeres
de nuestro tiempo encuentren motivos para seguir esperando, para que
encuentren la vida.

Nos sentimos agradecidos con Dios porque se ha mostrado en Maria, madrey
discipula, catecismo viviente y modelo de los catequistas, como Maria de
Guadalupe, que en el Tepeyac nos muestra el camino a seguir para dar
catequesis y nos inspira lo que Tu nos mandas: caminar como pueblo de
fraternidad.

Queremos continuamente encontrarnos contigo en este ano 2000, a traves de
los encuentros diversos con los companeros catequistas.

Haz Senor que elEncuentro Nacional de Catequistasinspire la catequesis de este
tercer milenio que comenzamos. Te lo pedimos a tique vives y reinas en la
unidad del Espiritu Santo por los siglos de los siglos. Amén.

Pig: §8
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LECTIO DIVINA

Nota: La Di6cesis de San Juan de los Lagos agradece al
Equipo de Espiritualidad de la Arq. de Guadalajara
este material de acompanamiento del Ano Jubilar,
que se prolonga hasta el 6 de enero 2001.

1. Cran Constantes
en la Fraccion del Pan

P. Srancisco Ortiz Juiiiga

INTRODUCCION
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El Sefior nos ha reunido para compartir
nuestra fe como hermanos; escuchemos
esta pericopa del Evangelio de San Juan:

«Yosoy el panvivobajadodel cielo; el que
coma de este pan vivira para siempre. El
pan queyo daréesmi carney ladaré para
vida del mundo... Mi carne es comida
verdaderay mi sangre es bebida verdade-
ra.. Si no comen la carne del Hijo del
hombre y no beben su sangre, no tienen
verdadera vida. El que come mi carney
bebe mi sangre, tiene vida eternay yo lo
resucitaré en el dltimo dia» (Jn 6, 51. 55.
53-54).

Durante los afios 1997, 1998 y 1999, he-
mosmeditadoenlamanifestaciondel Amor
de Dios alos hombres, glorificamos a la
Santisima Trinidad de quien todo procede
y a quien todo se dirige; todo esto para
prepararnos a este Ao 2000, del Gran
Jubileo delaRedencién, enel quealabare-
mos y daremos gracias por e don de la
Encarnaciondel HijodeDiosenel senode
Maria, y por el don de la Redencién del
género humano.

Este afio 2000 es intensamente Eucaristi-
co; en € Sacramento de la Eucaristia, €
Salvador del mundo continta ofreciéndo-
se a la humanidad como fuente de vida

divina. Enesteretironuestraatenci on esta-
rd en este misterio de amor y exigencia
evangélica.

Lacomunidad cristiana de Jerusal én acu-
diaasiduamente alaFraccion del pan, ahi
celebraba la Pascua del Sefior, vivia la
pasion, muerte, resurreccion y glorifica-
cion del Sefor. San Pablo expresa con
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estaspal abras. «Quiero conocer aJesucris-
to, tener en mi €l poder de su resurreccion,
tomando parte en sus sufrimientos y aln
llegando amorir como El murio, aver si yo
también puedo llegar aresucitar de entre
los muertos» (Fil 3, 10-11).

Lacomunidad que acude asiduamenteala
Fraccion del Pan es Comunidad Profética,
gue narra'y escucha, cantay celebra las
maravillas del Sefior, que ensefia, cura,
perdona, pone en pie, vuelve alaviday
comparte sumesacon el que abre su cora-
zon. Jesus nos da su Palabray su Cuerpo
compartido y Sangre derramada.

LaComunidad misionera: Jesus le comu-
nicasu Espiritu, para que sean testigos de
Su resurreccion en todas partes, laaegria
de lafe. Es Comunidad de discipulos de
JesUis. que penetran méasy méasen el miste-
riodeJesUscrucificado, muertoy resucita-
do. Con San Pabl o aseguran: «yo hemuer-
to... estoy crucificado con Cristo, por eso
yano soy yo el que vive, ahora es Cristo
guien vive en mi» (Gal 2, 20).

INVOCACION AL ESPIRITU SANTO

En silencio, platiquemos con el Sefior;
pidamosle su Santo Espiritu, paraque nos
désuluzy sufuegoy podamos compren-
der la Eucaristia para amarla y darla a
ConoceY.

LECTIO DIVINA (1 COR 11, 17-34)

Proclamacion delaPalabrade Dios: escu-
chemos con atencion esta lectura donde
San Pablo recuerda alos corintios el mis-
teriodelaEucaristiay reprendelosabusos
gue cometian en laAsamblea Eucaristica.
(Lecturapausaday clara).

MEDITACION

Cadaunoensilencioescuchaensuinterior
a Sefor quenos habla; releer variasveces
el texto, subrayar lo que més llama la
atencion, repetirlo con las propias pala
bras, degjar que se haga nuestra esta Pala-
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bra. Dialogar con el Sefior, escuchar sus
invitaciones, susreclamos. No entretener-
se tanto en lareflexién, mas hablar con el
Amigo que pensar. Preguntas que pueden
ayudar:

1. ¢Qué te llamo6 maés la atencidn de esta
lectura? ¢Por qué?

2. ¢Qué disposiciones debe llevar € cris-
tiano queparticipaenel Sacramentode
laNuevaAlianza?

3. (Como meidentifico con Cristo, cabeza
dela Asamblea Eucaristica?

4. ;Cudles son las faltas de los corintios,
gue merecieron la reprension de San
Pablo?

5. ¢Qué reprensiones ameritan las Asam-
bleas Liturgicas delaParroquia.

PROFUNDIZACION

Las Anéforas Eucaristicas nos recuerdan
lagrandezadel misterio que celebramosy
laactitud que debemostener anteél; medi-
temos estas palabras de la AnaforalV

«Y porque no vivamos ya para nosotros
mismos, sino para El, que por nosotros
murioy resucito, envio, Padre, al Espiritu
Santo, como primiciaparaloscreyentes, a
findesantificar todaslascosas, |levando a
plenitud su obra en e mundo. Por eso,
Padre, terogamosqueestemismo Espiritu
santifique estas ofrendas, para que sean
Cuerpoy Sangre de Jesucristo nuestro Se-
fior.... Dirige, Padre, tu mirada sobre esta
Victimaque Td mismo has preparado atu
Iglesia, y concede a cuantos compartimos
este pan y este céliz, que congregados en
un solo Cuerpo por el Espiritu Santo, sea-
mos en Cristo victimaviva para alabanza
detu gloria».

En e nimero 48 del «Directorio para €l
Ministerio y la Vida de los Preshiteros»,
leemos:

«Si €l presbitero prestaa Cristo -Sumo y
Eterno Sacerdote- lainteligencia, lavolun-
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tad, lavoz y las manos para que mediante
Su propi o ministerio puedaofrecer al Padre
el sacrificiosacramental delaredencion, é
debera hacer suyas las disposiciones del
Maestro y, como El, vivir como don para
sus hermanos. Consiguientemente debera
aprender a unirse intimamente ala ofren-
da, poniendo sobreel altar del sacrificiola
vida entera como un signo claro del amor
gratuito y providente de Dios».

No bastatener muchas misas, esnecesario
gue las comunidades, reunidas en Asam-
blea Eucaristica, sean conscientesde estar
proclamandolamuertey laresurreccionde
Jests, que en ellas debe realizarse ese
«morir»a mundo, paravivirlavidanueva
en JesUs resucitado.

ORACION:

Hemos escuchado al Sefior que nos ha
hablado al corazén. Respondamos ahora

LECTIO DIVINA

dgjando a corazon que se abra a Sefior
paraagradecerle, alabarlo, llevar nuestras
miseriasy pecados, suplicar misericordia,
implorar su fortaleza...

CONTEMPLACION:

Contemplemos el cuadro que nos ha pre-
sentado el Sefior consu Palabra, suinfinito
amor, su llamado aestar con El y llevarlo
atodaspartes, susadvertenciasparacami-
nar alaconversion.

COMPROMISO:

¢Qué cosas concretas, a huestro alcance,
podemos realizar en nuestra persona como
sacerdotes ministerialesy guias de un pue-
blo que necesita de lavida eucaristica?

Cantemos alegres un canto de accion de
graciasa Padre, al Hijoy a Espiritu Santo
guenoshaconducidoenestal ectioDivina.

2. da ucaristia: Pan de vida
l Sacerdote:

CPan partido para [os hermanos

P. Mariano Moreno Jonseca

AMBIENTACION
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Invitar a consagrar el tiempo requerido
para el retiro. Hacer el esfuerzo por cen-
trarnos solo en Dios.

Cantos sugeridos:
— «Yosoy el pandevida..»

— «jQuébueno esel pan quetu nosdas...!

INTRODUCCION

S6lo una persona libre, esta plenamente
disponible.

Quienestaenlacéarcel estaatado: nopuede
ir deunlado aotro seguin su propiavolun-
tad, no puede salir de esas paredesvigila-
dasdiay noche; unaavequeestaenjaulada
se podra mover, pero solo dentro de la
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jaula; un animal cualquiera, atado con una
cadena o con un lazo, podra desplazarse
seguin la extension de aquello que lo ata

El hombre es un ser libre; o mejor aun,
[lamado aser libre, pero hay muchascosas
guelo pueden atar: losbienesterrenos, los
placeres, los afectos, |os honores, los res-
petos humanos, las preocupaciones e in-
guietudes... Liberarsedeestasataduras, es
condicion indispensable parapoder |legar
a ser plenamente libres; y sélo quien es
libre, estard en disposicion paraalgo.

Hoy, en este dia, el Sefior nos invita a
dejar cualquieraataduray asi poder estar
disponibles para el Sefior, para su Pala-
bra. jFuera inquietudes y preocupacio-
nes! Sélo quien es libre, estara del todo
disponible.

INVOCACION A LA TRINIDAD

Cantad y alabad al Sefior,
él nos ha dicho su nombre:
Padre y Sefior para el hambre Vida,
esperanza y amor.

Cantad y alabad al Sefior,

divino don para el hombre:

Cristo Sefior es su nombre.
Vida, esperanza y amor.

Cantad y alabad al Sefior,
divino Espiritu es su nombre.
Vida, esperanza y amor.

Cantad y alabad al Sefior,

El es fiel y nos llama,
El nos espera y nos ama.

Vida, esperanza y nos ama.

(Himno de las primeras visperas de la Solemnidad
dela Santisima Trinidad; L.H. I1I, p. 649).

LECTIO DIVINA

Texto: Jn 6, 26-58. L eer deformapausada
y con espiritu de fe el texto evangélico.
Fijarseespecialmenteenlaspal abras: pan,
vida.

Pig- o2

MEDITACION

Setratade un discurso religado aun mila-
gro. Enciertamedida, el discurso eucaris-
ticodeJuan haceel papel delanarracionde
la dltima cena de los sindpticos; o por lo
menos, esunapreparacion paralo quevaa
suceder en la tltima cena.

Este discurso eucaristico es méas bien una
«composicion» literaria; quiere decir esto
gue su contexto primitivo nos es descono-
cido.

El discurso se puede dividir en dos partes
intimamenterel acionadas. L aprimerapar-
te (vv. 26-50) trata sobre €l pan de vida:
Cristomismoquedalavidaalosquecreen
en El; lasegundaparte (vv. 51- 58) contie-
ne la promesade la Eucaristia: JesUs, que
dardsu carney su sangre paraque los que
o coman tengan vida eterna.

Enel trasfondo estael milagro delamulti-
plicacion delos panes. Segun el verso 29,
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el discursofuépronunciadoen Cafarnaim,
en una sinagoga, durante el servicio
sabético.

Jestispudo muy bien pronunciar laprime-
ra parte en la sinagoga, aprovechando el
hecho de que estaban ahi muchos de los
gue comieron el pan milagroso. Nosima-
ginamos, pues, lasinagoga, |lenade gen-
te, todavia impresionada por el reciente
milagro delamultiplicacion delospanes.
Muchos de Cafarnalm estuvieron pre-
sentes en el lugar, comieron el pan mila-
groso hasta la saciedad, y ahora estan
agui, tal vez esperando que serepitaalgo
parecido. La gente no ha descubierto €l
«signo».

Jestis exhorta a sus oyentes a esforzarse
por conseguir €l pan que proporciona la
vida eterna. ¢En qué consiste este esfuer-
z07? ¢Qué eslo que deben hacer? Creer en
el enviado del Padre, en JesUs.

El mang, parasusoyentes, fuedeverdadun
«pan del cielo», pues aimento al pueblo
durante varios anos; en cambio, el pan de
lamultiplicacionqueJestslesdio, fuesolo
en una ocasion. Si Jesus pretende ser €
Mesias, ha de renovar € milagro del de-
sierto.

JesUis puntualiza que € mané era un «pan
del cielo» sblo en sentido especial (bajaba
desde arriba), pero no erael «verdadero»,
el auténtico, porgue no resolvia por siem-
preel problemadel hambrey delavida El
unico pan del cielo, es decir, «Pan de
Dios», esel que bgjadel cielo (el quebaja
de Dios, enviado desde Dios) y dalavida
a mundo entero. Por tanto, Moisésno dio
a pueblo € verdadero pan del cielo que
sblo el Padre puede dar, y 1o estd dando
actualmente.

Jesus no habla del pan material, sino del
pan espiritual, que es El mismo. Es «pan
de vida», porque da la vida. La vida se
conserva comiendo y bebiendo, satisfa-
ciendo el hambrey la sed. Esto se consi-
gueviniendoaEl o creyendoenEl, El que
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crea en El ha resuelto su problema de
hambre y de sed espirituales, porque se
incorpora ala corriente inagotable de su
propiavida.

Nadie puede ir a Jesis si € Padre no lo
atrae. La fe no se puede imaginar sin la
iniciativade Dios. El Padre atrae a todos.
El anadie niegasu gracia. Pero es necesa-
rialacolaboracion del hombre.

Desde el verso 51 empieza una nueva
seccion del discurso que contiene la pro-
mesadelaEucaristia: «<El pan queyo daré
es mi carne para la vida del mundo». Se
piensa generalmente que esta parte fue
pronunciada en otracircunstancia, tal vez
cercanaalaultimacena

Hastaahora, el pandevidabajadodel cielo
resultaba ser el mismo Jesus. El que lo
«da» esel Padre. Sele puede comer meta-
féricamente creyendo en El

Ahorahay un cambio. El «pan»yanoesla
personade JesUs, Sino su «carne», esdecir,
su humanidad mortal, igual alanuestra. El
autor de su don no es el Padre, sino Jesus.
Pero El lo «daré» enunfuturo. Todaviano
lo esta haciendo. Es una «carne en prove-
cho de la vida del mundo», es decir, una
carne que se entregaen sacrificio paraque
el mundo entero puedatener vida. Yano se
tratade unacomidaen sentido metaf orico,
sinoreal. Jesls hablade «carney sangre»,
sefialando con esto la humanidad entera:
JesUisquieredecir quelacomidaserefiere
alatotalidad desu humanidad. Jesisinsis-
teenques alguiennocomesucarney bebe
Su sangre, no podra tener vida. Sin esta
comidano es posible lavida divina en el
hombre, como no hay vidafisicasin comi-
damaterial

El guelo comeeucaristicamente permane-
ceen Cristoy Cristo en é: seformaentre
los dos una unidn tan intima, casi una
fusion, como sucedeentrelacomidamate-
rial y el cuerpo quelaasimila Setratade
que el quelo come absorbe su propiavida
y empiezaavivir con lavidade El

rig- &3



LECTIO DIVINA

PROFUNDIZACION

LaEucaristia, pandevida. El HijodeDios,
enviado por e Padre y fortalecido en su
ministerio por el Espiritu Santo, no solo
acepto tomar nuestra condicion humana,
Sino que se someti6 alos sufrimientos del
hombre, hastamorir enlacruz. Su pasion,
sumuerte, y, en general todo su sufrimien-
to, fué un irse acabando, un irse «partien-
do» paraque los hombres pudiésemos te-
ner vida. JesUs se «parti6», se sacrifico, se
hizovictima: «si €l granodetrigo... muere,
damucho fruto» (Jn 12, 24).

Antes de Jesus, viviamos en la oscuridad,
enlastinieblas, enlamuerte. El puebloque
caminabaentinieblas, vib unagranluz. El
Hijo de Dios es dador de vida.

El sacerdote, pan partido para sus herma-
nos. Al recibir la ordenacion sacerdotal
San Juan Bosco, recibié de su madre las
siguientes palabras: «jY a eres sacerdote,
Juan! Ahora estas més cercade JesUis. Y0
no he leido tus libros, pero acuérdate que
comenzar a decir Misa es o mismo que
empezar asufrir. Notedarascuentadeello
en seguida, pero un diaverasquetu madre
no te ha enganado. En adelante piensa
solamenteenlasalvaciondelasalmasy no
te preocupes de mi».

«Comenzar adecir Misa, eslo mismo que
empezar a sufrir». No solo Jests se ha
ofrecido en sacrificio; no sélo El hadicho:
«esto esmi cuerpo queseentrega... éstaes
mi sangre... derramada». Cadasacerdoteal
celebrar el sacrificio eucaristico hade ha-
cerse consciente de que su vida ha de ser
también un constante sacrificio.

¢Cualessacrificiospuedevivir el sacerdo-
te? Sefialemos solo algunos: €l fiel, pun-
tual y responsable cumplimiento de sus
deberes de estado; la preparacion de la
homilia, charlas y demas encuentros pas-
torales; el nover frutosen suministerio; el
ser mal interpretado en sus actividades; la
posible soledad sacerdotal ; el pocotiempo
opocasganasparalaoracion; el nosentirse
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apoyado en sus proyectos; tal vez el desti-
no (nombramiento) que puede no ser muy
agradable; la enfermedad; una virtud no
alcanzada...

Y pensar quetodo esto noessinounmedio
para unirnos mas a Dios, porque vive San
Pablo: «Todo contribuyeal biendelosque
|le aman» (Rom 8, 28).

El sufrimiento, el sacrificio, el hacersepan
paralosdemés, escondicion paralafideli-
dady necesidad paralafecundidad apost6-
lica

Recordemoslaspalabrasdel CuradeArsa
un compariero que se quejaba de la poca
eficaciaconseguidaen suministerio: «<Ha-
béisorado, habéisllorado, habéis suspira-
do. Pero, habéis ayunado, habéis velado,
habéis dormido en €l suelo, oshabéisdis-
ciplinado? Mientras no lleguéis ahi, no
credis haber hecho todo».

Hemos de convencernos de quelavidade
sacrificio (tal vez no igual que en tiempos
pasados) es necesariaanuestro ser y que-
hacer. Dar nuestra vida para poder dar
vida.

ORACION

Personalmente y en silencio pedir a Dios
me concedaun amor (aloshombresy aEl,
capaz desacrificarmehastalamuertesi asi
lo quiere El

CONTEMPLACION

Ante un crucifijo (si es posible) medir €
amor de Jesls y compararlo especifica-
mente con mi entrega en Mis pocos o
muchos afios de sacerdocio.

COMPROMISO

¢Cua esmi mayor sacrificioen mi minis-
terio? ¢Lo acepto de buena gana como
venido del Sefior? ¢Qué papel juega la
mortificacion en mi vida? ¢Como puedo
ser mejor pan paralos demas?
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3. Ofrenda
v Oferente

P. Miguel (Romano (some=

AMBIENTACION

INTRODUCCION

Bol-218

Comenzar con unapre-
guntay comentarlaen-
tre los participantes:
comosacerdote senqué
momentosdetuminis-
terio te sientes of eren-
tey en cudles te ofre-
ces como victima?

Muchos hoy pueden
preguntarse: ¢;Cudl es
la tarea del sacerdo-
te? ¢Para qué recibe
laordenacion?LaEs-
crituranos lo descri-
be como pastor (I Pe
5,1-4; Mt 20, 25-28);
el sacerdotehadeser
un servidor.

Ser pastor al servicio
de Jesucristo es lle-
var alos hombres a
Jesucristo, esdecir alaverdad al amory al
sentido que necesita el hombre.

Junto con el servicio delaPaabraesta el
del sacramento, particularmente la Euca-
ristia, centroy culmendelavidacristiana.
LaEucaristiaesmisteriosafusiondecielo
y tierra. Dios nos invita a su mesa quiere
gue seamossusinvitados. EnlaEucaristia
el donde Dios es Dios mismo: Ellaes €
don que Dios nos ofrece por mas pobres
gue sean nuestras condiciones exteriores.

Pero reflexione-
mos atentamente
enesto: el donpro-
cede del sacrifi-
cio; solo el grano
de trigo muerto
produce fruto: y
nosotroslospres-
biteros, por vo-
luntad de Dios,
SOMOS necesa-
riosparalacele-
bracion de este
sacrificio; Jesu-
cristo ha queri-
do precisar de
nuestra colabo-
racion para la
celebracion de
laEucaristia.

Parael sacerdo-

teestosignifica
que no puede
realizar auténti-
camentesu ser-
vicio sin sacrificio, sin e esfuerzo de la
renuncia a si mismo, aprendida con pa-
ciencia. Seguir a Cristo significa seguir a
Aquel quehavenidoaserviry aentregarse
asi mismo. Ahi estalagrandezay el retode
latarea sacerdotal a nosotros confiada.

INVOCACION AL ESPIRITU SANTO

Se puede hacer una oracion sentida al

Espiritu Santo o un canto apropiado al
tema.
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LECTIO DIVINA (HEBREOS 10, 1-25)

Proclamar €l textoy reflexionarloen parti-
cular.

MEDITACION

Meditar €l texto anterior compartiéndolo
con todos|os participantes o por pequefios

equipos.

PROFUNDIZACION

Ser hombres de Eucaristia, ministros del

Cuerpoy Sangrede Cristo esunaempresa
gue esta sostenida por la oracion de nues-
tros hermanos, loslaicos. Cada Eucaristia
parael presbiterio esunallamadaaese ser
los unos paralos otros.

La experiencia Eucaristica del sacerdote
necesita de una ascesis soliday continua,
deun espiritu de servicio, libertad y sacri-
ficio que le sostenga y anime a cada mo-
mento y en toda circunstancia.

Laslimitacioneshumanasdel sacerdotele
permiten comprender y compadecer asus
hermanos en sus limitaciones, por cuanto
las nuestras no son menos ni menores que
las suyas.

En este trabajo diario se procura ordenar
los sentidos alarazén, y ordenar larazén
aDios. Si nosorientamoshaciaDios, pen-
saremos, sentiremos y obraremos segun
Cristo; si nos apartamos de Dios tanto la
mente como el corazdn se corromperan.

«Las cosas querehusamos|evantar hasta
nosotrosnosrebajanhastaellas. S e cuer-
ponovuelaconel ala, el alaesarrastrada
con €l cuerpo» (Thibon).

A medida que la ciencia acrecienta los
medios de acciéon y de satisfaccion, €
sacerdote necesita un espiritu alimentado
con sanas convicciones y selectas expe-
riencias evangélicas, a fin de no tomar
como fin lo que es solamente un medio.

El sacerdote se hace ofrenda con y como
Cristo en la medida que «muere a si». El
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sacerdote no debe trabajar por afirmarse,
sino quedebeafirmar aCristoen el pueblo
deDios.

Sin un espiritu de ofrendaintegral «el que
denuncia se hace espiritual hasta en su
carnesehacecarnal hastaen suespiritu»,
como decian los antiguos.

Y s e sacerdote, por ser hombre, esta
obligado amortificar su carne, como todo
cristiano, no |0 estd menos como ministro
del sacrificio eucaristico. A gemplo de
Jesucristo, el ministro del sacrificio, debe
comportarsecomo sacerdotey comovicti-
ma, tiene que sentirseofrenda, alavez que
oferente. Valelapenarecordar o quecita
el Pontifical Romano, «Considerad |o que
hacéis, imitad el sacrificio que ofrecéis».
Paracel ebrar dignay devotamenteel sacri-
ficio hay que mortificarse para morir al
pecado, someter |a concupiscenciay cre-
cer intimamenteenlasendadelavirtud, de
manera especia ladelacaridad.

La vida apostolica del sacerdocio es una
vidadeofrenda, deininterrumpidaentrega
alacausadel ReinodeDiosy al serviciode
los hombres. Es, a través de gozosas
donacionesde si, como €l presbiterio pue-
de dar a Jesucristo el méximo testimonio
deamor (Cfr. PO). LaEucaristiaesunDios
gue se da, e sacerdote ha de darse sin
reservas ni condiciones.

ORACION

Se sugiere aqui orar con el Salmo 22.

CONTEMPLACION

La Eucaristia es Cristo que se ofrece al
Padre a favor fe todos; el sacerdote debe
entregarse cadadia. No hay lugar paraun
sacerdocio «ad tempus»; en la vida del
sacerdoteno hay masqueunajornada, que
vadesdesu ordenacion hastasumuerte. La
Eucaristia es sacrificio que redime atodo
hombre; el sacerdote no debe hacer acep-
ciondepersonas. Sus«predilectos»hande
ser lospobres, losenfermos, loignorantes,
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lospecadores. LaEucaristiaeslaexperien-
cia espiritual de un Dios que ama y se
entrega; €l sacerdote debe hallar en laEu-
caristia fuerzas para sufrir, calar, perdo-
nar, seguir amando y seguir dandose. La
Eucaristiaestrigo quealcanzé aser Hostia
porque se dej6 segar, trillar y moler, por-
guesedejoamasar y cocer. El sacerdoteha
de renovar cada mafiana sus deseos de
entrega de renuncia, de generosidad y pe-
dir humildementeal Sefior queletransfor-
me en ofrenda permanente, ya que por
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vocacion el preshitero, hombredeDios, es
también «hombre paralos demés».

«Un solo gesto de bondad puede cambiar
lavidadeunhambre, cuandoningunaotra
cosa puedeayudarle» (Pablo V1).

COMPROMISO

Trabagjar en conjunto o en equipos sobre
como vivir con hechos concretos e ser
oferentey el ser victimaen laEucaristiay
enlavidadiaria

4. da ‘Ultima Cena,

‘Cucaristia y Sacerdocio

P. Juan Antonio Marquez (sutiérre=

AMBIENTACION

Se proponeiniciar en un ambiente de ora-
cion con el canto eucaristico:

Canto:

«Comulgar es un acto sublime
un encuentro en persona con Dios;
no es preciso sentir sus efectos
sino unirse con el Redentor»...

INTRODUCCION
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La Ultima Cenaes un misterio que rebasa
y seimpone aloslimites del tiempo y del
espacio. Siendo la «Ultima» se sigue cele-
brando hoy con la misma eficacia que
aquellavez y, s el Padre lo permite, 10
mismo sucedera mafiana.

LaEucaristiaes un misterio salvifico que
congregaatodos en un mismo espiritu. El
Padre nos llama a través de su Hijo Jesu-
cristo en el Espiritu Santo. Es, pues, una
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obra trinitaria. En ella todos los bautiza-
dos, presididospor el sacerdote, g/ ercensu
ser sacerdotal quebrotadesu condicionde
bautizados. El pueblo sacerdotal se con-
gregaentorno alamesadelapaabray de
laeucaristia.

Losfrutos o efectos que brotan delaparti-
cipaci 6n eucaristicason fundamental men-
telaunidad y la paz, que se nos dan como
don que nos viene de lo alto y se han de
compartir con los hermanos.

INVOCACION AL ESPIRITU SANTO

«Divino Espiritu, tu que atraes nuestro
guebrantado espiritu paravigorizarlo con
tufuerza, parailuminarlo contuluzy para
seducirlo con tu amor, otérganos una sen-
sibilidad bien dispuestaparaquelasfibras
de nuestro corazdn se impregnen de tu
ternuray laspotenciasdenuestrointel ecto
se abran atu inspiracion.

Santo Espiritu, sacudenuestrosery aligera
nuestros labios para que con sencillez y
valentia proclamemos nuestra fe a través
delapalabray el testimonio concretodela
vida.

Sumérgenos en e misterio de tu amor y
dispdn todo nuestro ser para abrazar la
obra creadora y redentora del Padrey €l
Unigénito en un ambiente permanente de
santificacion.

Impulsanuestroobrar paraprolongar enlo
ordinario de la vida la actitud eucaristica
guenoscongregaanteel altary paragjercer
dentro y fuera del santuario nuestro ser
sacerdotal. Amén».

LECTIO DIVINA (LC 22, 7-20 Y
PARALELOS; JN 13, 1-20)

Contemplar la escena eucaristica en €
cenéculo con los apdstoles alrededor de
Jesus, quien les dgja como herencia tres
regalos. su permanente presencia sacra
mental, el sacerdocio y e mandamiento
del amor.
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MEDITACION

Lacupuladel cenaculo, ocupadaen pleni-
tud por la presencia solemne del Padre,
guien extiende permanentemente sus ma-
nos donando su Espiritu y animando la
obradel Hijo muy amado, forman el cua-
dro de esta escena evangélica.

SitodalaobradeCristohasido asistidapor
el Padrey el Espiritu, la sacra presencia
trinitaria se hace presente de maneraméas
solemne en esta obra divina en favor de
todala humanidad.

Jeslis ha venido a nuestra tierra no de
visita, sinocomo hermanoy compafierode
camino. El se ha quedado con nosotros
como pany vino que fortalece al cansado
peregrino.

Si JesUs nacio, crecio y murio en un am-
biente de sencillez, también asi se queda
entre nosotros en lahumilde presenciadel
pany el vino. Se ofrece como aimento y
bebidaaricosy pobres. EI mismo milagro
eucaristico se lleva a cabo en grandiosos
santuarioscomo en humildestejados. Sur-
getal prodigio por igual enlacelebracion
presidida por un venerable y virtuoso sa-
cerdote probado por losafios, como por un
timido einexperto neo-ordenado.

La actualizacion del misterio eucaristico
es siempre grandiosa. La participacion en
el sacramento por parte del creyente hade
ser siemprefestiva: si 1o hace de mariana,
gue sean las primicias de lajornada; si 10
hace a medio dia, hade ser considerando
gueesel corazondelajornaday, si lo hace
al caer latarde, hade ser como coronadela
misma.

PROFUNDIZACION

«Jeslis se quitd e mantoy secifio un lien-
70... «El sedespoj 6 de'su dignidad (simbo-
lizadapor el manto), dejolagloriadel cielo
y se cifid nuestra condicién humana con
todas suslimitaciones, menosladel peca-
do. Por amor a los hombres, renuncia a
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privilegios no sblo celestes, sino también
humanosy serevistede SIERV O en bene-
ficio de todo el género humano.

«Jesls se puso a lavar los pies de sus
apostoles..». Parallevar la Buena Nueva
deloqueenel Cenaculoestasucediendose
hace necesario hacerlo con los pies lim-
pios, es decir, con dignidad.

Lacelebraciondel PASODEL Sefior (PAS-
CUA) sehadellevar acabodespuésdeuna
adecuadapurificacion. Esel perdony mi-
sericordiadenuestroDiosloquenosrevis-
te con el trgje de fiesta para participar en
|os sagrados misterios.

Por los senderos del evangelio se ha de
caminar con los pies limpios, e corazon
alegre, la mente ilusionada y la mirada
penetrantey transparente.

«Jesustomo el pan, lopartioylodioasus
discipulos...». Estegesto de Jesisdepartir
el pany darlono esajenoasu persona. Con
estoresumetodolo quefuesuvida: partir-
se continuamente para ofrecerse alos de-
mas. Esta sintesis de su existencia, obra
trinitaria, se sigue prolongando en nues-
tros dias no sdlo para que contemplemos,
admiremos y adoremos el misterio; sino
también para que lo imitemos. Nuestra
vida debe ser eucaristica.

Estamosllamados, como cristianos, aimi-
tar a Cristo hasta las ultimas consecuen-
cias. Nuestrametano es solo ladevocion,
sinolacristificacion, comolo expresa San
Pablo (GAl 2, 20). Siendo asi, estamos
[lamados a pensar y obrar como JesUs, a
imaginar, sofiar, luchar, vivir, reaccionar
como El lo hacia. Estamos llamados a
celebrar como El celebraba antes, en y
después del sacramento .

Una profunda vivencia de la celebracion
eucaristicallevanecesariamenteasalir de
uno mismo en favor del hermano quevive
y convive con nosotros, que parte y com-
parte su existencia a nuestro lado. Esta
salidadeuno mismo (generosidadtotal) se
registra en el misterio trinitario: e Padre
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amatotalmente a Hijo, el Hijo amatotal-
menteal Padrey el Espiritu Santo esfruto
del amor eternoy totalizanteentreel Padre
y €l Hijo. Jess no sblo actia de manera
sobrenatural, no so6lo realiza algo
magisterial; sino que invita-ordena a los
suyos para que también lo hagan ellos
mismos. «Haced esto en memoria mia».
Ante dicha tarea no podemos ocultar la
mezcla de alegriay a mismo tiempo, de
temor ante semejanteencomienda. Setrata
de un misterio sobrehumano en manos
frégiles que lleva a un compromiso de
amor totalizante. Asi el sacerdote estalla-
mado a«encarnar», «prolongar»lapresen-
ciade Cristo entre los hombres.

El mandato de hacer eso en memoriasuya
no sereduce solamenteaun evento, sino a
todalavidaquellevaapartirse en peda-
zos para aimentar con pan del cielo alos
gue le han sido confiados.

ORACION

Se sugiereaqui orar con el salmo 115 para
agradecer aDios el don sacramental dela
eucaristiay el sacerdocio: «¢Coémopagaré
al Sefior todo €l bienquemehahecho?...».

CONTEMPLACION

En €l inicio de la pasion aparece Cristo
orando ante su Padre en el Huerto de los
Olivos... Esahi donde aparecen demanera
explicitalos principal es protagonistas del
misterio pascual. Enlos pasgjesanteriores
y posteriores corremos el riesgo de dis-
traernos con los personges secundarios
(apostoles, mujeres, soldados, multitud,
Herodes...) .

En la anticipacion de la Pascua, llevada a
cabo en el Cenéculo, descubramosconlos
sentidosespiritualeslaobradelaTrinidad.
Fijemos nuestros 0jos en su reverenciay
solemnidad; miremos fijamente sus pupi-
lasy descubramoslapaz quebrotadeellas
einundael lugar. Sintamos lasuave brisa
del espirituy disfrutemoslafraganciaque
surge de aquel altar.
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VVeamos la ternura con que el Padrey €
Espiritu consuelan a Jesus... Oigamos €l
solemne murmullo de los coros celestes
gue ambientan el lugar...

Sin la prisa de concluir disfrutemos esta
escena, pero sin quedarnos al margen de
ella. Hablemos al Padrey al Espiritu pi-
diendo que ellos también nos conforten
durante nuestro peregrinar por este valle
delégrimasy de cultivo...

COMPROMISO

1. «JesUs se despoj6 de su manto y se cifio
un lienzo...». Se hizo siervo. ¢He sabido,
como sacerdote, renunciar a privilegios
mundanos para atesorar méritosen el cie-
lo? ¢Heexplotado mi condicién sacerdotal
siendosiervoante Diosparamishermanos
0 he buscado, mas bien, descuentos espe-

cialesquealimentanlatendenciaegolatrica
gue acecha a corazén?.

2 Jesus parte el pan paracompartirlo. ¢He
sabido compartir lo mio con los deméas?
¢Doy delomio, deloquenecesitotambién
yOo 0 sOlo comparto lo que me sobra o,
incluso, de lo que me estorba?.

3. JesUs lavo carifiosamente los pies a sus
amigos. ¢COmo reacciono yo cuando al-
guien seacercaami pidiéndome, oportuna
0 inoportunamente, que lave no sus pies
Sino su corazon através de la confesion?
¢Como enjugo laslagrimasdesu corazon?
¢He aprendido del carifio y ternura del
Sefior?

4. ;:Tengosensibleslasfibrasdel corazon?
¢Todavia me estremezco ante el misterio
del sacerdocio y la eucaristia 0 me he
«acostumbrado» atocar con mis manos el
misterio? ¢Todavialo agradezco?

5. Maria de Nazaret
Madre de Pios y Madre de [a “Iglesia

P. Cgnacio Romo (sonzdles

AMBIENTACION

Se puede comenzar con un canto a la
SantisimaVirgen Maria.

INTRODUCCION

Sabemos que Maria es para nosotros la
mujer mas fecunda, la mujer que mas ha
aportado a la humanidad, ya que Ella ha
hecho posible que la Palabra se hiciera
carne, que el Salvador nacieraen el mun-
do. Esto que sabemos por lafey delo cual
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estamos profundamente convencidos, 10
tendremos que meditar mucho: ¢Como
Mariahahecho posibleestafecundidad de
Dios? y también ¢Como se ha situado
Mariaanteel ministerioqueDioslepropo-
ne?y ¢COmMo situarnosnosotrosen nuestro
ministerio Sacerdotal ?

Recordaremoscon San AgustinqueMaria
engendro, bajo la accion del Espiritu, la
Palabra antes en su corazdn que en sus
entrafias. Haremosnuestrareflexion desde
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el texto de San Lucas 1, 26-38, en la
oracion, escucha, meditacion y contem-
placién, loscuatro pasosdelal ectio Divi-
na.

INVOCACION AL ESPIRITU SANTO

Adoremos e misterio de la Encarnacion,
rezando el Angelus:

—EI Angel del Sefior anuncié aMaria

LECTIO DIVINA (LC 1, 26-38)
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A Mariael Padrela€eligio desde siem-
pre, paraser lamadre de su Hijo ama-
do: «Alégratellenadegracia» la«In-
maculada». DiosforméaMariapara
un ministerio especial. Aln antes
dequetuvieraméritos, Diosyala
habia colmado degracia. Laha-

bia formado para el ministerio

de ser lamadre de Dios hecho
hombre. Esto nosrecuerdato-
daslasvocaciones: asi, € pro-
fetaeselegido de Diosdesde

el seno materno; antes de

gueé puedadeterminarseo
decidirse, y como cadauno
denosotroshasido trabaja-

do por Diosparael ministe-

rio, parael serviciosacerdo-

tal. A no ser que hayamos
entradopor lapuertadeatrés,

pero ese seria nuestro peca

do «Nadie puede apropiarse

el ministerio si no es llama-

do». Pero una vez recibido el

don, todos estamos llamados a
vivirlo con diligencia, amor cordia y hu-
milde. Pues el ministerio es un don de
Dios, y esel mismo Dios quien nos llama
Y NS capacita.

Maria va a colaborar con Dios, desde la
graciaqueharecibido. El Padrelallenade
gracia, por eso, la colaboracion de Maria
conDiosseratotal. EnMariatodo esdigno
de admirar, pero sobre todo la obra que
Dioshahecho en ellaparaquecolaboreen
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el ministerio, parael cual Diosmismoleha
preparado: €l ser la Madre de su Hijo y
Madredelalglesia

El Angd le dice a Maria: «No temas»,
porque Maria se ha quedado desconcerta-

da, tanto por el saludo del Angel, pero
también por lamision que estallamada a
desemperiar. Este «Notemas» esentrar en
una actitud de confianza profunda, en un
didlogo con Dios para dejarse guiar, con-
ducir y recrear por la Palabra misma de
Dios.

Mariavive un proceso de discernimiento.
Discernir no es discutir, sobre si €s 0 no
posible. Esbuscar |oscaminospor losque
Diosrealizara su obra. Por eso se pone en
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didogo con el Angel. No paradecir eso es
imposible, sino, para preguntar: ¢Como
seraesto? Mariano dice: no esposible, no
soy digna, no tengo capacidad; lo queElla
preguntaes. ¢COmo sehard?Puesto quees
algo que le superay le desborda infinita-
mente: ser la Madre del Salvador, ser la
MadredeDios. Zacariaspediaun signode
laveracidad del anuncio: «;Como conoce-
ré que se va a redizar Maria no pide
ningun signo, solamente cuestionaeinda-
ga ¢Comosera?Y encontraralarespuesta
del Angel: «Para Dios nada hay imposi-
ble». Mariaseintroduceasi, enlatradicion
de lafe, pues lafecundidad de lalglesia
estd siempre ligada a la fe. A creer ala
Palabrade Diosque haraposiblelo queno
es posible para nosotros.

Hay cosas en nuestro ministerio que no
dependen de nuestra generosidad, ni de
nuestro afecto y mucho menosde nuestras
fuerzaso sabiduria, sinodelaobedienciaa
lafe, tal como: integrar alosfieles en la
vidade comunidad eir transformando sus
corazones segun el Evangelio paraformar
en si laimagen de Jesus. Pero no superan
nuestras posibilidades: formar un buen
coro, organizar la liturgia. Sin embargo,
model ar un corazon segun €l Evangelio es
obradel Espiritu Santo, y si, supera nues-
tras posibilidades.

En nuestra vida diaria, tenemos que pre-
guntarnos siempre desde lafe: ¢Paraqué
me manda esto €l Sefior? ¢Cémo levoy a
hacer en este problema? Y tendremos que
aprender del Evangelio a poner nuestra
confianza en Dios, como el Angel se lo
explicaaMaria: «El Espiritu Santovendra
sobreti...» Y loqueesimposibleparati, no
lo es para Dios. Esto es lo mismo que
encontramosenlavidadenuestro ministe-
rio: Que el Espiritu Santo viene siemprea
fecundar nuestratareay nuestrotrabajo, no
atravésdegrandesruidos, sinoenel silen-
cioy en ladiscrecion. Dicen que cuando
creceel bosqueno haceruido, quenoseve
ni se oye y que hace més ruido un arbol
cayendoqueunbosquecreciendo. Asi esel
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Espiritu del Sefior: fecunda siempre en el
silencioy en ladiscrecion. Aparentemen-
te, en Nazaret, nada habia sucedido y sin
embargolahistoriadelahumanidad|lega-
baalaplenitud de los tiempos.

«Hagase en mi segun tu Palabra» Mariase
entrega ala Palabra desde la sencillez, |a
humildady laobedienciaalafe. Conscien-
tedesupobrezanodice: «noloharé», pero
tampocodice: «voy ahacerlo». Marianoes
una mujer voluntariosa, es mujer respon-
sable que pregunta paraluego decir: «H&
gaseen mi segun tu Pal abra». Pararespon-
der seapoyaen laPalabra, puesEllano es
laPalabra. El «Si» deMariaestasostenido
por lafuerzadelaPalabray desdelafuerza
delaPalabra, actuaplenamenteel Espiritu
Santo.

MEDITACION

El Apostol por su obediencia a la fe, se
degjaraconducir por el Espiritu Santo para
cumplir sumision. Enviado al mundo para
conducir aun puebl o decabezadura, como
cordero en medio de lobos, solo con la
fuerza del Espiritu podra ser testigo de
Jesucristo muerto y Resucitado, en lame-
didaqueacojael EspirituqueDiosdaalos
gue lo obedecen. Es el Espiritu quien da
testimonio ennosotrosy el queennosotros
dice: «Héagase».

LaexperienciadelosApostolesdurantela
pasion, nos recuerda que Pedro pretende
responder desde su afecto y generosidad.
Lapretensionlollevaanegar asuMaestro:
«No conozco a ese hombre». Cuando asi
actuamos, no estamos todavia en la obe-
dienciadelafe como Maria, sino confian-
do en nuestras fuerzas, en nuestra sabidu-
ria, en nuestra capacidad. Solo cuando
Pedrollorey seconfieal Espiritudeamor,
haraposiblequedétestimoniodel Crucifi-
cado delante de todo el pueblo.

Maria fue «cubierta» con la sombra del
Espiritu Santo. Mariafuélallenade «gra-
ciaw, llenadel «Espiritu Santo» y €l Padre
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envio asu Hijo amado que se encarno por
nosotros en Maria por obra del Espiritu
Santo. «En Belén, le llego el dia en que
debia tener a su Hijo. Y dio a luz a su
primogeénito» (Lc2, 6-7). Mariavividple-
namente su maternidad desde el diade su
concepcionvirginal, hastael calvarioalos
piesdelacruz. Alli Cristoledio un nuevo
encargo: laconvirtié en madre delalgle-
sia, y desde entonces, nos dice: «Hagan
todo lo que El les diga» (Jn 2, 5). Nos
indicaatodos el camino de la obediencia
en lafe que conduce al Hijo.

Sobre Jests descendié y permanecio €l
Espiritu sin medida 'y EI mismo desde el
Padrelo enviaasu lglesiaEn Pentecostés,
los Apostoles bautizados en e Espiritu,
prolongan la obra de recapitular todo en
Cristo. Eslafecundidad del hombrequeya
no actla por si mismo, sino, que se deja
conducir por el Espiritu. NuestrosM artires
Cristeros, tan admirados y queridos, han
avanzado por estecamino delaobediencia
gueculminaenlacruz, paradar vidaatodo
un pueblo. Maria se hahecho méartir dela
Pal abra, obedeciendo | oscaminosdescon-
certantes del Hijo de sus entrafias. Asi
también, el Apostol, obediente ala Pala-
bra, engendradesdeel Evangelioal Pueblo
Santo de profetas, sacerdotesy reyes. Este
Pueblo un dia se manifestaraglorioso con
Cristoquehasidodignificadoy ensalzado
aladerechadel Padre como juez devivos
y muertos. El nos sentara a todos como
reyes en el banquete de su Reino, con
Maria, laVirgenMadredeDios, |osApos-
toles, y cuantos han vivido en su Amistad
através de los tiempos. Esta realidad ha
comenzado yaen lavidadelalglesia. La
Eucaristia es el simbolo de este banquete
escatol 0gico en el gue nos sentamos como
sacerdotes, profetasy reyes. Hastaque El
vuelva.

PROFUNDIZACION (LC 1, 26-38)

1. ¢Como Maria ha hecho posible esta
fecundidad de Dios?

LECTIO DIVINA

2. ¢Como se ha situado Maria ante €
ministerio que Dios e propone?

3. ¢COmo nos situamos NOsotros en nues-
troministerioparahacer fecundalaobrade
Dios?

4. ;Quéllamados descubro paracolaborar
maés de cercade Dios, desde mi ministerio
Sacerdotal afavor del Pueblo de Dios?

ORACION

Oremos con Mariaal Padre, proclamando
lagrandezay lafidelidad de lajusticiade
Dios, porque continuamenteintervieneen
favor desu puebloqueponesu causaenlas
manos de Dios. El ministro vive orando y
contemplando la experiencia gozosa que
debecomunicar al pueblodepartedeDios.

CONTEMPLACION

ContemplamoslaobradeDiosen Maria, a
favor nuestro y alabemos al Padre porque
ha hecho cosas grandesy maravillosas en
Mariay, porque al aceptar Ellaa su Hijo
Unigénito en su corazén inmaculado, me-
recié concebirlo en su seno virgina vy, a
dar alaluz aCristo prepard e nacimiento
delalglesia. Enlacruz nosrecibio atodos
como hijosy unida alas oraciones de los
Apéstolesy de los discipul os que espera-
ban la venida del Espiritu consolador, se
convierteparanosotrosenmodelodelgle-
siasuplicante, y ahoraenel cielonossigue
mostrando suamor y proteccion, hastaque
vengaCristonuestro Sefior, llenodegracia
(PrefaciodelaV. Marialll).

COMPROMISO

Lafecundidad del MesiasSiervoestaenla
obedienciaalavoluntad del quelo envia.
Desde € Ilamado que Dios me ha hecho
¢Como estoy colaborando con Dios, de
acuerdo alagraciaque he recibido? «Les
aseguro que, si el grano detrigo no caeen
tierray muere, queda infecundo; pero, si
muere, damucho fruto» (Jn 12, 24)
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6. Yesucristo,
sacerdote Y victima

P. Yuis Alfonso Jepeda Martin del Campo

AMBIENTACION

Dialogar entre los sacerdotes en qué mo-
mentos de nuestra vida nos hemos identi-
ficado con Cristo como victimay como
sacerdote.

INTRODUCCION LECTURA DEL TEXTO
(HEBR 10, 5-14)

Por eso, al entrar Cristo en el mundo dice:
«Tunoquisistesacrificiosni ofrendas, sino
gquemeformasteun cuerpo. Noteagradaron
los holocaustos ni los sacrificios por el
pecado; entonces dije: Aqui estoy yo, oh
Dios, como en un capitulo del libro esta
escrito de mi, para hacer tu voluntad».

Comienzapor decir: No quisiste sacrificios
ni ofrendas, ni te agradaron holocaustos o
sacrificios por €l pecado. Y sin embargo
esto eslo que pedialaLey. Entoncessigue:
agui estoy yo para hacer tu voluntad. Con
esto anulael primer orden delas cosas para
establ ecer el segundo. EstavoluntaddeDios,
dequehabla, esqueseamossantificadospor
laofrendaunicadel cuerpo de Cristo Jesus.

L ossacerdotesestan de serviciodiariamen-
teparacumplir su oficio, ofreciendo repeti-
dasveceslosmismossacrificios, quenunca
tienen el poder de quitar |os pecados.

Cristo, por €l contrario, ofrecié por lospeca-
dos un unico y definitivo sacrificio y se
sentd aladerechade Dios, esperando sola-
menteque Diospongaasusenemigosdeba-
jodesus pies.
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Su Unicaofrendallevaalaperfeccion defi-
nitivaalos que santifica.

Los evangelios nuncale dieron € titulo de
«sacerdote» a JesUis. Lo conocieron como
«Mesias», «Profeta», «Maestro» y susene-
migoslocalificaron como «seductor»y has-
ta como un «poseso», pero a nadie se le
ocurri6 designar a Jesiis como sacerdote. Y
en esto no hay nada de extrafio, ya que
Jesucristo no era sacerdote segun la Ley
judia. No perteneciaaunafamiliasacerdo-
tal, ni alatribu escogida parael culto.

El mini sterio de JesUs, tampoco gjercié nin-
gunafuncion sacerdotal . M asbien continud
la mision de los profetas. Con frecuencia
hubo unafuertetensionentrelapredicacion
de los profetas y la institucion sacerdotal.
Los profetas denunciaron un culto
formalistico y una conversion exterior que
nollegabaalavida Jesissesitudenlalinea
deestatradicion profética. A Jestsleimpor-
taba més la pureza de corazon y la miseri-
cordia y no tanto la pureza ritual y los
sacrificios. Esto le acarred muchas dificul -
tadesy traiciones. Su enfrentamiento alos
Sumos Sacerdotes, sobretodo consuaccion
depurificar el templo desencadendy acele-
ré el proceso de su muerte.

L amuertede Jesiistampoco nosdaunaidea
de una funcion sacerdotal porque la g ecu-
cion de un condenado amuerteno lavieron
como un sacrificioritual. Mas que conside-
rarlacomo un acto de santificacién y glori-
ficacion a Dios, |la muerte sufrida por un
condenado se veiacomo unamaldicion es,
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es méas como fuente de maldicion. Desde
fuera, la muerte de Jesis no parecia una
accionsacerdotal. Sinembargo, Jestisviene
a cumplir las Escrituras y la dimension
sacerdotal tan importante en el Antiguo
Testamento, quedaba aparentemente sin su
cumplimiento. Lanuevareligionteniao no
tenia sacerdotes?,, Habia sacrificios en la
religion cristiana?.

La Carta a los Hebreos viene a llenar este
huecoy estevacio. A Jeslisselellama«Sumo
Sacerdote» y nos habla de su sacrificio.

El sacerdoteesun mediador. El sacerdotese
hace cargo delasrelaciones masimportan-
tesquetienelahumanidad. Son lasrelacio-
nes mas importantes de las que dependen
todas las demas redes de relaciones huma-
nas, se trata de las relaciones del hombre
para con Dios. El sacerdote se encarga de
presentar aDioslasoraciones, lasofrendas,
|lasalabanzas deloshombresy tambiéntrae
paraéstoslabendicién bienhechoradeDios
paratodos |os sectores de la existencia hu-
mana: lalluviaparalos campos, lavictoria
sobre sus enemigos, las curaciones de sus
enfermedades, el perdon de sus faltas, las
instruccionesdivinas.

El sacerdote hace posible que el hombre
[lamado a entrar en relacion con Dios dé
respuesta a esta vocacion.

LECTIO DIVINA

El sacerdocio antiguo.

El pueblo parallegar aDiosexperimentd la
dificultad de semejante empresa. Loshom-
bres del Antiguo Testa mento tuvieron €l
sentimiento agudo de la enorme distancia
gueseparaa hombredeDios. Cuando Dios
se manifiesta, el hombre se siente invadido
depénico. Entrelaexuberanciadelavidade
Diosy delafragilidad de su propiaexisten-
ciael hombrevisumbraunadiferenciatre-
menday reconoce que larelacion con Dios
no esposibleparaé sinunatransformacion
radical de su ser, transformacion que se
concibe como un paso de nivel profano al
nivel sagrado. Dios es Santo; para poder
entrar sin perjuicio ni dafo alguno en rela-
cion con €, se impone gue uno Mismo se
impregne de santidad, gracias a una consa-
gracion. Lasolucién propuestapor el culto
antiguo para satisfacer esta exigencia era
una solucion ritual consistente en un siste-
ma de separaciones ritual es.

El pueblonotienelasantidad requeridapara
Dios. S intentase hacerlo, pereceria. Por
consiguiente pone aparte a una tribu que
estaraconsagradaal serviciodeDios; enesa
tribu se pone aparte a unafamiliaque reci-
bira una consagracion particular. En esa
familia se escogera al sacerdote encargado
de asegurar las buenas relaciones entre el
puebloy Dios. El
sacerdote queda
separado del
mundo terreno
por mediodeuna
consagracion
quelotrasladaa
laesferadelosa-
grado.

Por otraparte, el
encuentro con
Dios esta some-
tidoenotrascon-
diciones. No se
encuentra Dios
en cualquier si-
tio, sino sola-
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mente en un lugar Santo que estareservado
al culto, y por lotanto, prohibido al publico.
Paraentrar a lugar Santo, el sacerdotetiene
que realizar unas ceremonias sagradas en
determinados tiempos sagrados; la més
insignificativade esaceremoniaesel sacri-
ficio.

La palabra sacrificio viene de «sacrificar»
quesignifica: hacer sagrado. Por lotanto, el
sacrificio es un acto ritual que hace pasar
una ofrenda del mundo profano a mundo
sagrado.

¢Por qué tiene que presentar sacrificios el
sacerdote? Porque le es imposible a él
mismo pasar enteramente al mundo divi-
no. A pesar delas ceremonias de su consa-
gracion, sigue siendo un hombre terreno.
Por consiguiente, no tiene mas remedio
queelegir aotro ser vivo, que seacapaz de
dar esepasoensulugar. El ritual leprescri-
beelegir aun determinado animal, cuidan-
do de que no tenga defecto alguno. Ese
animal quedara totalmente sustraido del
mundo profano, ya que serd inmolado y
ofrecido sobre el altar del templo. Consu-
mido por el fuego, subird hasta el cielo
transformandose en humareda, o bien un
nuevo simbol o, susangreseracomo lanza-
da hasta el trono de Dios.

Esteesel punto culminantedelaempresade
mediacion, tal como la concebia el culto
antiguo. Como facilmente seve, setratade
un intento de consagracion cada vez mas
total, que se realiza por medio de unaserie
progresiva de separaciones rituales. El sa-
cerdote queda separado del pueblo afinde
reservarse para €l culto; deja el espacio
profano paraentrar en el lugar Santo; aban-
donalas actividades profanas parallevar a
cabo las ceremoni as sagradas; sus ofrendas
sacrificiales se separan de la vida terrena
para que puedan subir hasta Dios.

Después de este movimiento ascendente de
Separacion sucesiva, se espera evidente-
mente un movimiento descendentedefavo-
resdivinos. Si el sacrificioesdignodeDios,
la victima le sera agradable. El sacerdote
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gue lahaofrecido podra entrar en contacto
conDiosy veraescuchadassusplegarias. El
puebl o representado por el sacerdote se en-
contrara, por su mediacion, en buenasrela-
ciones con Diosy obtendralas gracias que
deseaba: €l perdondelasfaltasy el findelas
calamidades que por €llas padecia; lasins-
truccionesdivinas quele permitiran encon-
trar el camino recto atravésdelas perplegji-
dadesdelaexistencia; lasbendicionesdivi-
nas, esto es, laaplicacion atodos|os secto-
resdelaexistenciade lainfluenciabienhe-
chora que produce larelacion positiva con
Dios.

Esta solucion que presentd el Antiguo Tes-
tamento fue una solucion de espera, fue
como una figura frente a la realidad. Este
esfuerzo de llegar a Dios ¢realmente les
perdonabalos pecados?, ¢realmentelasan-
gre de animales podia perdonar |os peca-
dos?

L asofrendasritual es carecian de valor por-
gue eran incapaces de perfeccionar en su
concienciaal orador.

INVOCACION AL ESPIRITU SANTO

Se puede cantar:

“Espiritu Santo ven, ven...”

LECTIO DIVINA (HEB 10 6-7. 5 5-9)
EL SACRIFICIO DE CRISTO.

Jestiscon su sacrificioentré deunavez para
siempre a Santuario de Dios. El verdadero
templo donde se da el culto aDios en Espi-
rituy verdad eslahumanidad de JesUs, y €
sacrificio, laofrendaquellegd aDiosfuela
sangredeJesus. Esloqueleimosen el texto:
«sacrificio y oblacion no quisiste; pero me
hasformado un cuerpo Hol ocaustosy sacri-
ficiospor el pecado noteagradan. Entonces
dije: he agui que vengo -pues de mi esta
escritoenel rollodel libro- ahacer, ohDios,
tu voluntad» (Heb 10, 6-7). El sacrificio de
Cristo consistio en el ofrecimiento de toda
su vida obediente alavoluntad de Dios. El
fuegodel cieloqueesel Espiritu Santo, vino
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a «guemar» esta victima para que pudiera
Ilegar hastael cielo. Lahumanidad de Jesis
se transformo por su obedienciay amor al
Padre. Cristo, enunactodesolidaridad para
Diosy paraloshombres, abrié todo su ser a
lavoluntad divinay ala solidaridad huma-
na.

«Ofreci6 ruegos y suplicas con poderoso
clamory l&grimasal quepodiasalvarledela
muertey fue escuchado por su actitud reve-
rentey aun siendo Hijo, conlo que padecio,
experimentélaobediencia; y llegadalaper-
feccion se convirtid en causa de salvacion
eternaparatodoslosqueleobedecen» (Heb
5, 5-9).

MEDITACION
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Cristocomparti6 hastael fondo nuestracon-
dicion humana, contodo lo que esto supone
desufrimientoy miseria. Frentealaangus-
tia de una muerte inminente, reza, suplica,
gritay llora. JesUstransformaestasituacion
dolorosapor medio deunaofrendade sacri-
ficio, yaqueseenfrentd alosacontecimien-
tos de su pasion con una plegaria intensa.
Estaplegariade 6 puertaabiertaalainicia-
tiva divina porgue buscé hacer la voluntad
del Padrey por eso laofrendade Cristo fue
agradableaDios.

El acontecimiento de su muerte no fue mo-
dificado desde fuera, sino desde dentro,
gracias alaadhesion de Cristo, alaaccion
transformadoradeDios. LaplegariadeCristo
enlaagoniafueundidogo con el Padreque
[legd alaunion de sus voluntades.

Cristoaprendi6 paranosotroslaobediencia.
Cristofueunavictimapura, santa, obedien-
te. En adelante hay ya un hombre nuevo
formado enlaobedienciaperfectaquetiene
laley deDiosinscritaenlomasprofundode
su ser. Existe «corazon nuevo» totalmente
unidoaDiosy asushermanos. Estecorazon
creado paranosotros estaanuestradisposi-
cion. SinosadherimosacCristo esnuestroy,
de esta manera podemos también nosotros
ofrecer aDios nuestraviday participar del

LECTIO DIVINA

Sacerdocio deCristo. Por lotanto, Jesucris-
to es, pues, Sacerdotey victimay comunica
su ser asu lglesia

PROFUNDIZACION

Para ser sacerdote es necesario ser media-
dor, esto es, estar muy cercadeDiosy delos
hombres. Cristo glorificado, exaltado en la
gloriadel Padre pudo ser sacerdote, gracias
aque compartio en todo nuestra condicion
humana menos en el pecado. Compartio
todanuestravidaparatransformarla, estuvo
cercadelasaspiracionesmasprofundasdel
hombre, de sus sufrimientos, de sus traba-
jos. Fue plenamente humano. Solamente El
pudo hacer lasintesis perfectadel perfecto
mediador, ya que pudo tocar |os dos extre-
mMos en su misma persona: fue Diosy fue
hombre.

A nosotros sacerdotes, nos toca hacer una
sintesis lo més perfecta posible. Muchas
veces se hainsistido en que el sacerdote es
el «<hombre de Dios». Esta es una verdad,
peroamedias, el sacerdoteciertamenteesel
«hombre de Dios» pero también el «herma-
no de los hombres». Ser sacerdote no es
estar separado deloshombres parallegar a
Dios, sino estar profundamente unido asus
hermanosparapoder transformar lavidade
ellosy convertirlaen materiade sacrificio.

Por lotanto, todo | o auténti camentehumano
es necesario que el sacerdote lo viva, 10
asuma, para que pueda ser plenamente sa-
cerdote. Debe de compartir como Cristo
todala condicion humana de sus hermanos
menosel pecado. Por otrolado, el sacerdote
tambiénesel «hombredeDios». Debeser el
sacerdote delacontemplaciony laoracion,
el hombre de la liturgia, € profeta de la
Palabra de Dios, el administrador de los
sacramentos: el adorador de la Eucaristia.

El sacerdote no debe acentuar un solo polo
en detrimento del otro. No debe ser «tan de
Dios» que se separe de sus hermanos; no
debe de ser tan solidario con sus hermanos,
gue se olvide de Dios.
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LECTIO DIVINA

La materia del sacrificio de Cristo fue su
propiavida. Unavidaobedientey amorosa
a Padre. Obedeciendo aprendio el sufri-
mientoy asi adquirid un corazon misericor-
dioso.

El sacerdote debe ofrecer su propiavida
Ningun sector en su existencia debe que-
dar fuera de la patena que todos los dias
ofreceaDiosunidaalaofrendade Cristo.
El sacerdote cuando dice: «Este es mi
cuerpo» es verdad que lo dice en nombre
de Cristo, perotambiénlo diceen nombre
propio. Esaofrendatambiénle pertenece,
es suya. También alli esta su cuerpo, su
vida, su trabajo, todo |o que constituye su
ser, su historia, suministerio. El sacerdo-
te entonces, es también victima, es una
vidaqueseofreceaDiosy Dioslaconsa-
gra. Es una ofrenda que la va quemando
poco apoco el Espiritucomofuegodivino
desde el dia que se colocé en el altar de
Dios, el dia de su ordenacion sacerdotal,
alli debe de vivir el sacerdote y ahi debe
morir; nuncadebe quitar su vidadel altar
de Dios, porque dejaria de ser victima.
Seria la mas baja de las rapifias robar la
ofrenda del Sefior.

Si el sacerdote esvictima, tiene que ofrecer
lavidapura, inmaculaday santa. Unavida
desordenada de un presbitero no tiene los
requisitos de pureza para ofrecerse en el
altar de Dios, €l ser victimaes un reto para
la santidad de nuestra vida que requiere la
pureza de la ofrenda.

Perotambiénsi esvictimalavidadel sacer-
dote, como la de Pablo, se consume en el
altar de Dios como oblacion de fe. Esto
significa que no hay vida sacerdotal inutil,
ni ministerio vacio. Un sacerdote limitado
por laenfermedad o por el paso de los afios
0 por estar en situacionesdonde esdificil el
éxito delasacciones pastorales, deninguna
maneraes unavidafracasada o un sacerdo-
cio que no haya servido; en este sentido, la
silladeruedas, |laenfermedad prolongadao
terminal, de ninguna maneraresta calidad,
santidad y eficaciaalaofrendade esavida,
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gue puestaen el altar de Diossube al cielo
y atrae para los hombres las bendiciones
divinas. En este sentido hay que rescatar
todoslos sectores de lavida sacerdotal que
se deben de convertir en ofrenda agradable
aDios. No es mas sacerdote €] que obtiene
resultadosmaravillososen el apostolado, ni
el obrero que cosechamucho en lavifiadel
Sefior, mas bien lavida sacerdota hay que
calibrarlay valorarladesde lacruz.

ORACION

iOh Jesuis! Pontificey Sacerdote de nues-
tra fe, queremos ante todo bendecirte y
agradecerte porque hasquerido ser el gran
mediador entreDiosy loshombres. Eresel
perfecto adorador del Padre, el Hijo obe-
dientey el hermano misericordioso delos
hombres. Noscomprendesporqueeresuno
de nuestraraza, porque sufriendo, apren-
diste lamisericordia. En tu afan de adorar
al Padre en laobedienciadetu vidatrans-
formaste el curso de |os acontecimientos
detuvidahaciéndolaunadignacoblacional
Padre. Jesus, te queremos agradecer por-
gue nos hasllamado a ser tus sacerdotesy
a prolongar tu oficio de mediador entre
Dios y los hombres. Concédenos ser los
hombres de Dios y los hermanos de los
hombres, ayudanos ahacer lamejor sinte-
sisen nuestravida

Concédenos vivir en laobedienciay enla
mi sericordia JesUs, concédenos estar uni-
dosatu humanidad nuevatotal menteabier-
taaDiosy aloshermanosy haz queencada
Eucaristia, nuestraviday lahistoriadelos
hombres se consagre para que podamos
con nuestro ministerio, continuar tuminis-
terioy tusacrificio. Mariamadredel sacer-
dote, enséfianosadecir esesi quetu dijiste
a Dios como signo de nuestra consagra-
ciony obedienciaal Padre.

L asdosvirtudessacerdotalesdeCristoque
nos invitan aadornar nuestro ser sacerdo-
tal son: laobedienciaasu Padrey lamise-
ricordia hacia los hombres. La vida del
sacerdotetiene que ser unavidadeintensa
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oracion ya gque solamente el que adorala
voluntad de Diosenlacontemplacion pue-
de cumplirlo en lapractica.

El sacerdoteesel hombredelaexperiencia
de Dios para él toda su vida tiene que ser
espacio de unién con Dios, no tiene que
haber momento quelodistraigaolosepare
de Dios. En su vida no tiene que haber
ruptura; todo lo que haga tiene que ser
voluntad de Dios'y, por lo tanto, todo lo
une asu Sefior. Pero también tiene que ser
el hombre de |a experiencia humana muy
especia practicando la misericordia de
Dios con sus hermanos.

El sacerdote debe de tener entrafias de
misericordia para con sus hermanos cai-
dos, ya que é mismo esta rodeado de
debilidades. Tiene que prolongar lamise-
ricordia de Cristo y hacerla brillar en su
ministerio, preferenciando suopciénhacia
los que sufren, hacialos enfermos, encar-
celados, alos segregados por la sociedad.
La misericordia, por lo tanto, lo lleva a
amar asusovejasy adar lavidapor €llas.
Lo llevaavivir mas cercacon sus herma-
nosmasdesposeidos, asumiendolapobre-
za de JesUs. El sacerdote debe gjercitar
también la misericordia perdonando asus
enemigosy ofreciendo el perdon de Dios
en el sacramento.

La celebracion de la Eucaristia es un mo-
mento muy especia en lajornada del sa-
cerdote porque es ali donde redliza la
sintesis de su vida; pues la liturgia de su
vidaseconsagraen laliturgiadel altar. La
Eucaristia tiene que ser entonces expre-
sibndeunaaperturatotal haciaDiosy asus
hermanos, es ahi donde de una manera
muy especial manifiesta su solidaridad a
sus hermanos, yaque recoge de ellos, con
muchoamor y misericordia, todoslosacon-
tecimientos de su vida para ofrecerlos a
Diosy transformarlos. Es en la Eucaristia
también donde el sacerdote muestra toda
su capacidad de adoracion, de consagra-
ciony depertenenciatotal aDios, yaquesu
identificacion aCristo brillade unamane-

LECTIO DIVINA

ramuy especia: «Esto esmi cuerpo; éstaes
mi sangre».

También enlacelebracion delaEucaristia
el sacerdoterealizasu funcion devictima,
pues ese cuerpo de Cristo entregado, esa
Sangre derramadadel Sefior estambiénsu
propia vida que la ofrece todos los dias
como signo de su total entregaaDios. Por
lo tanto, laEucaristiaes el centro, lacum-
bre y punto mas intenso de nuestro ser
sacerdotal.

CONTEMPLACION

En estos momentos se debe sentir, gustar,
experimentar el amor de Dios que se
concretiza en darnos a su Hijo para que
fuera el gran mediador entre Dios y los
hombres. Asimismo, debemos sentir muy
de cercalasolidaridad de Cristo en nues-
trasvidasy experimentar el gozo de tener
un sacerdote tan lleno de misericordia.

COMPROMISO

Preguntas para el dialogo:

1. ¢Como herealizado mi sintesisde vida
sacerdotal, de ser hombre de Dios y
hermano de los hombres?

2. ¢(Coémo hevividomi experienciadeDios
enlaoracion, enlaintercesion por mis
hermanos, en |os sacramentos que ad-
ministro? ¢En lapalabraque estudio y
predico?

3. ¢He aprendido en el sufrimiento a ser
misericordioso y a estar unido a mis
hermanos?

4. ¢Aprecio la celebracion diaria de la
Eucaristiay tratodequeseael centrode
mi jornada, la sintesis de mi viday la
aperturatotal aDiosy amishermanos?

5. ¢Soy conscientede que soy victimay de
gue mi vida se consume en €l altar de
Dios? ¢ Tratodeintegrar todami viday
de ponerlaen el Altar? [
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septiembre
septiembre
septiembre

septiembre

12 septiembre

14 septiembre

16 septiembre
17
18
19
20
24
26
27
28
29

septiembre
septiembre
septiembre
septiembre
septiembre
septiembre
septiembre
septiembre
septiembre

30 septiembre

SEPTIEMBRE

CUMPLEANOS

............

............

............

............

............

............

............

............

............

............

............

............

. CURA J. GUADALUPE HERNANDEZ RODRIGUEZ
. CURA JOSE LUIS MUNOZ DIAZ

PBRO. MOISES NAVARRO YEPEZ

CURA MOISES RODRIGUEZ VALADEZ
PBRO. NICOLAS AGUILAR COPADO

PBRO. LUIS GUSTAVO GARCIA DUARTE
PBRO. JOSE MARIA LA TORRE MARTIN

. PBRO. JOSE LUIS SALAS JIMENEZ

CURA GUILLERMO PLASCENCIA ASCENCIO
CURA SALVADOR ZUNIGA TORRES

. PBRO. MIGUEL ANGEL AGUINAGA ONTIVEROS
. CURA PEDRO VAZQUEZ VILLALOBOS
PBRO. RUBEN ANTONIO MACIAS SAPIEN
PBRO. OSCAR MALDONADO VILLALPANDO
PBRO. JUAN RODRIGUEZ GAUSIN

. PBRO. JOSE RODRIGUEZ GONZALEZ

. CURA FELIPE SALAZAR VILLAGRANA

PBRO. SAMUEL CALVARIO ARELLANO
PBRO. JOSE LUIS TAPIA NARVAEZ

PBRO. ADOLFO GARCIA RIZO

. PBRO. ANTONIO ESPARZA MARTIN

PBRO. MIGUEL CHAVEZ GONZALEZ

. PBRO. MIGUEL DOMINGUEZ GARCIA
PBRO. MIGUEL ANGEL PEREZ LOZANO
PBRO. JUAN JOSE SALDANA VALADEZ

ANIVERSARIOS DE ORDENACION

2 septiembre
9 septiembre
20 septiembre
26 septiembre
27 septiembre

............

............

............

PBRO. HECTOR JAVIER RAMIRO MEDINA
PBRO. JOSE OROPEZA LOMELI

. CURA JOSE HERNANDEZ ROJO

PBRO. OSCAR MALDONADO VILLALPANDO
PBRO. JUAN RODRIGUEZ GAUSIN

ANIVERSARIOS DE DEFUNCION

7 septiembre 1997

............

SR. CANGO. CIRILO MIRAMONTES ENRIQUEZ



AGENDA DE SEPTIEMBRE 2000

MES DE LA BIBLIA.

.. VISITA DE LA IMAGEN DE LA VIRGEN DE GUADALUPE AL DECANATO DE

YAHUALICA.

L.4...

Decanato Yahualica. Reunién en Manalisco. Afinacion de programas decanales y
calendarizacion.

.. Decanato Arandas. Reunion en E/ Josefino de Allende. Formacion de Agentes.

.. Decanato Jalostotitlan. Reunion en Santa Ana. Tema Formacién de Agentes.

.. Decanato Atotonilco. Reunion en San Miguel Arcangel. Tema Bibliay Lectio Divina.
.. Decanato Ayotlan. Reunién en Degollado. Tema Taller de Biblia.

.... Evangelizacion. Inicio de la Escuela Catequistica Diocesana. San Juan de los Lagos.
J.7 ...

Pastoral Vocacional. Inicio de visita a las Escuelas.

.. Pastoral Juvenil. Reunidn para programacion de Jornadas.

.. Pastoral Familiar. Reunion para entregar material de la "Semana de la Familia".

Atotonilco. Tema: Fin de Semana de Novios.

D.10....

L.11.

Pastoral Juvenil. Reunion para reforzar el equipo.

.. Fiesta Patronal. Mexticacan, San Nicolas Tolentino.

Decanato San Juan. Reunion en San Juan Bautista. Tema: Afinacion de programas
y Pastoral Social.

.. Decanato San Julian. Reunion en Sta. Maria del Valle. Tema: La Biblia.
.. Decanato Tepatitlan. Reunion en Sagrada Familia. Tema: Familia e Integracion de

Programas.

.. Decanato Capilla de Guadalupe. Reunién en Capilla de Guadalupe. Tema: Semana

J. 14 ...

de la Familia.

Decanato Lagos. Reunion en E/ Cuarenta. Tema: Formacion de Agentes y Pastoral
Familiar.

.. EDPIP Inicia Taller para Sacerdotes en los Decanatos.

M-19 ...

Campesinos. Reunién del Equipo Diocesano en Yahualica. Para Programacion y
Semana de la Familia.

.. Pastoral Social: Reunion del Equipo Diocesano en Atotonilco. Tema: Restructurar

J.21 ...
S.23-24 ...

equipo y afinar programa.
Peregrinacion del Decanato de San Julian a la Catedral Basilica.
Pastoral Familiar. Encuentros Conyugales. Casa Juan Pablo II.

D.24 ..

M2 26.

M- 27 ...
.. Fiesta Patronal. San Miguel el Alto, San Miguel Arcangel.
.. Fiesta Patronal. Yahualica, San Miguel Arcangel.

Seminario. Convivencia general. Seminario Ojo de Agua.
REUNION DEL CONSEJO PRESBITERAL. SantaAna
Fiesta Patronal. San Miguel del Cuarenta, San Miguel Arcangel.
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