





Este documento contiene al principio imagenes

El texto correspondiente (para copiar y pegar)
se encuentra al final de este documento.
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eAnero 11: @afagras que resumen un

A
Abierta (2)
Administradora (1)
Alegria (1)
Alianza (1)
Alimento (1)
Amistad (1)
Amor (9)
Apostdlica (4)
Asamblea (2)
Asociacidn (1)
Auténtica (32)
Autorrealizacidn (1)
Ayuda (1)

B
Bautismo (8)
Bautizados (1)
Benefactora (2)

C
Camino (2)
Caridad (1)
Catbdlica (3)
Celebracidn (2)
Centavera (1)
Cimiento (2)
Clerical (2)
Coherente (1)
Colaboradora (1)

Comunidn (58)

Comunidad de salvacidn (14)

APORTACIONES DE LA ASAMBLEA

Compromiso bautismal (5)
Consagrada (1)

Conjunto (1)

Sonsejera (1)

“Modelo de eggfesia”.

Constante (1)}
Creciente (1)
Cristina (12)
Cristocéntrica (1)
Cuerpo (14)

Cuerpo de Cristo (3)
Cuerpo mistico (5)

D
Dindmica (6)
Divina (1)
Doméstica (1)
Didlogo (1)
Don de Dios (1)
De hermanos (1)

E
Eleccidén divina (8)
Fdificio (1)
Esposa (1)
Entrega (1)
Evangelio (1)
Evangelizadora (10)
Ejemplo (2)
Enriquecedora (4)
Escuela (1)
Eucaristica (1)

F
Formadora (1)
Filial (2)
Fermento (1)
Fiel (1)
Familia (10)
Fe (4)
Fraterna (7)
Fuerza (1)
Fundada (3)
Funcién (1)



G
Grupo (1)

H
Humana (3)

I
Tgualdad (3)
Instrumento (1)
Ignorancia (1)
Instituida (2)

J
Justa (2)
Jerédrquica (17)

K

Kerygmitica (

L
Luz (3)
Levadura (1)
Liberadora (4)
Laicos (1)
Localista (1)

M
Monopolio (1)
Misionera (2)
Modelo (1)
Maestra (10)
Maravillosa (1)
Ministerial (8)
Mistica (2)

N
Nosotros (1)
Nave (2)
Nueva (1)

0
Orante (1)
Obediente (1)

P
Protectora (1)
Peregrina (12)

Pasiva (1)

_Pueblo (15)

Pecadora (1)
Participacién (38)

Pastoral (1)
Proclamadora (1)
Propiedad (1)
Perfecta (1)

Pueblo de Dios (13)

Profética (1)
Pertenencia (1)
Promotora (3)
Perdén (2)
Puente (1)
Politica (1)
Prolongacién (1)

R
Responsable (2)
Reunién (1)
Reino de Dios (1)
RebaNo (1)

S
Sincera (1)
Solidaridad (2)
Santa (7)
Salvacién (8)
Salvifica (14)

Sacramentos (13)

Seguidora de Cristo (3)
Salvacidn (6)

Organizativa (5) Servidora (38)
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T
Transmisora (1)
Transformadora (2)
Trabaja (1)
Testimonial (6)
Trinitaria (1)
Templos (2)

3]

Unica (26)

Universal (3)

V
Vida (4)
Verdadera (3)
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eAnexo 13: chevo modelo de eg?fesia.

Un modelo de Iglesia que no podemos sequir olvi-
dando es el gue nos propone el Documento de Puebla.
Sin duda nos dara luces para realizar el nuestro.

ECLESTOLOGIA Y MODELO DE IGLESIA EN PUEBLA.

El Documento episcopal gira en torno de dos conceptos
claves que es necesario entender a fin de captar el contenido
eclesiolégico, asi como su novedad: COMUNION Y PARTICIPACION;
conceptos que encierran el aspecto sacramental, carismético,
preumdtico y mistérico= COMUNION; y el estructural, histérico,
humano y mutable= PARTICIPACION.-

COMUNION.

Dios ha querido salvar a los hombres no aisladamente
sino en comunién (DP 333), por eso en Cristo fundé su pueblo
peregrino en la historia (DP 236), su familia en 1la cual
los hombres se hacen real, profunda, ontolégicamente, hijos
del Padre en Jesucristo y a través de la cual ofrece esta
gracia a todos los hombres (DP 240) quienes celebran esta
realidad profunda en 1la Eucaristia (DP 246). La santidad

recibida en el bautismo es la que constituye su comunién
(DP 250).
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La Iglesia tiene como misién liberar al hombre e impul-—
sarlo hacia el misterio de cumunién con la Trinidad y de
comunién con todos los hermanos (DP 563); es el Espiritu
quien impulsa al bautizado. a realizar la comunién (DP 564),
comunién que es fruto del encuentro con la Palabra y la cele-
bracién del Misterio pascual (DP 567). Ella ha sido consti-
tuida por Cristo Sacramento de comunién (DP 220) por un acto
expreso de su voluntad (DP 222),

PARTICIPACION

La Iglesia como pueblo de Dios tiene como dnica autoridad
la de Cristo porque El es su autor, su fuente de vida y uni-
dad, su cabeza. Y El ha querido participar de su autoridad
a los pastores (DP 257) para que histérica y visiblemente
realicen la comunién de Dios con los hombres y de los hombres
entre si (DP 254) a través de una estructura visible v clara
'que ordena la vida de sus miembros, precisa sus funciones
y relaciones, sus derechos y deberes (DP 256).

Dentro de esta estructura visible, el ministerio jerar-
quico= sucesién apostdlica, es una realidad vital, sacramental
y juridica (DP 258) por la cual los pastores de la Iglesia
la guian en nombre del Serior, ejercen la funcién de maestros
de la verdad y la presiden sacerdotalmente en el culto divino
(DP 259).

En América Latina, desde el Concilio y Medellin la auto-
ridad de la Iglesia se ha acentuado cmrmo Servicio y sacramento
realizado colegialmente (DP 260). Es por eso que MINISTERIO=
SERVICIO es el tercer concepto clave del Documento, en cuanto
que se entiende como un servicio en orden a lograr la COMUNION

- Y PARTICIPACION.

MINISTERIO

El- pueblo de Dios estd enteramente al servicio de 1la
comunién de Dios con los hombres y de los hombres entre si;
es un pueblo de servidores y su servicio consiste en evangeli-
zar (DP 270); un pueblo en el que todos (jerarquia, laicos,
religiosos) son servidores del Evangelio, cada quien segin
su papel y carisma propios (DP 245-271). Desde el principio
de la Iglesia hubo diversidad de ministerios (DP 680), algunos

de ellos de cardcter sacramental y otros del sacerdocio comin
(DP 681-700). :
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La COMUNION Y PARTICIPACION de la vida de Dios y de
la fraternidad humana tienen diferentes lugares de concretiza-
cidn-actualizacidn {niveles. Cfr. esquema & y elementos esen-
ciales) a cuyo servicio se ordenan diferentes ministerios
(Agentes) ejecutados con acciones particulares (Tareas funda-
mentales), de una manera organizada (organizacidén} con opcio-
nes bien definidas (destinatarios preferenciales}.

1.— Niveles de Iplesia. El misterio de la Iglesia como comuni-
dad fraterna de caridad teologal, logra su arraigo y tiende
a desarrollar su dinamismo transformador de la vida humana
en diversos niveles y circunstancias que constituyen centros
o lugares preferenciales de evangelizacién: 1la familila,

las Comunidades Eclesiales, la Parroquia y la Didcesis (DP
567).

1.1. La Familia

La familia es el lugar donde se viven las cuatro relacio-
nes fundamentales de la persona humana (paternidad, hermandad,
filiacién y nupcialidad): la experiencia de Dios como Padre;
de Cristo como hermano; de hijos en, por y con el Hijo; ¥
de Iglesia como esposa de Cristo (DP 583). Ella es imagen
de Dios que en su misterio mias intimo es familia (DP 582).
Por ello la familia es sujeto y objeto de la evangelizacién
(DP 569), centro evangelizador de comunidén y participacién
(DP 570), cuya primera evangelizacibén se inicia con la pater-
nidad responsable (DP 584) y se continta en la vivencia de

la conversidn, el perdén, el misterio pascual. DP 585, 588
y 589).

In ella los papids son las maestros, catequistas y prime-
ros ministros de la oracién y culto a Dios (DP 586) que forman
hombres capaces de transformar las estructuras (DP 587) trans-
mitiendo el mas rico humanismo que puede hacer frente al
racionalismo (DP 589). La familia se inserta en la pastoral
de toda la Iglesia: pastoral profética, evangelizadora vy
liberadora (591-595, 640); pastoral litargica (597), y pasto-
ral social (DP 598-599).

1.2. Las Comunidades Eclesiales de base (CEBs).

Pero el hombre, ademas de la familia, vive su vocacién
en comunidades (DP 617), en las cuales crece la experiencia
de nuevas relaciones interpersonales en la fe, profunizando
en la Palabra de Dios, participacién en la Eucaristia, comu-
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nién con sus pastores y su compromiso con la justicia en
su realidad social (DP 640). Ya Medellin hacia alusién a
esta presencia de la Iglesia que la Ev. Nuntiandi en el No.
58 le d& ciudadania definiéndolas como el lugar donde se
crea una mayor interrelacidén personal, aceptacién de la Pala-
bra de Dios, revisién de vida, reflexién sobre la realidad

a la luz del Evangelio, y, acentuacién del compromiso social
(E. N. 58).

{Qué es una CEBs? es una comunidad de fe, de esperanza
y de caridad que celebra la Palabra de Dios a través de la
solidaridad y el compromiso del amor. Es de base por ser
permanente como célula de la sociedad (DP 641), y ofrecen
un valioso punto de partida en la construccién de la civiliza-
cién del amor (DP 642).
Las CEBs son el lugar de la Iglesia donde al pueblo se le
da posibilidad concreta de participar en la tarea eclesial
y del compromiso de transformar el mundo {(DP 643). Es por
eso que los pastores han querido decididamente promover,
orientar y acompanar a las CEBs (648).

1.3. La ParroQuia.

La parroquia realiza una funcién en cierto modo integral
de la Iglesia: acompafia a las familias a lo largo de sus
familias; es centro de coordinacién y animacién de comunida-
~des, grupos y movimientos; al celebrar la eucaristia y los
sacramentos se hace presente la globalidad de 1la Iglesia
(DP 629). Por ello es necesario continuar el esfuerzo de
renovacién: buscando mayor participacién de laicos; dando
prioridad a apostolados organizados; formando seglares capaci-
tados (DP 629), se debe insistir en una opcién més decidida
por la pastoral de conjunto (DP 650), especialmente con la
colaboracién de comunidades religiosas, CEBs y grupos apostd-
licos.

1.4.‘La Forania.

La Forania o Decanato es un punto donde la parroquia
realiza la comisibén pastoral a nivel didcesis (DP '632).

)

1.5. La‘Diécesis

En la Didcesis (Imagen de la Iglesia uniVersai) se préseﬁta
y actla verdaderamente la Iglesia de Cristo que es Una, Santa,
Catélica y Apostdlica (DP 645), su primacia se debe al hecho
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de estar presidida por un Obispo, principio y fundamento
de su unidad. El Obispo garantiza la fidelidad al Evangelio;
realiza la comunién con la Iglesia universal; promueve la
colaboracion del presbiterio y el desarrollo del pueblo de
Dios (DP 646); su responsabilidad es discernir carismas vy
fomentar ministerios (647).

1.6. Conferencia Episcopal (CELAM).

La Conferencia episcopal constituye una forma de ejercer
la autoridad en la Iglesia no sélo como servicio y sacramento
sino también como afecto colegial.

2.- MINISTERIO / AGENTES.

La multitud de hermanos que integran la Iglesia no cons-
tituye una realidad monolitica, sino que viven una unidad
desde la diversidad de carismas que el Espiritu les regala
(DP 244-246). Cristo es la fUnica autoridad de la Iglesia
por ser la fuente de su vida y unidad; la participacién de
su autoridad a los pastores arranca de esta misma realidad
sacramental (DP 257), los cuales fueron consagrados por él
mismo como sacramentos vivos de su presencia.

Todos (presbiteros, religiosos, laicos) son servidores
del Evangelio conforme a sus carismas peculiares (DP 271),
El ministerio jerarquico es el principal responsable de la
edificacién de la Iglesia (DP 659), pero desde el principio
de la Iglesia hubo diversidad de ministerios (DP 680). La
espiritualidad debe centrarse en la Eucaristia y la auténtica
devocién a Maria, garantia de una permanente fidelidad (DP700)

2.1. 1 Obispo - Pastor.

LLos pastores son hermanos llamados a servir la vida
que el Espiritu suscita... Su autoridad es servicio a esta
vida (DP 249); ejercen la funcibén de maestros de la verdad
y presiden sacerdotalmente el culto divino (DP 259); es el
signo visible y eficaz del mismo Cristo de quien recibe el
triple ministerio (DP 686):; ensefia la verdad en colaboracién
de teblogos y sacerdotes (687); signo y constructor de unidad
fomentando la corresponsabilidad y la participacidn, discer-
niendo los carismas (DP 688); es el pontifice y santificador
{DP 689).
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2.2. Los Presbiteros.

Los presbiteros son colaboradores principales con los
Obispos en el ejercicio del triple ministerio (regir, ensenar
y santificar); (DP 690-691); su servicio es a 1la unidad de
la comunidad (DP 661); su ser y actuar estd referido a la
Eucaristia puesto que donde hay Eucaristia estid 1la Iglesia
(DP 662).

En Latinoamérica los presbiteros tienen los siguientes
rasgos, anuncia el Reino de Dios y se entrega por completo
a él (692); es un hombre de Dios que ha hecho la experiencia
del Dios vivo (693); su oracién le ayuda a mantener esa expe-
riencia de Dios que comparte con sus hemanos (644) y en comu=
nién con el Obispo evangeliza, celebra la Eucaristia y sirve
a la unidad (695),

Sin embargo hay algunas lagunas; falta unidad en 1los
criterios basicos de pastoral (675), deficiente conciencia
misionera (674); inadecuada distribucién del clero (675),
falta suficiente actualizacién pastoral, espiritual y doctri-
nal {676, y un desvio hacia trabajos mis remunerados (677.

627 / 633). Mas no todo es negro, hay cosas bonitas: cfr.
Nos. 664 - 672).

2.3 Los Religiosos (as)

La vida religiosa es un don del Espiritu a Latinoamérica
como medio privilegiado y eficaz de evangelizacién (739);
es Dios mismo quien los elige para un seguimiento mis radic4dl
de Jesucristo (749) y en la Didcesis se concretiza su compro-
miso evangelizador (741). Llamados por Cristo se comprometen
a vivir las Bienaventuranzas (742) ¥y Ppor su consagracién
aceptan la kénosis = renuncia de si mismos {(743); su misma
vida es una afirmacién profética del valor supremo de 1la
comunién del hombre con Dios y de los hombres entre si (744)
y también la interpelacién al mundo y a la Iglesia (747-750).

En América Latina su misma vida esti en orden de 1la
comunién y participacién (721) con las siguientes tendencias:
la experiencia de Dios manifestada en una oracién como actitud
de vida (726 -728), la vida en comunidad fraterna (730-731);
la opci6én por los pobres como una verdadera solidaridad (733~
734); y la insercidn y participacién en la vida -de las did-
cesis (736).
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2.4. Los Laicos.

El laico por el bautismo y la confirmacibén se incorpora
a la Iglesia, y participa a su modo de la funcidén sacerdotal,
profética y real de Cristo, y la ejerce en su condicién pro-
pia; la fidelidad y coherencia con las exigencias de su ser
le dan la identidad de hombre de Iglesia en el corazén del
mundo (786). Su compromiso consiste en la construccién de
la Iglesia como comunidad de fe, oracién, caridad fraterna
a través de la catequesis, vida sacramental, y ayuda a 1los
hermanos (787).. ordenando las realidades temporales para
ponerlas al servicio del reino de Dios, especialmente a través
de la politica (789 - 791), y en nuestra situacién latinoame-
ricana no pueden eximirse de un serio compromiso en la promo-
cién de la justicia y el bien comin (793). De aqui que en
la formacién a que tiene derecho, su espiritualidad debe
buscar que el laico no huya de las realidades temporales,
y que dé a su presencia y actividad una inspiracién de fe
y caridad cristiana (797). Los laicos pueden recibir aquellos
ministerios referentes a aspectos realmente importantes de
la vida eclesjial; en el '‘plano de la Palabra, de la Littirgia
o de la conduccién de la comunidad (805), (811 - 817).

3.-_ORGANIZACION - PARTICIPACION.

La Iglesia por ser un pueblo en la historia exige visibi-
lidad a nivel estructuracién social (255) de forma visible
y clara que ordena la vida de sus miembros, precisa sus fun-
ciones y relaciones, sus derechos y obligaciones (256).

Cada comunidad debe esforzarse por constituir un ejemplo
donde se ensayen formas de organizacién y estructuras de
participacién capaces de abrir camino hacia un tipo mas
humanoy de sociedad (273), y aunque existe una mayor corres-
ponsabilidad de fieles en la organizacién pastoral (620);
hay conciencia y ejercicio mds amplios de los derechos y
obligaciones de los laicos (621); surgiendo ministerios orde-
nados, no ordenados, animadores, celebradores, colaboracién
sac-rel-laicos (625), sin embargo se necesita adn una mayor
apertura por parte del clero (627) porque alin subsisten acti-
tudes que obstaculizan la renovacién pastoral: primacia de

lo administrativo sobre 1lo pastoral, rutina, autoritarismo,
etc. (633).
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De aqui que se debe insistir en una accién mds decidida
por la pastoral de conjunto (650), que asegure la constante
formacién y renovacién de los agentes de pastoral impulsando
la espiritualidad y los cursos de capacitacién mediante cen-
tros de retiro y jornadas de oracidn (654), dotando a las
Iglesias de aquellos organismos que promuevan la corresponsa-
bilidad mediante canales adecuados para el didlogo como:
Consejos Presbiteriales, Consejos de Pastoral, Comisiones
diocesanas {643),

El camino prictico para realizar concretamente las opcio-
nes pastorales fundamentales de 1la evangelizacidén es el de
una pastoral planificada (1306) que sea 1la respuesta especi-
fica, consciente e intencional a las necesidades de 1la evan-
gelizacidén (1307). Debe realizarse en participacién eclesial’
y conforme la metodologia: Ver, juzgar, actuar (1307).




MODELO DE IGLESIA EN FUEBLA

: . . : DESTINATARIOS
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Modelo de Iglesia Nueva en su expresidn, no es una teoria
sino una praxis, una accién de la Iglesia Diocesana. No es
una praxis libre, improvisada espontinea, sino planificada.
si es improvisada pierde su eficacia.

Hay parroquias desorganizadas, que no tienen cara, ho
tienen fisonomia. Hay también Decanatos sin rostro.

Un modelo de iglesia tiene cara limpia en el Sefior, con
cierta organizacion. Es ser capaz de evangelizar al mundo
de hoy con eficacia.

Pablo VI habl6 a los obispos de América iLatina cuando
se acabé el Concilio: "¢ Y qué va a pasar en la Iglesia
L.A.? Si no hay manera de cambiar la manera de hacer Pastoral,
el Concilio no sirvid".

Es ya tiempo que dejemos de trabajar como quien da '"palos
al viento"

Un modelo de Iglesia en un Decanato, estd siempre acompa-
Aando de un Marco Tedrico. Teoria sobre 1la Iglesia que tengo
en mi mentalidad. En este punto, nunca nay vacios. &Con que
"marco tedrico" nos movemos?

ES malicioso decir que no tengo marco tedrico.
E1 parroco que sélo programa el horario de misas tiene un
"marco tedrico".

La teorfa puede ser implicita y explicita. A veces no
manifestamos con sinceridad el Marco Tedrico que tenemos.

La manera como organizamos la notaria, o como administra-
mos los Sacramentos, o como damos catequesis, o celebramos
la fiesta patronal, corresponde a un marco tedrico.

i Latjgonvers1on mas dura es 1la 'del "marco tedrico". Si
Ve ‘ 1 .

9 cam jamos pugstro marco teorico", se frustan reuniones,

ejercicios Espirituales, Asambleas etc.

¢Como convertirnos?



Me lo dieron antes del concilio V.II. me ensefaron cuando
la Teologia era seria. lLa quiero seguir preservando de la
contaminacion del V.II. Tenemos algunos Lefevres, pero lefe-
vres cobardes que no se atreven a expresar que son lefevyres.

iCémo se hace el cambio del M.T. implicito al explicito?
la conversion hay que hacerla a través del estudio del Evange-
1i0, de la Teologia. Que To implicito se convierta en elemen-
tos explicito . Que To implicito tenga relacidn con lo expli-
l:'itDvl

Marco Implicito
conversion
Necezito
estudiar
Tedrico trabajar
Explicito

No sabemos leer los Documentos, tenemos que ir asumiendo, los

elementos de siempre, pero hay elementos nuevos. E1 Papa
hace discernimiento para jluminar los acontecimientos actua-
les,

La lectura de 1a Palabra de Dios, de Documentos del Magisterio
de la Iglesia, requiere conversion a la Palabra de Dios,
a la Iglesia, al hombre, a nuestra realidad, para hacer con-
version del Marce Teodrico.

iDonde se alimenta el M, T.,7

En Sagrada Escritura, Tradicion, Magisterioc de la Iglesia

La reflexion teolbgica era de los que pensaban en Europa,
y en E.E.U.U. Ahora en A.L. se hacen esfuerzos de hacer teo-
logia.

Hay que hacer un estudio organizado a la luz de los criterios.
Seria comodo dejarlos solos, pero tenemos que ser profetas
de criterios.,

E1 "Marco Tedrico" lo puedo alimentar con Trento, con Puebla,
con V.II si sélo leo un documento, limite la Palabra de Dios
y no basta la Palabra de Dios. La palabra de Dios responde
a los acontecimientos. Necesitamos temer conciencia histérica,
tle que alimento mi Marco Tedrico?

E1 Marco Tedrico tengo que actualizarlo. Tengo que ser fiel
a Dios, al hombre de hoy, a la Iglesia.

Es una tarea grave que tengo gque asumir, para hacer un modelo
eficaz.
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Si no hay conversién fundamental, serfan esfuerzos perdidos
los de esta Asamblea. S :

La conversidn. tiene que ser palpable, tiene que sentirse,
medirse, verse. Debo ser capaz 'de responder en qué cambié.
E1 Documento de Puebla en sus nimeros 272-273 dice: "La Igle-
sia evangeliza mediante el testimonio global de su vida".

Pasar de las fuentes de 1a palabra al Marco Tebrico no es Facil. il.

Si leo la Palabra de Dios me toca aterrizarla, inculturarla.
Para esto, necesito una mediacidn; ésta nos ayudard a concre-
tar una teoria. ,

A partir de la Gaudium et Spes (G.S) se abrieron caminos
para hacer otro Marco Tebrico, para hacer Teologia.

América Latina estd haciendo su Teologia.

Se hacen mediaciones con la Sociologia, Las Ciencias Politicas
Ciencias Sociales. Nos pusieron en un conflito tremendo cuando
se cuestiond que no sélo habfa una filosoffa. La filosofia
escolastica tiene una mediacibn. La teologia de los Santos
Padres, tienen una mediacién. Hoy los seminaristas tienen
que hacer su "marco Tedrico".

Algunas veces estas mediaciones comienzan a ser influenciadas
por las ideologias. Tenemos que discernir para que las medija-
ciones no sean manipuladas, se tiene que hacer un buen discer—
nimiento. Esto es un reto que tenemos que asumir, Cuando
se hace caso omiso de las mediaciones, no se aterriza en
una praxis. Para hacer teologfia no puedo despojarme de este
pueblo, de esta carne, de estos acortecimientos. E1 problema
con las ideologias debe 1levarme a hacer esfuerzos de discer—
nimiento y en .un buen concenso comunitario, orar para ser
fieles al Sefior; este discernimiento debe ser permanente.

No debemos hacer modelos improvisados.

E1 documento de Puebla en los nlmeros 1306, 1307 nos habla
de Tas mediaciones.

La mediacién Filoséfica y la Mediacién Socioanalitica, nos
ayuda a aterrizar el marco tedrico en un "modelo de Iglesia".
Por tanto a la Teologia o al Teblogo, le toca hacer mediaridn
filoséfica y socioanalitica.

Antes solo habja una sola Filosoffa, una sola Eclesiologia;
hoy existe la pluralidad de esa manera de pensar. '
Para hacer conciente un modelo de Iglesia, requiere mediacio-
nes. Estas son formas concretas, no ajenas ni a la oscuridad
de la carne, ni a la presencia real del pecado.
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Metodoldgicamente hay que Hhacer un modelo de Iglesia que
sea expansiva. Hay que hacer un proyecto a escala reducida:
Familia, CEBs, Parroquia, para que sea reproducido a escala
mayor y con las diferencias ‘oportunas exigidas por la condi-
cibn Gnica y mGltiples de América Latina.

Puebla lo lanza como reto ¢ desafid hoy en los Nimeros 272-
273. R

Es Tla manera concreta de lograr una Evangelizaci6n Nueva
en su Expresidn, segin lo pide el Papa Juan Pablo II.

IGLESTA CARISMATICA:

...Para recibir el don y abrirlo necesitamos orar con toda
humildad.

No empecemos a meternos en pequefios "cendculos". E1 Espiritu
Santo es supremamente duro, durisimo; a empujones sacd a
los primeros apdstoles del cendculo. Porque todo esto que
la Iglesia carismatica nos da es para el servicio, ...Hay
que hacer historial. Los pequefios grupitos, 1lamense como
quiera: familia, comunidades de base...solos, ajenos a esta
globalidad de 1a Iglesia no hacen historia, son sectas, porque
pierden el norte de la Iglesia global. Y me quedo con mi
pequefia experiencia". Tienden a quedarse ordinariamente en
emosidn, en ideologia. "iVayan
por todo el mundo" -nos dice el Sefior-. Vayan por donde pue-
dan, vayanse lejos... y asi se hizo nuestra Iglesia misionera,
"Iglesia del servicio. La Iglesia carismitica es para conver-
tirse en Iglesia servidora, y nada para mi sdlo.

La Iglesia servidora como la Iglesia misionera son de 1los
elementos mas fuertes que desbaratan un cendculo; es una
fuerza terrible para acabar con los cendculos permanentes.
Iglesia servidora, tanto a nivel interno como a nivel externo,
pero sobre todo a nivel externo, metida dentro del mundo.

La Iglesia. es signo e instrumento de salvacidén para el mundo,
para la totalidad de Tla sociedad. Aqui es donde viene su
encarnacion, su mediacién analitica (socio-analitica).

Esta Iglesia servidora hacia dentro se organiza en ministe-
rios, . Iglesia servidora es mucho mis grande que la Iglesia
ministerial.

No hay ninglin elemento que se sienta libre de eso al interior
de la Iglesia. De esa ‘manera hay unos que sirven a través
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de servicios espontaneos, unos que trabajan a t*avés de servi-
cios organizados y esos se llaman ministerios. Iglesia minis—
terial al interior, quiere decir toda ella servidora,

Nadie entiende una Iglesia Jerdrquica si no la ubica dentro
de una Iglesia comunidn

La primera responsabilidad de 1la iglesia Jerarquica, es ser
capaz_de meterse dentro de este Marco Tedérico.

E1 ministerio ordenado, lo tenemos que considerar dentro
de una Iglesia ministerial, Iglesia de servicio, un carisma,
inculturado dentro de la realidad en que vivimos, en funcidn
de una Iglesia comunidn, Pueblo de Dios, Cuerpo de Cristo,
Sacramento.

"MODELO DE IGLESIA Y MEDIACIONES.

De relacién social: "Pueblo, sociedad, reino".

Las Mediaciones. Las figuras que utiliza el magisterio
(Vat., II - Puebla) estdn alimentadas de un trasfondo que
es tipicamente biblico. Qué le toca al tedlogo? Le toca
meterle mediacidén filoséfica o mediacién socioanalitica
para tratar de que haya relacidén con las propias realidades.

Tratando de sintetizar:

¢Qué 1lamamos Marco Teérico?: Eclesiologia. l

Es las comprensién de 1la Iglesia en el nivel de 1los
conceptos, de la definiciones.

Es predominantemente tedérico y conceptual. Ordinariamente.
Se sabe que hay esfuerzos de otro tipo, sobre todo de
las mediaciones.

5Qué es un modelo? .

LEs que la Iglesia Latinoamericana tiene que sqf igual
a la Iglesia de Roma?. Queremos copiar exactamente a Roma.
Hacer una Curia Romana para que funcione mejor. Si queremos
dar' esa fidelidad a la Iglesia se requiere saber qué .es
Fidelidad a una forma histérica que corresponde a Europa
y que no esta dentro de .la realidad Norteameritcana." Eso
‘es peligrosisimo; entonces vamos a caer en un pluralismo.
Los modelos necesariamente son plurales porque son” hechos
a.-la luz de ‘la fe, a la luz del marco Teolbégico donde
entra el Evangelio, el marco de la Iglesia.
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No cualquier modelito es metodol4gi
Co se requiere que tenga fuerza expansiva, posibilidades. )
Un proyecto de escala reducida con muchas posibilidades y
Tuerza éxpansiva, de tal manera que le pase a la gente como
con las rosas; que cuando yo paso frente a una rosa no hago
otra cosa -que pararme y contemplarla, gozarla y asi deben
ser las Iglesias. , .
En cualquiera de los niveles de Iglesia.ustedes tienen que
buscar que sea un pequefio modelo, que se expanda.
Es una falsa 1ilusién creer que nosotros caminamos con un
solo nivel de Iglesia. E1 esfuerzo tiene que ser de todos
Y en todos Tlos niveles. :
Cuando hagan la evaluacién el préximo afio hay que ver hasta
donde ha 1legado el modelo, qué fuerza expansiva tienen cada
decanato, cada familia,cada parroquia.
iSaben quien logra echar adelante el modelo?: 1la globalidad
de la Iglesia.
iCudl es la prioridad de prioridades? la evangelizacidn inte-
gral, en funcidn de construir una Iglesia diocesana en comu-
nién y todo To demds es parte del todo. Aunque funcione bien
un proceso hay que ponerlo en funcién del todo. Es un princi-
pio de las ciencias sociales.
Que Tos hombres necesitan modelos preclaros que nos gquian,
porque es la pedagogia nuestra, encarnada, inculturada, meti-
dos en el espacio y tiempo, en la historia. América Latina
también necesita tales modelos.
Cada comunidad Ecl. deberia esforzarse para constituir para
el continente un ejemplo de modos de convivencia donde nace
la libertad y la solidaridad, donde la autoridad se une al
espiritu del buen Pastor, donde se viva en una radical unidn
con dJesucristo o cualquier otra forma de comunidn puramente
humana.
Es la manera concreta de modelo, y de manera concreta de
lograr una evangelizacién Nueva en su expresidn, segin .el
pedido de Juan pablo 1I.
Ese caminar que es duro es el mejor. En la praxis de la Igle-
sia, pobres pecadores pero con ansias tremendas de echar
delante el ideal de ese modelo.
E1 Vat. II Utilizé figuras para palpar y entender mejor Tla
palabra de Dios.
Si hablamos sintéticamente, resumiendo, tendriamos que decir
que esta iglesia que somos, en Vat. y Puebla.es. una Iglesia
ante todo comunidn, comunidad; fue el elemento que priviligid
Vat. II. Sacé 1las figuras que més fuertemente buscaban la:
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comunidén; la primera es Misterio y a través de ella nos mues—
tra qué es el campo, la familia.

E1 Marco Tedrico comienza a mostrarnos que somos una Iglesia-
Pueblo.

Esta comunidad Eclesial no es ura comun1dad sacada del mundo.

E1 Vat. II aprovecha éstos eleicentos del Evangelio: metida
en masa, levadura, metida en gozos, tr1stezasi alegrias,
luchas de humanos.

4Qué es un modelo?

Proyecto a escala reducida, con posibilidades y fuerza
expansiva para ser reproducido a escala mayor y con las
diferencias oportunas exigidas por la condicién dnica de
América Latina.

IgTesia inculturada:
Esta Iglesia metida dentro del mundo, es encarnada.

Puebla
en 558-559-560, habla de Iglesia inculturada; es dificil
inculturarse, :

Se necesita reflexidn. meditar...

¢Como inculturar una Iglesia? Haciendo andlisis de la realidad.
Esta Iglesia se encarna en aspiraciones y necesidades. Lla
Iglesia inculturada partiendo del andlisis de la .realidad
desemboca en aspiraciones y necesidades. Inculturarse no
es para hacer folclor, es para descubrir que hay desafios,
necesidades y aspiraciones que me estan haciendo un reto.

El problema de la encarnacidén es un elemento de doble tipo:
es ventajoso porque tiene en cuenta nuestro lugar, espacio
y tiempo, y desventajoso porque puedo dejarme Tlevar por
Ta ayuda que me dan los métodos socioanaliticos que tratan
de decirme olvidese de todo lo demis. (Pue. 558-560).

Puebla al plan de past de San Juan de los Llagos 1le dice:
Tenga en cuenta todo ésto. Si nd no podrid dar una respuesta
a todas sus necesidades y luchas que se le presentan.
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INTERVENCION DEL PADRE JORGE

No hay que perder de vista que todo el esfuerzo que estamos
haciendo en nuestro Plan, lo que buscamos, es una eficacia
mayor para que el Evangelio penetre mias hondo en esta sociedad
en la que vivimos. No perdamos de vista que todos los esfuer-
zos por realizar una Evangelizacidon nueva en sus metodos,
nueva en su ardor, se concretan en una "Nueva expresion de
la Iglesia™,

"El sblo entusiasmo por evangelizar, no nos basta. Hay ne-
. cesidad de irlo concretando en algo que le de continuidad
a la Iglesia.

Muchas veces falla nuestra metodologia en ciertas clases
de cursos, encuentros que nosotros hacemos. En tres dias
se le mete a la gente mucho ardor, y con una metodologia
buena, y con una buena ayuda del E. Santo y creemos que ya
esti hecho todo. No es una cosa del otro mundo meterle mucho
ardor a la gente. Nosotros nos damos cuenta de las frustra-
ciones que se dan en este cC , Y de como comienzan a
apagarse esas fuerzas. ¢Por qué? Entre otras cosas, unas
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de las causas fundamentales es porque no esti organizado
en funcién de un modelo, de una nueva expresién de Iglesia,
de algo que le d€ sustento y por lo tanto, de algo que
le de continuidad; y eso es lo que nosotros 1lamamos:
"Nueva Expresidn" o modelo de Iglesia para nuestra Didcesis.

Vamos a analizar la Iglesia que nosotros vivimos, concretamen-
en estos dos elementos: SERVIDORA Y MINISTERIAL.

{cudl es la Iglesia que el Sefior nos llama a ser comunidad
ministerial y comunidad servidora?. N

El P. Congar, eclesidlogo que marcd este siglo, particu-
larmente el Vaticano II, le gustaba decir mucho esta frase
que se puso de moda en el Concilio V.II. Nosotros en esparol
la decimos asi: "la Iglesia estd siempre llamada a conversion"
Yy es la propuesta de estas metas, Iglesia siempre capaz de
convertirse. Y iComo logra esta conversién?. lLa logra en
la medida en que se pone frente a lo que ella vive, lo compara
con lo que el Sefior quiere y toma una linea de accidén en
su vida. ‘

El discurso del Papa Juan Pablo II en Santo Domingo en el
ano 1984, cuando inaguraba la novena de anos que nos separan
de la celebracidn de los 500 afios de la Evangelizacidn de
América ILatina, decia esto con una figura muy plastica y
sensible: "El desafio de la Iglesia de América Latina es
ser capaz de pasar al siglo XXI con la lampara encendida
de la fe, que tenga luz que ilumine esa sociedad". No con
una luz mortecina, sino que ilumine aquellc que nosotros
estamos emprendiendo con una fuerza 1lGcida de testimonio,
que ilumine los nuevos elementos culturales.

El gran desafio de la Evangelizacién Nueva es ser capaz de
realizar esa hueva expresion. Y la ayuda que nosotros tenemos
entre manos se llama: PLAN DIOCESANO DE PASTORAL. Este busca
una nueva expresién de la Iglesia, de la evangelizacidn,
el ir concretando esa nueva expresion o modelo de Iglesia
en este final del siglo XX. A nosotros nos toca el momento
dificil y duro de este cambio y de esta transformacidn y
nosotros tenemos que construir ese modelo de Iglesia -hoy,
capaz de iluminar. S -
Uno de los mas interesantes discursos del Papa Juan Paulo
II en América Latina, quizd sea el de Lima, en el afio 1985
a los Obispos de Perli, donde hablan de la nueva expresién
Je la Evangelizacidn, y que incluye estos diversos elementos:
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- Niveles de Iglesia,

- Los ageintes de pastoral, V

- Mecanismos de organizacidn participada,

- Las acciones pastorales, .

- Y los Destinatarios Preferenciales (Ver anexo & ). Son
5 elementos que entran como algo fundamental en ese

esfuerzo por hacer una nueva expresidon de la Iglesia de San

Juan de los Lagos. -

£l caminar del Plan en estos 3 afios, junto con el tiempo

que lo estuvieron preparando, ha ido aclarando estos puntos.

Para este afno, en esta Asamblea Diocesana de Pastoral

concretizaremos en dos elementos.

Ver el clemento "Iglesia Servidora" y "Comunidad o Iglesia
Ministerial'. Estos dos elementos de la nueva expresion
de la Iglesia, los trataremos de profundizar.

No son los unicos. Son dos dimensiones, que le pertenecgn
a la esencia de nuestro modelo y concretamente a la esencia
de un modelo de nueva expresidn de la Iglesia en la sociedad
actual. Una Iglesia que sea ''servidora" y una Iglesia que
sea "ministerial".

Como lograr una nueva expresion de Iglesia realmente eficaz
en la sociedad en que vivimos? :

Hoy es un desafio tremendo el no tener capacidad para evange-
lizar y llevar el Evangelio a los pobres, a los obreros,
a los campesinos, a los sindicatos, en los medios mas comple-
jos dentro de nuestra sociedad.

La Evangelizacidn Nueva tiene como tarea llegar a concretar
una nueva expresion de la Iglesia.

El Papa convocd a los Obispos en Haiti a una Nueva Evangeli-
zacion, para preparar el V Centenario de la Evangelizacidn
en América Latina.

Hablé de una evangelizacidn primera en América Latina. Esta
comenzd en 1492, Y se puede decir en 1959, a partir de la
convocacidn del Concilio Vaticano 1I, nosotros estamos constru
yendo una ,Evangelizacién Nueva. Esta Evangelizacidén Nueva
ha sido acompafiada fuertemente por el discernimientc de los
obispos de Madellin y Puebla, en miltiples frormas orientadas
por Vaticano II, que se concreta en un modelo de Iglesia
que nosotros debemos trabajar. ‘
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Este nuevo modelo de Iglesia se debe seguir construyendo.
El caminar de la Iglesia Latinocamericana ha sido. rico y nos
da elementos, pero no ésta hecho en ninguna parte; No tenemos
un modelito, para que lo repitamos o copiemos de tal pais
o Didcesis. Porque el esfuerzo de encarnacidn que tiene que
hacer la iglesia para este trabajo, le da unas particularida-
des propias. Cada iglesia diocesana ha de encarnarlo - en
Sus propias circunstancias.

Es una Tarea de toda la Didcesis: buscar su modelo Yy €eX-—
presion. Otras Didcesis nos pueden dar pistas, o inspirar;
pero es la Didcesis d€ San Juan de los Lagos la que tiene
que buscar su propio modelo, ésta es su tarea.

_ No puede haber Evangelizacién Nueva, si no hay renova-
cions
- En el Obispo.
- En los Sacerdotes.
- En las Religiosas (os)
- Y en los Laicos.

Una evangelizacién Nueva al interior de 1la Didcesis, busca
una nueva expresion. Esa nueva expresién es lo que nosotros
llamamos "Modelo de Iglesia".
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} la ?arroquia
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eAnexo 135:
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CAPITULO I: Los miembros

1.- LA COMUNIDAD DE CRISTIANOS.

La Parroquia es una determinada comunidad de fieles,
constituida de modo estable en la Iglesia particular, que
el Obispo encomienda a un parroco, como su Pastor prepio.

La Parroquia, es la Iglesia, en cierto modo. integral.
Acompanante de las familias a lo largo de su vida. Educadora
de la fe. Coordinadora y animadora de la pastoral en la comu-
nidad. Lugar de encuentro y de fraterna comunicacidén de perso-
nas 'y de bienes. Constructora de la civilizacién del amor.
Comunidad de comunidades. Promotora de la dignidad de 1la
persona. y transformadora y servidora del mundo.

Sus funciones son: -Hacer que la comunidad territorial
sea una verdadera comunidad de cristianos. Unir a los fieles
en una comunidad de vida, de fe y amor que comparte lo que
tiene y lo que es; que juntos trabajen por resolver sus pro-
blemas y juntos extiendan el reino de Dios. Celebrar la Euca-
ristia como principal signo de comunidad y los sacramentos
para alimento y vida de todos Tlos fieles. Dar testimonio
y anunciar el Evangelio con la palabra y el ejemplo. Fomentar
el amor cristiano como el mejor espacio de encuentro y con-
vivencia humana. Realizar la pastoral en comunibén y participa-
cidn, como una accidén salvadora y liberadora.

Esta comunidad de fieles que es la parroquia estd inte-
grada por los:laicos, los religiosos y los presbiteros (didco-
nos). JTodos con la misma dignidad debautizados, hijos de Dios
y todos corresponsables y responsables de la mision total
-de la Iglesia de Cristo, a cumplir y desarrollar en el aqui
. y«n el ahora de nuestra parroquia.

»2.- LOS LAICOS. ‘ ~
~..Son la porcion del pueblo de Dios, que por el Bautismo
tiene la misidn de construir el Reino de Dios en su dimensidn
temporal. Su fe se ha de manifestar ‘en todos los campos del
quehacer humano. Asi cumplen su vocacidn a la trascendencia.

: SER' Tl 1a1co, consc1ente de su misidn de ser hombre de
'1a Ig1es1a en el corazdn del mundo, ha de estar 11eno del
amor de Cr1sto evangelizador y salvador, para que asi pueda
ser testigo fiel de los valores cristianos.
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Su vida, como fermento de vida evangélica ha de ser
luz y sal, por eso conocedor de la realidad, estarda atento
siempre a los cambios de la sociedad, con espiritu de sano
discernimiento, capaz de rechazar ideologias materialistas.

Condicibén indispensable en su capacitacidn, responsabi-
lidad, sentido humanitario, apertura al didalogo, incondiciona-
lidad, todo bajo el espiritu de servicialidad.

Como promotor de justicia, su vida es ante todo fermento
de wunidad coherente, manifestando siempre 1la grandeza de
su fe.

Su trabajo fiel y perseverante, unido al plan pastoral,
ha de estar impregnado de un espiritu de iniciativa, nunca
conformista, por lo tanto critico y adherido a la Jerarqu1a.
Asi se convertird en promotor del cambio en el cua] servira
a todos los hombres, pero especialmente a los mis pobres.

“En la comunidad en que se encuentre estard dispuesto
a dar y a recibir, abierto al didlogo, nunca clericalizado,
comprometido, sacrificado y amante de la Virgen Maria.

Su participacién en la politica es uno de los cambios
propicios para la renovacidon y saneamiento de estructuras
injustas, en la cual se mostrard siempre exigente y cumplidor
de su compromiso cristiano.

Consciente de su misidn vivird en actitud de constante
conversibn, anunciador del evangelio en los campos del trabajo
y sobre todo 1leno de conciencia misionera.

Por su estilo de vida y preparacion podrda ser perito
y consejero en asuntos eclesidstidos y doctrinales, capaz
de recibir y desempenar ministerios en orden al crecimiento
de la Iglesia como predicadores de 1la palabra, catequistas
y misioneros, administradores de los bienes de la Ig]es1a.

TR

QUEHACER: | B

, Mision fundamental y primera del laico es dar testimonio

con su vida de su fe en Jesiis, sanando las estructuras,rpromo—
viendo la justicia y la unidad, inmerso como esta en e1 aqu1
y ahora que le ha tocado vivir,

4
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Priviligiado espacio evangelizador serd la familia,
célula de la sociedad y de la Iglesia. Es aqui donde de manera
propia y original realizard su misidén evangelizadora, en
un didlogo constante con sus miembros, transmitiendo los
valores humanos y cristianos y recibiendo la fresca experencia
de los hijos en su blsqueda de ser mis auténticos y mis soli-
darios con su familia y con el mundo.

La oracidon en familia y frecuencia de los sacramentos
serad expresidn verdadera de su fe, que los impulse a entender
la vida como un servicio a los demis,especialmente a los
mis necesitados, promoviendo el bien comin y la justicia
y renunciando a los. idolos del tener, del saber y del poder.

E1 laico asumird con responsabilidad su compromiso
bautismal que lo hace participe de la triple funcidén de Cris-
to: Profeta, Sacerdote y Rey. Buscara anunciar la Palabra
de Dios desde su propia situacidn, participara en la liturgia
con alegria y devocidon y buscard con creatividad caminos
nuevos que hagan mas eficaz su servicio a los demas.

En intima unidn con sus pastores buscara los espacios
para instruirse y capacitarse para el ejercicio de su misidn
hacia el interior de la Iglesia.

Su participacidn entusiasta en el Plan diocesano de
pastoral darda esa expresidon nueva para nuestra Iglesia dioce-
sana le estd pidiendo, ya sea en equipos de pastora1 en los
distintos niveles o dentro de alglin grupo, asociacién o movi-
miento.

3.- LOS RELIGIOSOS.

E1 religioso es el laico. que hace consagracidn  total
de su vida en el desposorio admirable establecido por Dios
en la Iglesia, signo de la vida ofrecido a Dios, por el que
toda su existencia se hace culto continuo a Dios en la Caridad

SER:

Signo de los valores del reino.

Servidores del evangelio seglin sus carismas.
Abiertos a los cambios.

Personas de oracidn.

De espiritu comunitario ec]es1a1
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- Espiritu de servicio.

- Fraternidad en su comunidad. .

- Fraternidad con otras comunidades.
- Abnegados.

- De espiritu alegre.

- Preparados y cultos.

- Consagracién total,

- Transformador en Ta comunidad,

- Creativo y emprendedor.

- Don del Espiritu Santo a 1a Iglesia.

- Diferente.

- Sociable.

- Con actitud de profeta.

- Comprometido.

- Con espiritu misionero.

- Abierto al di&logo.

- Imparcial,

QUEHACER:

- Sentirse parte de la comunidad parroquial.
- Encarnarse en la realidad.
- Opcidn por los pobres.
—- Integrado en la pastoral diocesana.
- Colaborar en la pastoral.
- Evangelizador.
~ Conocedor de la realidad.
- Presencia en la comunidad eclesial.
- Trabajar por la unidad.
- Fomentar las vocaciones consagradas.
- Que sepa trabajar en equipo.
- Que su accidn tenga proyeccibn pastoral.
- Que sepa discernir la realidad. , ‘
- Inculturador. (Que sepa expresar-la fe con las expresiones
culturales del pueblo). ’ )
- Atento a las necesidades del pueblo.
- Promotor de los valores humanos.
— Promotor de Tos valores cristianos.
- Integrador de la pastoral social y profética.
- Participar en la planeacidn,
- Apoyar los ministerios eclesiales.
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4.~ LOS PRESBITEROS.

E1 Presbitero ha sido consagrado por el Espiritu Santo
para servir a la comunidad mediante su ministerio sacerdotal.
Participa de la misidn pastoral del Obispo y lo hace presente,
con autoridad en la comunidad de fieles a é1 encomendada.
Es un hombre tomado de la comunidad a la que debe servir
y santificar mediante su triple ministerio de Profeta, Sacer-
dote y Pastor.

E1 Presbitero es Pastor y Guia de su comunidad que
promueve y anima a sus hermanos los fieles laicos. Reconoce
y anima sus carismas. Solicito por su comunidad la enriquece
con los ministerios que necesita para su crecimiento. E]
Presbitero estd configurado con Cristo al que debe amar’ en
todo el hombre y en todos los hombres, ahora presente y vivo.
E1 Presbitero estd en el mundo pero no es del mundo y no
estd contra el mundo, sino que busca su transformacidn y
plenitud. Por eso, debe ser adalid de la justicia, constructor
de la paz y promotor del progreso.

E1 Presbitero se sabe fragil, limitado y pecador y
por eso debe esforzasepor ser homhre de Dios y de Oracidn.

E1 Presbitero debe ser un hombre sencillo y pobre en
su estilo de vida. Un hombre que vive para los demés, busca
la fraternidad sacerdotal. Un hombre con verdadera conciencia
de Iglesia, celo pastoral y gran espiritu misionero. Un hombre
alegre en el trabajo, coherente con 1o que predica. Un hombre
en constante formacidn, con una cultura capaz para el didlogo
con el hombre de hoy y para orientar la conciencia de sus
hermanos. Un hombre que expresa su generosidad y obedencia,
en la disponibilidad para el cambio. Debe ser, en fin, un
hombre respetuoso, sacrificado, desinteresado, prudente vy

~firme en sus decisiones.

. E1 Presbitero debe ser un hombre encarnado en su reali-
 dad, escrutador: de los signos de los tiempos, discernidor de
los acontecimientos a la luz de la Palabra de Dios. Nunca

. .debe olvidar que su mision es de orden espiritual y que no

debe caer en la tentacidn de convertirse en un lider social
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o politico porque 1le dificultaria su labor de promotor de
unidad. Debe ser fiel a Dios y fiel al hombre a quien debe
acompafnar en su-camino hacia el Padre. Debe estar atento
a los problemas de sus hermanos. En continuo didlogo y convi-
vencia con ellos, aceptindolos  a todos sin distinciones,
amandolos & - todos pero preferenciando a Jlos pobres. Debe
S€r agente de cambio en su comunidad, empenado en la libera-
cion total de nuestro pueblo pero con criterios evangélicos,
Debe ser Tla cabeza de 1a comunidad sobre todo en e] impulso
del trabajo pastoral, siendo capaz de trabajar en equipo
y de trabajar mis allj de Jas fronteras de su comunidad,

Ante estas exigencias, caracteristicas y valores que
dibujan el perfil de nuestros presbiteros, hay una serie
de funciones que consecuentemente deben desempedar nuestros
pastores, como presbiteros:

Evangelizar, anunciar y denunciar con valentia. Incultu-
rar el evangelio. Catequizar y formar al laico fiel. Hacer
una lectura pastoral de los acontecimientos a la luz de 1la
Palabra de Dios. Discernir los signos de Tlos tiempos. Promover
y animar a los fieles laicos el espiritu misionero, Involucrar
a toda la comunidad en la toma de conciencia de su propia
realidad. Influir en personas Yy grupos de decisibén pgblica
en pro de la comunidad,

Presidir 1las acciones Tlitdrgicas, especialmente 1a
Eucaristia. Administrar los sacramentos en favor de los fie-
les. Suscitar Yy promover los ministerios Taicales., Ensepar
al pueblo a orar. Desarroliar, purificando, 1la religiosidad
popular, Formar las conciencias y orientar a los fieles en
las tomas de decisién trascendental. ‘

~Hacer presente al obispo en sy propia comunidad. Respe-
tar, acoger y promaver a los fieles en sus necesidades. Aten-
der a los necesitados, enfermos, moribundos y alejados, prefe-
renciando a los més pobres. Promover 1la union y la participa-
cién de todos ~en todo. Promover 1la Justicia, Ta paz-y e]
progreso en el mundo.Visitar a las familjas. Compartir y
trabajar juntos con los demjs presbiteros. Cultivar las voca~—
ciones, - o

E1 ser PARROCO es una funcidén de pastor propio de una
parroquia y director de la cuyra pastoral. Para cumplir tal
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misién la comunidad eclesial le pide que tenga  probi-
dad. moral, celo pastoral, capacidad de trabajo en equipo,
sintonfa con la nueva evangelizacién, nueva -en su ardor,
métodos y expresién. Le pide, que no sea vitalicio en un
mismo lugar para garantizar asi la eficacia pastoral y el
compartir mas equitativamente las cargas pastorales y los

recursos humanos con toda la Didcesis. Debe durar como méximo
deseable,....

Aunque Tla funcidén, de parroco no afade nada nuevo a
su ser sagerdotal, €1 es el primer responsable ante el obispo
y el mas directo pastor de la comunidad parroquial y como
tal, tiene las funciones de:

Procurar que la Palabra de Dios se anuncie en sy inte—
gridad. Promover el espiritu evangélico. Procurar la formacidn
catélica de ninos y jbvenes, con la colaboracién misma de
los fieles. Hacer de la Eucaristia el centro de la comunidad.
Mover a- los fieles a la oracidn y a la participacidn conscien-
te y activa en la eucaristia. Cuidar que los fieles laicos
sean adoctrinados en las verdades de la fe. Ser el mis ardoro-
so promotor de la evangelizacidn nueva. Promover la justicia
social. Hacer 1legar el Evangelio a los que estén alejados
de Dios. Alimentar a los fieles con la celebracidn piadosa
de los sacramentos., Vigilar que se celebre dignamente y con-
forme a las normas de la Iglesia, la liturgia. Consolar y
corregir a los que se apartan de la buena conducta. Reconocer
y promover los derechos y deberes de los fieles laicos. Hacer
que los fieles se sientan miembros de la dibcesis y de la
Iglesia Universal. Coordinar toda la .acién pastoral de su
parroquia. Descubrir, animar, discernir e integrar los diversos
carisnmas. Repartir y -compartir servicios. Apoyar y animar

a los demas presbiteros, Establecer los diversos consejos
de pastoral, economia y otros. Unificar e integrar los diver-
sos grupos, movimientos y equipos de apostolado y pastoral,
Ayudar a las familias a "vivir cristianamente. Cooperar con
el obispo.propio y con el presbiterio diocesano. Cuidar por
un buen servicio notarial. Administrar los bienes materiales.

E1 ser VICARIO es también una funcién de colaboracidn
con el parroco éen la cura pastoral confiada por el obispo.
E1 vicario no esté al servicio del pérroco, sino de la misidn
pastoral que tiene como primer responsable. Estdn unidos
por un mismo celo, en continuo didlogo e informacién. Se
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tratan como hermanos y companfercs. Pero, consciente de que
es el parroco la cabeza de la comunidad parroquial, el coordi-
nador y director de la cura pastoral.

La principal funcidon del presbitero como Vicario es
colaborar,, cooperar, apoyar, subsidiar en toda la cura pasto-
ral al parroco, y en determinadas circunstancias, suplirlo.

5.- E1 OBISPO.

E1 obispo es sucesor de los apdstoles, goza de la pleni-
tud del sacerdocio ministerial y estda constituido en suprema
autoridad de la Iglesia diocesana. E1 es el primer responsable
de la misib6n pastoral en la iglesia diocesana. Para cumplir
tal misibén pastoral cuenta con los presbiteros corresponsables
y colaboradores prdbido, distribuidos en todas las comunidades

de la didcesis, para ser, unidos al obispo, signos visibles
y eficaces del mismo Cristo. Ellos, con relacidén a la parro-
quia son los atentos vigilantes del cumplimiento pastoral
del péarroco. Los cuidadosos administradores de los bienes
materiales de las parroquias. Los directos responsables de
los presbiteros tanto para el ejercicio de su ministerio
como para proveer sus necesidades. E1 es el Padre providente
que cuida de proveer sus comunidades con presbiteros a quienes
destina pensando prioritariamente en el bien pastoral de
los fieles. ‘ ‘

Las principales funciones con relacidon.a las parroguias
son: Establecer normas fijas sobre las obligaciones pastorales
del parroco. Establecer normas sobre las ofrendas parroquiales
y limosnas. Destinar a Tlos presbiteros para que ejerzan
su ministerio sacerdotal eficazmente. Proveer de presbiteros
las comunidades de su didcesis. Determinar el tiempo de su
permanencia en las parroquias. Determinar expresa y detalla-
damente la labor de sus presbiteros. Fomentar la convivencia
del pérroco y vicarios y proveer el descanso de los mismos.




CAPITULO II: Los niveles.

La parroquia no es una isla en el ser y quehacer
eclesial de la Dibdcesis.
Es uno de los niveles intermedios de Iglesia con una funcién
de relacién especial.
Estd conectado al decanato y a la Dibcesis y hace posible
la comunicacién y la concrecién. del plan pastoral a 1las
Diaconias, las CEBs y la familia.

1.- FAMILIA.

- Es una Iglesia doméstica: comunidad de la fe de culto
y de servicio. Anima, coordina y alimenta la vida de
Tos mienbros que la conforman.
SER

- Critica de la situacién en que se vive.

— Agente de cambio a nivel comunitario.

- Capacitado para responder a los problemas de la realidad.

— Evangelizada y evangelizadora. .

- PequeNa Iglesia con conciencia diocesana y apertura
a los demads niveles de Iglesia.

- Es una comunidad de culto.

— Es una comunidad de personas.

- La familia es célula primera y vital de la sociedad
y de la Iglesia.

- La familia es el lugar donde se viven las cuatro relaciones
fundamentales de la persona: paternidad, hermandad,
filiacibén y nupcialidad.

— Es la Iglesia doméstica.

- Es una escuela de humanismo.

- Es como un primer seminario en el cultivo de la vocacidn.

- Con derecho a ordenar libremente su vida religiosa.

- Es objeto y sujeto de evangelizacién.

'~ Es imagen de Dios.

- Primer centro de evangelizacién.

- Es una alianza de personas.

QUEHACER

Lultivadora de los valores humanos y cristianos.
Promotora de cambios.
Testimonio de fe vivida.
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- Promover, apoyar y dialogar los distintos niveles de
Iglesia. ] '

- Cometido fundamental es el estar al servicio de la vida.

- Derecho y deber de educar en los valores de 1la vida
humana.

- Favorece la experiencia de Iglesia. :

- La vida familiar ha de favorecer 1la comunién yparticipacién.

- Evangelizar a las demds familias.

- Ha de estar al servicio del hombre.

- Ha de formar a los jévenes en el amor conyugal,

— Educadora de los hijos personal y socialmente,

- Cultiva el espiritu de amor y servicio.

- Despertar la unién de las familias entre si.

~ Fomenta el desarrollo comfin.

- Anuncia y denuncia, se compromete al cambio del mundo.

- Evangelizadora, profética y liberadora.

— Vivir en comunidad de vida y amor.

2,- CEBs, ‘

Es ‘una comunidad de fe, culto y 'servicio. Nivel de
Iglesia que propicia la comunidn y participacibén entre
las familias de un barrio motivando asi una forma nueva
de vivir el Evangelio. ' ﬁ ’

Funcién: a partir de la realidad en que estad encarnada,
forma, anima, coordina y alimenta las iglesias~-familias
que la conforman.

SER

- Capacitadas para responder a los problemas de su realidad.

- Corresponsables y solidarias. o o '

- Que fomenten el espiritu critico, la iniciativa y creati-
vidad. ’ .

- Abiertas al didlogo con las demis CEBs y con las ciencias
sociales. - - -

- Transformadoras de la realidad.

- Valientes para denunciar.

- Sentirse parte del todo en la comunidad parroquial, .. ,

- Apertura a los dones del Esp. Sto., diScerﬁirldé;frédéqbcer—
los, integrarlos. ' T

- Apertura a los demis niveles de Iglesia.

- Nacen en el seno de 1la Iglesia y ella las alimenta y
acompala, I
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- Nacen como necesidad de vivir el evangelio en grupos

. vequeNos, donde es mis facil el contacto humano directo.

— Cultivan la fe, la caridad, la oracién.

- Unidas en la lucha por la justicia y la promocibén humana.

- Eviten ideologizarse presas de wuna opcibén politica,
de una corriente, sistema o partido.

— Esperanza para la Iglesia. ‘

- Promover acciones en la linea de liberacién.

- Comparten penas, trabajos, esfuerzos, alegrias.

— Fermento de vida en la comunidad.

- Formacidén permanente en el amor y la solidaridad.

— Promover los ministerios laicales.

- Iglesia en pequeNo.

— Iglesia en movimiento.

- Focos de evangelizacibdn.

- Semillas de liberacidn.

- Nacleos de organizacién.

- PequeNa célula de integracién de familias.

- Espacio de relaciones interpersonales.

— Esperanza de los pobres.

— Lugar privilegiado de meditar la Palabra.

~ Comunidén con los pastores.

— Lucha por la justicia.

-~ Celebracién festiva de fe en la vida.

— Signo de comunidad universal.

- Signo de unidad a todos los niveles.

~ Espacio de promocién integral humana a todos los niveles.

QUEHACER
- Canal de comunién y de informacién.
— Que celebren la vida en la liturgia.
— Unidas en los trabajos parroquiales.
— Anadlisis continuo de la realidad.
- Integradas con pastoral social y profética.
- Integradas al Plan parroquial,
~ Comprometidas en las necesidades concretas.

— Cultiven los valores humanos y cristianos.
— Apertura a los lineamientos diocesanos

~ Conciencia de comunidad decanal
Iﬁtegrécién‘aAla pastoral parroquial.

L Dispuestas a compartir

- Promotras de Iglesias domésticas.

< -Aceptar al laico sin distinciones.
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- Capacitar sus integrantes.

- Solidaridad con los més pobres

— Asumir el Plan diocesano.

- Unidas al péarroco.

- Evitar la contestacién sistematica.

- Que 1los pastores acompaNen con acjerto las CEBs para
guiarlas segin el espiritu de la Iglesia.

- No dejarse manipular.

— Acordes al modelo eclesial diocesano.

- Promover la interrelacién de personas.

- Partir de las necesidades y valores del pueblo. ’

— Acciones concretas y posibles. V

- Propiciar el didlogo, la convivencia, la accidn.

- Lectura y meditacidén de. la Palabra de Dios.

— Unir la vida con la fe. ;

- Preparar sus miembros para que sean coordinadores de
otros grupos. ‘ , _

- Hacer Iglesia siempre en comunibén con sus pastores.

— Partir siempre de 1la realidad que se 'vive; iluminar
esa realidad desde 1la Oéptica de la  fe ¥ actuar con
soluciones al alcance de las CEBs.

-~ Evangelizar y ser evangelizados.

- Organizarse desde la fe,

- Luchar por hacer valer el derecho del pobre, que es
el derecho de Dios. ’

— Vivir la fraternidad mediante las relaciones interpersonales

y la solidaridas. ‘ 4

Trabajar por hacer presente el Reino de Dios y su justicia,
viviendo en comunidad y abiertos a las necesidades de
los demés. -

- Hace vivas y bien ' participadas 1las celebraciones de
fe, manifestando asi la vida en mcvimiento. ‘

~ Transformar la realidad, por la vivencia de fe.

3.— DIACONIA (Rancheria, Sector Urbano)

Es el nivel eclesial entre la parroquia y Tas CEBs.
La formacién de las diaconias urbanas y rurales es tarea
de Ta Parroquia. Su jefe eclesial (diacono permanente
o ministro de la diaconia) promueve y  estimula la vida
y la marché de las CEBs, en coordinacidn con el parroco.
Funcidn: forma, anima, coordina y alimenta las CEBs.
y las acciones pastorales de ese nivel. :
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SER

Comunidad de Iglesia Base.

— Nivel eclesial entre la parroquia y la Iglesia base
(CEBs).

- Comunidad humana integrada - por pequeNas comunidades
(CEBs), abierta a la Iglesia base y a - la Parroquia.

- Comunidad de creyentes que se instruyen en su fe por
medio del estudio y reflexién de 1la Palabra de Dios
y el Magisterio. ‘

— Comunidad eclesial que celebra la vida a través de 1la
Eucaristia vy los sacramentos.

~ Comunidad de hermanos que vive su fe a través del anuncio
y la solidaridad sobre todo con los mas necesitados.

-~ Unidad de CEBs en un sector de la parroquia (urbano
o rural)

= Centro de comunibén y participacién en este sector.

— EN UNA PARROQUIA URBANA:
Enlace de unidad entre un sector de 1la parroquia, con
toda la comunidad parroquial.

-~ EN UNA PARROQUTIA RURAL: A
Enlace de wunidad de varias CEBs de una rancheria, con
toda la comunidad parroquial. A

~ Celebracién de fe peribdicas, con un asesor parroquial,

-~ Promocidn integral del mismo sector urbano o rancheria,
con un dinamismo “expansivo hacia la parroquia.

QUEHACER

- Cordina, anima, programa, evalda la vida y las actividades
que realizan las CEBs en funcibén del objetivo parroquial.

- . Participa a traves de sus representantes en la asamblea
parroquial,

.—. Impulsa 1la formacién de 1los animadores de 1las CEBs.
con los medios que ofrece la parroquia.

— Realiza las acciones pastorales en su nivel en coord1nac1on
con la parroquia.

- Reuniones periddicas de los animadores con su asesor,
para programar, asentar Yy ejecutar acciones concretas

. ~en sus CEBs.-

- .Celebraciones de oracidn, liturgia y promoc1on humana.

—: Concientizacién en todos los niveles.

- Convivencia entre las CEBs para compartir la' amistad
y darse vida.

- Ayuda solidaria a los mis necesitados de su diaconia.

- Compartir bienes y trabajos con otras comunldades més
necesitados.
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CAPITULO III: Los mecanismos

1.~ LOS EQUIPOS PARROQUIALES.

Los equipos parroquiales son grupos eclesiales, asistidos
y animados por los presbiteros, con fines determinados,
carisma propio y con una accién apostblica o pastoral
en favor de la misma comunidad.

Estan integrados por fieles laicos, religiosos y presbi-
teros. Se organizan conforme a su estructura propia, seNalada,
por ellos mismos,

SER:

Estos equipos deben ser dindmicos y activos. Responsables,
Llenos de Dios. Deben buscar 1la integracién entre si,
con los demas equipos y con toda la accidn pastoral de
la comunidad. Deben ser asesorados y asistidos por los
presbiteros. Estar orientados a los ministerios. Con espiritu
de servicio. Aceptando y aceptados por la comunidad. Con
espiritu eclesial y sentido de equipo. En unidad y comunién.
Comprometidos con 1la realidad humana. Entusiastas de 1la
pastoral.

Ser evangelizadores y evangelizados. Dar testimonio “con
Su . palabra y vida. Tener creatividad. En coordinacidn
con los otros mecanismos de pastoral y niveles de iglesia
en la parroquia.

QUEHACER: S

Las principales funciones de 1los equipos son: Programar,
ejecutar y evaluar sus propias acciones apostdlica’ y pastora-
les. Evangelizar, estudiar y capacitarse en ‘'la fe -.para
ser motivadores y coordinadores en la comunidad, Apoyar
las tareas pastorales de 1la parroquia. Experimentar y
vivir la fe por la oracién y el compromiso diario.

2.- LOS CONSEJOS.

Los consejos parroquiales son equipos eclesiales, encargados
de asesorar al parroco y demds presbiteros; mas ‘directamente
en administracién pastoral y en la administracidn de los
bienes temporales, ‘ : V
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El consejo estd integrado por el parroco, cabeza y

coordinador del mismo consejo, por los deméas presbiteros
y los religiosos y laicos mis significativos y representativos
A saber:
Coordinadores de los equipos de prioridades y de religiosos.
Encargados de grupos, movimientos y asociaciones, representan-
tes de ministerios, ranchos, grupos de reflexién o barrios.
Y otros a juicio de la misma junta o del pérroco.

SER:

Los consejos deben estar integradosper personas correspon-
sables, representativas, conocedoras de 1la realidad, con
el don del discernimiento. Capaces de decisiones. Abiertas
al didlogo. Preparadas. Con criterios definidos. Lideres
natos. Creativos. Atentos a las necesidades de la comunidad.
Integrados entre si e integrados a los demis. Con capacidad
organizativa. Participativos. Servidores. Con mirada de
futuro. Imparciales. Promotores de carismas. Solidarios
en los trabajos. Hermanables, discretos y prudentes.

QUEHACER:

Las funciones del consejo son: Colaborar en las funciones
pastorales y administrativas. Sugerir. Apoyar las acciones
de grupos. Dinamizar. Tomar acuerdos. Comunicar las decisiones
a los equipos. Coordinar los trabajos pastorales de 1la
parroquia. Discernir y animar. Promover 1la capacitacién
y la unidad. Propiciar espacios de participacién. Integrar
los equipos pastorales. '
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3.~ LA ASAMBLEA PARROQUTAL:

1.~ Convocada y presidida por el parroco, que es su jefe
eclesial.

Es la expresibén més objetiva y significativa de ese
nivel de Iglesia - parroquia. Lugar privilegiado donde
se escucha la voz y el sentir de la comunidad eclesial,
donde se expresa 1o que piensa y lo que quiere ese nivel
de Tglesia; donde se pulsan con claridad sus preocupaciones,
anhelos y propésitos.

Propicia una mejor visién de conjunto del caminar de
la parroquia. Cuida la conformidad y estimula los procesos
pastorales. Fortalece la conciencia de comunidad parroquial.
Favorece la participacién de todas las fuerzas pastorales
que la animan.

INTEGRANTES:;
- Pérroco,
- Los presbiteros de la comunidad.
- Los coordinadores de grupos.
- Representantes de grupos, movimientos y asociaciones.
—~ Los religiosos,
- Coordinadores de cada diaconia.
- Representantes de prioridades.
- Representantes de diaconias (rancheria),
- Miembros de los conse jos.
- Representantes de acciones Profética, Litdrgica y Social.
— Representantes de autoridades civiles.
- Laicos de otras instituciones.

SER:
- Dispuesta a dar y recibir.
- Atenta a las necesidades de la parroquia, de la sociedad.
-~ En comunién y participacién.
—~ Responsables, constantes.
- Eclesial.
- Espiritu misionero.
- Valorar carismas e integrarlos.
- Animadora de la pastoral de conjunto.
~- Representativa de la comunidad.
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~ Apertura al didlogo.

— Participativa, sentido de familia.

-~ QOrante,

- Evangelizadora y evangelizada.

—~ Profética.

- Organizada; atenta a convertirse.

— Unidos y coordinados.

- Sentido de Iglesia.

— Dinamica, creativa, inspiradora

- Fiel a la Iglesia.

— Corresponsable,

— Servidores de la comunidad.

- MAs amplia que el consejo.

- Identificados mas con los pobres, testigos.
- Dejarse cuestionar, décil al Espiritu.
- Comunidad de fe.

QUEHACER :
- Animar el Plan Pastoral en todas sus etapas.
- Asesorar a equipos.
— Coordinar actividades.
- Promover capacitacién.
— Estudiar la realidad permanentemente.
- Iliminar.
- Promover intercambio de experiencias.
— Unificar y discernir eclesialmente.
— Informar constantemente.
- Testimoniar, ,
- Velar porque se expresen las dimensiones de la Iglesia.
- Integrar cada vez mAs representantes.
~ — Promover ministerios y més espacios de participacién.
— Tomar decisiones.
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PASO5 HACIA EL SIGUIENTE PLAN PASTORAL.

INTERVENCION DEL P. JORGE JIMENEZ.

Entramos al Oltimo aflo de este Plan. No
podemos improvisar el Nuevo Plan gue reslizaremos la Didcesis.
Ne se trata de volver a repetir el mismo libros sa trats
de que la Difcesis sea capaz de dar un paso adelante dentro
de su esfuerzo. No podemos esperar gue llegue junioc del afo
entrante para elaborar el Plan.

Hay sobre todo dos elementos fundamentales gue necesitan
de una preparacifn: el Marco de la realidad y sl Marce Doctri-
nal. Metodologia y motivacién pars actualizar nuestro marco
de Aealidad el Marco Doctrinmal.

Esos serfan dos elementos que tendrén gues ser integrados
en todos los programas de este afio. Los tienen que integrar
las parroguiss, decanatos, las prioridades, cada uno de los
niveles de iglesia. De nuevo la Diécesis va hacer un esfuerzo
por ver de nuevo su realidad, por profundizarle, llegar a
sus causas mis profundas; y de nueve la Dibcesis va hacer
un esfuerzo por pensar su realidad 2 la luz de la fe, por
Pensar lo que ella estd llamada a ser por el Selor, el camina
que ella debe seguir en los priximos ados.

Un nueva Plan Diocesano para que verdaderamente d& las
respuastas oque requiere la difcesis, gue recuiere nuestro
pueblo, gue requiere la evangelizascidn de nuestro pueblo,
tiene necesariamente que tener uns nueva manera de ver la
realidad., Seflalabamos que wna Evangelizacifn Nueva en 1la
Difcesis es una manera nueva de ver la realidad; eso es lo
que llamamos Marco de Realidad. Sin embargo, podemos tener
la ilusifn de que en este libro gue tenemos y que se llama
Flan Diocesano de Pastoral ya estd la realidad; 4lograriamos
realmente tocar raices en ese libro? uinp se habran integrade
nueves fenbdmenos?, son interrogantes importantes gque tenemos
nosotros que hacernos. Nosotros gueremos una Iglesia incul=-
turada. Esto significa llegar a las rafces, a la mentalidad,
al pensamiento, a las ideologias, a los modelos, significa
llegar a todo el hombre y a todos los hombres.

5i no estd precedido y acompafMado de una manera de ver
la realidad, una nueva manera, eso es imposible. Entonces
nosotros durante este afioc vamos 8 incorporar este
primer elemento: UNA NUEVA MANERA DE VER LA REALIDAD.

Mo olviden gque en este momento estamos haciendo evangeliza-
cifn y preparando la evangelizacidn, Neo nos es féecil enten-
derlo. Esta es une actitud gque tiene que ser permanente en
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la Tglesia Diocesana:; si la Iglesia qulere acartar en el
f:abajn gue ella hace, si la Iglesia no Quiere dar respusstas
Prefabricadas a los hechos vy situaciones, ella tiene necesa-
riamente que ver y profundizar su realidad, llegar hasta
las raices de los fenémenos, hasta las cEusas de los fend-
menos: Nueva manera de ver la reaslidad.

Pero una Nueva Evangelizacifn, no solaments significa
una nueva manera de ver la realidad, sino gue al mismo tiempa,
tenemos gue estar pensando =sa reslidad. Nosotros necesitamos
ir haciends el Marco Tedrico de nuestra realidad y de nuestras
vida; necesitamos pensar la fe en funcién de nuestra realidad.,
Las mediaciones sen una ayuda absclutamente necesaria. Nece-
sitamos gue las respuestas doctinales sean respuestas adapta-
das a nuestras situaciones, ¥ Para gue sean adaptadas & nues-
tras situaciones, entonces necesitan ser pensadas.

El Marco Doctrinel, recuerden cuando lo estdbamos elaborandos
ne basta que lo traigamos de otra difcesis, no basta con gue
digamos que aquf estén todos los Documentos de la Iglesiag
porque no se trata de cantidad, se trata de la capacidad
que tengamos de aterrizar toda esa doctrina en sus puntos
fundamentales a esa realidad que nosotros vivimes en la Dig-
cesis,

Una nueva Evangelizacién en 1la difcesis significa una
pueva manera de pansar. Estos son los dos elementos gue vamos

a adelantar durante el =zfa BB-89, para gue podamos planear
con base en todo el esfuerzo que hagamos ahora. FReplantear
un nuevo Plan, una nueva manera de actuar. Y va a ser todo
un desaffo pars nosotros el gue no nos guedemos repitiendo
exactamente lo mismo, Tenemos la ventaja de conocer la metodo-
logfa, pero tenemos que dar un salto cuslitativo. Eso es
lo més diffcil que hay pars hacer en nuestra vida, un salto
de tipo cualitativo. Que seamos capaces de wechar la difcesis
hacia una situacién cualitativamente diferente, no cuantita-
tivamente diferznte,

Slempre en nuestros planes hay ls tentacidn de guedarngs
multiplicando: Presbiteros, religio=as, laicos, accianes,
actividades, encuentres, cursos...

¥ el momento de lo Nuevo nos va a significar hacer un
salto cualitativo, encontrar ese paso hacia adelante gue
nuestra Iglesia diocesana tiene gue dar, pars gue pueda dar
respuesta a nuestra situacifén. Nueva manera de actuar, este
elemento serd nuevamente el tercer elemento,
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Cuslguiera de estos elementos reguieren una nueva manera
de wivir, es otro elemento al cual le tendremos que taner
mucho cuidado.

La compaginacibn de estos tres elementos es lo gue nos
da a nosotros, un nuevo modelo de Iglesis, una nueva expresidén
de nuestra Iglesia. Esto es realmente un salto cuaslitativo.
Una nueva expresién de nuestra Iglesia; y eso no se logras
sl no es en la medids en gque la Iglesia estd muy acentada
sobre la realidad; no se da sino en la medida en que nuestra
Iglesia tiene capacidad de pensar su fe y su realidad y pensar
hacia el futuro; y no se logra si no se tiene esa capacidad
de organizarse para paoder trabajar.

NUEVA MAMERA DE VER.

El esfuerzo que vamosa haceren el Marcao de realidad para
que logre avanzar debe tener estas cuatro caracteristicas
(en cualquiera de 1los niveles de Iglesia). Vamos a tratar
de avanzar en nuestra manera de ver, minimo en estas cuatro
Cosas:

- OQue seamos més objetiveos
- Que seamos més analiticos
- Que seamos més globales

- Que seamos mis Pastorales

Estos serfan cuatro elementos gque tendrf{amos que trabajar
particularmente en ruestrg m. de realidad. Allegar hechos
¥ respaldarlos con datos, esoc seg llama objetividad.

Tocar las rafces profundas, las causas; en todos los nive-
les a que nos sea posible llegar. No meramente quedarnos
con lo que aparece, con los fentmenos, sino lograr tocar
en lo hondo y en 1o profundo, yer analitien. UBr global:
ne quedarnos con la realidad diocesana, no guedarnos con
la realidad social, ni meramente con la realidad eclesial,

Ver pastoral, es hacer el esfuerzo por mirar nuestra reali-
dad, por mirar cada uno de los elementos de esta realidad
Bn Que estamos insertos: verla cen los ojos, con los senti-
mientos y a la luz de la Palabra de Jeslis; eso significa
ver Pastoral. Este segundo elemento es un poco mis diffeil.
pero muy importanta.

La Pastoral tiene como tarea liberar &n todo el sentido
de la palabra; liberacifin temporal y liberacifin trascendente.
Una evangelizacién liberadora come 1la exige Puebla, si no
esté acompafada de una visidn analitica de la realidad, es
casl imposible de hacerla,
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La liberacién consiste en lo siguiente: se estan dando
unos hechos que =21 hombre lo hacen Ao hombre; no hije de
Pios, no persona humanaj ¥ esto no solamente a nivel de las
personas sino a nivel de las estructuras, Nuestra socledad
tiene unas estructuras gue hacen menos hombre al hombre,
que lo hacen no hombre, lo desvirtfian, le impiden desarrollar-
s8,; lo explotan, no lo dejan realizarse como realmente cristia-
no comp realmente humano.

Y la Pastoral que nosotros tenemps, todo el esfuerzo pasto-
ral gue hacemos, todo el esfuerzo evangelizador gue hacemos
€8 para Qque acabemos con esto (D.P 476). Una Evangelizacién
Hue no es capaz de acabar con estos hechos hace no crefible
=l Evasngelioc. Es grave esto; es lo peor gue le puede pasar
8 un auente de. pastoral Que se dedica toda =u wida 3 esn
¥ el resultedo gqueda en gue la gente gQueda creyendo menos
gue =i yo no hubiera hecho nada.




@/1 nexe 17,

TEMA: Polftica (25)

SUBTEMA:

- Formacidn politica (10)
- Elecciones (10)
- Abstencionismo |
- Manipulacién (15
- Fraude (9)

- Demagogia (10)

- Concientizacién (4)
= Civismo (2)

- Dignidad humana
- Narcotrafico

3)
)

Eatas pafiosasr apoddaciones de
fos pasticipantes en fo Adsaomifen
pueden dannos platdd poarg dnicids
nuestao tralojo pocrodgoial,

Aungue en aealidad es un ejem=
plo de fo gue cada comunidod defe
realfizan paaa Asu progaamacddn
T988-89,

Se puede asimin afgunos Lemas
e fos propuestos, pern s neceso-
aio complfeton con fas uagencias
propias de cada comunidad,

gemas y suﬁtemas

P{Irﬂ ef m GR

- Partidos politicos (11)
- Violencia (2)

~ Ignorancia (4)
- TIdeologias (4)
- Democracia (6)
- Corrupcidn (5)
- Sindicatos (2)
- Gobierno (2)

- Ejidos

- Derechos y deberes de: los ciudadancs

- Discernimiento politico

- Formacién politica del pueblo (3)
- Participaciton de la Iglesia (3)

- Presupuestos (2)
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RAZON:
- Urge la concientizacién politica de nuestra gente (18)
No existe conciencia eciudadana de participacién politiecs

I

]

TEMA: Religiosidad popular (20)

¥y muchos se dejan llevar (8)

Siempre dejamos que otros decidan por nosetros (4)
Es una dimensién gue abarca todos los aspectos de la persona

humana (B8)

Un pueblo esté determinado en gran parte por lo politieo(2)
Es un tema candente en nuestros dias (6)

Conocimiento de ideologias (2)

SUBTEMA ;

I

1

|

i

i

Actitudes de vida (2)
Peregrinaciones (2)
Fiestas patronales (3)
Prdcticas devocionales (2)
Devocién & la Sma. Virgen
Sectas (7)

Fanatismo

Ignorancia (3)

Coherencia fe y vida
Autenticidad

RAZON:
- La gran mayorfia de nuestro pueblo cifra su religiocsidad
en los acteos de culto y deja a un lado las actitudes evangé-
licas que son la esencia del cristianismo (32)

No hay coherencia en la vida con lo que se cree (2)

I

Es un elementoc importante

nuestra fe (2)

Manipulacién comercial
Apostolade

Asistencia a reuniones
Ideales de la juventud
Necesidad de justicia
Sacramentos (2)
Feminismn‘
Manifestaciones de fe (5)
Tiempo de evangelizacidn (4)
Reunién de la comunidad
Tiempo de conversién

para evangelizar y madurar en

Es una dimensidn fundamental en la vida del hombre
La apostasia se estd propagando en nuestro pueblo (2)

TEMA: Pastoral

SUBTEMAS
iPor qué no ha funcionado en toda 1la Didcesis?

Falta concientizacidn de fieles

Paternalismo
Confianza en el laico

Aceptacién del Plan por parte del pirroco
Falta integracién de Grupos, Asociaciones ¥y Movimientos

Conocimientoe del Plan

Representatividad para el Plan Parroquial
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TEMA: Sectas protestantes (6)

SUBTEMA ;

- Poco conocimiento de las verdades de nuestra religién (2)

- Escasa formacidn cristiana (4)

- Los marginados de la parroquia son atacados por ser mds
débiles (2)

-~ Indiferencia & la Iglesia (2)

- Cantidad y ubicaeién

~ Crecimiento y difusidn

~ Adhesién de ex-catélicos

- 4Cufiles son?

- Falta preparacidén a emigrantes

RAZON:

- E1 sectarismo ataca a la unidad del pueblo eristiano (5)

- Muchas veces somos tibios, no tenemos identidad cristiana(3)
- Desconocimiento de la biblia y pastoral (2)

- Son aceptados, no invaden

TEMA: Catequesis y evangelizacidn (4)

SUBTEMA :

Familiar (5)

Infantil (3)

Fe y vida (2)

Piedad popular (2)

Pldticas pre-sacramentales (3)
Catequistas

RAZON:

- Son bésicas para la salvacidn (4)

- 8in ellas no se concce ni se ama a Dios (3)

- Para que haya catblicos por conviceidén, y no sblo por tra-
dicidn

TEMA: Censo parroguisl, decansl, diocesano

SUBTEMA :

- Nimeros redondos

- Niimero de cristianos

- Nimerc de practicantes

- MNimero de los gque estdn recibiendo el Plan Dioccesano de
Pagtoral

- Nimero de agentes que partiecipan en el Plan

RAZON:

- Podemos estar dande martillazos en la esponja ¥y nuestro
plan ses sflo para un grupo elitista, reducido, con el
peligro de convertiree en "Geto".

I
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TEMA: Ignorancia religiosa (&)
SUBTEMA:

- hpatia a la religion (2)

- Materialismo (3)

- Miedo al que diran (2)

RAZON:
- Hay ignorancia religlosa en nuestra dibecesis desde profe-

sionistas hasta gente humilde (5)
TEMA: Acaparamiento de carges eclesidsticos

SUBTEMA:
- Favoritismo a personas determinadas.

RAZON:
- Es obstéculo para la marcha de la Didcesis, en la Integra-

cién del presbiterio .
TEMA: Formacién de agentes (3)
SUBTEMA :

- Formacidén bdsica (2) - Categuesis A
- Formacién espiritual - Pastoral diferenciada

- Accibn coordinada de los apdstoles

RAZON:
_ Es necesaria una formacidn adecuada (2)

TEMA: Economia (17) _ Miseris moral

- Desemplec (13) - Desunidn

- Emigracién (9) - Injusticia

- Administracidn (4) - Acaparamiento

- Pobreza (8) - Vicios

- Vivienda (3) — Desnutrieién

- Salud (2) - Aranceles y estipendios

- Salarios justos (6) - Sueldos a sacristanes y empleados
- Pocos recurses (3) - Prestaciones que nos dan

- Miedo — Ayude 2 los pobres

- Falta de orientacidn y apoyo (5)
- Inflmeién (3)

RAZON:

-~ En torno a este problema giran muches otros (5)

El factor econfmico estd azotande ntras., familias (8)

Es un factor determinante en el desarrolle integral de
un pueblo (5)

Debido a la inestabilidad econdémica sobre los mds pcbres

- Causa emigracidn (3)
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TEMA: Alcoholismo (11)
Desintegracidon familiar (12)
Irresponsabilidad (4)
Pérdida de valores (5)

- Mal testimonio (4)

RAZON :

- Es la causa de la desintegracidn

- Va contra el plan de Dios

TEMA: Grupos, asociaciones y movimientos
SUBTEMA :

- Bu ser y quehacer

- Su pastoral en la parroguis
RAZON:

- Para lograr una pastoral mis organizads

Conformismo (2)
Pandillerisme (2)

Impide a la mujer participar
Enfermedades

- Bu eficacia o no
- Su integracidn

TEMA: Explotacién del pobre

SUBTEMA:

-~ Salario de hambre (2)

RAZON:

- Es una gran necesidad que el pobre tengs una mejor vida
¥ pueda formarse y formar & su familia

- PPr la dignidad de la persona que no & tomada en cuenta,
g0lo es un insirumento para producir

TEMA: Emigracidn (32)

SUBTEMAS:

- Desintegracidn familiar (17)

— Desequilibrio socio-politico-religiosc (6}

- Cambio de mentalidad (5)

- Ideas materialistas, ateistas, protestantes (4)
- Abandono de lugar (%)

- Vicios (5) - Vagancia (2]

- Deserplea (3) - Pobreza

- Atencidén a emigrades (2) - Prostitucidn (2)
RAZON :

- Desintegracidén familiar (12)

Sectarismo religioso (2)

- Drogadicecidn (2)

— Homesexualidad y SIDA

- Pérdida de valores morales y religicsos (6)
-~ Machismo

~ Problema muy fuerte en México (2)
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TEMA: Promocidn humana (2)

SUBTEMA:

Vivienda (2)

Higiene y salud (2)

Relaciones humanas (2)

- Bducacidén (Familisr y escolar) (2)

Descanso

Cooperativas
dolideridad de vida
Emplec y desemplec *

I
i

- Deporte - Organizeciones legales

- Educacidn en M.C.S. -~ Caridad organizada

RAZON:

- La evangelizacién debe dar respuesta a los problemas del
hombre

TEMA: Analigar la realidad del campesino (3)

SUBTEMA :

- Econdmico (2) :

- Vivienda, alimentacién, ocupacion o empleo, Ingresos ¥
egresos, control econdémico (5)

- Politico: T
Conocimiento de los partidos, conviceién politica, mctitud

anta la politica, reaccidn ante la situacibn. (2)
— HReligioso:

Catalogar su religiosidad, valores y antivalores, influencia
en su vida, consecuencias, atencién que reciben, posibilidad
y limites.

- Cultural:
Nivel de estudios, ocupacidén en los descansos, programas
de TV. preferides. (2)
RAZON:
_ Copnociende estos datoz se les puede ayudalr a superarse
mejor y con mds posibilidades. (2)
- Para evitar sl horreguismo

TEMA: Social (9)

SUBTEMA:

- Servicios sociales (3)

- 8alud (2)

- Orfanatos (2) - Viecios (2)

- Asileos (2) - Salarios inauficiant?s

- Vivienda (3) — Medios de Comunicacién Social (3)

Ausencia del vardn en la partiecipacién pastoral
TEMA: Homosexualidad

SUBTEMAS:
- Origen = Hesponsebilidad familiar
- Ayuda = Actitud de la Izlasia
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TEMA: Materialismo (3)

SUBTEMAS :

- Ambigién (3)

RAZON:

- Respeto a la personaz y sus valores (3)
RAZON:

- Esta zona es la que tiens sl salario mis bajo de la replbli-
ca (2)

- Gran parte de la gente no cuenta con un servicio realmente
eficaz y existe necesidad de asilos.

- Los jbvenes se destruyen con la droga

- El que controla la informacion controla el poder

TEMA: Familias (9)

SUBTEMA :

- Desintegracidén familiar (4)

- Qenso de familias a nivel diocesanc
- Pérdida de fe

- Detericro de moral (2)

- Planificacién familiar (2)

- Madres solteras

- Responsabilidad y didlogo (2)

- Divercio

RAZON:

- Alto porcentaje de personas gque utilizan medios artificiales
de anticoncepcidn

- Es un nivel bésico de Iglesia (2)

- Es 1a base de la socisdad (2)

- Es prioridad social (2)

- Hace faltar saber el nimero de familias en la dibcesis

TEMA: Planificacitn familiar

SUBTEMA: - Economia

- Anticonceptivos - Mutilacién sexual
- Esterilizacion - Infanticidic
RAZON:

- La poblacién estd siendo bombardeada por los M.C.S. sobre
planificacién familiar, distorcionando...

TEMA: Juventud (3)

SUBTEMA:

~ Manipulaeién - Subempleo

- Consumiamo - Libertinaje
— Hedonismo - Estudio
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TEMA: Machismo (5)

SUBTEMA 3

- Desigualdad entre hombre. y mujer (3)
- Autoritarisme (2)
- Individualiamo (2)

RAZON:

- Es caracteristica de nuestra regién que traemos desde los
antepasados (2)

- Frena la evangelizacién de conjunto

TEMA: Unidad

SUBTEMA:

- Integracion familiar

RAZON:

- En la realidad familiar falta mucha responsabilidad de
parte de los varcnes que no se comprometen del todo en
la formacidn integral de sus hijos

= No dan testimonio de participacidén en los sacramentos,
en ls oracidn...

- No se dan cuenta de las necesidades, inguietud y espira-
ciones de sus hijos

TEMA: Adolescentes: Fdad de formar criterios

SUBTEMA : -~ Peligro de vielcs

- Necesidad de formacién - Frustraciones

- Orientacidn RAZON:

- Poca ateneibn - Es la época més diffcil
TEMA: Inmoralidad

SUBTEMA 3

- Inconciencia e indolencia

RAZON:

- Falta de educacidén integral
- Coneciencia mal formada

TEMA: Medios de comunicacidn social (5)

SUBTEMA ;
- Anélisis de programas (2)
- Qué se ve mis

- Andlisis de comerciales ¥ a quienes afectan (3)
RAZON:

- Para medir su influencia y cémo saber aumentar lo positivo
¥y contrarrestar lo negativo (4)
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Anexo 20: Homilia de clausura

de {a 1\/ Asamblea

Queridos hermanos: :

Hemos estado reunidos en la IV Asamblea diocesana de
pastoral, sintiendo todos la responsabilidad de esta Iglesia
Diocesana que todos tenemos que cultivar, que todos tenemos
gue impulsar para que llegue a ser verdadero sacramento de
salvacion para todos nuestros hermanos, aqui en este lugar

- 144 -



y en este momento histérico. Para cumplir la finalidad, busca-
bamos un modelo de Iglesia, capaz de ser una fuerza transfor-
madora de nuestras comunidades, de nuestra vida individual,
fagiliar, parroguial, decanal y diocesana.

Buscadbamos afanosos un modelo de Iglesia y hermanos,
yo pienso que en estos momentos finales de la Asamblea, encon-
tramos en una forma visible, clara, que estara 51empre presen-
te en nosotros, este modelo de Iglesia. Agqui lo tenemos,
lo podemos contemplar todas las veces que queramos, en esta
imagen bendita de Maria. Porque Maria es este modelo que
buscamos. Nos lo dice el Vaticano que "Waria es el tipo,
es el modelo de la Iglesia".

En Maria encontramos, pues, este modelo gue andamos
buscando.

Veiamos nosotros que para que nuestra Iglesia en verdad
sea Sacramento de Salvacion hoy y rara nuestros hermanos,
en este momento que vivimos, necesitamos de una Evangelizacidn
Nueva: Nueva en su ardor, Nueva en cu -xpresion; una Evangeli-
zacion fuerte, transformadora, 1iberadora; que nos convierta
a todos en una Iglesia ministerial, ce servicio a los demas;
y todo ésto, hermanos, lo encontramos en Maria.

Maria, hermanos, es la primera creatura evangellzada.
Pensemos en este misterio: La buena nueva de Salvacién,
esa clarinada de alegria que estaba en el seno de Dios, gue
queria cuanto antes rescatar y liberar a la humanidad, por
fin resond en la plenitud de los tlempos, y la primera llamada
a escuchar esta buena nueva de alegria, fué nuestra Madre,
fué Maria.

Recordemos lo que nos acaba de decir el Evangello. Dios
le mandd a decir por medio del Arcéngel: "iAlegrate Maria!"
Esta es la palabra que estaba esperando la humanidad y en
Maria la humanidad por fin escucha la buena nueva, la nueva
de la alegria. iAlégrate Maria! porque ya se va a cumplir
todo lo prometido, porque ya Dios va a realizar su plan de
salvacion en el mundo.

iAlégrate! porque en ti, va a principiar este misterio,

porque td concebirds y dards a luz al Redentor, al Salvador,
al que viene a liberar a todos.
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[ 4 . .
Maria es 1la primera creatura evangelizada, y en ella
la humanidad Principia a ser evangelizada.

Y nos dice el Edangelio que Maria siempre estuvo atenta,
abierta a este mensaje de salvacién que trala Cristo a -la
tierra. Todo lo que hacia o decia Cristo, Maria lo conservaba
y meditaba en su corazdén. Yo pienso que en el corazén de
Maria se escribid el primer Evangelio.

Pero no basta, hermanos, recibir la palabra del Sefior.

Maria, bhermanos, no es sb6lo la primera creatura
evangelizada, es también la primera evangelizadora, porque
nos entrega en su Hijo toda la plenitud de la evangelizacion;
ella, al darnos a su Hijo, es la Reina de la Evangelizacion,
es, en cierto modo, la causa de la evangelizacion porque
nos da a Cristo que es el que viene a traernos la Buena Nueva.

Asi bhermanos, deber ser el modelo de nuestra Iglesia:
Una Iglesia evangelizada, una Iglesia en que todos sus miem-
bros estén abiertos al anuncio de la buena nueva de salvacidn,
de redenci6n, de liberacidn; que todos estemos por ‘la fe,
dispuestos a emprender, a través de nuestra historia, aqui
en la tierra, ese camino que nos lleve a la salvacién, a
la alegria para la gue hemos sido creados.

En Maria, que es la que recibe y transmite 1la evangeliza-
cion estd el modelo de nuestra Iglesia que debe estar abierta
a este mensaje de salvacion, pero después, dispuesta a ir
incansablemente, a llevar a todas las partes esta buena nueva,
cumpliendo lo que dice Cristo.

Todo miembro de nuestra Iglesia Diocesana debe sentir
estas palabras del Seffor: "Ustedes son la luz del mundo"
y esta luz, este mensaje de salvacién no debemos guardarlo
cada quien en nuestro propio corazdn, porgue no se enciende
una antorcha para luego ocultarla, sino llevarla a gue ilumine
a todos los de la casa.

Debe ser siempre nuestra Iglesia Diocesana en todos
sus miembros una Iglesia evangelizada gue por la fe reciba
la buena nueva y por su tarea apostdlica sea una Iglesia
evangelizadora.

Pero esta evangelizacidn serfa in(itil si no es una evan-
gelizacion transformadora y liberadora.
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Y también, hermanos, en Maria encontramos este modelo.
Maria es la primera entre toda la humanidad de ser liberada
y liberadora. Toda la humanidad estaba esclavizada, hundida,
deformada, destrozada por la muerte del pecado. En Maria
encuentra la alegria de la liberacién. Maria la concebida
sin pecado, porque sabemos que la causa (ltima de toda opre-
sion, de toda esclavitud, de todo sufrimiento, de todas las
injusticias, de todas las calamidades que bhacen imposible
la vida en'la tierra, y que nos estorban para conseguir nues-
tro destino eterno, estén en el pecado y Maria es la primera
en ser liberada y ser liberada en una forma maravillosa vy
Unica al ser concebida sin pecado; a ella no la alcanzaron
las cadenas, las redes que detuvieron al hombre en su marcha
hacia su perfeccion, hacia la plenitud de su dignidagy la
concecucibén de su destino.

Ella nacid totalmente libre del pecado, ella es la ima-
gen del hombre nuevo, ella recibidé esta liberacidn y volunta-
riamente, durante toda su vida, mantuvo y llevd a su plenitud
toda esa accidn de una evangelizacidn que para que sea libera-
dora debe realizar en lo intimo de su vida; porque, hermanos,
una evangelizacidon por perfecta gue sea, si no llega, si
no penetra al hombre y si no lo transforma, es in0til; por
eso Cristo no sbdlo predicéd, sino gue Cristo al sentir que
necesitaba salvar al hombre tuvo que ir a la cruz, tuvo que
morir y tuvo que resucitar, para poder después con la fuerza
de sumuerte Y resurreccidn transformar al hombre.

Y asi, hermanos, debemos nosotros también saber encontrar
en la muerte y en la resurrecciéon de Cristo la fuerza trans-
formadora que nos haga salir, que nos haga romper la esclavi-
tud de las cadenas del pecado vy empezar la nueva vida, la
que vivio siempre Maria en Cristo resucitado.

Maria, hermanos, va delante de nosotros, Maria coopera
con Cristo para que nosotros podamos realizar esa transforma-
cion de vida gque nos haga salir de la esclavitud del pecado
a la vida nueva de hombres resucitados por el Sefior; para
que libres de la opresion, en Cristo encontremos la posibili-
dad de realizar plenamente nuestro destino humano y nuestro
destino eterno.
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No nos hagamos:' ilusiones hermanas: si no nos transforma-
mos nosotros por la eficacia de la evangelizacidn, acudiendo
a hacer nuestra toda la fuerza de la Redencidon de Cristo,
. que recibimos per medio del sacrificio y de los sacramentos,

no podremos nosotros sin la ayuda de Dios romper solos las
cadenas que nos tienen atados, y no podremos gozar de la
"libertad de los hijos de Dios; y si nosotros no estamos libe-
rados no podremos nosotros transformar al mundo porque, herma-
nos, nosotros tenemos como Iglesia después de que cada uno
haya recibido esta transformacion, esta rigueza de nueva
vida, con ella ir a transformar a la humanidad, libres noso-
tros del pecado debemos ir a luchar contra todas las estructu-
ras de pecado que ensombrecen la vida del mundo, tenemos
que llevar la vida a nuestro pueblo, tememos que llevar la
liberacion y la salvacidn a nuestro pueblo.

También, hermanos, para esto, meditamos mucho otro de
los temas centrales de nuestra Asamblea: Que si estamos dis-
puestos de veras a llevar la riqueza de esta evangelizacidn
liberadora a nuestro pueblo, tiene que ser una evangelizacion
ancarnada; y hermanos, también en Maria, la buena nueva de
la salvacion es donde se encarna, en Maria se encarna en
la blisqueda, en Maria se encarna la evangelizacibn épor qué?
porque 'la evangelizacion es la Palabra, es el Verbo, es esa
voz gue es y que contiene toda la riqueza que hay en Dios
para bien de la humanidad. En el Verbo, hermanos, estd todo
lo que necesita el hombre de cada tiempo y de cada lugar
para encontrar la salvacidn, y este Verbo que resuena desde
la eternidad en el seno del Padre gquiso encarnarse, No Guiso
estar ausente de las angustias del hombre, quiso estar presen-
te en la historia triste o alegre de toda la humanidad, y
por eso ese Verbo, esa Palabra quiso encarnarse y se encarnd
en el seno de Maria, en el seno de Maria es donde el Verbo
en forma experimental, en su misma persona a través de su
naturaleza humana, empezd a palpitar con la misma vida de
nosotros los hombres. En el seno de Maria, Cristo la Palabra,
el Profeta, el Evangelizador, empezb a sentir todas las dolen-
cias, todas las angustias, todos los sufrimientos de nuestra
humanidad, también todas las penas y las angustias que estén
ensombreciendo la vida de nuestro pueblo de hoy.

En su humanidad Cristo empezd a sentir todas las espe-
ranzas y todos los anhelos, toda esa ansia de paz, de amor,
de comprensidn, de respeto, de justicia que hay en el corazon
del hombre, lo empezd a sentir el Verbo al encarnarse, al
hacerse hombre en Cristo Ntro. Sefior.
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En Maria encontramos, pues, el secreto de una evangeliza-
cién encarnada, porque en Maria, en su seno encontramos al
Verbo hecho carnme, hecho presente en la historia y en las
angustias de toda la humanidad. Asi también tiene que ser
nuestra Iglesia, debe 1llevar una evangelizacidén encarnada
Y POr eso hermanos, nosotros tenemos gue encarnarnos, tenemos
como Cristo que sentir en nosotros, en carne viva toda la
miseria, toda la pobreza, toda la angustia de nuestros herma-
nos. En nosotros tenemos que sentir todos los atropellos
de gue es victima la humanidad, tenemos que sentirnos solida-
rios con todos los hombres del mundo, tenemos que sentir
con nuestros hermanos sus anhelos de salvacidn, de dignidad,
de liberacidn, tenemos nosotros que estar con ellos, no debe-
mos estar protegidos desde la sequridad de una vida comoda,
estar sdlo con palabras diciendo que estamos comprometidos
con los pobres; tenemos que encarnarnos tratando de vivir
la vida de nuestros hermanos, tratando de sufrir nosotros
lo gue ellos sufren para comprender mejor sus anhelos, vy
tenemos que estar con ellos y llevarles el remedio de sus
angustias, de sus necesidades, pero sin recortar tampoco, sin
empequefiecerlos, sin cometerles la injuria de pensar que
sus Unicos anhelos son materiales, son :instintos, » porque
nuestros hermanos no son las especies inferiores que se con-
tentan con saciar los institos, por eso no se sacia nuestro
pueblo con toda esa carrofia de sensualidad, de pornografia,
de lujuria con que se les quiere dejar satisfechos. No se
sacia el hombre con las vanidades que dan las riquezas de
la tierra. Esta debe ser la fuerza de nuestra predicacidn:

"De gué le sirve al ®hombre ganar todo el mundo si pierde
su alma",.

Tratemos de hacer gue nuestros hermanos aqui en la tie-
- I'ra consigan una vida mejor,mas digna de hombres y de cristia-
nos, pero fomentemos en ellos el sentido de una dignidad
mayor, de gque son hijos de Dios, de que son herederos del
Reino de los cielos, y que precisamente ese Reino de los
cielos, ese derecho de estar gozando en la Casa del Padre,
lo tendra 'sblo aquél que aqui en’ la vida cumpla en la ley
del amor a sus hermanos, que sbélo el gue respete a los demas
y que soOlo el que viva con Justicia y amor, sblo ése podra
llecar al Reino de los cielos. Asi hermanos conduciremos
deveras a nuestros hermanos con una evangelizacidn liberado-
ra, arrancandolos de todo lo que los ata, los llevaremos
a realizar en Cristo su destino temporal y eterno.
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Y de nuevo hermanos, para hacer todo ésto no tendremos
sino que venir a esta Catedral o a donde quiera gue tengamos
a mano una imagen de la Virgen, en Ella encontraremos el
modelo de Iglesia que queremos tener en nuestra Didcesis,
en Ella encontraremos el secreto de esta evangelizacién nueva,
de esta evangelizacién fuerte, de esta evangelizacidén trans-
formadora, de esta evangelizacidn liberadora y encarnada.

Tratemos de liberarnos nosotros y de liberar a todos
nuestros hermanos y asi todos unidos podremos también liberar
a la humanidad de las estructuras de pecado, y libres asi,
vayamos en pos de Maria. Ella nos hara encontrar a Cristo
y en Cristo encontraremos la plenitud de la liberacidn y
de la salvacidn.

Si hermanos, gue en Maria tengamos presente el ‘Modelo
de la Iglesia; hagamos que este modelo se implante en todas
partes y asi tendremos esperanzas de una vida mejor aqui
en la tierra y asequraremos la posesion del Reino en su pleni-

tud en el cielo. Que asi sea. . ,
+ José Trinidad Sepllveda

Obispo de San Juan de los Lagos




Anexo 21. 8va/uacién de {a

].u—

2.~

3.-

4, -

5.-

lv Asamblea

Indica si eres laico 197
religioso (a) : 22
sacerdote 105
Respondieron 324

¢Te parece que se consiguié el objetivo segin las
metas establecidas?

Metas Se logrb en un promedio de:
1. 8.3 (Evaluacién)

9. 8.4 (Modelos de Iglesia)
3. 8 (Iglesia—Parroqaia)
4o 8.5 (Pasos hacia e] Plan)
5 _ 7.2 (Programacién 88-89)

SeNala con un SI 0 con un NO dentro del paréntesis
si los contenidos fueron:

- Adecuados al momento de la Dibcesis (EZ) ?92)
— Muy elevados (81) (112)
- Te ayudaran a organizar el

traba’jo pastoral (231) (16)

La coordinacién fué:

Muy buena 132
Buena 101
Regular 6
Mala 0

@

Pon un si o un no segln te hayan parecido las DINAMICAS

SI NO
- Participativas (215) (2)
~ Adecuadas (184) (14)

Monétonas (22) (119)
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6.- ¢ Qué le parecid la participacién de:

Sacerdotes  Religiosos Laicos

Buena 204 119 183
Regular 38 140 59
Mala 3 5 1

7.- La ambientacién me parecid

- Variada (244)
- Organizada (253)

8.~ La Oracién me parecid

~ Iluminadora (250)
-~ Adecuada al tema (243)
9.- Los servicios estuvieron:

BIEN REGULAR MAL
Secretaria (394)  (43) (=)
Inscripcién (280) (280) (=)
Coordinadores de:mesa (208) (98) (9)
Botanas y Comida (261) (50) (3)

Hospedaje y transporte (218) (13) (=)
Servicio del Seminario (276) (40) (-)
P. Mural (190) (89) (18)
Deporte (208) (70) (7)

10.- E1 horario me parecié:‘

Muy adecuado 126
Adecuado 174
Regular 24
Malo 2

11.~ Sugerencias.

- Informacién de lo anterior a Jlos nuevos asistentes.
(10)

- Que sea en junio Tla Asamblea. (8)

- Mo cambiar fechas de la Asamblea. (6)

- No cambiar los sacerdotes durante las Asambleas. (6)
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CONTENIDO DE LA IV ASAMBLEA
DIOCESANA DE PASTORAL (SEGUNDA
PARTE)

SUMARIO
(Continua el Contenido del Boletin anterior)

Analisis personal de la Iglesia

Palabras que resumen un “Modelo de Iglesia”
Donde se alimenta el Marco Tedrico
Instrumento para el “Manual de Funciones”
Manual de funciones de la Parroquia
Instrumento para recabar M.R. y M.D.

Pasos hacia el siguiente Plan Pastoral

Temas y subtemas para el Marco de realidad
Temas y subtemas para el Marco doctrinal
Instrumento para la “Programacion 1988-1989”
Homilia de clausura de la IV Asamblea

Evaluacion de la 1V Asamblea

RESPONSABLE: Equipo Diocesano de Pastoral
DIOCESIS DE SAN JUAN DE LOS LAGOS, JAL.

ANEXO 10. ANALISIS PERSONAL DE LA
IGLESIA QUE VIVIMOS
Sefiale las tres frases que mas utiliza en la accion
pastoral para platicar sobre la Iglesia (columna 1). Indica
la palabra con que en esas frases identificas lo que es la
Iglesia (columna 2).

Sefiala ¢Por qué la utilizas? (columna 3)

Frases que mas utilizo

Palabra que resume ese pensamiento
¢Por qué utilizo ese pensamiento?

Sefiale los cinco servicios mas importantes que existen
en su parroquia (columna 1). Luego indique los cinco
servicios mas importantes que usted desearia que
existieran en su parroquia (columna 2) y el ¢por qué?
De su deseo, (columna 3).

Servicios que existen

Servicios que desearia que existiesen
¢Por qué lo desearia?

Indica las tres tareas mas importantes que tienen en su
parroquia: El Presbitero-Parroco, el Presbitero-Vicario
cooperador, el Religioso (a), el Laico (columna 1). A
continuacion las tres tareas mas importantes que usted
desearia que ejercieran cada uno de ellos (columna 2) y
¢Por qué? (columna 3).

TRES TAREAS QUE REALIZA

TRES TAREAS QUE DESEARIA QUE REALICEN
¢POR QUE LO DESEARIA

PRESBITERO
PARROCO

PRESBITERO
VICARIO COOPERADOR

RELIGIOSO O RELIGIOSA

LAICO

Sefiale los 3 mecanismos de comunion y participacion
mas importantes que existen en su Parroquia: su nombre
(columna 1), sus integrantes (columna 2) y sus funciones
(columna 3).

NOMBRE
QUIENES LA INTEGRAN
¢QUE FUNCIONES O TRAREAS REALIZAN?

ANEXO 11: PALABRAS QUE RESUMEN UN
“MODELO DE IGLESIA”

(Aportaciones de la Asamblea)



Abierta (2)
Administradora (1)
Alegria (1)
Alianza (1)
Alimento (1)
Amistad (1)

Amor (9)
Apostdlica (4)
Asamblea (2)
Asociacion (1)
Auténtica (3)
Autorrealizacion (1)
Ayuda (1)

B

Bautismo (8)
Bautizados (1)
Benefactora (2)

C

Camino (2)
Caridad (1)
Catolica (3)
Celebracion (2)
Centavera (1)
Cimiento (2)
Clerical (2)
Coherente (1)
Colaboradora (1)
Comunién (58)

Comunidad de salvacion (14)
Compromiso bautismal (5)

Consagrada (1)
Conjunto (1)
Consejera (1)

Constante (1)
Creciente (1)
Cristiana (12)
Cristocéntrica (1)
Cuerpo (14)

Cuerpo de Cristo (3)

Cuerpo Mistico (5)

D

Dinamica (6)
Divina (1)
Domeéstica (1)
Dialogo (1)

Don de Dios (1)
De hermanos (1)

E

Eleccion Divina (8)
Edificio (1)

Esposa (1)

Entrega (1)
Evangelio (1)
Evangelizadora (10)
Ejemplo (2)
Enriquecedora (4)
Escuela (1)
Eucaristica (1)

F

Formadora (1)
Filial (2)
Fermento (1)
Fiel (1)
Familia (10)
Fe (4)
Fraterna (7)
Fuerza (1)
Fundada (3)
Funcion (1)

G
Grupo (1)

H
Humana (3)



Igualdad
K
Kerigmatica

L

Luz (3)
Levadura (1)
Liberadora (4)
Laicos (1)
Localista (1)

M

Monopolio (1)
Misionera (2)
Modelo (1)
Maestra (10)
Maravillosa (1)
Ministerial (8)
Mistica (2)

N

Nosotros (1)
Nave (2)
Nueva (1)

@)
Orante (1)
Obediente (1)

Organizativa (5)

P

Protectora (1)
Peregrina (12)
Pasiva (1)
Pueblo (15)
Pecadora (1)

Participacion (38)

Pastoral (1)

Proclamadota (1)

Propiedad (1)
Perfecta (1)

Pueblo de Dios (13)
Profética (1)

Instrumento (1)
Ignorancia (1)
Instituida (2)

J
Justa (2)
Jerarquica (17)

Pertenencia(1)
Promotora (3)
Perdon (2)
Puente (1)
Politica (1)
Prolongacion (1)

R
Responsable
Reunidn
Reino de Dios
Rebario

S

Sincera (1)
Solidaridad (2)
Santa (7)
Salvacion (8)
Salvifica (14)
Sacramentos (13)

Seguidora de Cristo (3)

Salvacion (6)
Servidora (38)

T
Transmisora (1)
Transformadora (2)
Trabaja (1)



Testimonial (6)
Trinitaria (1)
Templos (2)

U
Unica (26)
Universal (3)

Vv
Vida (4)
Verdadera (3)

ANEXO 12. DONDE SE ALIMENTAEL
“MARCO TEORICO”

ANEXO 13. NUEVO MODELO DE IGLESIA

Un modelo de Iglesia que no podemos seguir
olvidando es el que nos propone el Documento de
Puebla. Sin duda nos dard luces para realizar el nuestro.

ECLESIOLOGIAY MODELO
DE IGLESIA EN PUEBLA

El documento episcopal gira en torno de dos
conceptos claves que es necesario entender a fin de
captar el contenido eclesioldgico, asi como su novedad:
COMUNION Y PARTICIPACION; conceptos que
encierran el aspecto sacramental, carismatico,
pneumatico y mistérico=COMUNION; y el estructural,
historico, humano y mutable=PARTICIPACION.

COMUNION

Dios ha querido salvar a los hombres no
aisladamente sino en comunién (DP 333), por eso en
Cristo fundd su pueblo peregrino en la historia (DP 236),
su familia en la cual los hombres se hacen real, profunda,
antoldgicamente, hijos del Padre en Jesucristo y a través
de la cual ofrece esta gracia a todos los hombres (DP
240) quienes celebran esta realidad profunda en la
Eucaristia (DP 246). La santidad recibida en el bautismo
es la que constituye su comunidn (250).

La Iglesia tiene como misién liberar al hombre

e impulsarlo hacia el misterio de comunién con la
Trinidad y de comunion con todos los hermanos (DP
563); es el Espiritu quien impulsa al bautizado a realizar
la comunion (DP 564), comunién que es fruto del
encuentro con la Palabra y la celebracion del Misterio
Pascual (DP 567). Ella ha sido constituida por Cristo
Sacramento de comunidn (DP 220) por un acto expreso
de su voluntad (DP 222).

PARTICIPACION

La Iglesiacomo pueblo de Dios tiene como Unica
autoridad la de Cristo porque El es su autor, su fuente
de vida y unidad, su cabeza. Y el ha querido participar
de su autoridad a los pastores para que historica y
visiblemente realicen la comunion de Dios con los
hombres y de los hombres entre si a través de una
estructura visible y clara que ordena la vida de sus
miembros, precisa sus funciones y relaciones, sus
derechos y deberes (DP 256).

Dentro de esta estructura visible, el ministerio
jerarquico =sucesion apostélica, es una realidad vital,
sacramental y juridica por la cual los pastores de la
Iglesia la guian en nombre del Sefior, ejercen la funcién
de maestros de la verdad y la presiden sacerdotalmente
en el culto divino (DP 259).

MINISTERIO

El pueblo de Dios esta enteramente al servicio
de la comunion de Dios con los hombres y de los
hombres entre si; es un pueblo de servidores y su servicio
consiste en evangelizar ; un pueblo en el que todos
(jerarquia, laicos, religiosos) son servidores del
Evangelio, cada quien segln su papel y carisma propios.
Desde el principio de la Iglesia hubo diversidad de
ministerios, algunos de ellos de caracter sacramental y
otros del sacerdocio coman.

La COMUNION Y PARTICIPACION de la
vida de Dios y de la fraternidad humana tienen diferentes
lugares de concretizacion- actualizacion (niveles. Cfr.
Esquema 6 y elementos esenciales) a cuyo servicio se
ordenan diferentes ministerios (Agentes) a ejecutados
con acciones particulares (Tareas fundamentales), de
una manera organizada (organizacion) con opciones bien
definidas (destinatarios preferenciales).

1.- NIVELES DE IGLESIA. El misterio de la



Iglesia como comunidad fraterna de caridad teologal,
logra su arraigo y tiende a desarrollar su dinamismo
transformador de la vida humana en diversos niveles y
circunstancias que constituyen centros o lugares
preferenciales de evangelizacion: la familia, las
comunidades eclesiales, la parroquia y la didcesis (DP
567).
1.1.- LAFAMILIA.

La familia es el lugar donde se viven las cuatro
relaciones fundamentales de la persona humana
(paternidad, hermandad, filiacién y nupcialidad): la
experiencia de Dios como Padre; de Cristo como
hermano; de hijos en, por y con el Hijo; y de Iglesia
como esposa de Cristo. Ella es imagen de Dios que en
su misterio mas intimo es familia.

Por ello la familia es sujeto y objeto de la
evangelizacion, centro evangelizador de comunion y
participacion, cuya primera evangelizacion se inicia con
la paternidad responsable y se continda en la vivencia
de la conversion, el perddn, el misterio pascual. DP 585,
588 y 589.

En ella los papas son los maestros, catequistas
y primeros ministros de la oracion y culto a Dios que
forman hombres capaces de transformar las estructuras
transmitiendo el mas rico humanismo que puede hacer
frente al racionalismo. La familia se inserta en la pastoral
liberadora; pastoral litdrgica, y pastoral social.

1.2.- LAS COMUNIDADES ECLESIALES
DE BASE (CEBS)

Pero el hombre, ademas de la familia, vive su
vocacion en comunidades, en las cuales crece la
experiencia de nuevas relaciones interpersonales en la
fe, profundizando en la Palabra de Dios, participacion
en la Eucaristia, comunién con sus pastores y su
compromiso con la justicia en su realidad social. Ya
Medellin hacia alusion a esta presencia de la Iglesia que
la Ev. Nuntiandi en el No. 58 le da ciudadania
definiéndolas como el lugar donde se crea una mayor
interrelacion personal, aceptacion de la Palabra de Dios,
revision de vida, reflexion sobre la realidad a la luz del
Evangelio, y, acentuacion del compromiso social.

¢Qué es una CEBs? Es una comunidad de fe, de
esperanza y de caridad que celebra la Palabra de Dios a
través de la solidaridad y el compromiso del amor. Es
de base por ser permanente como célula de la sociedad,
y ofrecen un valioso punto de partida en la construccién

de la civilizacion del amor.

Las CEBs son el lugar de la Iglesia donde al
pueblo se le da posibilidad concreta de participar en la
tarea eclesial y del compromiso de transformar el
mundo. Es por eso que los pastores han querido
decididamente promover, orientar y acompafiar a las
CEBs.

1.3.- LAPARROQUIA

La parroquia realiza una funcion en cierto modo
integral de la Iglesia: acomparia a las familias a lo largo
de sus familias; es centro de coordinacién y animacion
de comunidades, grupos y movimientos; al celebrar la
eucaristia y los sacramentos se hace presente la
globalidad de la Iglesia. Por ello es necesario continuar
el esfuerzo de renovacion: buscando mayor participacion
de laicos; dando prioridad a apostolados organizados;
formando seglares capacitados, se debe insistir en una
opcién mas decidida por la pastoral de conjunto,
especialmente con la colaboracién de comunidades
religiosas, CEBs y grupos apostolicos.

1.4 LA FORANIA

La forania o decanato es un punto donde la
parroquia realiza la comision pastoral a nivel diocesis.

1.5. LA DIOCESIS

En la diocesis (Imagen de la Iglesia universal)
se presenta y actua verdaderamente la Iglesia de Cristo
que es Una, Santa, Catdlica y Apostolica, su primacia
se debe al hecho de estar presidida por un Obispo,
principio y fundamento de su unidad. El Obispo
garantiza la fidelidad al Evangelio; realiza la comunion
con la Iglesia universal; promueve la colaboracion del
presbiterio y el desarrollo del pueblo de Dios; su
responsabilidad es discernir carismas y fomentar
ministerios.

2.- MINISTERIOS/AGENTES

La multitud de hermanos que integran la Iglesia
no constituye una realidad monolitica, sino que viven
una unidad desde la diversidad de carismas que el
Espiritu les regala. Cristo es la Unica autoridad de la
Iglesia por ser la fuente de su vida y unidad; la
participacion de su autoridad a los pastores arranca de
esta misma realidad sacramental, los cuales fueron



consagrados por €l mismo con sacramentos vivos de su
presencia.

Todos (presbiteros, religiosos, laicos) son
servidores del Evangelio conforme a sus carismas
peculiares. EI ministerio jerarquico es el principal
responsable de la edificacion de la Iglesia, pero desde
el principio de la Iglesia hubo diversidad de ministerios.
La espiritualidad debe centrarse en la Eucaristia y la
auténtica devocidn a Maria, garantia de una permanente
fidelidad.

2.1. El Obispo-Pastor

Los pastores son hermanos llamados a servir la
vida que el Espiritu suscita... Su autoridad es servicio
a esta vida; ejercen la funcién de maestros de la verdad
y presiden sacerdotalmente el culto divino; es el signo
visible y eficaz del mismo Cristo de quien recibe el triple
ministerio; ensefia la verdad en colaboracion de tedlogos
y sacerdotales; signo y constructor de unidad
fomentando la corresponsabilidad y la participacion,
discerniendo los carismas; es el pontifice y santificador.

2.2. Los Presbiteros

Los presbiteros son colaboradores principales
con los Obispos en el ejercicio del triple ministerio (regir,
ensefiar y santificar); su servicio es a la unidad de la
comunidad; su ser y actuar esta referido a la Eucaristia
puesto que donde hay Eucaristia esta la Iglesia.

En Latinoamérica los presbiteros tienen los
siguientes rasgos, anuncia el Reino de Diosy se entrega
por completo a él; es un hombre de Dios que ha hecho
la experiencia del Dios vivo; su oracién le ayuda a
mantener esa experiencia de Dios que comparte con
sus hermanos y en comunién con el Obispo evangeliza,
celebra la Eucaristia y sirve a la unidad.

Sin embargo hay algunas lagunas; falta unidad
en los criterios basicos de pastoral, deficiente conciencia
misionera; inadecuada distribucion del clero, falta
suficiente actualizacion pastoral, espiritual y doctrinal,
y un desvio hacia trabajos mas remunerados. Mas no
todo es negro, hay cosas bonitas: Cfr. Nos. 664-672.

2.3. Los religiosos (as)

La vida religiosa es un don del Espiritu a
Latinoamérica como medio privilegiado y eficaz de
evangelizacion; es Dios mismo quien los elige para un
seguimiento mas radical de Jesucristo y en la diocesis
se concretiza su compromiso evangelizador. Llamados

por Cristo se comprometen a vivir las Bienaventuranzas
y por su consagracion aceptan la kénosis=renuncia de
si mismo; su misma vida es una afirmacion profética del
valor supremo de la comunion del hombre con Dios y
de los hombres entre si y también la interpelacion al
mundo y a la Iglesia.

En América Latina su misma vida est en orden
de la comunion y participacidon con las siguientes
tendencias: la experiencia de Dios manifestada en una
oracion como actitud de vida, la vida en comunidad
fraterna; la opcién por los pobres como una verdadera
solidaridad; y la insercién y participacion en la vida de
las didcesis.

2.4. Los laicos

El laico por el bautismo y la confirmacion se
incorpora a la Iglesia, y participa a su modo de la funcién
sacerdotal, profética y real de Cristo, y la ejerce en su
condicién propia; la fidelidad y coherencia con las
exigencias de su ser le dan la identidad de hombre de
Iglesia en el corazén del mundo. Su compromiso
consiste en la construccion de la Iglesia como
comunidad de fe, oracion, caridad fraterna a través de
la catequesis, vida sacramental, y ayuda a los
hermanos... ordenando las realidades temporales para
ponerlas al servicio del reino de Dios, especialmente a
través de la politica, y en nuestra situacién
latinoamericana no pueden eximirse en un serio
compromiso en la promocién de la justicia y el bien
comun. De aqui que en la formacion a que tiene derecho,
su espiritualidad debe buscar que el laico no huya de las
realidades temporales, y que dé a su presencia y actividad
una inspiracion de fe y caridad cristiana. Los laicos
pueden recibir aquellos ministerios referentes a aspectos
realmente importantes de la vida eclesial; en el plano de
la Palabra, de la liturgia o de la conduccion de la
comunidad.

3.- ORGANIZACION-PARTICIPACION

La Iglesia por ser un pueblo en la historia exige
visibilidad a nivel estructuracion social de forma visible
y clara que ordena la vida de sus miembros, precisa sus
funciones y relaciones, sus derechos y obligaciones.

Cada comunidad debe esforzarse por constituir
un ejemplo donde se ensayen formas de organizacion y
estructuras de participacion capaces de abrir camino
hacia un tipo mas humano de sociedad, y aunque existe
una mayor corresponsabilidad de fieles en la



organizacion pastoral; hay conciencia y ejercicio mas 249.259, 286-289.

amplios de los derechos y obligaciones de los laicos; Preshitero:

surgiendo ministerios ordenados, no ordenados, 661-662. 664-672. 674-677. 627-633. 690-695.
animadores, celebradores, colaboracion sac-rel-laicos, ’ ’

sin embargo se necesita aln una mayor apertura por

parte del clero porque aln subsisten actitudes que Religioso (a).

obstaculizan la renovacién pastoral: primacia de lo 721. 726-728. 730-736, 739-750. 759-773.
administrativo sobre lo pastoral, rutina, autoritarismo,

etc. Laicos.

De aqui que se debe insistir en una accién mas 275 783-788. 730-736. 739-750. 759-773
decidida por la pastoral de conjunto, que asegura la Part.icipacién:. ’ ' '

constante formacion y renovacion de los agentes de

pastoral impulsando la espiritualidad y los cursos de 255-251. 273, 620-621. 628, 633.
capacitacién mediante centros de retiro y jornadas de
oracion, dotando a las Iglesias de aquellos organismos 650.634. 1309. 1306.
gue promuevan la corresponsabilidad mediante canales
adecuados para el didlogo como: Consejos Presbiterales,

X o ; - Consejos
Consejos de Pastoral, Comisiones diocesanas. Equipos
El camino préctico para realizar concretamente .
- Comisiones

las opciones pastorales fundamentales de la
evangelizacion es el de una pastoral planificada que sea - Asambleas

la respuesta especifica, consciente e intencional a las 267. 270-272. 278. 343-345. 348-349. 356-361.
necesidades de la evangelizacion. Debe realizarse en
participacion eclesial y conforme la metodologia: Ver,

juzgar, actuar Pastoral profética
juzgar, actuar.

268 Esperanza
MODELO DE IGLESIA EN PUEBLA

Niveles de IglesiaAgentes Organizacion o
Tareas fundamentales Destinatarios Pastoral Litdrgica:
preferenciales

Comunién: Fe

563-566. 220-222 233.225-237, 240-242. 246,250. 267. 247. 251. 252. 269.

Familia: 569-570, 571-581. 584-586, 587-589. 591-595, Pastoral social:
598-595, 640. 278-279.

270
CEBs: 641-643, 261-262. 617.640, 629. E.N. 58.

OPCION POR LOS POBRES
Parroquia: 1134-1165
644. 629, 649. 650. 632.

OPCION POR LOS JOVENES

Dibcesis: 1166-1205
645. 646-647.260, 236 CC. E. E. Ministerio:
270. 244-246. 257, 271. 259, 680-684. 700. QUE ES UN MODELO DE IGLESIA

Modelo de Iglesia Nueva en su expresion, no es
Obispo: una teoria sino una praxis, una accion de la Iglesia



Diocesana. No es una praxis libre, improvisada,
espontanea, sino planificada. Si es improvisada pierde
su eficacia.

Hay parroquias desorganizadas, que no tienen
cara, no tienen fisonomia. Hay también decanatos sin
rostro,

Un modelo de Iglesia tiene cara limpia en el
Sefior, con cierta organizacion. Es ser capaz de
evangelizar la mundo de hoy con eficacia.

Pablo VI habl6 a los obispos de América Latina
cuando se acabd el Concilio: “¢Y qué va a pasar en la
Iglesia L. A.? Si no hay manera de cambiar la manera
de hacer pastoral, el Concilio no sirvio”.

Es ya tiempo que dejemos de trabajar como
quien de “palos al viento”.

Un modelo de Iglesia en un decanato, esta
siempre acompafiado de un Marco Teorico. Teoria sobre
la Iglesia que tengo en mi mentalidad. En este punto,
nunca hay vacios. ;Con qué “Marco tedrico” nos
movemos?

Es malicioso decir que no tengo marco tedrico.

El parroco que s6lo programa el horario de misas
tiene un “marco tedrico”.

La teoria puede ser implicita y explicita. A veces
no manifestamos con sinceridad el Marco Teérico que
tenemos.

La manera como organizamos la notaria, 0 como
administramos los Sacramentos, o como damos
catequesis, o celebramos la fiesta patronal, corresponde
a un marco teorico.

La conversién mas dura es la del “marco
tedrico”. Si no cambiamos nuestro “Marco teérico”, se
frustran reuniones, ejercicios espirituales, asambleas, etc.

¢Cdmo convertirnos?

Me lo dieron antes del Concilio V. Il me
ensefiaron cunado la Teologia era seria. La quiero seguir
preservando de la contaminacion del V. Il. Tenemos
algunos Lefevres, pero Lefevres cobardes que no se
atreven a expresar que son Lefevres.

¢Como se hace el cambio del M. T. implicito al
explicito? La conversion hay que hacerla a través del
estudio del Evangelio, de la Teologia. Que lo implicito
se convierta en elemento explicito. Que lo implicito

tenga relacion con lo explicito.

No sabemos leer los Documentos, tenemos que
ir asumiendo, los elementos de siempre, pero hay
elementos nuevos. El Papa hace discernimiento par
iluminar los acontecimientos actuales.

La lectura de la Palabra de Dios, de Documentos
del Magisterio de la Iglesia, requiere conversion a la
Palabra de Dios, a la Iglesia, al hombre, a nuestra
realidad, para hacer conversion del Marco Teorico.

¢Donde se alimenta el M. T.?

En Sagrada Escritura, Tradicion, Magisterio de la
Iglesia.

La reflexion teoldgica era de los que pensaban
en Europa, y en E.E.U.U. ahora en A. L. se hacen
esfuerzos de hacer Teologia.

Hay que hacer un estudio organizado a la luz de
los criterios. Seria comodo dejarlos solos, pero tenemos
que ser profetas de criterios.

El “Marco Tedrico” lo puedo alimentar con
Trento, con Puebla, con V. 11 si s6lo leo un documento,
limito la Palabra de Dios y no basta la Palabra de Dios.
La Palabra de Dios responde a los acontecimientos.
Necesitamos tener conciencia historica.

¢De qué alimento mi Marco Teorico?

El Marco Tedrico tengo que actualizarlo. Tengo que
ser fiel a Dios, al hombre de hoy, a la Iglesia.

Es una tarea grave que tengo que asumir, para
hacer un modelo eficaz.

Si no hay conversion fundamental, serian esfuerzos
perdidos los de esta Asamblea.

La conversion tiene que ser palpable, tiene que sentirse,
medirse, verse. Debo se capaz de responder en qué
cambié.

El documento de Puebla en sus nimeros 272-
273 dice: “La Iglesia evangeliza mediante el testimonio
global de su vida”.

Pasar de las fuentes de la palabra al Marco
Tedrico no es facil.

Si leo la Palabra de Dios me toca aterrizarla,
inculturarla.

Para esto, necesito una mediacion; ésta nos ayudara a
concretar una teoria.

A partir de la Gaudium et Spes se abrieron
caminos para hacer otro Marco Tedrico, para hacer



Teologia.
América Latina esta haciendo su Teologia.

Se hacen mediaciones con la Sociologia, las Ciencias
Politicas Ciencias Sociales. Nos pusieron en un conflicto
tremendo cuando se cuestiond que no solo habia una
filosofia. La filosofia escoléstica tiene una mediacion.
Hoy los seminaristas tienen que hacer su “Marco
Tedrico”.

Algunas veces estas mediaciones comienzan a
ser influenciadas por las ideologias. Tenemos que
discernir para que las mediaciones no sean manipuladas,
se tiene que hacer un buen discernimiento. Esto es un
reto que tenemos que asumir. Cuando se hace caso
omiso de las mediaciones, no se aterriza en una praxis.
Para hacer Teologia no puedo despojarme de este
pueblo, de esta carne, de estos acontecimientos. El
problema con las ideologias debe llevarme a hacer
esfuerzos de discernimiento y en un buen concenso
comunitario, orar para ser fieles al Sefior; este
discernimiento debe ser permanente.

No debemos hacer modelos improvisados.

El documento de Puebla en los nimeros 1306, 1307
nos habla de las mediaciones.

La mediacion filoséfica y la Mediacién
Socioanalitica, nos ayuda a aterrizar el Marco Tedrico
en un “modelo de Iglesia”. Por tanto a la Teologia o al
Tedlogo, le toca hacer mediacion filos6fica y
socioanalitica.

Antes so6lo habia una sola filosofia, una sola
Eclesiologia; hoy existe la pluralidad de esa manera de
pensar.

Para hacer consciente un modelo de Iglesia,
requiere mediaciones. Estas son formas concretas, no
ajenas ni a la oscuridad de la carne, ni a la presencia
real del pecado.

Metodoldgicamente hay que hacer un modelo
de Iglesia que sea expansiva. Hay que hacer un proyecto
a escala reducida: Familia, CEBs, Parroquia, para que
sea reproducido a escala mayor y con las diferencias
oportunas exigidas por la condicion Unica y multiples
de América Latina.

Puebla lo lanza como reto o desafio hoy en los
Numeros 272-273.
Es la manera concreta de lograr una Evangelizacion
Nueva en su Expresion, segun lo pide el Papa Juan Pablo
1.

IGLESIA CARISMATICA:

...Para recibir el don y abrirlo necesitamos orar con
toda humildad.

No empecemos a meternos en pequefios
“cendculos”. El Espiritu Santo es supremamente duro,
durisimo; a empujones sacé a los primeros apostoles
del cenaculo. Porque todo esto que la Iglesia carismatica
nos da es para el servicio...Hay que hacer historia. Los
pequefios grupitos, llamense como quiera: familia,
comunidades de base...solos, ajenos a esta globalidad
de la Iglesia no hacen historia, sino sectas, porque
pierden el norte de la Iglesia global. Y me quedo con mi
pequena experiencia. Tienden a quedarse ordinariamente
en emocion, en ideologia.

“Vayan por todo el mundo” —nos dice el Sefior-
. Vayan por donde puedan, vayanse lejos...y asi se hizo
nuestra Iglesia misionera, Iglesia del servicio. La Iglesia
carismatica es para convertirse en Iglesia servidora, y
nada para mi solo.

La Iglesia servidora como la Iglesia misionera
son de los dos elementos mas fuertes que desbaratan
un cenaculo; es una fuerza terrible para acabar con los
cenaculos permanentes. Iglesia servidora, tanto a nivel
interno como externo, pero sobre todo a nivel externo,
metida dentro del mundo.

La Iglesia, es signo e instrumento de salvacion
para el mundo, para la totalidad de la sociedad. Aqui es
donde viene su encarnacion, su mediacién analitica
(socio-analitica).

Esta Iglesia servidora hacia dentro se organiza
en ministerios, Iglesia servidora es mucho méas grande
que la Iglesia ministerial.

No hay ningin elemento que se sienta libre de
eso al interior de la Iglesia. De esa manera hay unos
que sirven a través de servicios espontaneos, unos que
trabajan a través de servicios organizados y esos se
llaman ministerios. Iglesia ministerial al interior, quiere
decir toda ella servidora.

Nadie entiende una Iglesia jerarquica si no la
ubica dentro de una Iglesia comunién.

La primera responsabilidad de la Iglesia
jerarquica, es ser capaz de meterse dentro de este Marco
Teorico.

El ministerio ordenado, lo tenemos que
considerar dentro de una Iglesia ministerial, Iglesia de
servicio, un carisma, inculturado dentro de la realidad
en que vivimos, en funcién de una Iglesia comunion,
Pueblo de Dios, Cuerpo de Cristo, Sacramento.



MODELO DE IGLESIAY MEDIACIONES
De relacién social: “Pueblo, sociedad, reino”.

Las mediaciones. Las figuras que utiliza el magisterio
(Vat. 1l — Puebla) estan alimentadas de un trasfondo
que es tipicamente biblico. Qué le toca al tedlogo: le
toca meterle meditacion filos6fica o mediacion
socioanalitica para tratar de que haya relacion con las
propias realidades.

Tratando de sintetizar:
¢Qué llamamos Marco Teorico?: Eclesiologia.

Es la comprension de la Iglesia en el nivel de los
conceptos, de las definiciones.

Es predominantemente tedrico y conceptual.
Ordinariamente. Se sabe que hay esfuerzos de otro tipo,
sobre todo de las mediaciones.

¢Qué es un modelo’

¢Es que la Iglesia Latinoamericana tiene que ser
igual a la Iglesia de Roma?. Queremos copiar
exactamente a Roma. Hacer una Curia Romana para
que funcione mejor. Si queremos dar esa fidelidad a la
Iglesia se requiere saber qué es fidelidad a una forma
histdrica que corresponde a Europa y que no esta dentro
de la realidad Norteamericana. Eso es peligrosisimo;
entonces vamos a caer en un pluralismo. Los modelos
necesariamente son plurales porque son hechos a la luz
de la fe, a la luz del marco Teoldgico donde entra el
Evangelio, el marco de la Iglesia.

No cualquier modelito es metodoldgico; se
requiere que tenga fuerza expansiva, posibilidades. Un
proyecto de escala reducida con muchas posibilidades
y fuerza expansiva, de tal manera que le pase a la gente
como con las rosas; que cuando yo paso frente a una
rosa no hago otra cosa que pararme y contemplarla,
gozarla y asi deben ser las Iglesias.

En cualquiera de los niveles de Iglesia ustedes
tienen que buscar que sea un pequefio modelo, que se
expanda.

Es una falsa ilusién creer que nosotros
caminamos con un solo nivel de Iglesia. El esfuerzo
tiene que ser de todos y en todos los niveles.

Cuando hagan la evaluacion el proximo afio hay
que ver hasta donde ha llegado el modelo, qué fuerza
expansiva tienen cada decanato, cada familia, cada
parroquia.

¢Saben quién logra echar adelante el modelo?:
la globalidad de la Iglesia.

¢Cudl es la prioridad de prioridades? La evangelizacion

integral, en funcion de construir una Iglesia diocesana
en comunion y todo lo demés es parte del todo. Es un
principio de las ciencias sociales.

Que los hombres necesitan modelos preclaros
que nos guian, porque es la pedagogia nuestra,
encarnada, inculturada, metidos en el espacio y tiempo,
en la historia. América Latina también necesita tales
modelos.

Cada comunidad Ecl. Necesita esforzarse para
constituir para el continente un ejemplo de modos de
convivencia donde nace la libertad y la solidaridad,
donde la autoridad se une al espiritu del buen Pastor,
donde se viva en una radical unién con Jesucristo o
cualquier otra forma de comunion puramente humana.

Es la manera concreta de modelo, y de manera
concreta de lograr una evangelizacién Nueva en su
expresién, segun el pedido de Juan Pablo II.

Ese caminar que es duro es el mejor. En la praxis
de la Iglesia, pobres pecadores pero con ansias
tremendas de echar adelante el ideal de ese modelo.

El Vat. Il utilizé figuras para palpar y entender
mejor la palabra de Dios.

Si hablamos sintéticamente, resumiendo, tendriamos que
decir que esta Iglesia que somos, en Vat. y Puebla es
una Iglesia ante todo comunion, comunidad; fue el
elemento que privilegié Vat. Il. Saco las figuras que
mas fuertemente buscaban la comunidn; la primera es
Magisterio y a través de ella nos muestra qué es el
campo, la familia.

El Marco Teo6rico comienza a mostrarnos que
somos una Iglesia-Pueblo.
Esta comunidad eclesial no es una comunidad sacada
del mundo. EI Vat. Il aprovecha estos elementos del
Evangelio: metida en masa, levadura, metida en gozos,
tristezas, alegrias, luchas de humanos.

¢Qué es un modelo?

Proyecto a escala reducida, con posibilidades y
fuerza expansiva para ser producido a escala mayor y
con las diferencias oportunas exigidas por la condicion
Unica de América Latina.

Iglesia inculturada:
Esta Iglesia metida dentro del mundo, es encarnada.
Puebla en 558-559-560, habla de Iglesia inculturada;
es dificil inculturarse.

Se necesita reflexion, meditar...

¢Como inculturar una Iglesia? Haciendo analisis de la
realidad. Esta Iglesia se encarna en aspiraciones y



necesidades. La Iglesia inculturada partiendo del anélisis
de larealidad desemboca en aspiraciones y necesidades.
Inculturarse no es para hacer folclor, es para descubrir
que hay desafios, necesidades y aspiraciones que me
estan haciendo un reto.

El problema de la encarnacion es un elemento
de doble tipo: es ventajoso porque tiene en cuenta
nuestra lugar, espacio y tiempo, y desventajoso puedo
dejarme llevar por la ayuda que me dan los métodos
socioanaliticos que tratan de decirme olvidese de todo
lo demés. (Puebla 558-560).

Puebla al Plan de Pastoral de San Juan de los
Lagos le dice: Tenga en cuenta todo esto. Sino no podra
dar una respuesta a todas sus necesidades y luchas que
se le presentan.

MODELO DE IGLESIA= NUEVA “Expresion”
INTERVENCION DEL PADRE JORGE

No hay que perder de vista que todo el esfuerzo
que estamos haciendo en nuestro Plan, lo que buscamos
es una eficacia mayor para que el Evangelio penetre
mas hondo en esta sociedad en la que vivimos. No
perdamos de vista que todos los esfuerzos por realizar
una Evangelizacién nueva en sus métodos, nueva en su
ardor, se concretan en una “Nueva expresion de la
Iglesia”.

El solo entusiasmo por evangelizar, no nos basta.
Hay necesidad de irlo concretando en lago que le dé
continuidad a la Iglesia.

Muchas veces falla nuestra metodologia en
ciertas clases de cursos, encuentros que nosotros
hacemos. En tres dias se le mete a la gente mucho ardor,
y con una metodologia buena, y con una buena ayuda
del Espiritu Santo y creemos que ya esta hecho todo.
No es una cosa del otro mundo meterle mucho ardor a
la gente. Nosotros nos damos cuenta de las frustraciones
que se dan en este campo, y de cOmo comienzan a
apagarse esas fuerzas. ¢Por qué? Entre otras cosas, unas
de las causas fundamentales es porque no esta
organizado en funcion de un modelo, de una nueva
expresion de Iglesia, de algo que le dé sustento y por lo
tanto, de algo que le dé continuidad; y eso es lo que
nosotros llamamos: “Nueva Expresion” o modelo de
Iglesia para nuestra Didcesis.

Vamos a analizar la Iglesia que nosotros vivimos,
concretamente en estos dos elementos: SERVIDORA
Y MINISTERIAL.

¢Cudl es la Iglesia que el Sefior nos llama a ser

comunidad ministerial y comunidad servidora?.

El P. Congar, eclesidélogo que marco este siglo,
particularmente el Vat. 11, le gustaba decir mucho esta
frase que se puso de moda en el Concilio Vat. II.
Nosotros en espafiol la decimos asi: “La Iglesia esta
siempre llamada a conversion” y es la propuesta de estas
metas, Iglesia siempre capaz de convertirse. Y ;Coémo
logra esta conversion?. La logra en la medida en que se
pone frente a lo que ella vive, lo compara con lo que el
Sefior quiere y toma una linea de accion en su vida.

El discurso del Papa Juan Pablo Il en Santo
Domingo en el afio 1984, cuando inauguraba la novena
de afios que nos separan de la celebracion de los 500
afios de la Evangelizacién de América Latina, decia esto
con una figura muy plastica y sensible: “El desafio de la
Iglesia de América Latina es ser capaz de pasar al siglo
XXI con la lampara encendida de la fe, que tenga luz
que ilumine esa sociedad”. No con una luz mortecina,
sino que ilumine aquello que nosotros estamos
emprendiendo con una fuerza licida de testimonio, que
ilumine los nuevos elementos culturales.

El gran desafio de la Evangelizacion Nueva es
ser capaz de realizar esa nueva expresion. Y la ayuda
gue nosotros tenemos entre manos se llama: PLAN
DIOCESANO DE PASTORAL. Este busca una nueva
expresion de la Iglesia, de la evangelizacion, el ir
concretando esa nueva expresion o modelo de Iglesia
en este final del siglo XX. A nosotros nos toca el
momento dificil y duro de este cambio y de esta
transformacion y nosotros tenemos que construir ese
modelo de Iglesia hoy, capaz de iluminar.

Uno de los mas interesantes discursos del Papa
Juan Pablo 1l en América Latina, quizé sea el de Lima,
en el afio 1985 a los obispos de Peru, donde hablan de
la nueva expresion de la Evangelizacion, y que incluye
estos diversos elementos:

- Niveles de Iglesia,

- Los agentes de pastoral,

- Mecanismos de organizacion participada,
- Las acciones pastorales,

- Y los Destinatarios Preferenciales (Ver anexo
8). Son 5 elementos que entran como algo
fundamental en ese esfuerzo para hacer una
nueva expresion de la Iglesia de San Juan de los
Lagos.

El caminar del Plan en estos 3 afios, junto con el
tiempo que lo estuvieron preparando, ha ido aclarando
estos puntos. Para este afo, en esta Asamblea Diocesana



de Pastoral concretizaremos en dos elementos.

Ver el elemento “lglesia Servidora” y
“Comunidad o Iglesia Ministerial”. Estos dos elementos
de la nueva expresion de la Iglesia, los trataremos de
profundizar.

No son los Unicos. Son dos dimensiones, que le
pertenecen a la esencia de nuestro modelo y
concretamente a la esencia de un modelo de nueva
expresion de la Iglesia en la sociedad actual. Una Iglesia
que sea “servidora” y una Iglesia que sea “ministerial”.

¢Como lograr una nueva expresion de Iglesia
realmente eficaz en la sociedad en que vivimos?

Hoy es un desafio tremendo el no tener
capacidad para evangelizar y llevar el Evangelio a los
pobres, a los obreros, a los campesinos, a los sindicatos,
en los medios mas complejos dentro de nuestra sociedad.

La Evangelizacion Nueva tiene como tarea
llegar a concretar una nueva expresion de la Iglesia.

El Papa convocé a los Obispos en Haiti a una
Nueva Evangelizacion, para preparar el VV Centenario
de la Evangelizacion en América Latina.

Hablo de una evangelizacion primera en América
Latina. Esta comenz6 en 1492. Y se puede decir en
1959, a partir de la convocacion del Concilio Vaticano
11, nosotros estamos construyendo una Evangelizacién
Nueva. Esta Evangelizacion Nueva ha sido acompariada
fuertemente por el discernimiento de los obispos de
Medellin y Puebla, en multiples formas orientadas por
el Vaticano |1, que se concreta en un modelo de Iglesia
que nosotros debemos trabajar.

Este nuevo modelo de Iglesia se debe seguir
construyendo. El caminar de la Iglesia Latinoamericana
ha sido rico y nos da elementos, pero no esta hecho en
ninguna parte. No tenemos un modelito, para que lo
repitamos o copiemos de tal pais o Didcesis. Porque el
esfuerzo de encarnacion que tiene que hacer la Iglesia
para este trabajo, le da particularidades propias. Cada
Iglesia diocesana ha de encarnarlo en sus propias
circunstancias.

Es una tarea de toda la Diocesis: buscar su
modelo y expresion. Otras Didcesis nos pueden dar
pistas, o inspirar; pero es la Didcesis de San Juan de los
Lagos la que tiene que buscar su propio modelo, esta
es su tarea.

No puede haber Evangelizacion Nueva, si no
hay renovacion:

En el Obispo.

En los Sacerdotes.
En las religiosas (0s).
Y en los Laicos.

Una Evangelizacion Nueva al interior de la
Didcesis, busca una nueva expresion. Esa nueva
expresion es lo que nosotros llamamos “Modelo de
Iglesia”.

MANUAL DE FUNCIONES DE LA
PARROQUIA

CAPITULO I: Los miembros

1.- LACOMUNIDAD DE CRISTIANOS

La Parroquia es una determinada comunidad de
fieles, constituida de modo estable en la Iglesia
particular, que el Obispo encomienda a un parroco,
como su Pastor propio.

La Parroquia, es la Iglesia, en cierto modo
integral. Acompariante de las familias a lo largo de su
vida. Educadora de la fe. Coordinadora y animadora de
la pastoral en la comunidad. Lugar de encuentro y de
fraterna comunicacion de personas y de bienes.
Constructora de la civilizacion del amor. Comunidad
de comunidades. Promotora de la dignidad de la
personal. Y transformadora y servidora del mundo.

Sus funciones son: hacer que la comunidad
territorial sea una verdadera comunidad de cristianos.
Unir a los fieles en una comunidad de vida, de fe y amor
que comparte lo que tiene y lo que es; que juntos trabajen
por resolver sus problemas y juntos extiendan el reino
de Dios. Celebrar la Eucaristia como principal signo de
comunidad y los sacramentos para alimento y vida de
todos los fieles. Dar testimonio y anunciar el Evangelio
con la palabra y el ejemplo. Fomentar el amor cristiano
como el mejor espacio de encuentro y convivencia
humana. Realizar la pastoral en comunion y
participacién, como una accién salvadora y liberadora.

Esta comunidad de fieles que es la parroquia
estd integrada por los laicos, los religiosos y los
presbiteros (didconos). Todos con la misma dignidad
de bautizados, hijos de Dios y todos responsables y
corresponsables de la mision total de la Iglesia de Cristo,
a cumplir y desarrollar en el aqui y en el ahora de nuestra
parroquia.



2.- LOS LAICOS

Son la porcion del pueblo de Dios, que por el
Bautismo tiene la mision de construir el Reino de Dios
en su dimensién temporal. Su fe se ha de manifestar en
todos los campos del quehacer humano. Asi cumplen
su vocacion a la trascendencia.

SER: El laico, consciente de su mision de ser
hombre de la Iglesia en el corazén del mundo, ha de
estar lleno de amor de Cristo evangelizador y salvador,
para que asi pueda ser testigo fiel de los valores
cristianos.

Su vida, como fermento de vida evangélica ha
de ser luz y sal, por eso conocedor de la realidad, estara
atento siempre a los cambios de la sociedad, con espiritu
de sano discernimiento, capaz de rechazar ideologias
materialistas.

Condicion indispensable en su capacitacion,
responsabilidad, sentido humanitario, apertura al
dialogo, incondicionalidad, todo bajo el espiritu de
servicialidad.

Como promotor de justicia, su vida es ante todo
fermento de unidad coherente, manifestado siempre la
grandeza de su fe.

Su trabajo fiel y perseverante, unido al Plan
Pastoral, ha de estar impregnado de un espiritu de
iniciativa, nunca conformista, por lo tanto critico y
adherido a la jerarquia. Asi se convertira en promotor
del cambio en el cual servirad a todos los hombres, pero
especialmente a los mas pobres.

En la comunidad en que se encuentre estara
dispuesto a dar y a recibir, abierto al didlogo, nunca
clericalizado, comprometido, sacrificado y amante de
la Virgen Maria.

Su participacion en la politica es uno de los
cambios propicios para la renovacién y saneamiento de
estructuras injustas, en la cual se mostrara siempre
exigente y cumplidor de su compromiso cristiano.

Consciente de su mision vivira en actitud de
constante conversion, anunciador del Evangelio en los
campos del trabajo y sobre todo lleno de conciencia
misionera.

Por su estilo de vida y preparacién podra ser
perito y consejero en asuntos eclesiésticos y doctrinales,
capaz de recibir y desempefiar ministerios en orden al
crecimiento de la Iglesia como predicadores de la
Palabra, catequistas y misioneros, administradores de

los bienes de la Iglesia.

QUEHACER:

Mision fundamental y primera del laico es dar
testimonio con su vida de su fe en Jesus, sanando las
estructuras, promoviendo la justicia y la unidad, inmerso
como esta en el aqui y ahora que le ha tocado vivir.

Privilegiado espacio evangelizador serd la
familia, célula de la sociedad y de la Iglesia. Es aqui
donde de manera propia y original realizard su mision
evangelizadora, en un didlogo constante con sus
miembros, transmitiendo los valores humanos y
cristianos y recibiendo la fresca experiencia de los hijos
en su basqueda de ser mas auténticos y mas solidarios
con su familia y con el mundo.

La oracion en familia y frecuencia de los
sacramentos seré expresion verdadera de su fe, que los
impulse a entender la vida como un servicio a los demas,
especialmente a los mas necesitados, promoviendo el
bien comun y la justicia y renunciando a los idolos del
tener, del saber y del poder.

El laico asumira con responsabilidad su
compromiso bautismal que lo hace participe de la triple
funcién de Cristo: Profeta, Sacerdote y Rey. Buscara
anunciar la Palabra de Dios desde su propia situacion,
participaré en la liturgia con alegria y devocién y buscara
con creatividad caminos nuevos que hagan mas eficaz
su servicio a los demas.

En intima unién con sus pastores buscara los
espacios para instruirse y capacitarse para el ejercicio
de su mision hacia el interior de la Iglesia.

Su participacion entusiasta en el Plan diocesano
de pastoral dara esa expresion nueva para nuestra Iglesia
diocesana le esta pidiendo, ya sea en equipos de pastoral
en los distintos niveles o dentro de algin grupo,
asociacion o movimiento.

3.- LOS RELIGIOSOS

El religioso es el laico que hace consagracion
total de su vida en el desposorio admirable establecido
por Dios en la Iglesia, signo de la vida ofrecido a Dios,
por el que toda su existencia se hace culto continuo a
Dios en la Caridad.

SER:
- Signo de los valores del reino.
- Servidores del evangelio segun sus carismas.



Abiertos a los cambios.

Personas de oracion.

De espiritu comunitario eclesial.
Espiritu de servicio.

Fraternidad en su comunidad.
Fraternidad con otras comunidades.
Abnegados.

De espiritu alegre.

Preparados y cultos.

Consagracion total.
Transformador en la comunidad.
Creativo y emprendedor.

Don del Espiritu Santo a la Iglesia.
Diferente.

Sociable.

Con actitud de profeta.
Comprometido.

Con espiritu misionero.

Abierto al dialogo.

Imparcial.

QUEHACER:

Sentirse parte de la comunidad parroquial.
Encarnarse en la realidad.

Opcidn por los pobres.

Integrado en la pastoral diocesana.
Colaborar en la pastoral.

Evangelizador.

Conocedor de la realidad.

Presencia en la comunidad eclesial.
Trabajar por la unidad.

Fomentar las vocaciones consagradas.
Que sepa trabajar en equipo.

Que su accion tenga proyeccion pastoral.
Que sepa discernir la realidad.

Inculturador. (Que sepa expresar la fe con las

expresiones culturales del pueblo).

Atento a las necesidades del pueblo.
Promotor de los valores humanos.
Promotor de los valores cristianos.
Integrador de la pastoral social y profética.
Participar en la planeacion.

- Apoyar los ministerios eclesiales.

4.- LOS PRESBITEROS

El presbitero ha sido consagrado por el Espiritu
Santo para servir a la comunidad mediante su ministerio
sacerdotal. Participa en la mision pastoral del Obispo y
lo hace presente, con autoridad en la comunidad de fieles
a el encomendada. Es un hombre tomado de la
comunidad a la que debe servir y santificar mediante su
triple ministerio de Profeta, Sacerdote y Pastor.

El Presbitero es Pastor y Guia de su comunidad
gue promueve y anima a sus hermanos los fieles laicos.
Reconoce y anima sus carismas. Solicito por su
comunidad la enriquece con los ministerios que necesita
para su crecimiento. El Preshitero esta configurado con
Cristo al que debe amar en todo el hombre y en todos
los hombres, ahora presente y vivo.

El Presbitero esta en el mundo pero no es del
mundo y no est& contra el mundo, sino que busca su
transformacion y plenitud. Por eso, debe ser adalid de
la justicia, constructor de la paz y promotor del
progreso.

El Presbitero se sabe fragil, limitado y pecador,
y por eso debe expresarse por se hombre de Dios y de
oracion.

El Presbitero debe ser un hombre sencillo y
pobre en su estilo de vida. Un hombre que vive para los
demas, busca la fraternidad sacerdotal. Un hombre con
verdadera conciencia de Iglesia, celo pastoral y gran
espiritu misionero. Un hombre en constante formacién,
con una cultura capaz para el didlogo con el hombre de
hoy y para orientar la conciencia de sus hermanos. Un
hombre que expresa su generosidad y obediencia, en la
disponibilidad para el cambio. Debe ser, en fin, un
hombre respetuoso, sacrificado, desinteresado, prudente
y firme en sus decisiones.

El Presbitero debe ser un hombre encarnado en
su realidad, escrutador de los signos de los tiempos,
discernidor de los acontecimientos a la luz de la Palabra
de Dios. Nunca debe olvidar que su mision es de orden
espiritual y que no debe caer en la tentacion de
convertirse en un lider social o politico que le dificultaria
su labor de promotor de unidad. Debe ser fiel a Dios y
al hombre a quien debe acompariar en su camino hacia
el Padre. Debe estar atento a los problemas de sus
hermanos. En continuo dialogo y convivencia con ellos,
aceptandolos a todos sin distinciones, amandolos pero
preferenciando a los pobres. Debe ser agente de cambio



en su comunidad, empefiado en la liberacion total de
nuestro pueblo pero con criterios evangélicos. Debe ser
la cabeza de la comunidad sobre todo en el impulso del
trabajo pastoral, siendo capaz de trabajar en equipo y
de trabajar mas alla de las fronteras de su comunidad.

Presidir las acciones litargicas, especialmente la
Eucaristia. Administrar los sacramentos a favor de los
fieles. Suscitar y promover los ministros laicales.
Ensefiar al pueblo a orar. Desarrollar, purificando, la
religiosidad popular. Formar las conciencias y orientar
a los fieles en las tomas de decision trascendental.

Hacer presente al obispo en su propia
comunidad. Respetar, acoger y promover a los fieles en
sus necesidades. Atender a los necesitados, enfermos,
moribundos y alejados, preferenciando a los méas pobres.
Promover la union y la participacion de todos en todo.
Promover la justicia, la paz y el progreso en el mundo.
Visitar a las familias. Compartir y trabajar juntos con
los demas presbiteros. Cultivar las vocaciones.

El ser PARROCO es una funcién de pastor
propio de una parroquia y director de la cura pastoral.
Para cumplir tal mision la comunidad eclesial le pide
que tenga probidad moral, celo pastoral, capacidad de
trabajo en equipo, sintonia con la nueva evangelizacion,
nueva en su ardor, métodos y expresion. Le pide, que
no se vitalicio en su mismo lugar para garantizar asi la
eficacia pastoral y el compartir mas equitativamente las
cargas pastorales y los recursos humanos con toda la
Didcesis. Debe durar como maximo deseable...

Aungue la funcién de parroco no afiade nada
nuevo a su ser sacerdotal, él es el primer responsable
ante el obispo y el més directo pastor de la comunidad
parroquial y como tal, tiene las funciones de:

Procurar que la Palabra de Dios se anuncie en
su integridad. Promover el espiritu evangeélico. Procurar
la formacion catdlica de nifios y jovenes, con la
colaboracién misma de los fieles. Hacer de la Eucaristia
el centro de la comunidad. Mover a los fieles a la oracion
y a la participacion consciente y activa en la Eucaristia.
Cuidar que los fieles laicos sean adoctrinados en las
verdades de la fe. Ser el mas ardoroso promotor de la
evangelizacion nueva. Promover la justicia social. Hacer
llegar el evangelio a los que estan alejados de Dios.
Alimentar a los fieles con la celebracion piadosa de los
sacramentos. Vigilar que se celebre dignamente y
conforme a las normas de la Iglesia, la liturgia. Consolar
y corregir a los que se apartan de la buena conducta.
Reconocer y promover los derechos y deberes de los
fieles laicos. Hacer que los fieles se sientan miembros

de la Didcesis y de la Iglesia Universal. Coordinar toda
la accion pastoral de su parroquia. Descubrir, animar,
discernir e integrar los diversos carismas. Repartir y
compartir servicios. Apoyar y animar a los demas
presbiteros. Establecer los diversos consejos de pastoral,
economia y otros. Unificar e integrar los diversos
grupos, movimientos y equipos de apostolado y pastoral.
Ayudar a las familias a vivir cristianamente. Cooperar
con el obispo propio y con el presbiterio diocesano.
Cuidar por un buen servicio notarial. Administrar los
bienes materiales.

El ser VICARIO es también una funcion de
colaboracion conel parroco en la cura pastoral confiada
por el obispo. El vicario no esté al servicio del parroco,
sino de la mision pastoral que tiene como primer
responsable. Estan unidos por un mismo celo, en
continuo dialogo e informacion. Se tratan como
hermanos y comparieros. Pero, consciente de que es el
parroco la cabeza de la comunidad parroquial, el
coordinador y director de la cura pastoral.

La principal funcion del presbitero como Vicario
es colaborar, cooperar, apoyar, subsidiar entoda la cura
pastoral al parroco, y en determinadas circunstancias,
suplirlo.

S.- EL OBISPO

El Obispo es sucesor de los apostoles, goza de
la plenitud del sacerdocio ministerial y esta constituido
en suprema autoridad de la Iglesia diocesana. El es el
primer responsable de la mision pastoral en la iglesia
diocesana. Para cumplir tal mision pastoral cuenta con
los presbiteros corresponsables y colaboradores
prébidos, distribuidos en todas las comunidades de la
didcesis, para ser, unidos al obispo, signos visibles y
eficaces del mismo Cristo. Ellos, con relacion a la
parroquia son los atentos vigilantes del cumplimiento
pastoral del parroco. Los ciudadanos administradores
de los bienes pastorales de las parroquias. Los directos
responsables de los presbiterios tanto para el ejercicio
de su ministerio como para proveer sus necesidades. El
es el padre providente que cuida de proveer sus
comunidades con presbiterios a quienes destina
pensando prioritariamente en el bien pastoral de los
fieles.

Las principales funciones con relacion a las
parroquias: establecer normas fijas sobre las
obligaciones pastorales del parroco. Establecer normas
sobre las ofrendas parroquiales y limosnas. Destinar a



los preshiterios para que ejerzan su ministerio sacerdotal
eficazmente. Proveer de presbiterios las comunidades
de su diocesis. Determinar el tiempo de su permanencia
en las parroquias. Determinar expresa Yy
determinadamente la labor de sus presbiterios. Fomentar
la convivencia del parroco y vicarios y proveer el
descanso de los mismos.

CAPITULO II: LOS NIVELES

La parroquia no es una isla en el ser y quehacer
eclesial de la didcesis.

Es uno de los niveles intermedios de la Iglesia con
una funcién de la relacion especial.

Esta conectada al decanato y a la didcesis y hace
posible Diaconias, las CEBs y la familia.

1.- Familia- es una iglesia doméstica: comunidad
de la fe de culto y del servicio. Anima, coordina y
alimenta la vida de los miembros que la conforman.

SER
-Critica de la situacion en que se vive.
-Agente de cambio a nivel comunitario.

-Capacitado para responder a los problemas de la
realidad.

-evangelizada y evangelizadora.

-Pequefia iglesia con conciencia diocesana y
apertura a los demas niveles de la Iglesia.

-Es una comunidad de culto.
-Es una comunidad de personas.

-La familia es célula primera y vital de la sociedad
y de la Iglesia.

-La familia es el lugar donde se viven las cuatro
relaciones fundamentales de la persona: paternidad,
hermandad, filiacion y nupcialidad.

-Es la iglesia doméstica.
-Es una escuela de humanismo.

-Es como un primer seminario en el cultivo de la
vocacion.

-Con derecho a ordenar libremente su vida
religiosa.

-Es objeto y sujeto de evangelizacion.
-Es imagen de Dios.

-Primer centro de evangelizacion.

-Es una alianza de personas.

QUEHACER

- Cultivadora de los valores humanos y cristianos.
- Promotora de cambios.

- Testimonio de fe vivida.

- Promover, apoyar y dialogar los distintos niveles
de Iglesia.

- Cometido fundamental es el estar al servicio de
la vida.

- Derecho y deber de educar en los valores de la
vida humana.

- Favorece la experiencia de Iglesia.

- La vida familiar ha de favorecer la comuniony
participacion.

- Evangelizar a las demas familias.

- Ha de estar al servicio del hombre.

- Hade formar a los jovenes en el amor conyugal.

- Educadora de los hijos personal y socialmente.

- Cultiva el espiritu de amor y servicio.

- Despertar la unién de las familias entre si.

- Fomenta el desarrollo coman.

- Anuncia y denuncia, se compromete al cambio
del mundo.

- Evangelizadora, profética y liberadora.
- Vivir en comunidad de vida y de amor.

2.- CEBs

Es una comunidad de fe, culto y servicio. Nivel
de Iglesia que propicia la comuniény participacion entre
las familias de un barrio motivado asi una forma nueva
de vivir el evangelio.

Funcién: A partir de la realidad en que esta
encarnada, forma, anima, coordina y alimenta las
iglesias-familias que la conforman.

SER

- Capacitadas para responder a los problemas de
su realidad.

- Corresponsables y solidarios.

- Que fomenten el espiritu critico, la iniciativa y
creatividad.

- Abiertas al didlogo con las demas CEBs y con
las ciencias sociales.

- Transformadoras de la realidad.
- Valientes para denunciar.



- Sentirse parte del todo en la comunidad
parroquial.

- Apertura a los dones del Espiritu Santo,
discernirlos, reconocerlos, integrarlos.

- Apertura a los demés niveles de la Iglesia.

- Nacenenel seno de la Iglesia y ella las alimenta
y acomparia.

- Nacen como necesidad de vivir el Evangelio en
grupos pequefios, donde es mas facil el contacto humano
directo.

- Cultiva la fe, caridad y oracion.

- Unidas en la lucha por la justiciay la promocion
humanas.

- Eviten ideologizarse presas de una opcion
politica, de una corriente, sistema o partido.

- Esperanza para la Iglesia.

- Promover acciones en la linea de liberacion.

- Comparten penas, trabajos, esfuerzos, alegrias.
- Fermento de vida en la comunidad.

- Formacion permanente en el amor y solidaridad.
- Promover los ministerios laicales.

- Iglesia en pequefio.

- Iglesia en movimiento.

- Focos de evangelizacion.

- Semillas de liberacion.

- Nucleos de organizacion.

- Pequefia célula de integracion de familias.

- Espacio de relaciones interpersonales.

- Esperanza de los pobres.

- Lugar privilegiado de meditar la Palabra.

- Comunion con los pastores.

- Lucha por la justicia.

- Celebracion festiva de fe en la vida.

- Signo de comunidad universal.

- Signo de unidad a todos los niveles.

- Espacio de promocion integral humana a todos
los niveles.

QUEHACER

Canal de comunion y de informacion.
Que celebren la vida en la liturgia.
Unidas en los trabajos parroquiales.
Anélisis continuo de la realidad.

- Integradas con pastoral social y profética.
- Integradas al plan parroquial.

- Comprometidas en las necesidades concretas.
- Cultiven los valores humanos y cristianos.
- Apertura a los lineamientos diocesanos.

- Conciencia de comunién decanal.

- Integracion a la pastoral parroquial.

- Dispuestas a compartir.

- Promotoras de iglesias domésticas.

- Aceptar a laicos sin distinciones.

- Capacitar sus integrantes.

- Solidaridad con los mas pobres.

- Asumir el plan diocesano.

- Unidas al parroco.

- Evitar la contestacion sistematica.

- Que los pastores acompafien con acierto las
CEB:s para guiarlas segun el espiritu de la Iglesia.

- No dejarse manipular.

- Acordes al modelo eclesial diocesano.

- Promover la interrelacion de personas.

- Partir de las necesidades y valores del pueblo.

- Acciones concretas y posibles.

- Propiciar el dialogo, la convivencia, la accion.

- Lectura y meditacion de la Palabra de Dios.

- Unir la vida con la fe.

- Preparar sus miembros para que sean
coordinadores de otros grupos.

- Hacer iglesias siempre en comunién con sus
pastores.

- Partir siempre de la realidad que se vive; iluminar
esas realidades de la dptica de la fe y actuar con
soluciones al alcance de las CEBs.

- Evangelizar y ser evangelizados.

- Organizarse desde la fe.

- Luchar por hacer valer el derecho del pobre,
que es el derecho de Dios.

- Vivir la fraternidad mediante las relaciones
interpersonales y la solidaridad.

- Trabajar por hacer presente el Reino de Dios y
su justicia, viviendo en comunidad y abiertos a las
necesidades de los demas.

- Hacer vivasy bien participadas las celebraciones
de la fe, manifestando asi la vida en movimiento.



- Transformar la realidad, por la vivencia de fe.

3.- DIACONIA (rancherias, sector urbano)
Es el nivel eclesial entre la parroquia y las CEBs.
La formacion de las diaconias urbanas y rurales es
tarea de la parroquia. Su jefe eclesial (didcono
permanente o ministro de la diaconia) promueve y
estimula la vida y la marcha de las CEBs, en
coordinacion con el parroco.
Funcion:
Forma, anima, coordina y alimenta las CEBs. Y
las acciones pastorales de ese nivel.

SER

- Comunidad de la Iglesia base.

- Nivel eclesial entre la parroquia y la Iglesia base
(CEBs).

- Comunidad humana integrada por pequefias
comunidades (CEBs), abierta a la Iglesia base y a la
parroquia.

- Comunidad de creyentes que se instruyen en su
fe por medio del estudio y reflexion de la Palabra de
Dios y el magisterio.

- Comunidad eclesial que celebra la vida a través
de la Eucaristia y los Sacramentos.

- Comunidad de hermanos que viven su fe a través
del anuncio y la solidaridad sobre todo con los méas
necesitados.

- Unidad de CEBs en un sector de la parroquia
(urbano o rural).

- Centro de comunidn y participacion en este
sector.

- EN UNA PARROQUIA URBANA:

Enlace de unidad entre un sector de la parroquia,
con toda la comunidad parroquial.

- EN UNA PARROQUIA RURAL:

Enlace de unidad de varias CEBs de una rancheria,
con toda la comunidad parroquial.

- Celebracién de fe periddicas, con un asesor
parroquial.

- Promocidn integral del mismo sector urbano o
rancheria, con un dinamismo expansivo hacia la
parroquia.

QUEHACER

- Coordina, anima, programa, evallia la vida y las
actividades que realizan las CEBs en funcién del objetivo
parroquial.

- Participa a traves de sus representantes en la
asamblea parroquial.

- Impulsa la formacion de los animadores de las
CEBs, con los medios que ofrece la parroquia.

- Reuniones periddicas de los animadores con su
asesor, para programar, asentar y ejecutar acciones
concretas en sus CEB:s.

- Celebraciones de oracion, liturgia y promocion
humana.

- Concientizacion en todos los niveles.

- Convivencia entre las CEBs para compartir la
amistad y darse vida.

- Ayuda solidaria a los mas necesitados de su
diaconia.

- Compartir bienes y trabajos con otras
comunidades mas necesitadas.

CAPITULO I11: LOS MECANISMOS
1.- LOS EQUIPOS PARROQUIALES

Los equipos parroquiales son grupos eclesiales,
asistidos y animados por los preshiteros, con fines
determinados, carisma propio y con una accién
apostolica o pastoral a favor de la misma comunidad.

Estéan integrados por fieles laicos, religiosos y
presbiteros. Se organizan conforme a su estructura
propia, sefialada, por ellos mismos.

SER:

Estos equipos deben ser dindmicos y activos.
Responsables, llenos de Dios. Deben buscar la
integracion entre si, con los demas equipos y con toda
la accion pastoral de la comunidad. Deben ser
asesorados y asistidos por los presbiteros. Estar
orientados a los ministerios. Con espiritu de servicio.
Aceptando y aceptados por la comunidad. Con espiritu
eclesial y sentido de equipo. En unidad y comunién.
Comprometidos con la realidad humana. Entusiastas de
la pastoral.

Ser evangelizadores y evangelizados. Dar
testimonio con su palabra y vida. Tener creatividad. En
coordinacion con los otros mecanismos de pastoral y
niveles de iglesia en la parroquia.



QUEHACER:

Las principales funciones de los equipos son:
Programar, ejecutar y evaluar sus propias acciones
apostdlica y pastorales. Evangelizar, estudiar y
capacitarse en la fe para ser motivadores y coordinadores
en la comunidad. Apoyar las tareas pastorales de la
parroquia. Experimentar y vivir la fe por la oracion y el
compromiso diario.

2.- LOS CONSEJOS.

Los consejos parroquiales son equipos
eclesiales, encargados de asesorar al parroco y demas
presbiteros, mas directamente en administracion pastoral
y en la administracion de los bienes temporales.

El consejo esta integrado por el parroco, cabeza
y coordinador del mismo consejo, por los demas
presbiteros y los religiosos y laicos mas significativos y
representativos a saber:

Coordinadores de los equipos de prioridades y de
religiosos. Encargados de grupos, movimientos y
asociaciones, representantes de ministerios, ranchos,
grupos de reflexion o barrios. Y otros a juicio de la
misma junta o del parroco.

SER:

Los consejos beben estar integrados por
personas corresponsables, representativas, conocedoras
de la realidad, con el don del discernimiento. Capaces
de decisiones. Abiertas al didlogo. Preparadas. Con
criterios definidos. Lideres natos. Creativos. Atentos a
las necesidades de la comunidad. Integrados entre si e
integrados a los demas. Con capacidad organizativa.
Participativos. Servidores. Con mirada a futuro.
Imparciales. Promotores de carismas. Solidarios en los
trabajos. Hermanables, discretos y prudentes.

QUEHACER:

Las funciones del consejo son: colaborar en las
funciones pastorales y administrativas. Sugerir. Apoyar
las acciones de grupos. Dinamizar. Tomar acuerdos.
Comunicar las decisiones a los equipos. Coordinar los
trabajos pastorales de la parroquia. Discernir y animar.
Promover la capacitacion y la unidad. Propiciar espacios
de participacion. Integrar los equipos pastorales.

3.- LAASAMBLEA PARROQUIAL:

1.- Convocada y presidida por el parroco, que es
su jefe eclesial.

Es la expresion més objetiva y significativa de
ese nivel de Iglesia-parroquia. Lugar privilegiado donde
se escucha la voz y el sentir de la comunidad eclesial,
donde se expresa lo que piensa y lo que quiere ese nivel
de Iglesia; donde se pulsan con claridad sus
preocupaciones, anhelos y propositos.

Propicia una mejor vision de conjunto del
caminar de la parroquia. Cuida la conformidad y estimula
los procesos pastorales. Fortalece la conciencia de
comunidad parroquial. Favorece la participacion de
todas las fuerzas pastorales que la animan.

INTEGRANTES:

- Parroco.

- Los presbiteros de la comunidad.
- Los coordinadores de grupos.

- Representantes de grupos, movimientos y
asociaciones.

- Los religiosos.
- Coordinadores de cada diaconia.
- Representantes de prioridades.
- Representantes de diaconias (rancheria).
- Miembros de los consejos.
- Representantes de acciones Profética, Liturgica
y Social.
- Representantes de autoridades civiles.
- Laicos de otras instituciones.

SER:
- Dispuesta a dar y recibir.

- Atenta a las necesidades de la parroquia, de la
sociedad.

- En comunién y participacion.

- Responsables, constantes.

- Eclesial.

- Espiritu misionero.

- Valorar carismas e integrarlos.

- Animadora de la pastoral de conjunto.
- Representativa de la comunidad.

- Apertura al dialogo.

- Participativa, sentido de familia.

- Orante.



- Evangelizadora y evangelizada.

- Profética.

- Organizada; atenta a convertirse.

- Unidos y coordinados.

- Sentido de Iglesia.

- Dinamica, creativa, inspiradora.

- Fiel a la Iglesia.

- Corresponsable.

- Servidores de la comunidad.

- Mas amplia que el consgjo.

- ldentificados mas con los pobres, testigos.
- Dejarse cuestionar, décil al Espiritu.
- Comunidad de fe.

QUEHACER:

- Animar el Plan Pastoral en todas sus etapas.
- Asesorar a equipos.

- Coordinar actividades.

- Promover capacitacion.

- Estudiar la realidad permanentemente.
- lHuminar.

- Promover intercambio de experiencias.
- Unificar y discernir eclesialmente.

- Informar constantemente.

- Testimoniar.

- \elar porque se expresen las dimensiones de la
Iglesia.

- Integrar cada vez més representantes.

- Promover ministerios y mas espacios de
participacion.
- Tomar decisiones.

PASOS HACIA EL SIGUIENTE PLAN
PASTORAL

INTERVENCION DEL P. JORGE JIMENEZ.

Entramos al ultimo afio de este Plan. No
podemos improvisar el Nuevo Plan que realizaremos la
Didcesis.

No se trata de volver a repetir el mismo libro; se
trata de que la Didcesis sea capaz de dar un paso adelante
dentro de su esfuerzo. No podemaos esperar que llegue

junio del afio entrante para elaborar el Plan.

Hay sobre todo dos elementos fundamentales
que necesitan de una preparacion: el Marco de la
realidad y el Marco Doctrinal. Metodologia y
motivacion para actualizar nuestro marco de Realidad
el Marco Doctrinal.

Esos serian dos elementos que tendran que ser
integrados en todos los programas de este afio. Los
tienen que integrar las parroquias, decanatos, las
prioridades, cada uno de los niveles de Iglesia. De nuevo
la Didcesis va hacer un esfuerzo por ver de nuevo su
realidad, su profundizarle, llegar a sus causas mas
profundas; y de nuevo la Didcesis va a hacer un esfuerzo
por pensar su realidad a la luz de la fe, por pensar lo
que ella esta llamada a ser por el Sefior, el camino que
ella debe seguir en los proximos afos.

Un nuevo Plan Diocesano para que
verdaderamente dé las respuestas que requiere la
didcesis, que requiere nuestro pueblo, que requiere la
evangelizacion de nuestro pueblo, tiene necesariamente
que tener una nueva manera de ver la realidad.
Sefialdbamos que una Evangelizacién Nueva en la
Didcesis es una manera nueva de ver la realidad; eso es
lo que llamamos Marco de Realidad. Sin embargo,
podemos tener la ilusion de que en este libro que
tenemos y que se llama Plan Diocesano de Pastoral ya
esta la realidad; ¢Lograriamos realmente tocar raices
en ese libro? ¢(No se habran integrado nuevos
fendbmenos?. Son interrogantes importantes que tenemos
nosotros que hacernos. Nosotros queremos una Iglesia
inculturada. Esto significa llegar a las raices, a la
mentalidad, al pensamiento, a las ideologias, a los
modelos, significa llegar a todo el hombre y a todos los
hombres.

Si no estad precedido y acompafiado de una
manera de ver la realidad, una nueva manera, €so €s
imposible. Entonces nosotros durante este afio vamos
a incorporar este primer elemento: UNA NUEVA
MANERA DE VER LAREALIDAD.

No olviden que en este momento estamos
haciendo evangelizacion y preparando la evangelizacion.
No nos es facil entenderlo. Esta es una actitud que tiene
que ser permanente en la Iglesia Diocesana; si la Iglesia
quiere acertar en el trabajo que ella hace, si la Iglesia no
quiere dar respuestas prefabricadas a los hechos y
situaciones, ella tiene necesariamente que ver y
profundizar su realidad, llegar hasta las raices de los
fendmenos, hasta las causas de los fenébmenos: Nueva
manera de ver la realidad.



Pero una Nueva Evangelizacion, no solamente
significa una nueva manera de ver la realidad, sino que
al mismo tiempo, tenemos que estar pensando esa
realidad. Nosotros necesitamos ir haciendo el Marco
Teorico de nuestra realidad y de nuestra vida;
necesitamos pensar la fe en funcion de nuestra realidad.
Las mediaciones son una ayuda absolutamente
necesaria. Necesitamos que las respuestas doctrinales
sean respuestas adaptadas a nuestras situaciones, y para
que sean adaptadas a nuestras situaciones, entonces
necesitan ser pensadas.

El Marco Doctrinal, recuerden cuando lo
estdbamos elaborando; no basta que lo traigamos de
otra didcesis, no basta con que digamos que aqui estan
todos los Documentos de la Iglesia; porque no se trata
de cantidad, se trata de la capacidad que tengamos de
aterrizar toda esa doctrina en sus puntos fundamentales
a esa realidad que nosotros vivimos en la Diocesis.

Una nueva Evangelizacion en la didcesis significa
una nueva manera de pensar. Estos son los dos
elementos que vamos a adelantar durante el afio 88-89,
para que podamos planear con base en todo el esfuerzo
gue hagamos ahora. Replantear un nuevo Plan, una
nueva manera de actuar. Y va a ser todo un desafio
para nosotros el que no nos quedemos repitiendo
exactamente lo mismo. Tenemos la ventaja de conocer
la metodologia, pero tenemos que dar un salto
cualitativo. Eso es lo mas dificil que hay para hacer en
nuestra vida, un salto de tipo cualitativo. Que seamos
capaces de echar la di6cesis hacia una situacion
cualitativamente diferente, no cuantitativamente
diferente.

Siempre en nuestros planes hay la tentacion de
quedarnos multiplicando: Presbiteros, religiosas, laicos,
acciones, actividades, encuentros, cursos...

Y el momento de lo Nuevo nos va a significar
hacer un salto cualitativo, encontrar ese paso hacia
delante que nuestra Iglesia diocesana tiene que dar, para
que pueda dar respuesta a nuestra situacion. Nueva
manera de actuar, este elemento serd nuevamente el
tercer elemento.

Cualquiera de estos elementos requieren una
nueva manera de vivir, es otro elemento al cual le
tendremos que tener mucho cuidado.

La compaginacion de estos tres elementos es lo
que nos da a nosotros, un nuevo modelo de Iglesia, una
nueva expresion de nuestra Iglesia. Esto es realmente
un salto cualitativo. Una nueva expresion de nuestra

Iglesia; yeso no se logra sino es en la medida en que la
Iglesia esta muy acentada sobre la realidad; no se da
sino en la medida en que nuestra Iglesia tiene capacidad
de pensar su fe y su realidad y pensar hacia el futuro; y
no se logra si no se tiene esa capacidad de organizarse
para poder trabajar.

NUEVA MANERA DE VER

El esfuerzo que vamos a hacer en el Marco de
realidad para que logre avanzar debe tener estas cuatro
caracteristicas (en cualquiera de los niveles de Iglesia).
Vamos a tratar de avanzar en nuestra manera de ver,
minimo en estas cuatro cosas:

Que seamos mas objetivos.
Que seamos mas analiticos.
Que seamos mas globales.
Que seamos mas pastorales.

Estos serian cuatro elementos que tendriamos que
trabajar particularmente en nuestro marco de realidad.
Allegar hechos y respaldarlos con datos, eso se llama
Objetividad.

Tocar las raices profundas, las causas; en todos
los niveles a que nos sea posible llegar. No meramente
quedarnos con lo que aparece, con los fenébmenos, sino
lograr tocar en lo hondo y en lo profundo, ver analitico.
Ver global: no quedarnos con la realidad diocesana, no
guedarnos con la realidad social, ni meramente con la
realidad eclesial.

Ver pastoral, es hacer el esfuerzo por mirar
nuestra realidad, por mirar cada uno de los elementos
de esta realidad en que estamos insertos: verla con los
0jos, con los sentimientos, y a la luz de la Palabra de
Jesus; eso significa ver Pastoral. Este segundo elemento
es un poco mas dificil pero muy importante.

La pastoral tiene como tarea liberar en todo el
sentido de la palabra; liberacién temporal y liberacion
trascendente. Una evangelizacion liberadora como la
exige Puebla, si no estd acompafiada de una vision
analitica de la realidad, es casi imposible de hacerla.

La liberacion consiste en los siguiente: se estan
dando unos hechos que al hombre lo hacen no hombre,
no hijo de Dios, no persona humana; y esto no es



solamente a nivel de las personas sino a nivel de las
estructuras. Nuestra sociedad tiene unas estructuras que
hacen menos hombre al hombre, que lo hacen no
hombre, lo desvirtGan, le impiden desarrollarse, lo
explotan, no lo dejan realizarse como realmente cristiano
como realmente humano.

Y la Pastoral que nosotros tenemos, todo el
esfuerzo pastoral que hacemos, todo el esfuerzo
evangelizador que hacemos es para que acabemos con
esto. Una Evangelizacion que no es capaz de acabar
con estos hechos hace no creible el Evangelio. Es grave
esto; es lo peor que le puede pasar a un agente de
pastoral que se dedica toda su vida a eso y el resultado
gueda en que la gente queda creyendo menos que Si no
hubiera hecho nada.

ANEXO 17. TEMAS Y SUBTEMAS PARA EL
M.R.

TEMA: Politica (25)
Subtema:
- Formacion politica (10)
- Elecciones (10)
- Abstencionismo (3)
- Manipulacion (15)
- Fraude (9)
- Demagogia (10)
- Concientizacion (4)
- Civismo (2)
- Dignidad humana (
- Narcotréfico
- Derechos y deberes de los ciudadanos
- Discernimiento politico
- Formacidn politica del pueblo (3)
- Participacion de la Iglesia (3)
- Presupuestos (2)
- Partidos politicos (11)
- Violencia (2)
- Ignorancia (4)
- Ideologias (4)
- Democracia (6)
- Corrupcion (5)
- Sindicatos (2)

- Gobierno (2)
- Ejidos

RAZON:

- Urge la concientizacién politica de nuestra gente
(18)

- No existe conciencia ciudadana de participacion
politica y muchos se dejan llevar (8)

- Siempre dejamos que otros decidan por nosotros
4)

- Esunadimension que abarca todos los aspectos
de la persona humana (8)

- Un pueblo esta determinado en gran parte por
lo politico (2)

- Es un tema candente en nuestros dias (6)

- Conocimiento de ideologias (2)

TEMA: Religiosidad popular (20)
SUBTEMA:
- Actitudes de vida (2)
- Peregrinaciones (2)
- Fiestas patronales (3)
- Précticas devocionales (2)
- Devocion a la Sma. Virgen
- Sectas (7)
- Fanatismo
- Ignorancia (3)
- Coherencia fe y vida
- Autenticidad
- Manipulacion comercial
- Apostolado
- Asistencia a reuniones
- ldeales de la juventud
- Necesidad de justicia
- Sacramentos (2)
- Feminismo
- Manifestaciones de fe (5)
- Tiempo de evangelizacion (4)
- Reunién de la comunidad
- Tiempo de conversion

RAZON:



- La gran mayoria de nuestro pueblo cifra su identidad cristiana (3)

religiosidad en los actos de culto y deja a un - Desconocimiento de la Biblia y pastoral (2)
lado las actividades evangélicas que son la

esencia del cristianismo (3)

No hay coherencia en la vida con lo que se cree
(2)

Es un elemento importante para evangelizar y
madurar en nuestra fe (2)

Es una dimension fundamental en la vida del
hombre

La apostasia se estd propagando en nuestro
pueblo (2)

TEMA: Pastoral

SUBTEMAS:

¢Por qué no ha funcionado en toda la Didcesis?
Falta concientizacion de fieles

Paternalismo

Confianza en el laico

Aceptacion del Plan por parte del parroco

Falta integracién de Grupos, Asociaciones y
Movimientos

Conocimiento del Plan
Representatividad para el Plan Parroquial

TEMA: Sectas protestantes (6)

SUBTEMA:

Poco conocimiento de las verdades de nuestra
religion (2)

Escasa formacion cristiana (4)

Los marginados de la parroquia son atacados
por ser mas débiles (2)

Indiferencia a la Iglesia (2)
Cantidad y ubicacién
Crecimiento y difusion
Adhesidn de excatélicos
¢Cuales son?

Falta preparacion a emigrantes

RAZON:

El sectarismo ataca a la unidad del pueblo
cristiano (5)
Muchas veces somos tibios, no tenemos

- Son aceptados, no invaden

TEMA: Catequesis y evangelizacion (4)

SUBTEMA:

Familiar (5)

Infantil (3)

Fe y vida (2)

Piedad popular (2)

Platicas pre-sacramentales (3)
Catequistas

RAZON:
Son bésicas para la salvacion (4)
Sin ellas no se conoce ni se ama a Dios (3)

Para que haya catdlicos por conviccion, y no
s6lo por tradicion

TEMA: Censo parroquial, decanal, diocesano

SUBTEMA:

Numeros redondos
Numero de cristianos
Numero de practicantes

Numero de los que estan recibiendo el Plan
Diocesano de Pastoral

NUmero de agentes que participan en el Plan
RAZON:

Podemos estar dando martillazos en la esponja
y nuestro plan sea s6lo para un grupo elitista,

reducido, con el peligro de convertirse en
“Geto”.

TEMA: Ignorancia religiosa (6)

SUBTEMA:

Apatia a la religion (2)
Materialismo (3)
Miedo al qué diran (2)

RAZON:

Hay ignorancia religiosa en nuestra diocesis
desde profesionistas hasta gente humilde (5)



TEMA: Acaparamiento de cargos eclesiésticos

SUBTEMA:
Favoritismo a personas determinadas.

RAZON:

Es obstaculo para la marcha de la Didcesis, en
la integracion del presbiterio.

TEMA: Formacion de agentes (3)

SUBTEMA:

Formacion basica (2)

Formacion espiritual

Accion coordinada de los apdstoles
Catequesis

Pastoral diferenciada

RAZON:
Es necesaria una formacion adecuada (2)

TEMA: Economia (17)

Desempleo (13)
Emigracion (9)
Administracion (4)
Pobreza (8)

Vivienda (3)

Salud (2)

Salarios justos (6)

Pocos recursos (3)
Miedo

Falta de orientacion y apoyo (5)
Inflacion (3)

Miseria moral

Desunidn

Injusticia

Acaparamiento

Vicios

Desnutricion

Aranceles y estipendios
Sueldos a sacristanes y empleados
Prestaciones que nos dan
Ayuda a los pobres

RAZON:

En torno a este problema giran muchos otros
®)

El factor econ6mico estd azotando nuestras
familias (8)

Es un factor determinante en el desarrollo
integral de un pueblo (5)

Debido a la inestabilidad econdémica sobre los
mas pobres

Causa emigracion (3)

TEMA: Alcoholismo (11)

Desintegracion familiar (12)
Irresponsabilidad (4)
Pérdida de valores (5)

Mal testimonio (4)
Conformismo (2)
Pandillerismo (2)

Impide a la mujer participar
Enfermedades

RAZON:
Es la causa de la desintegracion
Va contra el plan de Dios

TEMA: Grupos, asociaciones y movimientos

SUBTEMA:

Su ser y quehacer.

Su pastoral en la parroquia

Su eficacia 0 no

Su integracion

RAZON:

Para lograr una pastoral mas organizada

TEMA: Explotacion del pobre

SUBTEMA:
Salario de hambre (2)

RAZON:

Es una gran necesidad que el pobre tenga una
mejor vida y pueda formarse y formar a su



familia.

- Por la dignidad de la persona que no es tomada
en cuenta, solo es un instrumento para producir.

TEMA: Emigracion (32)

SUBTEMAS:
- Desintegracion familiar (17)
- Desequilibrio socio-politico-religioso (6)
- Cambio de mentalidad (5)
- ldeas materialistas, ateistas, protestantes (4)
- Abandono de lugar (5)
- Vicios (5)
- Desempleo (3)
- Atencion a emigrados (2)
- Vagancia (2)
- Pobreza
- Prostitucion (2)

RAZON:
- Desintegracion familiar (12)
- Sectarismo religioso (2)
- Drogadiccion (2)
- Homosexualidad y SIDA
- Pérdida de valores morales y religiosos (6)
- Machismo
- Problema muy fuerte en México (2)

TEMA: Promocién Humana (2)

SUBTEMA
- Vivienda (2)
- Higiene y salud (2)
- Relaciones humanas
- Educacion (Familiar y escolar) (2)
- Deporte
- Educacion en M.C.S.
- Descanso
- Cooperativa
- Solidaridad de vida
- Empleo y desempleo
- Organizaciones legales
- Caridad organizada

RAZON:

- La evangelizacién debe dar respuesta a los
problemas del hombre.

TEMA: Analizar la realidad del campesino (3)

SUBTEMA:

- Econdmico (2)

- Vivienda, alimentacién, ocupacion o empleo,
ingresos y egresos, control econdémico (5)

- Politico:

Conocimiento de los partidos, conviccion politica,
actitud ante la politica, reaccion ante la situacion.
()

- Religioso:

Catalogar su religiosidad, valores y antivalores,
influencia en su vida, consecuencias, atencion que
reciben, posibilidad y limites.

- Cultural:

Nivel de estudios, ocupacion en los descansos,
programas de T. V. preferidos (2).

RAZON:

- Conociendo estos datos se les puede ayudar a
superarse mejor y con mas posibilidades (2).

- Para evitar el borreguismo.

TEMA: Social (9)

SUBTEMA:

- Servicios sociales (3)

- Salud (2)

- Orfanatos (2)

- Asilos (2)

- Vivienda (3)

- Ausencia del varon en la participacién pastoral
- Vicios (2)

- Salarios insuficientes

- Medios de Comunicacién Social (3)

TEMA: Homosexualidad

SUBTEMAS:
- Origen
- Ayuda
- Responsabilidad familiar



Actitud de la Iglesia

TEMA: Materialismo (3)

SUBTEMAS:
Ambicion (3)

RAZON:
Respeto a la persona y sus valores (3)

RAZON:

Esta zona es la que tiene el salario méas bajo de
la republica (2)

Gran parte de la gente no cuenta con un servicio
realmente eficaz y existe necesidad de asilos.
Los jovenes se destruyen con la droga.

El que controla la informacidn controla el poder.

TEMA: Familia (9)

SUBTEMA:

Desintegracion familiar (4)

Censo de familias a nivel diocesano
Pérdida de fe

Deterioro de moral (2)
Planificacion familiar (2)

Madres solteras

Responsabilidad y dialogo (2)
Divorcio

RAZON:

Alto porcentaje de personas que utilizan medios
artificiales de anticoncepcion.

Es un nivel basico de Iglesia (2)
Es la base de la sociedad (2)
Es prioridad social (2)

Hace falta saber el nimero de familias en la
didcesis

TEMA: Planificacion familiar
SUBTEMA:

Anticonceptivos
Esterilizacion
Economia
Mutilacion sexual

Infanticidio

RAZON:

La poblacion esta siendo bombardeada por los
MCS sobre planificacion familiar,
distorsionando...

TEMA: Juventud (3)

SUBTEMA:
Manipulacion
Consumismo
Hedonismo
Subempleo
Libertinaje
Estudio

TEMA: Machismo (5)

SUBTEMA:

Desigualdad entre hombre y mujer (3)
Autoritarismo (2)

Individualismo (2)

RAZON:

Es la caracteristica de nuestra regién que
traemos desde los antepasados (2)

Frena la evangelizacion de conjunto.

TEMA: Unidad

SUBTEMA: Integracion familiar

RAZON:

En la realidad familiar falta mucha
responsabilidad de parte de los varones que no
se comprometen del todo en la formacion
integral de sus hijos.

No dan testimonio de participacion en los
sacramentos, en la oracion...

No se dan cuenta de las necesidades, inquietud
y aspiraciones de sus hijos.

TEMA: Adolescentes: Edad de formar criterios.

SUBTEMA:
Necesidad de formacion



- Orientacion

- Poca atencion

- Peligro de vicios
- Frustraciones

RAZON:
- Es la época mas dificil

TEMA: Inmoralidad
SUBTEMA:
- Inconciencia e indolencia

RAZON:
- Falta de educacion integral
- Conciencia mal formada

TEMA: Medios de comunicacién social (5)
SUBTEMA:
- Andlisis de programas (2)
- Qué se ve mas
- Anadlisis de comerciales y a quiénes afectan (3)

RAZON:

- Paramedir su influencia y cémo saber aumentar
lo positivo y contrarrestar lo negativo (4).

ANEXO 18.- TEMAS Y SUBTEMAS PARA EL
M.D.

Niveles de IglesiaAgentes
Tareas fundamentales
preferenciales

Organizacion
Destinatarios

FAMILIA:
-Atencion a madres solteras(5)
-Familias de emigrados (2)
-Problemas de alcoholismo y drogadiccién (2)
-Intensifique programas de planeacion familiar (1)
-Integren familias campesinas. (4)

PARROQUIA:

-Que se incluya parroquias a nivel ciudad entre parroquia
y decanato.

CEBs:
-Que se formen donde no hay (3)
-¢Como? Relacionarla con G.A.M.? (1)

IGLESIA:
-Atender a Iglesias ranchos (2)

-lglesia diocesana innovadora, cuestionadota y denuncie
los problemas mas relevantes.

-Iglesia misionera (ayuda espiritual, econémica y
humana).

PRESBITEROS:

-Dar criterios pastorales para los cambios y sobre
formacion y administracion de una parroquia (2)

LAICOS:
-Profundizar en laicos y Laicos comprometidos(3)
-Sus ministerios (13)
-Escuela de capacitacion (7)
-Marginados (2)
-Agentes de economia (1)
-Espiritualidad (1)
-Sinodo de laicos (1).

ASAMBLEAS:

-Que se organicen a nivel parroquial y decanal y se
especifiquen sus funciones (8)

-Consejo Parroquial, Decanal y Diocesano insistiendo
en su ser y quehacer. (5)

-Consejo ecuménico.

-Consejo de Patrimonio bienes eclesiasticos.
-Colegio consultativo.

-Equipo de ecumenismo.

PASTORAL PROFETICA:
-Reforzar la catequesis infantil y de adolescentes.
-Que los sacerdotes formen comunidades.



PASTORAL LITURGICA:
-Llevar un proceso mas continuo
-Formar equipo de Pastoral de Santuarios (2)
-Que la accion litdrgica no se margine.

ACCION SOCIAL:
Afadir:
-Opcioén por los pobres (4)
-Emigrantes (12)
-Politica (6)
MCS (8)

CAMPESINOS:
-Acompariamiento en su quehacer pastoral
-Orientacion sobre la planeacion familiar.

G.AM.:
-Redactar Marco Doctrinal de c/u de ellos.

PASTORAL EDUCATIVA:

-Dentro de Acciones Pastorales afadir la atencion a
escuelas primarias, secundarias y preparatorias
particulares y del estado. (3)

-Que se incluya la atencion a los adolescentes (28)
-Emigrantes (25)

ANEXO 109.

INSTRUMENTO PARA PROGRAMACION 88-
89

PROGRAMACION 88-89 CURSO DE ACCION

NIVEL DE IGLESIA:
PROGRAMA:

Necesidad para resolver V11-88
Metas en el semestre 88

Metas en el semestre 89
Resultado deseado en VI-89

ANEXO 20: HOMILIA DE CLAUSURA DE LA
IV ASAMBLEA

Queridos hermanos:

Hemos estado reunidos en la 1V Asamblea
Diocesana de Pastoral, sintiendo todos la
responsabilidad de esta Iglesia Diocesana que todos
tenemos que cultivar, que todos tenemos que impulsar
para que llegue a ser verdadero sacramento de salvacion
para todos nuestros hermanos, aqui en este lugar y en
este momento histérico. Para cumplir la finalidad,
buscdbamos un modelo de Iglesia, capaz de ser una
fuerza transformadora de nuestras comunidades, de
nuestra vida individual, familiar, parroquial, decanal y
diocesana.

Buscabamos afanosos un modelo de Iglesia y
hermanos, yo pienso que en estos momentos finales de
la Asamblea, encontramos en una forma visible, clara,
que estara siempre presente en nosotros, este modelo
de Iglesia. Aqui lo tenemos, lo podemos contemplar
todas las veces que queramos, en esta imagen bendita
de Maria. Porque Maria es este modelo que buscamos.
Nos lo dice el Vaticano que “Maria es el tipo, es el
modelo de la Iglesia”.

En Maria encontramos, pues, este modelo que
andamos buscando.

\eiamos nosotros que para que nuestra Iglesia en verdad
sea Sacramento de Salvacion hoy y para nuestros
hermanos, este momento que vivimos, necesitamos de
una Evangelizacion Nueva: Nueva en su ardor, Nueva
en su expresion; una Evangelizacion fuerte,
transformadora, liberadora; que nos convierta a todos
en una lIglesia ministerial, de servicio a los demas; y
todo esto, hermanos, lo encontramos en Maria.

Maria, hermanos, es la primera criatura
evangelizada. Pensemos en este ministerio: la buena
nueva de Salvacion, esa clarinada de alegria que estaba
en el seno de Dios, que queria cuanto antes rescatar y
liberar a la humanidad, por fin reson6 en la plenitud de
los tiempos, y la primera llamada a escuchar esta buena
nueva de alegria, fue nuestra Madre, fue Maria.

Recordemos lo que nos acaba de decir el
Evangelio. Dios le mandd a decir por medio del
Arcéngel: “Alégrate Maria” esta es la palabra que estaba
esperando la humanidad y en Maria la humanidad por



fin escucha la buena nueva, la nueva de la alegria.
jAlégrate Maria! Porque ya se va a cumplir todo lo
prometido, porque ya Dios va a realizar su plan de
salvacion en el mundo.

jAlégrate! Porque en ti, va a principiar este
misterio, porque tu concebirds y darés a luz al Redentor,
al Salvador, al que viene a liberar a todos.

Maria es la primera criatura evangelizada, y en
ella la humanidad principia a ser evangelizada.

Y nos dice el Evangelio que Maria siempre
estuvo atenta, abierta a este mensaje de salvacion que
traia Cristo a la tierra. Todo lo que hacia o decia Cristo,
Maria lo conservaba y meditaba en su corazon. Yo
pienso que en el corazén de Maria se escribio el primer
Evangelio.

Pero no basta, hermanos, recibir la Palabra del
Sefior.

Maria, hermanos, no es s6lo la primera criatura
evangelizada, es también la primera evangelizadora,
porque nos entrega en su Hijo toda la plenitud de la
Evangelizacion; ella, al darnos a su Hijo, es la Reina de
la Evangelizacion, es, en cierto modo, la causa de la
evangelizacion porque nos da a Cristo que es el que
viene a traernos la Buena Nueva.

Asi, hermanos, deben ser el modelo de nuestra
Iglesia: una Iglesia evangelizada, una Iglesia en que
todos sus miembros estan abiertos al anuncio de la buena
nueva de salvacion, de redencién, de liberacion; que
todos estemos por la fe, dispuestos a emprender, a través
de nuestra historia, aqui en la tierra, ese camino que
nos lleve a la salvacion, a la alegria para la que hemos
sido creados.

En Maria, que es la que recibe y transmite la
evangelizacion esta el modelo de nuestra Iglesia que
debe estar abierta a este mensaje de salvacion, pero
después, dispuesta a ir incansablemente, a llevar a todas
las partes esta buena nueva, cumpliendo lo que dice
Cristo.

Todo miembro de nuestra Iglesia Diocesana
debe sentir estas palabras del Sefior: “Ustedes son la

luz del mundo” y esta luz, este mensaje de salvacion no
debemos guardarlo cada quien en nuestro propio
corazdn, porque no se enciende una antorcha para luego
ocultarla, sino llevarla a que ilumine a todos los de la
casa.

Debe ser siempre nuestra Iglesia Diocesana en
todos sus miembros una lglesia evangelizada que por
la fe reciba la buena nueva y por su tarea apostolica sea
una Iglesia evangelizadora.

Pero esta evangelizacion seria indtil si no es una
evangelizacion transformadora y liberadora.

Y también, hermanos, en Maria encontramos
este modelo. Maria es la primera entre toda la humanidad
de ser liberada y liberadora. Toda la humanidad estaba
esclavizada, hundida, deformada, destrozada por la
muerte del pecado. En Maria encuentra la alegria de la
liberacion. Maria la concebida sin pecado, porque
sabemos que la causa Gltima de toda opresion, de toda
esclavitud, de todo sufrimiento, de todas las injusticias,
de todas las calamidades que hacen imposible la vida en
la tierra, y que nos estorban para conseguir nuestro
destino eterno, estan en el pecado y Maria es la primera
en ser liberada y ser liberada en una forma maravillosa
y Unica al ser concebida sin pecado; a ella no la
alcanzaron las cadenas, las redes que detuvieron al
hombre en su marcha hacia su perfeccion, hacia la
plenitud de su dignidad y la consecucion de su destino.

Ella nacio totalmente libre del pecado, ella es la
imagen del hombre nuevo, ella recibio esta liberacion y
voluntariamente, durante toda su vida, mantuvo y llevé
a su plenitud toda esa accion de una evangelizacion que
para que sea liberadora debe realizar en lo intimo de su
vida; porque, hermanos, una evangelizacion por perfecta
que sea, si no llega, si no penetra al hombre y si no lo
transforma, es indtil; por eso Cristo no s6lo predicd,
sino que Cristo al sentir que necesitaba salvar al hombre
tuvo que ir a la cruz, tuvo que morir y tuvo que resucitar,
para poder después con la fuerza de su muerte y
resurreccion transformar al hombre.

Y asi, hermanos, debemos nosotros también
saber encontrar en la muerte y en la resurreccion de
Cristo la fuerza transformadora que nos haga salir, que
nos haga romper la esclavitud de las cadenas del pecado
y empezar la nueva vida, la que vivié siempre Maria en
Cristo resucitado.



Maria, hermanos, va delante de nosotros, Maria
coopera con Cristo para que nosotros podamos realizar
esta transformacion de vida que nos haga salir de la
esclavitud del pecado a la vida nueva de hombres
resucitados por el Sefior; para que libres de la opresion,
en Cristo encontremos la posibilidad de realizar
plenamente nuestro destino humano y nuestro destino
eterno.

No nos hagamos ilusiones hermanos: si N0 nos
transformamos nosotros por la eficacia de la
evangelizacion, acudiendo a hacer nuestra toda la fuerza
de la Redencion de Cristo, que recibimos por medio del
sacrificio y de los sacramentos, no podremos nosotros
sin la ayuda de Dios romper solos las cadenas nos tienen
atados, y no podremos gozar de la libertad de los hijos
de Dios; y si nosotros no estamos liberados no
podremos nosotros transformar al mundo porque,
hermanos, nosotros tenemos como lglesia después de
que cada uno haya recibido esta transformacion, esta
riqueza de nueva vida, con ella ir a transformar a la
humanidad, libres nosotros del pecado debemos ir a
luchar contra todas las estructuras del pecado que
ensombrecen la vida del mundo, tenemos que llevar la
vida a nuestro pueblo, tenemos que llevar la liberacion
y la salvacién a nuestro pueblo.

También, hermanos, para esto, meditamos
mucho otro de los temas centrales de nuestra Asamblea:
que si estamos dispuestos de veras a llevar la riqueza
de esta evangelizacion liberadora a nuestro pueblo, tiene
que ser una evangelizacién encarnada; y hermanos;
también en Maria, la buena nueva de la salvacion es
donde se encarna, en Maria se encarna la evangelizacion
¢por qué? Porque la evangelizacion es la Palabra, el
\erbo, es esa voz que esy que contiene toda la riqueza
que hay en Dios para bien de la humanidad. En el Verbo,
hermanos, esta todo lo que necesita el hombre en cada
tiempo y de cada lugar para encontrar la salvacion, y
este Verbo que resuena desde la eternidad en el seno
del Padre quiso encarnarse, no quiso estar ausente de
las angustias del hombre, quiso estar presente en la
historia triste o alegre de toda la humanidad, y por eso
ese Verbo, esa Palabra quiso encarnarse y se encarno
en el seno de Maria, en el seno de Maria es donde el
\erbo en forma experimental, en su misma persona a
través de su naturaleza humana, empezé a palpitar con
la misma vida de nosotros los hombres. En el seno de
Maria, Cristo la Palabra, el Profeta, el Evangelizador,
empezo0 a sentir todas las dolencias, todas las angustias,

todos los sufrimientos de nuestra humanidad, también
todas las penas y las angustias que estan ensombreciendo
la vida de nuestro pueblo de hoy.

En su humanidad Cristo empez6 a sentir todas
las esperanzas y todos los anhelos, toda esa ansia de
paz, de amor, de comprension, de respeto, de justicia
que hay en el corazon del hombre, lo empezé a sentir el
Verbo al encarnarse, al hacerse hombre en Cristo
Nuestro Sefior.

En Maria encontramos, pues, el secreto de una
evangelizacion encarnada, porque en Maria, en su seno
encontramos al Verbo hecho carne, hecho presente en
la historia y en las angustias de toda la humanidad. Asi
también tiene que ser nuestra Iglesia, debe llevar una
evangelizacion encarnaday por eso hermanos, nosotros
tenemos que encarnarnos, tenemos como Cristo que
sentir en nosotros, en carne viva toda la miseria, toda la
pobreza, toda la angustia de nuestros hermanos. En
nosotros tenemos que sentir todos los atropellos de que
es victima la humanidad, tenemos que sentirnos
solidarios con todos los hombres del mundo, tenemos
que sentir con nuestros hermanos sus anhelos de
salvacion, de dignidad, de liberacion, tenemos nosotros
que estar con ellos, no debemos estar protegidos desde
la seguridad de una vida cdmoda, estar sélo con palabras
diciendo que estamos comprometidos con los pobres;
tenemos que encarnarnos tratando de vivir la vida de
nuestros hermanos, tratando de sufrir nosotros lo que
ellos sufren para comprender mejor sus anhelos, y
tenemos que estar con ellos y llevarles el remedio de
sus angustias, de sus necesidades, pero sin recortar
tampoco, sin empequefiecerlos, sin cometerles la injuria
de pensar que sus unicos anhelos son materiales, son
distintos, porque nuestros hermanos no son las especies
inferiores que se contentan con saciar sus instintos,
por eso Nno se sacia nuestro pueblo con toda esa carrofia
de sensualidad, de pornografia, de lujuria con que se
les quiere dejar satisfechos. No se sacia el hombre con
las vanidades que dan las riquezas de la tierra. Esta debe
ser la fuerza de nuestra predicacion: “De qué le sirve al
hombre ganar todo el mundo si pierde su alma”.

Tratemos de hacer que nuestros hermanos aqui
en la tierra consigan una vida mejor, mas digna de
hombres y de cristianos, pero fomentemos en ellos el
sentido de una dignidad mayor, de que son hijos de Dios,



de que son herederos del reino de los Cielos, y que
precisamente ese Reino de los cielos, ese derecho de
estar gozando en la Casa del Padre, lo tendra s6lo aquél
que aqui en la vida cumpla en la ley del amor a sus
hermanos, que sélo en que respete a los demas y que
solo el que viva con justicia y amor, solo ese podra
llegar al Reino de los cielos.

Y de nuevo hermanos, para hacer todo esto no
tendremos sino que venir a esta Catedral o a donde
quiera que tengamos a mano una imagen de la Virgen,
en Ella encontraremos el modelo de Iglesia que
queremos tener en nuestra Di6cesis, en Ella
encontraremos el secreto de esta evangelizacion nueva,
de esta evangelizacion fuerte, de esta evangelizacion
transformadora, de esta evangelizacion liberadora y
encarnada.

Tratemos de liberarnos nosotros y de liberar a
todos nuestros hermanos y asi todos unidos podremos
también liberar a la humanidad de las estructuras de
pecado, y libres asi, vayamos en pos de Maria. Ella nos
hard encontrar a Cristo y en Cristo encontraremos la
plenitud de la liberacion y de la salvacion.

Si hermanos, que en Maria tengamos presente
el Modelo de la Iglesia; hagamos que este modelo se
implante en todas partes y asi tendremos esperanzas de
una vida mejor aqui en la tierra y aseguraremos la
posesion del Reino en su plenitud en el cielo. Que asi
sea.

+ José Trinidad Sepulveda
Obispo de San Juan de los Lagos

ANEXO 21. EVALUACION DE LA IV

ASAMBLEA
1.-IndicasiereSlaico.......covvvvieiiiiiiiiiieennn, 197
Religioso (8)....c.vvvvieiieieiie e, 22
(6= (6 [0 - 105
Respondieron...........oovvi i, 324

2.- ¢ Te parece que se consiguid el objetivo segun las
metas establecidas?

Metas Se logré en un promedio de:
L 8.3 (Evaluacion)
2 8.4 (Modelos de
Iglesia)

PPN < ) (Iglesia-
parroquia)

Ao 8.5 (Pasos hacia el
Plan)

T 7.2 (Programacion
88-89)

3.- Seilala con un SI o con un NO dentro del
paréntesis si los contenidos fueron:

Sl NO
- Adecuados al momento de la Diocesis  (24)  (12)
- Te ayudaran a organizar el trabajo pastoral (231)

(16)

4.- La coordinacion fue:

Muy bueNa.......coveiii i, 132
Buena........ooooiii 101
Regular..........coooiiiiii 6
Mala.....coovuiei 0

5.- Pon un si 0 un no segun te hayan parecido las
DINAMICAS

Sl NO
-Participativas (215) 2
-Adecuadas (184) (14)
-Monétonas (22) (119)

6.- ¢ Qué le parecid la participacion de:

Sacerdotes Religiosas Laicos
Buena 204 119 183
Regular 38 140 59
Mala 3 5 1

7.- La ambientacién me parecio:
-Variada (244)
-Organizada (253)



8.- La oracion me parecio:
-lluminadora (250)
-Adecuada al tema (243)

9.- Los servicios estuvieron:
BIEN REGULAR MAL

SECRETARIA 394 43

INSCRIPCION 280 280
COORDINADORES DE MESA 208 98
BOTANAS, COMIDA 261 50 9
HOSPEDAJE, TRANSPORTE 218 13
SERVICIO DELSEMINARIO 276 40
P. MURAL 190 89 18
DEPORTE 208 70 7

10.- El horario me parecio:

Muy adecuado.............c.ceven. 126
Adecuado.............oiiiinnnn. 174
Regular............cooiiiinn, 24
Malo........ccoiiiii 2

11.- Sugerencias:

- Informacién de lo anterior a los nuevos
asistentes (10)

- Que sea en junio la asamblea (8)
- No cambiar fechas de la Asamblea (6)

- No cambiar los sacerdotes durante las
Asambleas (6)

- Teatro con ventiladores (6)

- Respeto al horario (5)

- Que se solo el P. Jorge sea el coordinador (5)
- Local mas grande (4)

- Sesiones menos largas (4)

- Seriedad de los sacerdotes en los trabajos de
mesas redondas (4)

- Que la misa no sea en Catedral (3)

- Mas representatividad de las prioridades (3)

- Mayor participacion de sacerdotes (3)

- Mas tiempo libre (3)

- Mejor seleccion de coordinadores de mesa (3)
- Maés tiempo para programacion de parroquias

(2)

- Temas variados (2)

- Menos doctrina (2)

- Mayor participacion de religiosas (2)

- Maés ejercicios para entender el material (2)

- Que no se mienta tanto en las evaluaciones (2)
- Juegos revueltos entre sacerdotes y laicos (2)
- Huminacion mas sencilla (2)

- Reunidn parroquial de preparacion

- Dar mas botanas

- Maés participacion de laicos en las comisiones
de la Asamblea

- Rotacién de los coordinadores de mesa

- Usar gafetes

- Aterrizar en lineas de accion

- Motivar mas a los participantes en la Asamblea

- Entregar material expuesto por el P. Jorge y
simplificar.

- Mas momentos de oracion

- Que la dirijan sacerdotes de la di6cesis

- Mas participacion de laicos.

- Menos metas aunque sobre tiempo

- Sentones mas breves

- Que mejore la comida

- Que no vengan familias y amigas intimas de los
sacerdotes

- Exigir la presencia del parroco
- Maés deporte y mejor organizado
- Menos gente y mas seleccionada (5)

- Que algunos sacerdotes tomen con mas seriedad
la Asamblea

- Vacaciones para los sacerdotes después de la
Asamblea

- Maés participantes seminaristas

- Inscripcion rapida

- No condenar al mov. Carismatico
- Que se acepten las aportaciones
- Plenarios mas cortos.

MARIA MODELO DE LA IGLESIA.

"En nosotros tenemos que sentir todos los
atropellos de que es victima la humanidad, tenemos que
sentirnos solidarios con todos los hombres del mundo,
tenemos que sentir con nuestros hermanos sus anhelos



de salvacion con ellos, no debemos estar protegidos
desde la seguridad de una vida comoda, estar solo con
las palabras diciendo que estamos comprometidos con
los pobres: tenemos que encarnarnos tratando de vivir
la vida de nuestros hermanos, tratando de sufrir nosotros
lo que ellos sufren para comprender mejor sus anhelos,
y tenemos que estar con ellos y llevarles el remedio de
sus angustias, de sus necesidades, pero sin recortar
tampoco, sin empequefiecerlos.

Tratemos de hacer que nuestros hermanos aqui en
la tierra consigan una vida mejor, mas digna de hombres
y de cristianos, pero fomentemos en ellos el sentido de
una dignidad mayor, de que son hijos de Dios, de que
son herederos del Reino de los Cielos, y que
precisamente ese Reino de los Cielos, ese derecho de
estar gozando en la Casa del Padre, lo tendra s6lo aquel
que aqui en la vida cumpla en la ley del amor a sus
hermanos, que s6lo el que respete a los demas y que
solo el que viva con justicia y amor, solo ese podra
llegar al Reino de los Cielos.

Asi, hermanos, conduciremos deveras a nuestros
hermanos con una evangelizacion liberadora,
arrancandolos de todo lo que los ata, los llevaremos a
realizar en Cristo su destino temporar y eterno".

Sr. Obrispo José Trinidad Sepulveda.

(Homilia de Clausura de la IV Asamblea Diocesana
de Pastoral).



	Advertencia.pdf
	74completo
	T-074

