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i FELIZ ANTVERSARIO;

Es bueno neconocer £Los beneficios y dar gracias al Sesion
Amo de La Mies, y a Marnia, La " Estrnella de La Evangelizmoloi
en nuedthas tierras".

EL pasado 29 de junio cumplid un aiic el thabajo de Pas-
torak que esta Dibcesis emprendi§ con ocasibn del X Aniver-
sanio de La Erneccidn de esta Iglesia Particular.

EL pregén del Paston, para esta ocasibn, 4ué claro:"Que
nemos formular planes OijtLUOA Y eficaces que encaucen Ka
aceibn pastoral, a nivel parroquia, decanato y difsesds.
confuntan esfuerzos de todos Los agentes de La paAtohaZ...;
Loghan cada dia una pastoral mds orgdnica a nivel parwoquia,
decanato y difcesis”.

EL comienzo del trhabajo §ué incierto, quizd desubdicado.
Se pretendia, antes que nada La sensibilizacién de todos Los
agentes de Pastonal, y en La medida de Lo posible, de todo-

el pueblo de Dios. Vinieron Las "Semanas de estudio pasto-
- nal" en Atotonileo y en San Juan de Los Lagos: "Reglexidn -
s0bre el sen y quehacer de La Iglesdia diosesana y parno --
quial a La Luz de Los documentos de Puebla". EL estudio e
Amparticibn de Los temas fundamentales de La Pastoral: Crnis
to, Iglesdia, Maria y Hombre" propiciaron un primern esfuerzo
'de trabajo en comin entre sacerdotes y Lalcos, a nivel deca
nato y parroquial; sungieron esbozos de formacibn de equi--
pos parvioquiales; se abrieron nuevos cauces a La parnticipa-
cibn de seqlanes en La evangelizacifn (efencicios esnirnitua
Les, barrnios, nancherias, grupos). Ha venido brotando un es-
pemanzadon 5nuto La conciencia de thabajan todos unidos y
zaua un mésmo objetivo; pero, jebémo?; ;Qué pasos hay que
Jan?

Los "Seminarios de planeacibn" quisderon respondern a esta
necesddad, y Lo van Logrando en buena parte. Estos son akgu
nos datos, -tomados de Los participantes en estos Seminariod
y de Los coondLnadoneé de decanato (varnian EaA apreciacLone
segln La vivencia de cada decanato):

LOGROS:: ‘
- Se empieza a sentin La Aen44b4£4zac46n en eéte nuevo -
HUpo de trhabafo. _
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- Se considena necesario (segin el deseo del Papa y de
nu;ét&o propio 0bispo) trabajar con pastoral planifd-
cada

- Cada vez hay mds inquietud y entusiasmo en el trabaja.
Acelbn confunta.

- Se nota intenés entre Los sacerndotes (pocos faltaron
a Los "Seminarios" ).

- Los Laicos han propiciado La integracibn del decanato
en el trhabajo.

DIFICULTADES:
- Aunque no hay mucha dificultad en convivencia, 5L La-
hay en La nealizacibn de tareas (se van LLevando de -
manera §loja, en casos).

- Algunos manifiestan temonres wor no saber qué va a pa-
san con esta novedad de trabajo. No se ve muy claro -
hacia dénde vamos.

- En algunas parroquias no ha habido continuidad en La
preparacién de Los agentes (en La misma seleccidn pa-
rha Los Seminarnios se notaba improvizacibn).

- Muchos seglares agentes no captan el proceso.

- Hace galta mds integracibn en el equipo sacerdotal pa
noquial en La seleceibn y acompaiamiento de Los segla
nes (sigue siendo tarea solitaria del pdrroco).

- Predominan Laicos muferes en el equipo.

- AﬂgunOA sacendotes no ven este trabajo como priornidad
(en 4L y sefalada por el Obispo). En algunos seadvier
te su presencia gisdica; buena disposicibn de obedien
cda, pero poca participacibén en Las tareas.

- Hay sacerdotes "con Linfluencia” que no han entrado en
el proceso de planeacibn y pueden impedin una marcha-
undigorme a nivel dibcesds.

- A Los sacerdotes con experiencia do otrno tipo de pas-

toral Les parece dificil comenzan otro tipe de thaba-
jo pastoral; (hay que salvar almas como DLos nos dé a
entender... no hay que estarn pendiendo el tiempo).
o8 encuentran dificultad para integrarse al puebto,
otnos estdn LLenos de compromisos; oiros muestran "o-
bediencia" y poca creatividad (a mi que me digan qué -
hay que hacenr).

- Panece también que La mayoria de quienes estdn al fren
Ze de este trabajo pastoral a nivel dicesis, son sa-
cerndotes jévenes, asdln mucha experfencia; Ae Les ve al
gunas veces sin seguridad.
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- Se sdente La necesidad de una mayor presencia fisica-
del 0bispo (como prionidad pastornal que es} sobre to=
do en Los momentos claves para el decanato o fLa pa--
oquia, ‘

TAREAS::

-~ Formar equipo parroquial mds guente, con nepresenta--
cibn de Los varios sectores de fa pastonal (jURGE;]).

- Darles a conocer Los temas def Seminarnio de planeaidh.

- Seguwin thabajando en fa Antegracibn de equipos sacen-
dotales de pastonal, a nivef partoquia y decanato.

- Que el Equipo Pastornal de Decanato ofrezea asesoria a
Las Parroquias que Lo necesditen, pero sin crean depen
dencia. -

- Buscar ambiente de integracidn y colaboracibn en el e
quipo entre Sacerdotes de experiencia y Los fbvenes.™

- Propician intercambio de experdiencias pastornales entre
Decanatos.

- Inse preparando a La "Semana de estudio pastoral” (tra
tarnd sobre "TLuminacién" ).

- LANZARSE YA A UN PRIMER SONDEO DE LA REALIDAD PARRQ--
QUIAL.

Temas fundamentales para andlisis de fa nealidad pao-
quiat.
.- Famdilia
.= Jbvenes
.- Dignidad humana
Religiosdidad popular
.= Trabajo (campesinos, obreros, emigrantes) .
- Justicdia (pobres, enfermos, margLnados) .

-~ Cultuna (Medios de comunicacibn, politica, divernsio
nes).

Pastoral Educativa (maestros y escuelas).
9.- Agentes de Pastonal

10.- Temas especificos de cada comunidad (buscar ewtique
cimiento a nivel parroquia y decanato).

NG YN W N
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Este es el momento en que estamos. La Difcesdis toda estd
ahona empeiiada en conocer la realidad. Los eqUAPOS PAOGUAA
Les, qunque adn en formacibn, cada dia se empeiian mds en su
preparacibn y van Logrando su capacitacion al mismo Liempo-
que nealizan su trabajo.

Que el Seilon premie este esfuerzo y Lleve a geliz térmi

no todas estas tareas pastorales.



A

SEMINARIO DE PLANEACION DE V1 DECANATO.
Jalostotitlan

CRONICA:

E1 viernes 20 de Mayo de 1983 en Jalostotitlan a las 4-
de la tarde se inicido el Seminario de planeacion. Se inscri
bieron 81 participantes de 7 parroquias: Valle de Guadalupe,
Cafiadas, Temacapulin, Jalostotitldn, San Gaspar, San Miguel
y S. José de los Reynoso.

Los asesores fueron el Sr. Vicario de Pastoral P. Felipe
Salazar, el Sr. Cura Luis Aceves y el P. Juan Navarro. Los
coord1nadores el Sr. Cura Andrés Guzman y el P. Oscar Ma]do
nado.

A las 4.10 el Sr. Vicario General D. Luis Navarro hizo-
la apertura de estos trabajos.

Enseguida el Sr. Cura Andrés Guzman explico el objetivo:
"Propiciar una experiencia comunitaria, como agentes del 6a
decanato que nos capacite y ayude a trabajar unidos y orga-
nizados segin las exigencias de la Pastoral hoy".

Ademds nos recordd los antecedentes de este seminario:
desde la apertura del Ano Diocesano de Pastoral, en este De
canato se iniciaron los estudios, primero a nivel sacerdotes
y luego se tuvieron reuniones, en cada parroquia, con agen-
tes que se motivaron con dinamicas y temas: Historia de 1la
salvacion. Ser y quehacer del laico. iQué es pastoral? asi-
que ahora el paso 16gico era indicar lo que es planeacidn
pastoral.

Luego se tuvieron ejercicios de integracion de los par-
ticipantes: Dialogo entre dos personas desconocidas. Luego-
por parroquias hubo una presentacion animada e ingeniosa.

Con estas dinamicas aflord la alegria y confianza. Ense
guida se distribuyeron los servicios:

Ambientacién: E1 Sr. Cura J. Guadalupe Becerra y el P. Miguel
Aguirre. Campanera: Otilia Rodriguez. Oracidn: el Sr. Cura-
Juan Lopez. Botanas y comida: todos. Secretario el P. Rafa-
el Alvarez. ‘
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Se recordo luego la tarea por parroquias: Cuatro carte-
les:
-Aspectos positivos de la comunidad

1.
2.-Aspectos negativos de la comunidad.

3.-Causas de esos problemas.(¢De donde vienen?)
4.-Tendencias de esos problemas. (éCrecen o disminuyen?

Se hizo una breve evaluacion:
-Hubo participacidon y comunicacion.

-Hubo mucha doctrina y poca participacion de los segla-
res.

-E1 local muy encerrado.
-Faltaron dinamicas

A las 6 p.m. se termind con la oracion.

VIERNES 27 de MAYO: A las 4 p.m. se hizo una recapitula
cion de lo tratado, por el P. Rafael Alvarez.

El S}. Cura Luis Aceves nos expuso "Los pasos de la pla
neacion" :

1.-Marco de la realidad.

2.-Marco doctrinal. (¢Qué dice Dios de esta realidad?).

3.-Diagndstico o Dicernimiento Pastoral. (Descubrir ur-
gencias, prioridades, ¢Qué pide Dios? ).

4.-0bjetivo. (Lo que queremos).

: Politicas (principios doctrinales).
5.- Criterios:

‘Estrategias (principios operacionales).

»  6.-Recursos o medios: Materiales, humanos, econdmicos,-
) etc. (con lo que contamos).

7.-Programacion Pastoral. (Que responda a las necesida-
des descubiertas en el diagndstico).

8.-Distribucion del tiempo.
9.-Control y evaluacion.



- Alas 7 p.m. se termind con la oracidn dirigida por el-
Sr. Cura Juan Lopez.

SABADO 28: A las 10 a.m. se inicid y cada parroquia se-
reunid para profundizar y explicar un punto del proseso de-
planeacion. En el plenario se insistid que se usa una termi
nologia elevada y un exceso de tecnicismo que muchos parti-

cipan%es no captan.

Luego se presentaron los carteles sobre anilisis de la-
realidad: Cada Parroquia sefialé lo positivo, 1o negativo, -
las causas y las tendencias en la comunidad.

Se tuvo luego una celebracidn comunitaria ante el Santi
simo, donde los participantes hablaron al Sefior de sus temo
res, esperanzas y compromisos.

Comida a las 2 p.m.

Luego se pasd a exponer un compromiso por parroquias, a
notandose 1o siguiente:

1.-Cafiadas:profundizar en el conocimiento de la realidad
por censos y encuestas.

2.-dalostotitlan: Elaborar el Marco de 1a realidad e in
formar a toda la comunidad.

3.-S. José de los Reynoso: Conocer la realidad, estudiar
los pasos y dar a mas seglares comprometidos los te
mas.

4.-S Gaspar: Dar a conocer el Seminario de Planeacidn a
todos los agentes.

5.-5. Miguel el Alto: Realizar el Seminario con otras -
personas y dar a conocer los temas en las proximas -
fiestas patronales.

6.-Temacapulin: Hacer juntas e invitar mis gente. Reuwnir
a los padres de familia.

7.-Valle de Guadalupe: Hacer este Seminario extensivo a
todos los grupos apostdlicos. Sequir hablando de Pas
toral dentro de la Liturgia. Revisar los trabajos en
Ta reunion del Decanato. .
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Luego el P. Oscar dirigid la Evaluacion, de la que se -
obtuvo 1o siguiente:

" 1.-Parece’ que la mayorfa afirmé que se cumplid con el -
objetivo. ;

2.-E1 ambiente fué bueno.

3.-Sugerencia: que haya menos exposisiones teodricas.

E1 Decano Sr. Cura Mariano Ramirez hizo la clausura.

E1 Sr. Cura Juan Lopez la oracion de despedida.

Cronista: Profa. Catalina Pérez Mata.
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SE;TINARIO DE MANEACI“Q

e 5 i S EYE BTTO Deganato de Yahua11ca

Ce]ebrado los dias jueves 26, viernes 27 y sabado 28 de
mayo. Las sesiones comenzaron a 13s 10-de la mafiana y termi
naron a las. 6 de la tarde.

ReQUTéVﬁEhté”ﬁ§f§fié¥bh'BT"SémfﬁariG“UnéE‘45 personas, -
procedentes de las 4 arroqu1as[q e\fprman el, deganato:r-Ya-
hualica’, Manalisco, H 1squiTco ¥ Me Xticacan: asi comQ,de la
cape]]an1a"E1 Santuarﬁo e Mextsicacdn. . vl sy

E1 objetivo propuesto fue: "Sensibilizarnos, como agen-
tes de pastoral, sobre la necesidad de una PASTORAL PLANI -
FICADA para-tomar: desisiones»y! ordbentar-huestro trabajo pas
toral hacia ese plan".

Asistieron como representantes del consejo de Pastoral-
Diocesana los Pp. Felipe Salazar y Juan Navarro. Como coor-
dinadores del seminario fungieron los Pp. Ignacio Ramos y -
José Hernandez. E1 resto de las comisiones estuvo repartido
entre los asistentes de las diversas comunidades.

E1 primer d7a comenzé con las inscripciones a cargo de-
un equipo de seforitas de la parroquia de Yahualica. En 1la
apertura del Seminario, el P. Felipe Salazar apuntd la nece
sidad de una planeacion pastoral a nivel diocesano, expresa
da por nuestro Obispo en el precon con que declaraba abierto
el Ao Diocesano de Pastoral; también exhortd a todos los -
participantes a contribuir con su mejor esfuerzo para el lo
gro del objetivo propuesto.

Acto seguido el P. Juan Navarro explicd la gran ventaja
que aportaria para nuestro estudio el hecho de que todos y
cada uno de los participantes estuvieran dispuestos, duran
te los estudios para la planeacion, a dar y recibir. Para
mayor eficacia agrego, todos deben abrirse a Dios y a los de
mds por medio de Ta oracion y al dialogo.

Después de esto, cada una de las parroquias participan-
tes presentd un informe sobre los trabajos realizados con-
forme al plan presentado para el Afio Diocesano de Pastoral-
por el Excmo. Sr. José Lopez Lara. Se anotaba que en las 4
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ﬁ&?&ﬁﬁ& ehogrimer dfe del Seminavio,
AR WL Fl S A reflexionar sobre -
Be atéﬁ*iméﬁémgtzvm de Pastoral -
-ﬂ?%%iﬂd pare Ta planeacibn, durante-

trabaio: pastoral, ;
%& mejorgue sea pos| &Tﬁ pa %@ﬁm@ tos agentes de Lvange

- o0y, mis alin, todos Tos miembreos de la comunidad pa-
mqgaa}

Iﬂé whiﬂﬁfgéw de cada uno de los d¥as que durd el estudtio

gica (Tercia o Laudes}, la cual sirvid para que Tos partici-
sarntes ofrecieron a Dios su Tabor y, a da vez, pidieron el
cauxilio del Fepiritu Santo para Ta WuWér %9??9%20; an pos de
e mayor capacitacidn en la transmis fiel del
Gristo a las comuntdades.




E1 ambiente tenido, seglin el sentir de 1os mismos parti
cipantes, propici0 la apertura de parte de todos ellos y asi
se establecid un clima de confianza mutua, junto con mayor-
espontaneidad y cooperacion en cada una de las distribucio-
nes. Diariamente, después de la comida, hubo una hora social
realizada por todos que cooperd a hacer sentir un espiritu-
de corresponsabilidad para el éxito de 1o emprendido en el
Seminario.

Después de todas las exposiciones sobre la mistica de-
Planeaci6n Pastoral, se acordd que cada grupo qQ representan
tes parroquiales fomentarian entre los demas fieles algunas
acciones tendientes a dar continuidad a la obra comenzada -
en el Seminario de Planeacidn.

Los propdsitos formulados son:

A) Por parte de la parroquia de Yahualica, realizar un semi
nario en el que se transmita a los grupos de jovenes, ma
trimonios, maestros y catequistas, lo recibido en esta-
ocasion. Hacer invitaciones personales, convivencias, am
bientacion, mesas redondas, que favorezcan una mayor a-
sistencia a esos eventos.

B) Por la comunidad de Manalisco ahi representada se acor-
do hacer reuniones posteriores al Seminario para ampliar
y mejor asimilar los puntos tratados a nivel decanato.-
Comenzar a trabajar en la formacion de grupos de refle-
xion por los barrios.

C) La parroquia de Mexticacan comunicard lo tratado en el
Seminario de Planeacidon a los grupos que se reiinen ya -
peridodicamente para reflexionar.

Los participantes se responsabilizaran en la motivacion
para la asistencia a las reflexiones sobre planeacion,-
haciendo visitas domiciliarias para invitar a las perso
nas.
_Prestaran un mejor apoyo al trabajo pastoral que realiza
el sacerdote entre ellos.
Se buscara concientizar a los varones sobre la necesidad
de su actuacion como miembros activos de la Iglesia.

D) En Huisquilco se promovera una semana de reflexion sobre
el Seminario de Planeacion por el grupo de participantes
en el recientemente tenido.
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Continuardn las reuniones para resolver, luego de revi-
sar, tos problemas pastorales del Tugar.

flexiones sobre Planeacion Pastoral.

Para terminar Tos trabajos del Seminaric de Plangacidn,
tos sacerdotes asistentes presidieron una solemne Conce
tebracin Eucaristica en que todos agradecieron a Dios-
Tos banefictos recibidos en los tres dias que durd. Tam
bidn pusieron en sus manos paternales los anheles apos-
t6licos que sintieron, pidiendo ser instrumentos Otiles
para la Lvangelizacidn en sus respectivas comunidades.
Todo terming con un "hasta Luego™ de unos participantes
te y unidos en Ta transmisidn del Evangelio a sus her-
BATIDS |

Radl Martinez Lépez.



SEMINARIO DE PLANEACION gy EL DECANATO DE
TEPA.

Habiendo realizado ya 3 reuniones de agentes de pasto-
ral (sacerdotes, religiosas y laicos), vimos conveniente rea
lizar una reunign exclusivamente para sacerdotes, los dfas-
30 y 31 de mayo de 1983 en la casa de ejercicios de Tepa.

OBJETIVO: Reflexionar sobre nuestra actual actividad pas
toral en orden a una mas efectiva pastoral de
conjunto. :

SE TRATABA DE QUE:

a) En ambiente de oracion y fraternidad sacerdotal, nos
. >
vieramos como pastores.

b) Reflexionar con calma sobre nuestra accion como pasto
res dentro del afio diocesano de pastoral.

c) Platicar con los compaiieros sacerdotes, sobre 1o que
es mads importante para todos: nuestros trabajos apos
tolicos.

d) Pensar Jjuntos en los medios que es conveniente tomar

€n cuenta para ir quitando los obstaculos que hemos-
encontrado.

PRIMER DIA:

Durante la mafana estuvo con nosotros e] padre Salvador
Michel, en caricter de asesor, y nos ayudo a reflexionar so
bre los esfuerzos que hacemos por superarnos y en las acti
tudes que nos estrban para esa superacign.
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| Por la tarde, y ya asesorado el equipo decanal junto -
con 2 miembros del equipo diocesano, reflexionamos en un am
biente de oracion y fraternidad, sobre nuestro quehacer pas
toral:

- qué hacemos?

- cOomo 1o hacemos?
- para qué 1o hacemos?

SEGUNDO DIA:

Por la maiana continuamos el tema iniciado en la tarde-
del dia anterior.

- Qué resultados percibimos en nuestro trabajo pasto
ral?

- Qué dificultades descubrimos en &1?

- C8mo estd coordinada nuestra accidn pastoral con d
Obispo, organismos y comisiones diocesanas, decana

to, y con otros agentes (sacerdotes, religiosas y-
laicos)?

Por la tarde reflexionamos sobre posibles dificultades-
para la planeacion y buscamos juntos pistas de solucidn a -
las dificultades tenidas hasta hoy dentro de la pastoral en
nuestro decanato.

TAREAS:

1.- Realizar esfuerzos en la integracion de los equipos
de planeacion pastoral en cada comunidad.

2.- En vista de la cantidad de agentes jovenes que hay
en el decanato, hacer una opcidn por ellos impulzan
do la pastoral juvenil, incorporando a gente joven-
en los trabajos pastorales.

EQUIPO DECANAL DE PASTORAL.
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BEMINARTD DE -PLANEACION PASTORAL
ATOTONTLCO EL ALTO, JAL.

“Procurar la integracidn entre los agentes de Pastoral
del cuarto decanato, para comenzar el trabajo del Plan Pag
taral™, fué el obietivo de nuestro Seminario de Planeactin,-
que se& realizd en la casa de elercictos de Atotonilco 9% Al
to, Jat., los dias 6 v 7 de junio de 1983. :

S tun]ur, el esfuerzo de 150 agentes de pastoral,
sgeprdotes, religiosas, v laicos, representantes de e
conunidades del decanato.

is asesorados por los padres Felipe 2
;" S obrdinacion del Seminario estuvoe & Cargy
PP, Jesis Mﬁiaﬂu y Jests Barba.

[t pr@m@r &1&5 a%nu&c de invocar la presencia d
pedir su Espiritu, el Decano, P. Alfonso Altamivany,
bienvenida v nos invith a poner el mejor esfuerzd
gue es "priovidad pastorai® :

ANTECEDENTES:

Pastoral. _
hy A mivel Decanato: La exposicidn de los 19

tates en cada parrogquia v comunidad
nadores que se dieron en todas las. €

nos de sacerdotes del decanato.




c) A nivel Parroguial: Cada comunidad hizo un Seminario parm
ir motivando a los fieles.

¢Qué ha hecho el decanato en orden al Afio Diocesano de-
Pastoral?
Estd pregunta la respondimos asi:
a) Hay comunidades que ya estan trabajando con estusiasmo.

t b) Algunas tienen inquietudes, pero adin no encuentran cami-
nos para encausarlas.

c) Algunas comunidades, todavia no ven la importancia que -
tiene este trabajo diocesano.

| En nuestro decanato hay muchos grupos apostdlicos, pero
' poca coordinacion intergrupal y en algunos casos hasta inter
ferencias.

+ Se vi0 la constante de que una misma persona pertenece
a varios grupos o asociaciones.

+ Viendo nuestra realidad sentimos la urgencia de tener-
un plan de pastoral porque.

a) Todos planean, Vgr. Empresas, Industrias, etc...
b) Debemos planear con sentido comin.

c) Debemos ser fieles a Cristo.

d) Debemos sintonizar con la Iglesia. E1 Papa, los documen-
tos de la Iglesia, Nuestro Pastor, asi lo piden.

+ En la exposicion del andlisis de la Realidad de nues--
tras comunidades detectamos lo siguiente, aunque sb6lo fué -
un muestreo.

POSITIVO:
Vida de sacramentos, disposicion a lo re11g1oso aso
ciaciones y movimientos, devocion 41 Santisimo, a
la Virgen y a los Santos, dedicacionde los sacerdo-
tes, docilidad de las gentes, esfuerzo de superacidn
en todos los niveles, asistencia social, fuentes de
trabajo, deportes, etc., etc,

NEGATIVO:

Machismo, alcoholismo, emigracién, chismes, criticas
destruct1vas, falta de organizacion, p1e1tos, apues
tas, desintegracion familiar, planificacion familiar
artificial, despilfarro, etc. - 18 -




S de»ﬁ&ﬂ
au?uaz&m

- "m”ﬁuu ??d%&g&¢x a@@a Q@U%Wld&d 58 DISK Una
tared uaya zhtea el plan de trabejo diocesana.

La constante de estas tareas fué:

+ Integracibn de Tos agentes: sacerdotes entre si y  con
sus agentes.

+ leser de formar cuanto antes un equipo parroguial de @
gentes y unificar log grupos en este Irabalo.

CORCLUSION:
+ Uresmos que se Tagrd ol abdetivo,
al dnterds pov iniciar el trabajo
munidades ; rulaw aI ﬁxgn“ ﬁﬁsﬁ“

ya oue se despertd -
on tasi todas Tas oo

FY Ssoretario

Samuel Calvario, Phro.



CUARTA REUNION DEL DECANATO DE ARANDAS

OBJETIVO: Seguir el proceso de integracion como Agentes de
Pastoral del Decanato y Orientar nuestros primeros
pasos al conocimiento de 1a realidad.

ORDEN  DEL  DIA

10.00 a. m.- Llegada - - Inscripciones - -
- - Ambientacion (Diac. Luis Manuel de Alba).
- Bienvenida (Padre José Inés Rodriguez).
- Presentacion por comunidades.
- Oracidn Inicial (Paraliturgia con el Pueblo)
(Sr. Cura J. C. Mulgado y Comunidad).

REUBICACION

11.00 a. m.- Informacion (Coordina Padre Demetrio Mena y
Equipo).
- = ¢Qué se ha hecho en tu Comunidad?
- ¢COomo se va integrando el Equipo Parroquial?
- PUESTA EN COMUN
- Bilisqueda de los Campos de Investigacion de la
realidad. -

12.00 p. m.- Descanso - Juegos

12.30 p. m.- Tema Mistica del trabajo Eclesial (Coordina Sr.
Cura Adolfo Garcia).
- Introduccion.
- Reflexion en Equipo
- Puesta en Comiin

2.00 p. COMIDA

- Convivencia - Deporte.

=3
1

4,00 p. m.- Abriendo nuestros ojos a la realidad (Padre
: , Felipe Rubio y Padre Teodoro). v
- Introduccion :
Campos prioritarios del estudio de la realidad
de nuestro Decanato.

5.00 p. m.- Proyectandonos hacia Atotonilco - Agosto 22-27

TAREAS: Seguir integrando el Equipo Parroquial
Hacer este programa en nuestra comunidad
Evaluacion -- Oracion finai.

San José de la Paz, Julio 8 de 1983. - 20 -




Nota: Este trabajo fué presentado en la clausura del Afio Es
colar en el Seminario, pcr los alumnos de Teo]og1a ba
jo Ta direccion del Profesor de Derecho Canbdnico, P.-
J. Guadalupe Rodriguez.

UN NUEVO CODIGO DE DERECHO CANONICO PARA LA IGLESIA.

Eng]iminares: Martes 25 de enero de 1983, poco después
de Tas 12.30, Juan Pablo 11, ha firmado la Constitucion Apos
tolica "Sacrae Disciplinae Leges" mediante 1a cual se pro--
mulga el nuevo Codigo de Derecho Candnico.

"Hoy -ha dicho el Papa- no se hacen discursos, sino que
se dan las gracias a los Cardenales, Arzobispos, Obispos, O
ficiales, y todos los que han trabajado durante largo tiem-
po". "Nos encomendamos a la misericordia de Dios -ha afia-
dido- porque este es un acontecimiento historico, y sera la

posteridad quien juzgue sobre To que hemos hecho".

Introduccion: E1 25 de enero de 1959, a solo 90 dias de
su ascencion a la Cdtedra de Pedro, el Papa Juan XX111 anun
cia con un "poco de conmocion pero también con una humilde-
resolucion de propdsito" sus tres grandes proyectos: la ce-
lTebracion de un Concilio Ecuménico, de un Sinodo para la Di6
cesis de Roma y la Reforma del Cod1go de Derecho Candnico,-
proyectos -decia- que nos conduciran felizmente a la puesta
en dia, esperada y deseada, del Codigo de Derecho Canonico-
que debe acompafiar y coronar estos dos ejemplos de aplica--
cidn practica de sus disposiciones de la disciplinaeclesids
tica, que el Espiritu del Seiior nos sugerira a lo largo del
camino."

Pronto la reforma juridica comenzd su presente caminar.
E1 dia 28 de marzo de 1963 fué creada una comision; el dia
3 de junio moria el Papa. Al Papa de 1la intuicion siguio el
Papa de la ref]ex1on que trazd las lineas directivas, fijo-
el programa y siguio de cerca con vigilante y paterno cu1da
do, el desarrollo de los trabajos: Paulo V1. :

De entonces acd y durante largos afios se han venido su-
cediendo indmeras comisiones, reuniones, consultas, necesa-
rias todas: "para prepararse en poco tiempo lo que antes se
acostumbraba a realizar durante generaciones.
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Una renovacion, necesari ( : A partir del Vati
cano 11 era indispensable un "aggiornamento" del Cédigo de
Berecho Candnico a fin de poseer una sistematizacidn organi
ca de todo el material legislativo que después del Concilio
se vino acumulando de diversas maneras para poner en practi
ca las normas conciliares cuya aplicacion se juzgd mas con-
veniente.

Juridicismo? Es posible que algunos digan que la Iglesia
cay0 en un abominable juridicismo; que en ella no deben e-
xistir Teyes humanas que parecen contrapuestas a la gran ley
del amor y a la libertad de los hijos de Dios. Pero no hay-
que olvidar que Cristo instituyd y mantiene continuamente a
su Iglesia -comunidad de fé, esperanza y caridad-, como un
todo "visible" al mismo tiempo que espiritual. Por ello tie
ne necesidad de una estructura, con instituciones que favo-
rezcan entre todos sus miembros aquellas relaciones que es-
tan ordenadas al bien comin de cada uno, asi como también al
fin de la Iglesia.

"La Iglesia _siendo una comunidad-no sélo espiritual, si
no visible, orgdnica, jerdrquica, social y ordenada, necesi
ta una ley escrita y exige unos drganos adaptados que pran]
gen y Ta hagan observar, no tanto por un mero ejercicio de
la autoridad, como para tutela de la esencia y de la liber-
tad, ora de los entes morales, ora de las personas fisicas
que constituyen la misma Iglesia" (Paulo V1, 25 de mayo-1967).
El recto juicio del legislador, la equidad de cuantos tienen
el deber de hacer cumplir las leyes y la obediencia de Tlos
fieles aseguran el orden, la armonia y la paz de la Iglesia

Por otra parte las leyes positivas no son estdticas e -
inmoviles: se renuevan en sus formulaciones téenicas para a
segurar mejor la mas integra realizacion de la vida cristia -
na.-

E1 Nuevo Cddigo: En la preparacidn del nuevo cddigo se
ha seguido fielmente la indicacidon hecha por Paulo V1 el 25
de mayo-68: "la renovacién de la legislacidon candnica no se
rad radical, es decir, orientada a la pura sustitucion de 1a
legislacion existente por normas simplemente nuevas y diver
sas, operara presisamente sobre -la legislacidn preexistente.
Se trata pues de un "aggiornamento". "No puede ser -continia
el Papa- una sola correccion del anterior tendiente a un or
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den mds apropiado, afiadiendo cosas que parece que deben ser

introducidas, omitiendo cosas que han dejado de estar vigen

tes, sino un instrumento de la vida de 1a Iglesia que convie
ne que sea 1o mas ajustado posible al Concilio Vaticano 11"
Los criterios fundamentales a seguir seran: fidelidad al Con
cilio que se ha intentado traducir 1o mas fielmente posible

en normas juridicas y la fidelidad a 1]a tradicidon juridico-

legislativa de 1a Iglesia.

Algunas Innovaciones: Un ordenamiento sistemitico inspi
rado en un criterio pragmatico: el de facilitar a los agen

tes de pastoral el uso y la comprension de la nueva legisla
cion.

A 1a divisién del Cédigo anterior fundamentada en el De
cho Romano sucede una nueva que tiene su origen en la ecle-
siologia surgida en las aulas conciliares del Vaticano 11.
E1 Nuevo CAdigo contiene 7 1ibros. Después del primero gue
necesariamente contiene las normas generales, se pasa al se
gundo que trata del Pueblo de Dios Y que viene a constituir
la espina dorsal del Codigo. A117 se encuentra una enumera-
cion de los derechos y deberes de los fieles as? como de Tos
deberes y derechos de los laicos cuya especifica funcidn se
ra siempre la de “animar y perfeccionar con el espiritu e-
vangélico el orden temporal" (AA. 2). Seguidamente se habla
de Tos clérigos y del ejercicio del derecho de asociacidn en
la Iglesia; de la constitucidn jerdrauica de 1la Iglesia en

Tos canones relativos aj Pontificado Romano, a las Iglesi
as particulares, a los diversos organos de colegiolidad y a
los institutos de vida consagrada. Los restantes libros con
tienen normas sobre e] ejercicio del Munus Santificandi y -

Docendi en 1la Iglesia; de Tos bienes temporales, derecho pe
nai y del derecho prosesal. -

Conclusion: ET Cardenal Felici notd en cierta ocasion -
que falta en muchas personas el deseo de conocer las leyes
de la Iglesia y de observarlas. Sobre el mismo particular -
afirma Paulo VI: " Se oyén voces que pregonan el exclusivo-
reconocimiento del cardcter carismitico de la Iglesia ....
el culto exorbitado de Ta autoridad personal que tiende ane
gar cualquier Timitacion hererénoma o vinculo de cualquier-
autoridad, aqunque sea legitima". En el seno de la Iglesia
como sociedad visible que es ( ademis de ser espiritual) la
disciplina es necesaria: un elemento constitutivo de la co-
munion eclesial. La Iglesia no puede, en consecuencia, pre
scindir de las normas fundamentales del Derecho. ' 23




Aunque no van a faltar criticas, es deber fundamental -
por parte de todos, conocer y aceptar las nuevas leyes de la
Iglesia y esforzarse en cumplirlas con generosa adhesion.

Que el nuevo Codigo, sirva pues, para asegurar la justi-
cia que tiende hacia la caridad fundamental en la justicia.

LIBRO I
Normas Generales

E1 T1ibro primero del nuevo Codigo, en conjunto merece un
juicio positivo, estas pueden ser las razones fundamentales:

- Presupone una eclesiologia, la del Vaticano II y es -
mas coherente con sus fuentes neotestamentarias, que
se manifiesta y plasma en normas juridicas que afectan
por ejemplo, a la valoracion de los seglares en la I-
glesia y en su participacion activa en la misma.Es de
mucha trascendencia, a este respecto el canon 129: En
€1 se establece que si bien los sujetos hdbiles para-
obtener la potestad de jurisdiccion o régimen en la I
glesia son los que han recibido el orden sagrado, los
seglares pueden participar también en su ejercicio, so

bre todo en la triple funcidn profética, sacerdotal y
pastoral de 1a Iglesia y podran ser titulares de ofi-
cio en la misma, con exclusidon, naturalmente, de lo -
que exija por derecho divino, la sagrada ordenacion.

A la descentralizacion y fortalecimiento de la funcidn
episcopal: E1 Obispo no es un mero delegado del Sumo-
Pontifice, sino un verdadero sucesor de los ApOstoles,
pastor de una Iglesia particular, con potestad propia
y con todas las facultades necesarias de evangelizar,
santificar y pastorear a sus fieles. E1 Obispo estara
en comunion con el Sumo Pontifice centro de unidad y
criterio de ortodoxia, sucesor de Pedro, el cual podrad
cuando 1o estime necesario para la unidad de 1la Igle-
sia, reservarse ciertas funciones. Fortalece a simis
mo, a la colegialidad, al ecumenismo, a la configura-
cion del oficio eclesiastico como servicio del Pueblo
de Dios ( esto se puede ver en el cdnon 87 del codigo
nuevo. ) ‘
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En general, se puede decir que este primer 1ibro, yto
do el Nuevo Derecho Candnico es mas sencillo, f]ex1Me
y cercano a las nuevas realidades sociales; aparece -
mas al servicio de la pastoral.

LIBRO II
"EL PUEBLO DE DIOS "

A) Los cristianos en la Iglesia:

+ Por el bautismo somos incorporados a Cristo y entra
mos a formar parte del pueblo de Dios, participando de
la mision profet1ca, sacerdotal y real de Cristo (cada
cua])a su modo y segin su propia Yy especifica condi-
cion

Lo mds destacable es que,( en medio de esta diversi
dad de funciones), se afirma de principio a fin la i-
gua]dad fundamental de todos los miembros de la Igle-
sia, estando vocacionados -por el bautismo- a ejercer
aquella misidn que Cristo encomendd a la Iglesia para
1levarla a cabo en el mundo actual.

Si tal es la dignidad de todo el que pertenece al -
Pueblo de Dios, deberda por consiguiente, corresporder
a aquélla una vida santa y dedicar las mejores fuer--
zas a la tarea misionera de la Iglesia.

Insiste el Nuevo Codigo en la calidad del servicio-
de los pastores en la ensefianza y administracion de
los sacramentos a todos los fieles, adaptandose a ca
da cual y a cada grupo segin su edad, condicion y cu]
tura.

La Iglesia debiera ser ambito de garant1a y proteccion
de estos derechos: a seguir la propia vocacion, a ser -
respetado en la propia fama, a la Tibertad, a la intimi
dad, Ta legitima libertad de expresién, y de todos ' 1los
derechos humanos; también en este sentido la. Igles1a es
td 1lamada a ser la verdad del mundo, de la convivencia
ciudadana, siendo ella misma, ella 1a primera, en salvar
Y guardar estos derechos entre sus m1embros
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Se les recomienda la formacion permanente.

Pueden ser promovidos a los mJn1ster1os de Lector y A
colitado. Al faltar los ministré¥ ‘cbrrespondientes ellos
pueden suplirlios en la prﬁdﬂcapﬁon deifa palabra, presi
dir determinadas acciones litirgicas, administrar el -
Bautismo y distribuir la Sagrada Comunion--:segln. norma.’

C) Sacerdotes‘ %demas M1nrstros,‘*“““a i

OF

N A 1as cOmun1dade9 criktignas correspdn&é ﬁ%bmbver las
vocaciones. Quiere el muevo Codigo Senfitidtios %c%ﬁkﬂados
a la hora y condicidn social desde que ha sido T1amado.

L05kcand1datos no 5610 se ordenan;pa*a “ervir a 1a pro
pia dibcesis
‘s1a un1versa1

No fa]tan Canones para 1nd1car‘a1 Obispo que no niegue
su permiso a sacerdotes ' que en alas de- su espiritu misio
nero quieran ir a zonas de la Ig]es1a mas necesitadas -
‘que. }as de la pr0p1a d1oceS1s :

Que los presbwteros formen una fraternidad pastoral;-
los parrocos formen equipo-sacerdotal de amistad, estu-
dio y trabajo con ]os V1car1os, 1mpu]sen ]a colaboraion
-de los seglares

D) Otras Novedades de1 Cédfgc'* pras

+ Capitulo nuevo ‘es el ded1cado ahora al Sinodo de los-
Obispos.

La Curia Romana estd y esté al servicio de todas las
Iglesias part1cu1ares

Los consejos Presb1ter1a]es como consulta y ayuda al-
Obispo en el gobierno de la didcesis.

En cuanto al consejo de pastoral diocesano, aparece -
como Organo de consejo técnico en materias pastorales.

La Institucidn parroquial aparece como necesaria, pe-
ro insuficiente dada 1a movilidad y demds caracteristi
cas de la gente de hoy. 26




Trata este libro III de la actividad misionéré de Ta I-
glesia, de la predicacidon e instruccion catequistica, y pro
pone como Utiles para esta misidh Jlas: estructuras educacio-
nales de los. Institutos de ensehanza. super1or ‘asi como el-
uso de los medios de comunicacidn social.

En este 11bro se ref1eJa con mas 1ntens1dad 1a Eclesio-
log7a conciliar. La Iglesia es. depos1tar1a de la fé, y los
fieles part1c1pan de ella cuando se reiinen para ce]ebrar la
eucaristia. Y al servicio de esa fé Y esa eucar1st1a estan-
todas las normas’disciplinares” dadas.”Pov eso el documento-
de promulgacion ya afirma que el Nuevo Cod1go es un intento
de traspasar’a" un*]enguaje canonﬁstxcofva d@ébﬁina cona11ar
Ec]es1olog1ca j ; - ‘

Nueva drspas1cionade‘laenateria~iHa sido a1teﬁada la ma?
ter1a y ha ganado en la limpieza de 1ineas y coherencwr PG
ne al dia la 1eg1slac1on pero con una 1mpregnac1on pastora]
que trasc1ende la pu )

\ §

En cuanto a la pred1cac1on, parte de un pr1nc1p1o e]enen
tal: E1 Obispo, el Presbitero y el Djacono pueden hacerlo-
en todas partes;, a no: ser que,eT ofd1nar1o de? lugar mani--
fieste 1o contrario. SR IR RERIEE

Sobre Tas escue1as y Unlvers1dades, cod1f1ca ]o d1cho -
por el Vaticano If Insiste en ‘que n1nguna Institucion aun-
que ‘en rea11dadssea catdlicay se 11ame asi si no se To ha -
conced1do la autor1dad competente. R :
Resu]ta un. poco pobre en 10 referente a 1os med1os deco
municacion social. ‘ :

Se ateniia la ob11gac1on de hacer profes1on de fe. As1 -
los profesores no tendpdn gue hacerla al inicio de cada cur .
so, sino al tomar posés1pn de su cargo.

\¢.-
JY

Sintesis final.- E1 nuevo Cédigo, como exponente de la
eclesiologia conciliar, estd sumamente bien logrado e impamne
desde ahora profunﬂas comentarios. En Ta parte disciplinar-
acierta también eﬁ'1a disciplina de las ciencias ministeria
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les y el contenido de la pred1cac1on y educacion. Sin embar
go, a juicio de algunos, también hay disposiciones que desea
rian ver dotadas de mayor adaptacidn a los tiempos y mejor-
formulacion.

LIBRO IV
La funcidon santificadora de 1a Iglesia.

ET Jibro cuarto trata de los sacramentos, y tiene tres-
partes: 1.-Los Sacramentos. 2.- Los restantes actos de cul
to.  3.- Lugares y t1empos Sacros.

La finalidad especifica del IV libro es:

1.- La celebracidn real y concreta de los sacramentos y evi
tar desviaciones. 2.- Que el sujeto encuentre un eficiente.
medio de santificacion y expresion de culto.  3.- Que suce
lebracidn sea auténtica manifestacion de la naturaleza de Ta
Iglesia.

Novedades del nuevo Codigo en este Tibro: Destaca el mds
correcto planteamiento doctrinal de la re]ac1on Iglesia-sa-
cramento.

E1 Bautismo: Que su celebracidn tenga un sentido mis co
munitario. Suprime casuisticas innecesarias.

La Confirmacidon:Da soluciones practicas y pastorales a
dos problemas: el ministro y la edad del confirmado.

En la Eucaristia: Busca la unidad de custodia y culto de
la Eucaristia como prolongacion del mismo sacramento para-
que quede en forma permanente . Entre los beneficios para -
los cristianos estd el c. 917 en que se autoriza a comulgar
de nuevo el mismo dia en diferente celebracion en que se par
ticipe.

La Penitencia: Se insiste sobre la necesidad de la licen
cia pero modifica la amplitud de la misma; ahora el ministro
puede confesar en todo el mundo excepto cuando se 1o prohibe
expresamente el ordinario. Se matiza mejor lo referente al
sigilio; se elimina la obligacion de la denuncia que pesaba
sobre el penitente acerca de los- abusos de] sacramento por
parte del ministro.
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En la uncidon de los enfermos y Sacramento del orden hay
muy pocas novedades.

En el Matrimonio: E1 C. 1055 presenta el nuevo concepto
del matrimonio sacramental " el Matrimonio es tenido como u
na comunidad intima de la vida y del amor conyugal creada -
por Dios y regida por sus leyes sobre el consentimiento per
sonal irrevocable de los conyuges" . En cuanto a los impe-
dimentos: 1.) La impotencia nulifica el matrimonio. 2.)
Ya no hay impedimento de adulterio, pero si de conyugicidia
3.) Se reduce el impedimento de consanguinidad ‘al 4o0. grado
colateral, afinidad y plblica honestidad. 4.) Se sefiala co
mo impedimento el parentezco legal o adopc1on 5.) Desapa-
recen los impedimentos impedientes y solo quedan 3 casos re
servados: orden sagrado, voto plblico y perpetuo de castidad
y el conyugicidio.

Nulidad Matrimonial: incapacidad radical para el consen
timiento valido son: 1.) Los que carecen de suficiente uso
de razén. 2.) Los que no tienen criterio suficiente para -
distinguir los derechos y deberes matrimoniales. 3.) Los -
incapacitados psiquicamente para asumir las ob11gac1ones del
matrimonio. 4.) E1 error doloso.

La forma Candnica: La principal novedad estd en los ma-
trimonios civiles en los cuales una de las partes abandona-
la fe, este caso va a ser uno de los mas dificiles de resol
ver y en cual se toma como valido el matrimonio civil.

En cuanto a la 2a. parte: "Los restantes actos de cultd"
Se prevee que ciertos sacramentales sean administrados por
laicos; 1arEOMenac1on de Tas exequias con la disciplina so
bre cremacion y sobre Ta concesidon y negacion de las exe--
quias.

A la 3a. parte:"Lugares y Tiempos Sacros": incorpora el
concepto de la Iglesia y Oratorio publico y les aplica el -
mismo derecho. Anade el tema de los santuarios y reduce el
capitulo de cementerios.

Reordena los tiempos sagrados a]rededor del domingo camo
fiesta principal.

LIBRO V
Los bienes temporales de 1a Iglesia - 29 -




Son muchas las novedades que nos trae el libro  sobre
los bienes temporales de la Iglesia, pero solo destacaremos
1o que se refiere a 1o econdmico.

Como primera novedad es que: Las didcesis tienen que a-
yudar al servicio de 1a unidad y caridad que ejerce en Roma
el Vicario de Cristo.

- Se han clarificado aportaciones de los fieles: se man
tienen las tasas con ocacion de algunos servicios eclesialks;
se ordenan las colectas, sobre todo las de cardcter especial
para fines muy concretos, y se legisla con sentido practico
sobre las oblaciones y su destino.

- Se crean en el Instituto Diocesano para el sustento -
del clero, el Instituto para la Seguridad Social; se unifi-
ca la administracion diocesana en el 1lamado fondo comin dio
cesanu para todas las necesidades de la Iglesia y para la -
comunicacion de bienes entre didcesis mds pudientes y menos
dotadas, y se canoniza la existencia del fondo interdiocesa
no para las necesidades de organismos nacionales o de varias
didcesis.

- Se manda a Tos administradores a informar a los fieles
del destino que se da a 1o que ellos aportan.

- Se simplifica grandemente toda la legislacidn sobre VO
luntades piadosas.

- Se da paso a los hechos sobre constante reduccién de
cargas piadosas, que, con la devaluacion de la moneda, se -
iba haciendo problema si se mantenia una determinada reser-

va.
LIBRO VI
De las Sanciones

I.- Lineas generales de comparacién entre el Nuevo y ante--

rior Codigo.

) Comenzamos diciendo que el libro V del Codigo anterior:

De delitos y penas", era mucho mis largo que el 1ibro VI-
del Cddigo Nuevo : "Las sanciones en 1la Iglesia". Se ha pa-
sado de 219 canones a 89. Ademis 1a primera codificacion sin
tetizo _hab11mente lo anterior, pero dejo muchos elementos~
en realidad desfasados y ahora suprimidos.
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Al trabajar sobre un texto ya valioso y bien conocido,-
las precisiones técnicas formales son en general, acertadas
la reduccion material es grande; y positivo el intento de a
daptar contenidos. E1 complicado sistema de grados de reser
vacion queda muy simplificado. Se ha procurado dejar amplio
lugar a Teyes particulares y preceptos penales a la dignidad
de la persona y al respeto de sus derechos y a "medidas pas
torales" distintas de Tas sanciones. Aparte Tos casos taxa-
tivamente determinados; la violacion (siempre externa) pue-
de solo ser castigada cuando la especial gravedad de la vio
Tacidn postulada castiga y urge la necesidad de prevenir o-
reparar el escandalo.

Las penas automaticas quedan reducidas a muy pocos casos.
entre ellos, el aborto. Las otras penas automdticas en dere
cho comin son por apostasia, herejia o cisma, profanacion de
las especies consagradas, violencia fisica contra el Papa o
un Obispo y en algunos abusos muy graves de 1os sacramentos
Cuando situaciones locales adquieren especial gravedad ac--
tdan los Obispos diGcesanos. E1 Codigo les dice que "si hay
que dar leyes penales, estas sean uniformes, en cuanto sea-
posible en la misma ciudad o region" (Can. 1316).

LIBROS VII
LOS PROCESOS

La funcidn primaria de todo auténtico ordenamiento juri
dico, esta en poner los fundamentos de esas relaciones de -
justicia en la dignidad de la persona humana; ésta es tan -
inherente a la persona humana que se identifica con ella y
por ella es inalienable e idéntica en todas las personas.

E1 fin G1timo de todo auténtico ordenamiento juridico es
ei reconocimiento, la proteccion, la promocion de esa digni
dad y de esos derechos.

CONTINUIDAD ENTRE LOS DOS CODIGOS: Tanto el codigo pro-
sesal de 1917, como el Cdédigo prosesal de 1983 se mueven -
dentro de estas lineas generales. Tanto en uno como en otro
Codigo estan suficientemente:

a) Reconocida la dignidad de la persona humana y cristia
na de los contendientes.
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b)

c)

d)

Protegido el derecho de los contendientes a que se -
les haga justicia.

Admitida la igualdad de los contendientes frente a -
la ley.

Orientado a la restauracion de la Comunidn Eclesial
eventualmente perturbada.

NOVEDADES EN LA NUEVA LEGISLACION PROSESAL CANONICA:

Contiene normas destinadas a agilizar la resolucion de-
las causas:

a)

b)

Rebaja a un afio para primera instancia y seis meses-
para segunda instancia (Can. 1620), ampliando a quin
ce dias el plazo, que hoy es de diez dias, para inter
poner la apelacion (Can. 1630).

Propiciando la creacidon de cargo estable de abogado
y de procurador; sobre todo para las causas matrimo-
niales, que reciba del tribunal la retribucion econd
mica ( Can. 1490).

Introduce novedades de mayor o de menor importancia que
estan inspiradas o en un afan pastoral o en una tendencia -
descentralizadora, o en un deseo de agilizacidn, 0 en unres
peto a los derechos de los seglares en Ta Iglesia.

a)

b)

Encarece el papel de conciliador del juez. (Can.1446
-2).

Faculta las conferencias Episcopales para que en pri
mera instancia puedan autorizar, el que la causa, -
que de suyo debiera ser Juzgada por un tribunal Cole
gial, sea vista por un solo juez que sea sacerdote.-
(Can. 1425) y para que puedan nombrar a seglares pa-
ra el oficio de jueces. ( Can. 1559).
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DESTING DE LOS NUEVOS SACERDOTES

La comunidad Diocesana recibe con esperanza y gozo la -
integracion de Tos nuevos sacerdotes y Didconos:
P.J. Jesis Arellano Hernidndez. Curato, Jesis Maria, Jal.
.47950. Nacimiento: 15-X11-1943. Ordenacidon: 23-1V-1983.

P. Juan Roberto Chivez Botello. Apdo. 1. San Juan de los La
gos,Jal. 47000 (Pastoral de Santuarios, al igual P. Rafael
Cordoba Sanchez). Nacimiento: 20-X-1954. Ordenacidn: 23-
1v-83.

P. Francisco Escobar Mireles. Curato. Villa Obregon,Jal. -
47360. Nacimiento: 5-11-1955. Ordenacidn: 23-1V-83.

(E1 Padre Miguel Aguirre pasa a Mirandillas).

P. Rall GOmez Curato. Santa Maria del Valle, Jal. 47185.
Nacimiento: 17-11-1954. Ordenacion: 23-1V-83.

P. Espiridion Gutiérrez Limdn. Anexo al Templo San José. S
Juan de los Lagos, 47000 Nacimiento: 14-X11-1952. Ordena-
cion: 23-1v-83.

P. Ramdn Pérez Mata. Curato. San Miguel el Alto,Jal. 47140.
Nacimiento: 16-V111-1953 Ordenacion: 23-1V-83.

P. Rafael Villalobos Ortega. Curato. Capilla de Guadalupe,-
Jal. 47700. Nacimiento: 23-X-1951. Ordenacion: 23-1V-83.
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Diac. Luis Javier de Alba C. Curato, Arandas, Jal. 47180.
Didc. Francisco Estrada R. Curato, Degollado, 47980.
Didc. Salvador Snchez. Zaragoza 1 Tepatitlan,Jal. 47600.

Mtro. Wilfrido Graciano M. Leandro Guerra y Rosas Moreno,--
Lagos de Moreno, Jal. 47400.

Mtro. José Jaime Martinez, Apdo. 1 San Juan de los Lagos, -
Jal. 47000.

iFelicidades Hermanosi

Que cada dia encuentren en el Sefior -presente en nuestra
historia- la compafiia que sostiene y hace fructuosa laentre
ga. ‘

Que encuentren en los fieles la razon de ser de su traba
jo pastoral. Y en la fraternidad sacerdotal, aliento, com-
prension y estimulo.

iBienvenidos a la vifia del Seiiori.
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AGENDA DE JULIO

Dias 4 al 30: Curso en el Seminario de San Juan para mucha-
chos que vayan a entrar a la Preparatoria del
Seminario. (Entrevistarse con el P. Clemente-
Castafieda al tel. 5-14-14 de San Juan de los
Lagos,).

Dias 4 al 6 : Seminario de planeacion en el Decanato de San
Juan de los Lagos.

Dias 4 al 29: Curso de actualizacion teoldgica (Informes en
Francisco Quevedo # 180-A Guadalajara, Jal.).

Dias 4 de Julio al 5 de agosto: Cursos de espiritualidad (in
formes en San Rafaél # 337. Col. Chapalita, -
Guadalajara, Jal.).

Dias 5 al 14: Preseminario en Lagos de Moreno para muchachos
de 13 afios en adelante.

Dia 6 : Junta Diocesana de Pastoral a las 10.30 en el Obis-
pado.

Dias 18 al 27:Preseminario en Lagos de Moreno para muchachos
menores de 13 afios.

Dia 22 Junta de coordinadores de Pastoral de los Decanatos,
en Pegueros (10 a.m. a 1 p.m.).

Dias 25 al 30: EJERCICIOS ESPIRITUALES en Atotonilco. Los di
rigird el Sr. Obispo D. José Ldpez Lara.
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i FELI Z ANIVERSARI O !

Es bueno reconocer los beneficios y dar gracias al Sefior Amo de la Mies, y a
Maria, la "Estrella de la Evangelizacién en nuestras tierras".

El pasado 29 de junio cumplié un afio de trabajo de Pastoral que esta Didcesis
emprendié con ocasion del X Aniversario de la Ereccion de esta Iglesia Particular.

El pregon del Pastor, para esta ocasion, fué claro: "Queremos formular planes
objetivos y eficaces que encaucen la accion pastoral, a nivel parroquia, decanato y di6-
cesis...; conjuntar esfuerzos de todos los agentes de la pastoral...; lograr cada dia una
pastoral mas organica a nivel parroquia, decanato y diécesis".

El comienzo del trabajo fué incierto, quiza desubicado. Se pretendia, antes que
nada la sensibilizacion de todos |os agentes de Pastoral, y en la medida de |o posible, de
todo el pueblo de Dios. Vinieron las "Semanas de estudio pastoral” en Atotonilco y en
San Juan de los Lagos: "Reflexion sobre el ser y quehacer de la Iglesia diocesana y
parroquial a la luz de los documentos de Puebla". El estudio e imparticién de los temas
fundamentales de la Pastoral: Cristo, Iglesia, Maria y Hombre" propiciaron un primer
esfuerzo de trabajo en comun entre sacerdotes y laicos, a nivel dacanato y parroquial;
surgieron esbozos de formacidn de equipos parroquiales; se abrieron nuevos cauces a la
participacion de seglares en |a evangelizacion (gjercicios espirituales, barrios, rancherias,
grupos). Ha venido brotando un esperanzador fruto: la conciencia de trabajar todos uni-
dos y hacia un mismo objetivo; pero, (Como?; ¢Qué pasos hay que dar?.

Los "Seminarios de planeacion" quisieron responder a esta necesidad, y lo van
logrando en buena parte. Estos son algunos datos, tomados de | os participantes en estos
Seminariosy de |os coordinadores de decanato (varian las apreciaciones segun la viven-
cia de cada decanato):

LOGROS:

- Se empieza a sentir la sensibilizacién en este nuevo tipo de trabajo.(pag. 1)

- Se considera necesario (segun el deseo del Papa y de nuestro propio Obispo)
trabajar con pastoral planificada.

- Cada vez hay mas inquietud y entusiasmo en el trabajo. Accidon conjunta.

- Se nota interés entre los sacerdotes (pocos faltaron a los " Seminarios").

- Los laicos han propiciado la integracion del decanato en el trabajo.

DIFICULTADES:
- Aungue no hay mucha dificultad en convivencia, si la hay en la realizacion de
tareas (se van llevando de manera floja, en casos).
- Algunos manifiestan temores por no saber qué va a pasar con esta novedad de
trabajo. No se ve muy claro hacia donde vamos.
- En algunas parroquias no ha habido continuidad en la preparacion de los agen-
tes
(en la misma seleccion para los Seminarios se notaba improvisacion).
- Muchos seglares agentes no captan el proceso.
- Hace falta mas integracion en el equipo sacerdotal parroquial en la selecciony
acompanamiento de |los seglares (sigue siendo tarea solitaria del parroco).
- Predominan laicos mujeres en el equipo.
- Algunos sacerdotes no ven este trabajo como prioridad (en si y sefialada por el
Obispo). En algunos se advierte su presencia fisica; buena disposicion de obe
- diencia, pero poca participacion en las tareas.



- Hay sacerdotes "con influencia” que no han entrado en €l proceso de planeacion y pue-

den impedir una marcha uniforme a nivel didcesis.

- Alos sacerdotes con experiencia de otro tipo de pastoral les parece dificil comenzar
otro tipo de trabajo pastoral; (hay que salvar almas como Dios hos dé a entender...
no hay gue estar perdiendo el tiempo). Otros encuentran dificultad para inte-
grarse al pueblo; otros estan |lenos de compromisos; otros muestran " obe-
diencia" y poca creatividad ( a mi gue me digan qué hay que hacer).

- Parece también que la mayoria de quienes estan al frente de este trabajo pastoral a
nivel didcesis, son son sacerdotes jovenes, sin mucha experiencia; selesve algunas
vecessin seguridad. (pag. 2)

- Se siente la necesidad de una mayor presencia fisica del Obispo (como prioridad pasto-

ral que es) sobre todo en los momentos claves para el decanato o la parroquia.

TAREAS

- Formar equipo parroquial mas fuerte, con representacion de los varios sectores de la
pastoral (jURGE!).

- Darles a conocer los temas del Seminario de planeacion.

- Seguir trabajando en la integracion de los equipos sacerdotal es de pastoral, a nivel
parroquia y decanato.

- Que el Equipo Pastoral de Decanato ofrezca asesoria a las Parroquias que |o necesi-

ten, pero sin crear dependencia.

- Buscar ambiente de integracion y colaboracion en el equipo entre Sacerdotes de expe-
rienciay losjévenes.

- Propiciar intercambio de experiencias pastorales entre Decanatos.

- Irse preparando a la " Semana de estudio pastoral” (tratara sobre"lluminacion™).

- LANZARSE YA A UN PRIMER SONDEO DE LA REALIDAD PARROQUIAL.

Temas fundamentales para analisis de la realidad parroquial.

1. Familia
2. Jovenes
3. Dignidad humana
4. Religiosidad popular
5. Trabajo (campesinos, obreros, emigrantes)
6. Justicia (pobres, enfermos, marginados)
7. Cultura (Medios de comunicacion, politica, diversiones)
8. Pastoral Educativa (maestrosy escuelas)
9. Agentes de Pastoral
10. Temas especificos de cada comunidad (buscar enriquecimiento a nivel parroquia 'y
decanato). (pag. 3)

Este es el momento en que estamos. La Didcesis toda esta ahora empefiada en conocer la
realidad. Los equipos parroquiales, aunque aun en formacion, cada dia se empefian mas en su
preparacion y van logrando su capacitacion al mismo tiempo que realizan su trabajo.

Que el Sefior premie este esfuerzo y lleve a feliz término todas estas tareas pastorales.
(pag. 4)



SEMINARIO DE PLANEACION DE VI DECANATO. Ja ostotitlan
CRONICA:

El viernes 20 de Mayo de 1983 en Jalostotitlan alas 4 de latarde seinicio €l Seminario de
planeacion. Se inscribieron 81 participantes de 7 parroquias. Valle de Guadalupe, Canadas,
Temacapulin, Jalostotitlan, San Gaspar, San Miguel y S. José de los Reynoso.

Losasesoresfueron €l Sr. Vicario de Pastoral P. Felipe Salazar, €l Sr. CuraLuisAcevesy el
P. Juan Navarro. Los coordinadores el Sr. CuraAndrés Guzmany el P. Oscar maldonado.

Alas4.10 el Sr. Vicario General D. Luis Navarro hizo la apertura de estos trabajos.

Enseguida &l Sr. Cura Andrés Guzman explico el objetivo: "Propiciar una experiencia co-
munitaria, como agentes del 60. decanato que nos capacitey ayude atrabajar unidosy organizados
segun las exigencias de la Pastoral hoy".

Ademés nosrecordo |os antecedentes de este seminario: desde laaperturadel Afio Diocesano
de Pastoral, en este Decanato se iniciaron |os estudios, primero anivel sacerdotesy luego setuvie-
ron reuniones, en cada parroquia, con agentes que se motivaron con dinamicasy temas: Historiade
lasalvacion. Ser y quehacer del laico. ¢Qué es pastoral ? asi que ahora el paso [0gico eraindicar lo
gue es planeacion pastoral.

L uego setuvieron gjercicios de integracion de los participantes: Dialogo entre dos personas
desconocidas. Luego por parroquias hubo una presentaci 0n animada e ingeniosa.

Con estasdindmicas afloro laalegriay confianza. Enseguida se distribuyeron |os servicios:
Ambientacion: El Sr. CuraJ. Guadaupe Becerray € P. Miguel Aguirre. Campanera: OtiliaRodriguez.
Oracion: el Sr. CuraJuan Lépez. Botanasy comida: todos. Secretario: el P. Rafael Alvarez.(pag. 5)

A las 7 p.m. se termino haciendo una oracion.

Sabado 21 de Mayo: a las 10 am. se inicié con la oracion. Luego pasamos por grupos
homogeéneos (Parrocos, vicarios, seglares) alarevision de Actividades y Relaciones Pastorales de
donde sacamos que hay muchas cosas que necesitan mejorarse en las actividadesy enlasrelaciones
entre sacerdotes, religiosasy seglares entre si y en el apostolado.

Luego seleydy coment6 un articulo sobre la"Parroquia’ y sus perspectivas a futuro.

A las 2 p.m. fue lacomida.

A las 3.30 e Sr. Cura Joseé Luis Aceves habld sobre la necesidad de planear la Accidn
Pastoral, basdndose en algunos documentos, especialmente Medellin y Puebla.

Después de esas bases doctrinales, el P. Juan Navarro expuso el tema: Mistica de la
planeacion.
(fotografia) (pag. 6)

Se recordo luego latarea por parroquias. Cuatro carteles:
1.- Aspectos positivos de la comunidad.



2.- Aspectos negativos de la comunidad.
3.- Causas de esos problemas. (¢De donde vienen?)
4.- Tendencias de esos problemas. (¢Crecen o disminuyen?)

Se hizo una breve evaluacion:

- Hubo participacion y comunicacion.

- Hubo mucha doctrinay poca participacion de los seglares.
- El local muy encerrado.

- Faltaron dinamicas.

A las 6 p.m. setermind con la oracion.

VIERNES 27 de MAYO: A las 4 p.m. se hizo una recapitulacion de lo tratado, por €l P.

Rafael Alvarez.

Dios?).

El Sr. Cura LuisAceves nos expuso "L os pasos de la planeacion':

1.- Marco de larealidad.

2.- Marco doctrinal. (¢Qué dice Dios de estarealidad?).

3.- Diagnéstico o Dicernimiento Pastoral. (Descubrir urgencias, prioridades, ¢Qué pide

4.- Objetivo. (Lo que queremos).

5.- Criterios. Estrategias (principios doctrinales).

6.- Recursos o medios. Materiales, humanos, econémicos, etc. (con |o que contamos).

7.- Programacion Pastoral. (Que respondaalas necesidades descubiertas en €l diagnostico).
8.- Distribucién del tiempo.

9.- Control y evaluacion. (pag. 7)

Alas 7 p.m. setermind con laoracion dirigida por € Sr. Cura Juan L épez.

SABADO 28: A las10 am. seinicid y cada parroquiase reunio paraprofundizar y explicar

un punto del proceso de planeacién. En el plenario se insistio que se usa unaterminol ogia elevada
Y un exceso de tecnicismo que muchos participantes no captan.

Luego se presentaron |os carteles sobre andlisis de la realidad: Cada Parroquia sefialo o

positivo, |0 negativo, las causas y las tendencias en la comunidad.

Setuvo luego unacel ebracion comunitariaante el Santisimo, donde | os participantes habl a-

ron a Sefior de sus temores, esperanzasy compromisos.

Comidaalas2 p.m.
L uego se pasd a exponer un Compromiso por parroguias, anotandose lo siguiente:

1.- Canadas: profundizar en el conocimiento de larealidad por censosy encuestas.
2.- Jalostotitlan: Elaborar el Marco de laredidad e informar atodala comunidad.
3.- S. José de los Reynoso: Conocer larealidad, estudiar los pasosy dar amas seglares com
prometidos |os temas.
4.- San Gaspar: Dar a conocer el Seminario de Planeacion atodos |os agentes.
5.- S. Miguel €l Alto: Redlizar el Seminario con otras personasy dar aconocer lostemasen
proximas fiestas patronal es.



6.- Temacapulin: Hacer juntas e invitar méas gente. Reunir alos padres de familia.

7.- Valle de Guadalupe: Hacer este Seminario extensivo atodos |os grupos apostolicos. Se

guir hablando de Pastoral dentro delaLiturgia. Revisar lostrabajos en lareunion del Deca-
na to. (pag. 8)

Luego e P. Oscar dirigio la Evaluacion, de la que se obtuvo lo siguiente:
1.- Parece que lamayoria afirmo gque se cumplié con el objetivo.

2.- El ambiente fué bueno.

3.- Sugerencia: que haya menos exposi ciones tedricas.

El Decano Sr. CuraMariano Ramirez hizo la clausura.
El Sr. Cura Juan LoOpez la oracion de despedida.

Cronista: Profa. Cata-
lina Pérez Mata.

(pag. 9)

SEMINARIO DE PLANEACION
Decanato de Yahualica

Celebrado los dias jueves 26, viernes 27 y sdbado 28 de mayo. L as sesiones comenzaron a
las 10 de lamafianay terminaron alas 6 de latarde.

Regularmente asi stieron al seminario unas 45 personas, procedentesde las4 parroquias que
forman el decanato: Yahualica, Manalisco, Huisquilco y Mexticacan: asi como de lacapellania"El
Santuario” de Mexticacan.

El objetivo propuesto fue: " Sensibilizarnos, como agentes de pastoral, sobre la necesidad
deunaPASTORAL PLANIFICADA paratomar decisionesy orientar nuestro trabajo pastoral hacia
eseplan’.

Asistieron como representantes del consejo de Pastoral Diocesanalos Pp. Felipe Salazar y
Juan Navarro. Como coordinadoresdel Seminario fungieron losPp. Ignacio Ramosy Jose Hernandez.
El resto de las comisiones estuvo repartido entre |os asistentes de |as diversas comunidades.

El primer dia comenzd con las inscripciones a cargo de un equipo de sefioritas de la parro-
quia de Yahualica. En la apertura del Seminario, € P. Felipe Salazar apunto |a necesidad de una
planeacion pastoral anivel diocesano, expresada por nuestro Obispo en el pregdn con que declara
ba abierto el Afio Diocesano de Pastoral; también exhortd atodos | os participantes a contribuir con
su mejor esfuerzo parael logro del objetivo propuesto.

Acto seguido el P. Juan Navarro explicé lagran ventajaque aportaria paranuestro estudio el
hecho de que todos y cada uno de | os participantes estuvieran dispuestos, durante |os estudios para
laplaneacion, adar y recibir. Paramayor eficacia agrego, todos deben abrirse aDiosy alos deméas
por medio delaoraciony el didogo.

Después de esto, cada una de las parroquias participantes presentd un informe sobre los
trabaj os realizados conforme al plan presentado para el Afio Diocesano de Pastoral por el Excmo.



Sr. José Lopez Lara. Se anotaba que en las 4 (pag. 10) parroquias que forman el dacanato, de
diferentes maneras, han sido impartidos a los grupos organizados y a todo el pueblo los temas
fundamental es de reflexion expuestos en el plan pastoral diocesano: Cristo, Iglesia, Maria, Hom-
bre; esto después de | as pléticas preparatorias para ell os.

Se hizo un recuento de los grupos y movimientos apostolicos en |as parroquias asi stentes,
notandose que, en su gran mayoria, tienen como finalidades la evangelizacion, la oracion y la
realizacion de obras sociales; pero existen muy escasas relaciones intergrupal es.

Como iluminacion sobre tales grupos y movimientos, el P. Navarro dirigio una reflexion
sobre el grupo formado por Cristo con susApostoles: un equipo Unico cuyos miembros se trataban
como personas con la misma dignidad, alcanzada a base de unas excelentes relaciones humanas
primarias. Este debe ser el modelo para nuestros grupos, y lo malo no es el pluralismo sino lafalta
de coordinacion entre los diversos grupos dentro de la parroquia.

(fotografia). (pag. 11)

Esto fue lo habido durante el primer dia del Seminario, como ambientacion para luego
comenzar a reflexionar sobre los temas que presenta e Boletin Informativo de Pastoral No. 10
conteniendo la doctrina para la planeacion, durante los dos dias que siguieron.

Todas las exposiciones de los temas citados en dicho boletin fueron impartidas por el P.
Juan Navarro. Segun el sentir general de los propios asistentes al Seminario de planeacion, expre-
sado en una encuesta al final de los trabajos, |os puntos tratados estuvieron bastante inteligiblesy
lograron sensibilizar a los participantes sobre la urgencia de que todo trabajo pastoral, antes de
emprenderse, debe ser planeado |0 mejor que sea posible por todos |os agentes de Evangelizacionyy,
mas aln, todos |os miembros de la comunidad parroquial.

Al principio de cadauno delos dias que duro el estudio sobre lanecesidad delaplaneacion,
serecito unahoralitargica (Terciao Laudes), lacual sirvié para que los participantes ofrecieron a
Diossulabory, alavez, pidieron el auxilio del Espiritu Santo paralamejor reflexion, en posde una
mayor capacitacion en latransmision fiel del mensaje de Cristo alas comunidades.

(fotografia). (pag. 12)

El ambiente tenido, segun €l sentir de los mismos participantes, propicio la apertura de
parte detodos ellosy asi se establ eci6 un climade confianzamutua, junto con mayor espontaneidad
y cooperacion en cada unade las distribuciones. Diariamente, después de lacomida, hubo unahora
social realizada por todos que cooperd ahacer sentir un espiritu de corresponsabilidad parael éxito
de lo emprendido en el Seminario.

Después de todas las exposiciones sobre la mistica de Planeacion Pastoral, se acordo que
cada grupo de representantes parroquiales fomentarian entre los demés fieles algunas acciones
tendientes a dar continuidad a la obra comenzada en el Seminario de Planeacion.

L os propésitos formulados son:
A) Por parte de la parroquia de Yahualica, realizar un seminario en el que se transmitaalos grupos
de jovenes, matrimonios, maestros y catequistas, 1o recibido en esta ocasion. Hacer invitaciones
personales, convivencias, ambientacion, mesas redondas, que favorezcan una mayor asistencia a
€s0s eventos.

B) Por lacomunidad de Manalisco ahi representada se acordo hacer reuniones posterioresa Semi-
nario paraampliar y mejor asimilar los puntos tratados anivel decanato. Comenzar atrabgjar en la



formacion de grupos de reflexién por los barrios.

C) Laparroquia de Mexticacan comunicaralo tratado en el Seminario de Planeacion alos grupos
gue se retinen ya periodicamente para reflexionar.

L os participantes se responsabilizaran en la motivacion paralaasistencia alas reflexiones sobre la
planeacion, haciendo visitas domiciliarias parainvitar alas personas.

Prestaran un mejor apoyo al trabajo pastoral que realiza el sacerdote entre ellos.

Se buscaré concientizar alos varones sobre lanecesidad de su actuaci on como miembros activos de
lalglesia.

D) En Huisquilco se promovera una semana de reflexion sobre el Seminario de Planeacion por el
grupo de participantes en el recientemente tenido. (pag. 13)

(fotografia)

Continuaran las reuniones para resolver, luego de revisar, |os problemas pastorales del lu-
gar.
Lograr gue un mayor nimero de personas asista a las reflexiones sobre Planeacion Pastoral.
Para terminar los trabajos del Seminario de Planeacion, los sacerdotes asistentes presidieron una
solemne Concel ebracion Eucaristica en que todos agradecieron a Dios |os beneficios recibidos en
los tres dias que durd. También pusieron en sus manos paternal es |os anhel os apostélicos que sin-
tieron, pidiendo ser instrumentos Utiles para la Evangelizacion en sus respectivas comunidades.
Todo terminé con un "hasta Luego" de unos participantes para con otros, decididos todos a coope-
rar concientemente y unidos en latransmision del Evangelio a sus hermanos.

Radl Martinez
Lépez. (pag. 14)

SEMINARIO DE PLANEACION EN EL DECANATO DE TEPA

Habiendo realizado ya 3 reuniones de agentes de pastoral (sacerdotes, religiosasy laicos),
vimos conveniente realizar una reunion exclusivamente para sacerdotes, los dias 30 y 31 de mayo
de 1983 en la casa de gjercicios de Tepa.

OBJETIVO: Reflexionar sobre nuestra actual actividad pastoral en orden aunamas
efectiva pastoral de conjunto.

SE TRATABA DE QUE:

a) En ambiente de oracion y fraternidad sacerdotal, nos viéramos como pastores.

b) Reflexionar con calma sobre nuestra accion como pastores dentro del afio diocesano
de pastoral.

c) Platicar con los compafieros sacerdotes, sobre |0 que es mas importante parato

dos: nuestros trabajos apostolicos.

d) Pensar juntos en |os medios que es conveniente tomar en cuenta parair quitando

los obstacul os que hemos encontrado.

PRIMER DIA:
Durante la mafiana estuvo con nosotros el padre Salvador Michel, en caracter de asesor, y

nos ayudd areflexionar sobre |os esfuerzos que hacemos por superarnosy en las actitudes que nos
estorban para esa superacion. (pag. 15)



Por latarde, y yaasesorado el equipo decanal junto con 2 miembros del equipo diocesano,
reflexionamos en un ambiente de oracion y fraternidad, sobre nuestro quehacer pastoral:
- qué hacemos?
- cOmo lo hacemos?
- para qué lo hacemos?

SEGUNDO DIA:

Por la mafiana continuamos el temainiciado en latarde del dia anterior.
- Qué resultados percibimos en nuestro trabajo pastoral ?
- Qué dificultades descubrimos en é?
- Cémo esta coordinada nuestra accion pastoral con el Obispo, organismosy
comisiones diocesanas, decanato, y con otros agentes (sacerdotes, religiosas
y laicos)?

Por |atarde reflexionamos sobre posibles dificultades parala planeacion y buscamosjuntos
pistas de solucién alas dificultades tenidas hasta hoy dentro de la pastoral en nuestro decanato.

TAREAS:

1.- Realizar esfuerzos en laintegracion de los equipos de planeacion pastoral en
cada comunidad.

2.- Envista de la cantidad de agentes jOvenes que hay en el decanato, hacer una
opcion por ellos impulsando la pastoral juvenil, incorporando a gente joven en los
trabg os pastorales.

EQUIPO DECANAL DE PASTORAL. (pag. 16)

SEMINARIO DE PLANEACION PASTORAL
ATOTONILCO EL ALTO, JAL.

"Procurar laintegracion entre | os agentes de Pastoral del cuarto decanato, paracomenzar €l
trabajo del Plan Pastoral", fué el objetivo de nuestro Seminario de Planeacion, que serealizd enla
casa de gercicios de Atotonilco €l Alto, Jal., losdias6 y 7 de junio de 1983.

Se conjugo € esfuerzo de 150 agentes de pastoral, entre sacerdotes, religiosas, y laicos,
representantes de las 14 comunidades del decanato.

Estuvimos asesorados por |os padres Felipe Salazar y Juan Navarro. La coordinacion del
Seminario estuvo acargo de los P. P. Jestis Melano y Jeslis Barba.

El primer dia, después de invocar la presencia de Dios 'y pedir su Espiritu, el Decano, P.
Alfonso Altamirano, di6 labienveniday nosinvit6 a poner el mejor esfuerzo en ésto, que es " prio-
ridad pastoral”.

ANTECEDENTES:
a) A nivel Diocesano: Pregon del Sefior Obispo del 29 de junio de 1982, con motivo del inicio del
ano diocesano de Pastoral.
b) A nivel Decanato: La exposicién delos 10 temas fundamental es en cada parroquiay comunidad
y los 4 temasiluminadores que se dieron en todas |as comunidades por equi pos de sacerdotes del
decanato. (pag. 17)



c) A nivel Parroquial: Cada comunidad hizo un Seminario parair motivando alosfieles.

¢Qué ha hecho €l decanato en orden al Ao Diocesano de Pastoral ?
Esta pregunta la respondimos asi:

a) Hay comunidades que ya estan trabajando con entusiasmo.
b) Algunas tienen inquietudes, pero alin no encuentran caminos para encausarlas.
c¢) Algunas comunidades, todavia no ven laimportancia que tiene este trabajo diocesano.

En nuestro decanato hay muchos grupos apostolicos, pero poca coordinacion intergrupal
y en algunos casos hastainterferencias.
+ Se vi0 la constante de que una misma persona pertenece a varios grupos 0 asocCi aciones.
+ Viendo nuestra realidad sentimos la urgencia de tener un plan de pastoral porque...
a) Todos planean, Vgr. Empresas, Industrias, etc...
b) Debemos planear con sentido coman.
c) Debemos ser fieles a Cristo.
d) Debemos sintonizar con lalglesia. El Papa, los documentos de lalglesia, Nuestro Pastor, asi
lo piden.
+ En laexposicion del andlisis de la Realidad de nuestras comunidades detectamos |0 s
guiente, aungue solo fué un muestreo...

POSITIVO:

Vida de sacramentos, disposicion alo religioso, asociacionesy movimientos, devo

cion al Santisimo, alaVirgen y alos Santos, dedicacion de |os sacerdotes,

docilidad de las gentes, esfuerzo de superacion en todos |os niveles, asisten-
ciasocial, fuentes de trabajo, deportes, etc., etc.
NEGATIVO:

Machismo, alcoholismo, emigracion, chismes, criticas destructivas, faltade
organiza cion, pleitos, apuestas, desintegracion familiar, planificacion
familiar artificial, despil- farro, etc. (pag. 18)

Se buscaron las raices, las tendencias, y las posibles soluciones. Aunque sentimos que es
un trabajo alargo plazo, ya se buscan pistas de trabajo organizado.

Como fruto de éstos trabgj os, cada comunidad se puso unatarea paraintegrarse al plan de
trabajo diocesano.
La constante de estas tareas fue:
+ Laintegracion de los agentes. sacerdotes entre si y con sus agentes.
+ Deseo de formar cuanto antes un equipo parroquia de agentesy unificar 10s grupos en
este trabgjo.

CONCLUSION:
+ Creemos que se logro €l objetivo, ya que se desperto el interés por iniciar e trabajo en
casi todas las comunidades y marchar al mismo paso.
Lasemillaestaen el zurco; € Sefior dara el incremento, algunos mas que otros, pondre
mMos nuestro esfuerzo.

(Dosfotografias)

El Secretario

(pag. 19)

Samuel Calvario, Pbro.



CUARTA REUNION DEL DECANATO DE ARANDAS

OBJETIVO: Seguir €l proceso de integracién como Agentes de Pastoral del Decanato y Orientar
nuestros primeros pasos a conocimiento de larealidad.

ORDEN DEL DIA

10.00 a. m. - Llegada - - Inscripciones - -

- Ambientacion (Diac. Luis Manuel de Alba).
- Bienvenida (Padre José Inés Rodriguez).

- Presentacion por comunidades.

- Oracién Inicial (Paraliturgia con el Pueblo)
(Sr. Cura J. C. Mulgado y Comunidad).

REUBICACION

11.00 a. m. - Informacién (Coordina Padre Demetrio Menay Equipo).
- ¢Queé se ha hecho en tu Comunidad?

- ¢Cémo se vaintegrando € Equipo Parroquial ?

- PUESTA EN COMUN

- Busgueda de los Campos de Investigacion de larealidad.

12.00 p. m. - Descanso - Juegos

12.30 p. m. - TemaMisticadel Trabajo Eclesia (Coordina Sr. CuraAdolfo Garcia).
- Introduccion.

- Reflexién en Equipo
- Puestaen Comun

2.00 p. m. - COMIDA
- Convivencia - Deporte.

4.00 p. m. - Abriendo nuestros ojos alarealidad (Padre Felipe Rubio y Padre Teodoro).
- Introduccion

Campos prioritarios del estudio de larealidad de nuestro Decanato.

5.00 p. m. - Proyectandonos hacia Atotonilco - Agosto 22-27
- TAREAS: Seguir integrando el Equipo Parroquial

Hacer este programa en nuestra comunidad

Evaluacion -- Oracion final.

San José de laPaz, Julio 8 de 1983. (Pag. 20)

Nota: Este trabgjo fué presentado en la clausuradel Afio Escolar en el Seminario, por los alumnos
de Teologia, bajo ladireccion del Profesor de Derecho Canénico, P. J. Guadalupe Rodriguez.
UN NUEVO CODIGO DE DERECHO CANONICO PARA LA IGLESIA

Preliminares. Martes 25 de enero de 1983, poco después de las 12.30, Juan Pablo I1, hafirmado la
Constitucion Apostdlica” Sacrae Disciplinae Leges' mediantelacual se promulgael nuevo Codigo
de Derecho Canonico.



"Hoy -hadicho &l Papa- no se hacen discursos, sino que se dan las gracias alos Cardenales, Arzo-
bispos, Obispos, Oficiales, y todos |os que han trabajado durante largo tiempo”. “"Nos encomenda-
mos a la misericordia de Dios -ha afiadido- porque este es un acontecimiento historico, y serala
posteridad quien juzgue sobre [o que hemos hecho”.

Introduccion: El 25 de enero de 1959, a sélo 90 dias de su ascension ala Catedrade Pedro, el Papa
Juan XXIII anuncia con un "poco de conmocion pero también con una humilde resolucién de
propésito” sustres grandes proyectos: la celebracion de un Concilio Ecumeénico, de un Sinodo para
la Diocesis de Romay la Reforma del Codigo de Derecho Candnico, proyectos -decia- que nos
conduciran felizmente alapuestaen dia, esperaday deseada, del Codigo de Derecho Candnico que
debe acompanar y coronar estos dos gjemplos de aplicacion préctica de sus disposiciones de la
disciplina eclesiastica, que el Espiritu del Sefior nos sugeriraalo largo del camino”.

Pronto la reforma juridica comenzé su presente caminar. El dia 28 de marzo de 1963 fué creada
unacomision; el dia3 dejunio moriael Papa. Al Papadelaintuicion siguio el Papadelareflexion
guetrazod laslineasdirectivas, fijo €l programay siguio de cercacon vigilantey paterno cuidado, el
desarrollo de lostrabgjos: Paulo V1.

De entonces acay durante largos afos se han venido sucediendo inimeras comisiones, reuniones,
consultas, necesarias todas: "para prepararse en poco tiempo lo que antes se acostumbraba areali-
zar durante generaciones. (pag. 21)

Unarenovacion, necesariay deseable: A partir del Vaticano Il eraindispensable un "aggiornamen-
to" del Codigo de Derecho Canonico afin de poseer una sistematizacion organicade todo el mate-
rial legislativo que después del Concilio se vino acumulando de diversas maneras para poner en
préacticalas normas conciliares cuya aplicacion se juzgd mas conveniente.

Juridicismo? Es posible que algunos digan que la lglesia cayo en un abominable juridicismo; que
en ella no deben existir leyes humanas que parecen contrapuestas a la gran ley del amor y a la
libertad de los hijos de Dios. Pero no hay que olvidar que Cristo instituyd y mantiene continuamen-
teasu lglesia-comunidad defé, esperanzay caridad-, como un todo "visible" a mismo tiempo que
espiritual. Por ello tiene necesidad de una estructura, con instituciones que favorezcan entre todos
sus miembros aquellas relaciones que estan ordenadas al bien comun de cada uno, asi como tam-
bién al findelalglesia

"Lalglesia siendo una comunidad no solo espiritual, sino visible, organica, jerarquica, social y
ordenada, necesita una ley escrita y exige unos organos adaptados que promulguen y la hagan
observar, no tanto por un mero gjercicio de la autoridad, como para tutela de la esenciay de la
libertad, ora de los entes morales, ora de las personas fisicas que constituyen la misma Iglesia.
(Paulo VI, 25 de mayo-1967).

El recto juicio del legislador, la equidad de cuantos tienen el deber de hacer cumplir lasleyesy la
obedienciade losfieles aseguran €l orden, laarmoniay lapaz delalglesia.

Por otra parte las leyes positivas no son estaticas e inmovibles. se renuevan en sus formulaciones
técnicas para asegurar mejor lamas integrarealizacion de lavida cristiana.

El Nuevo Cédigo: En lapreparacion del nuevo codigo se ha seguido fielmente laindicacion hecha
por Paulo V1 e 25 de mayo-68: "larenovacion de lalegislacion candnica no seraradical, es decir,
orientada a la pura sustitucion de lalegislacion existente por normas simplemente nuevasy diver-
sas, operara precisamente sobre la legislacion preexistente. Se trata pues de un "aggiornamento”.



"No puede ser -contintia el Papa- una sola correccion del anterior tendiente a un orden (pag. 22)
mas apropiado, afadiendo cosas que parece gque deben ser introducidas, omitiendo cosas que han
degjado de estar vigentes, sino un instrumento de lavida de la Iglesia que conviene que sealo mas
gjustado posible al Concilio Vaticano I1".

Loscriteriosfundamental esaseguir seran: fidelidad al Concilio que se haintentado traducir [o méas
fielmente posible en normasjuridicasy lafidelidad alatradicion juridico-legislativade lalglesia.

Algunas Innovaciones: Un ordenamiento sistematico inspirado en un criterio pragmatico: el de
facilitar alos agentes de pastoral el uso y lacomprension de lanueva legislacion.

A ladivision del Codigo anterior fundamentadaen el Derecho Romano sucede unanuevaguetiene
su origen en la eclesiologia surgida en las aulas conciliares del Vaticano 11.

El Nuevo Cdédigo contiene 7 libros. Después del primero que necesariamente tiene las normas
generales, se pasaal segundo que trata del Pueblo de Diosy que viene a constituir la espina dorsal
del Cadigo. Alli se encuentra una enumeracion de los derechos 'y deberes de losfieles asi como de
los deberesy derechos deloslaicos cuya especificafuncion serasiempre lade"animar y perfeccio-
nar con el espiritu evangélico el orden tempora” (AA. 2). Seguidamente se habladelos clérigosy
del gerciciodel derecho deasociacionenlalglesia; delaconstitucion jerarquicadelalglesiaenlos
canones relativos a Pontificado Romano, a las Iglesias particulares, a los diversos 6rganos de
colegiolidad y alosinstitutos de lavida consagrada. L os restantes libros contienen normas sobre el
gjercicio del Munus Santificandi y Docendi en lalglesia; delos bienestemporales, derecho penal y
del derecho procesal.

Conclusion: El Cardenal Felici not6 en cierta ocasion que falta en muchas personas el deseo de
conocer las leyes de lalglesiay de observarlas. Sobre el mismo particular afirma Paulo V1: "Se
oyen voces que pregonan el exclusivo reconocimiento del caracter carismatico de lalglesia... €
culto exorbitado de la autoridad personal que tiende a negar cualquier limitacion hererénoma o
vinculo de cualquier autoridad, aunque sealegitima’. En el seno delalglesiacomo sociedad visible
gue es (ademas de ser espiritual) la disciplina es necesaria: un elemento constitutivo de la comu-
nion eclesial. La Iglesia no puede, en consecuencia, prescindir de las normas fundamentales del
Derecho.

(pag. 23)

Aungue no van a faltar criticas, es deber fundamental por parte de todos, conocer y aceptar las
nuevas leyesdelalglesiay esforzarse en cumplirlas con generosa adhesion.

Que el nuevo Caodigo, sirvapues, paraasegurar lajusticiaque tiende haciala caridad fundamental
enlajusticia

LIBROI
Normas Generales

El libro primero del nuevo Cédigo, en conjunto merece un juicio positivo, estas pueden ser las
razones fundamentales:

- Presuponeunaeclesiologia, ladel Vaticano Il y esmas coherente con susfuentes neotestamentarias,
gue se manifiesta 'y plasma en normas juridicas que afectan por gemplo, a la valoracion de los
seglares en lalglesiay en su participacion activa en lamisma. ES de mucha trascendencia, a este
respecto el canon 129: En é se establece que si bien |os sujetos habiles para obtener |a potestad de
jurisdiccion o régimen en lalglesia son los que han reci bido el orden sagrado, |os seglares pueden



participar también en su gjercicio, sobretodo en latriple funcién profética, sacerdotal y pastoral de
lalglesiay podran ser titulares de oficio en lamisma, con exclusion, naturalmente, delo que exija
por Derecho Divino, la Sagrada Ordenacion.

A ladescentralizacion y fortal ecimiento de lafuncion episcopal : El Obispo no esun mero delegado
del Sumo Pontifice, sino un verdadero sucesor de los Apdéstoles, pastor de una Iglesia particular,
con potestad propiay con todas | as facultades necesarias de evangelizar, santificar y pastoriar asus
fieles. El Obispo estard en comunion con el Sumo Pontifice centro de unidad y criterio de ortodo-
Xia, sucesor de Pedro, el cual podra cuando |o estime necesario paralaunidad de lalglesia, reser-
varse ciertas funciones. Fortalece asi mismo, alacolegialidad, al ecumenismo, alaconfiguracion
del oficio eclesiastico como servicio del Pueblo de Dios (esto se puede ver en el canon 87 del
codigo nuevo). (pag. 24)

En general, se puede decir que este primer libro, y todo el Nuevo Derecho Candnico es mas senci-
llo, flexibley cercano alas nuevas realidades sociales; aparece mas al servicio de la pastoral.

LIBROII
" EL PUEBLO DE DIOS"

A) Loscristianosen lalglesia:
+ Por e bautismo somos incorporados a Cristo y entramos a formar parte del pueblo de Dios,
participando de la mision profética, sacerdotal y real de Cristo (cada cual a su modo y segun su
propiay especifica condicion).

Lo més destacable es que, (en medio de esta diversidad de funciones), se afirmade principio afin
laigualdad fundamental de todos |os miembros de lalglesia, estando vocacionados -por el bautis-
mo- a gjercer aquella mision que Cristo encomendod a la lglesia para llevarla a cabo en e mundo
actual.

Si tal esladignidad de todo el que pertenece a Pueblo de Dios, debera por consiguiente, corres-
ponder aaguella, con unavidasantay dedicar lasmejoresfuerzasalatareamisioneradelalglesia.

Insiste el Nuevo Cédigo en lacalidad del servicio delos pastores en laensefianzay administracion
de los sacramentos atodos losfieles, adaptandose a cada cual y a cada grupo segun su edad, condi-
ciony cultura.

Lalglesiadebiera ser ambito de garantiay proteccion de estos derechos: a seguir la propiavoca
cion, a ser respetado en lapropiafama, alalibertad, alaintimidad, lalegitima libertad de expre-
sion, y de todos los derechos humanos; también en este sentido la Iglesia esta llamada a ser la
verdad del mundo, de la convivencia ciudadana, siendo ella misma, ellala primera, en salvar y
guardar estos derechos entre sus miembros. (pag. 25)

B) Losseglaresenlalglesia
+ El fundamento de su derecho y deber de apostolado esta en el bautismo y la confirmacion.
Se les recomienda la formacién permanente.

Pueden ser promovidos a los ministerios de Lector y Acolitado. Al faltar los ministros corres
pondientes ellos pueden suplirlos en la predicacion de la palabra, presidir determinadas accio nes
litargicas, administrar el Bautismo y distribuir la Sagrada Comunion segiin norma.



C) Sacerdotes y demas ministros:
+ A las comunidades cristianas corresponde promover las vocaciones. Quiere el nuevo Codi go
Seminarios acomodados ala horay condicién socia desde que ha sido [lamado.

L os candidatos no solo se ordenan para servir ala propiadiocesis, sino paraestar disponibles para
lalglesiauniversal.

No faltan Canones paraindicar al Obispo que no niegue su permiso a sacerdotes que en alas de su
espiritu misionero quieran ir azonas de la lglesia més necesitadas que las de la propia didcesis.

Que los preshiteros formen una fraternidad pastoral; los parrocos formen equipo sacerdotal de
amistad, estudio y trabajo con los Vicarios; impulsen la colaboracion de |os seglares.

D) Otras Novedades del Cédigo:
+ Capitulo nuevo es e dedicado ahora al Sinodo de |os Obispos.
LaCuriaRomanaestay esté al servicio de todas las Iglesias particul ares.

L os consg os Presbiteriales como consultay ayuda al Obispo en el gobierno de ladiécesis.

En cuanto a consejo de pastoral diocesano, aparece como érgano de consegjo técnico en materias
pastorales.

La Institucién parroquia aparece como necesaria, pero insuficiente dada la movilidad y demas
caracteristicas de la gente de hoy. (pag. 26)

LIBROIII
Lafuncion magisterial delalglesia

Trataestelibro |1l delaactividad misioneradelalglesia, delapredicacion einstruccion catequistica,
y propone como Utiles para estamision las estructuras educacional es de los | nstitutos de ensefianza
superior, asi como el uso de los medios de comunicacion social.

En estelibro sereflgjacon mésintensidad la Eclesiologia conciliar. Lalglesiaes depositariade la
fé, y losfieles participan de ellacuando serelinen paracelebrar laEucaristia. Y a servicio deesafé
y esa Eucaristia estén todas |as normas disciplinares dadas. Por eso el documento de promulgacion
ya afirma que e Nuevo Codigo es un intento de traspasar a un lenguaje canonistico la doctrina
conciliar Eclesioldgica.

Nuevadisposicion delamateria: Hasido alteradalamateriay haganado en lalimpiezadelineasy
coherencia. Pone a dialalegislacién pero con unaimpregnacion pastoral que trasciende lo pura-
mente disciplinar.

En cuanto ala predicacion, parte de un principio elemental: El Obispo, €l Preshiteroy el Diacono
pueden hacerlo en todas partes, ano ser que € ordinario del lugar manifieste lo contrario.

Sobre las escuelas y Universidades, codificalo dicho por e Vaticano Il; Insiste en que ninguna
Institucion aunque en realidad sea catdlica, sellame asi si no se lo ha concedido |a autoridad com-
petente.



Resulta un poco pobre en |o referente alos medios de comunicacion social.

Se atenutiala obligacién de hacer profesion defé. Asi los profesores no tendran que hacerlaal incio
de cada curso, sino al tomar posesion de su cargo.

Sintesis final.- El nuevo Cédigo, como exponente de la eclesiologia conciliar, estd sumamente
bien logrado e impone desde ahora profundos comentarios. En la parte disciplinar acierta también
enladisciplinadelascienciasministeriales (pag. 27) y €l contenido dela predicaciony educacion.
Sin embargo, a juicio de algunos, también hay disposiciones que desearian ver dotadas de mayor
adaptacion alostiemposy mejor formulacion.

LIBROIV
Lafuncion santificadorade lalglesia.

El libro cuarto trata de los sacramentos, y tiene tres partes: 1.- Los Sacramentos. 2.- Los restantes
actos de culto. 3.- Lugaresy tiempos Sacros.

Lafinalidad especificadel 1V libro es:

1.- Lacelebracion real y concreta de los sacramentos y evitar desviaciones. 2.- Que € sujeto en-
cuentre un eficiente medio de santificacién y expresion de culto. 3.- Que su celebracion sea autén-
ticamanifestacion de lanaturaleza de lalglesia

Novedades del nuevo Codigo en este libro: Destaca el més correcto planteamiento doctrinal de la
relacion Iglesia-sacramento.

El Bautismo: Que su celebracion tenga un sentido més comunitario. Suprime casuisticasinnecesa-
rias.

La Confirmacién: Da soluciones précticas y pastorales a dos problemas: € ministro y la edad del
confirmado.

En laEucaristia: Buscala unidad de custodiay culto de la Eucaristiacomo prolongacion del mis-
Mo sacramento para que quede en forma permanente. Entre |os beneficios paralos cristianos esta el
c. 917 en que se autoriza a comulgar de nuevo €l mismo dia en diferente celebracion en que se
participe.

LaPenitencia: Seinsiste sobre la necesidad de lalicencia pero modificalaamplitud de lamisma;
ahora el ministro puede confesar en todo el mundo excepto cuando se |o prohibe expresamente el
ordinario. Sematizamejor lo referente al sigilio; se eliminalaobligacion deladenunciaque pesaba
sobre el penitente acerca de |os abusos del sacramento por parte del ministro.

EnlaUncion de los enfermos y Sacramento del orden hay muy pocas novedades.

En el Matrimonio: El C. 1055 presenta el nuevo concepto del matrimonio sacramental "el Matri-
monio es tenido como una comunidad intima de la viday del amor conyugal creada por Diosy
regida por susleyes sobre el consentimiento personal irrevocable delos conyuges'. En cuanto alos
impedimentos: 1.) Laimpotencia nulificael matrimonio. 2.) Yano hay impedimento de adulterio,
pero si de conyugicidio. 3.) Se reduce el impedimento de consanguinidad a 40. grado colateral,



afinidad y publica honestidad. 4.) Se sefialacomo impedimento el parentezco legal o adopcion. 5.)
Desaparecen |osimpedimentos impedientes y solo quedan 3 casos reservados: orden sagrado, voto
publico y perpetuo de castidad y €l conyugicidio.

Nulidad Matrimonial: incapacidad radical parael consentimiento vaido son: 1.) Los que carecen
de suficiente uso de razén. 2.) Los gque no tienen criterio suficiente para distinguir los derechosy
deberes matrimoniales. 3.) Los incapacitados psiquicamente para asumir las obligaciones del ma-
trimonio. 4.) El error doloso.

Laforma Canonica: La principal novedad esta en los matrimonios civiles en los cuales una de las
partes abandonalafe, este caso vaaser uno delosmasdificiles deresolver y en cual setomacomo
valido el matrimonio civil.

En cuanto ala 2a. parte: "L os restantes actos de culto”. Se prevee que ciertos sacramental es sean
administrados por laicos; |areordenacion de las exequias con ladisciplinasobre cremacion y sobre
la concesion y negacion de las exequias.

A la3a. parte: "Lugaresy Tiempos Sacros': incorporael concepto delalglesiay Oratorio publico
y lesaplicael mismo derecho. Afiade €l temadelos santuariosy reduce €l capitulo de cementerios.

Reordena | os tiempos sagrados alrededor del domingo como fiesta principal.

LIBROV
L os bienes temporales de lalglesia (pag. 29)

Son muchas |as novedades que nos trae €l libro sobre los bienes temporales delalglesia, pero solo
destacaremos |o que serefiere alo econémico.

Como primera novedad es que: Las didcesis tienen que ayudar al servicio de launidad y caridad
gue gjerce en Romael Vicario de Cristo.

- Se han clarificado aportaciones de los fieles. se mantienen las tasas con ocasion de algunos
servicios eclesiaes; se ordenan las colectas, sobre todo las de carécter especial para fines muy
concretos, y se legisla con sentido préactico sobre las oblaciones y su destino.

- Secrean en € Instituto Diocesano parael sustento del clero, el Instituto parala Seguridad Socidl;
se unificalaadministracion diocesanaen el [lamado fondo comin diocesano paratodas las necesi-
dadesdelalglesiay paralacomunicacion de bienes entre didcesis més pudientes y menos dotadas,
y se canonizalaexistenciadel fondo interdiocesano paralas necesi dades de organismos nacionales
o de varias didcesis.

- Semandaalosadministradoresainformar alosfielesdel destino que sedaalo que ellos aportan.
- Se simplifica grandemente toda |la | egislacién sobre voluntades piadosas.

- Se da paso alos hechos sobre constante reduccion de cargas piadosas, que, con la deval uacion de
lamoneda, se iba haciendo problemasi se mantenia una determinada reserva.



LIBROVI
De las Sanciones

|.- Lineas generales de comparacion entre el Nuevo y anterior Codigo.

Comenzamos diciendo que €l libro V del Codigo anterior: "De delitos y penas’, era mucho méas
largo que e libro VI del Codigo Nuevo: "Lassancionesenlalglesia’. Se hapasado de 219 canones
a89. Ademas laprimera codificacion sintetizé habilmente |o anterior, pero dejé muchos elementos
en realidad desfasados y ahora suprimidos. (pag. 30)

Al trabgjar sobre un texto ya valioso y bien conocido, las precisiones técnicas formales son en
general acertadas, la reduccion material es grande; y positivo el intento de adaptar contenidos. El
complicado sistema de grados de reservacion queda muy simplificado. Se ha procurado dejar am-
plio lugar aleyes particulares y preceptos penales ala dignidad de la personay al respeto de sus
derechos y a "medidas pastorales” distintas de las sanciones. Aparte de |os casos taxativamente
determinados; laviolacion (siempre externa) puede solo ser castigada cuando laespecial gravedad
delaviolacion postulada castigay urge la necesidad de prevenir o reparar el escandalo.

L as penas automati cas quedan reducidas a muy pocos casos, entre ellos, €l aborto. Las otras penas
automaticas en derecho comuin son por apostasia, heregjia 0 cisma, profanacion de las especies
consagradas, vilencia fisica contra el Papa o un Obispo y en algunos abusos muy graves de los
sacramentos. Cuando situaci ones|ocal es adquieren especial gravedad acttian |os Obispos didcesanos.
El Codigo lesdice quesi hay que dar leyes penales, estas sean uniformes, en cuanto seaposible en
lamismaciudad o region” (Can. 1316).

LIBROVII
LOS PROCESOS
La funcion primaria de todo auténtico ordenamiento juridico, esta en poner los fundamentos de
esas relaciones de justicia en la dignidad de la persona humana; ésta es tan inherente a la persona

humana que se identificacon ellay por ellaesinalienable e idéntica en todas las personas.

El fin dltimo de todo auténtico ordenamiento juridico es el reconocimiento, la proteccion, la pro-
mocion de esa dignidad y de esos derechos.

CONTINUIDAD ENTRE LOS CODIGOS: Tanto el codigo procesal de 1917, como el Codigo
procesal de 1983 se mueven dentro de estas lineas generales. Tanto en uno como en otro Codigo
estan sufiecientemente:

a) Reconocidaladignidad de la persona humanay cristiana de |os contendientes. (pag. 31)

b) Protegido el derecho de los contendientes a que se les hagajusticia.

c) Admitidalaigualdad de los contendientes frente alaley.

d) Orientado alarestauracion de la Comunion Eclesial eventual mente perturbada.

NOVEDADESEN LA NUEVA LEGISLACION PROCESAL CANONICA:

Contiene normas destinadas a agilizar laresolucion de las causas:



a) Rebgja a un afo para primerainstanciay seis meses para segunda instancia (Can. 1620), am-
pliando a quince dias €l plazo, que hoy es de diez dias, parainterponer la apelacion (Can. 1630).
b) Propiciando la creacion de cargo estable de abogado y de procurador; sobre todo paralas causas
matrimoniales, que reciba del tribunal |a retribucién econdémica (Can. 1490).

Introduce novedades de mayor o de menor importancia que estan inspiradas o en un afan pastoral
0 en una tendencia descentralizadora, o en un deseo de agilizacion, o en un respeto alos derechos
delosseglaresenlalglesia

a) Encarece €l papel de conciliador del juez. (Can. 1446-2).

b) Faculta las conferencias Episcopales para que en primera instancia puedan autorizar, el que la
causa, que de suyo debiera ser juzgada por un tribunal Colegial, sea vista por un solo juez que sea
sacerdote. (Can. 1425) y para que puedan nombrar a seglares para el oficio dejueces. (Can. 1559).

(pag. 32)
DESTINO DE LOS NUEVOS SACERDOTES

La comunidad Diocesana recibe con esperanza y gozo laintegracion de |os nuevos sacerdotes y
Diaconos:

P J. JesUs Arellano Hernandez. Curato, Jeslis Maria, Jal. 47950. Nacimiento: 15-X11-1943.
Ordenacion: 23-1V-1983.

P. Juan Roberto Chavez Botello. Apdo. 1. San Juan de los Lagos, Jal. 47000 (Pastoral de Santuarios,
al igua P. Rafagl Cérdoba Sanchez). Nacimiento: 20-X-1954. Ordenacion: 23-1V-83.

P. Francisco Escobar Mireles. Curato. Villa Obregén, Jal. 47360. Nacimiento: 5-11-1955.
Ordenacion: 23-1V-83. (El Padre Miguel Aguirre pasaaMirandillas).

P Rall Gémez. Curato. SantaMariadel Valle, Jal. 47185. Nacimiento: 17-11-1954. Ordenacion:
23-1V-83.

P. Espiridion Gutiérrez Limon. Anexo a Templo San José. San Juan de los Lagos, 47000.
Nacimiento: 14-X11-1952. Ordenacion: 23-1V-83.

P. Ramon Pérez Mata. Curato. San Miguel el Alto, Jal. 47140. Nacimiento: 16-V111-1953.
Ordenacion: 23-1V-83.

P. Rafael Villalobos Ortega. Curato. Capilla de Guadalupe, Jal. 47700. Nacimiento: 23-X-1951.
Ordenacion: 23-1V-83.

(pég. 33)

Diac. Luis Javier de Alba C. Curato, Arandas, Jal. 47180.

Diéc. Francisco Estrada R. Curato, Degollado, 47980.

Diéc. Salvador Sanchez. Zaragoza 1, Tepatitlan, Jal. 47600.

Mtro. Wilfrido Graciano M. Leandro Guerray Rosas Moreno, Lagos de Moreno, Jal. 47400.

Mtro. José Jaime Martinez, Apdo. 1, San Juan de los Lagos, Jal. 47000.



i Felicidades Hermanos!

Que cadadiaencuentren en el Sefior -presente en nuestra historia- |lacompafiiaque sostieney hace
fructuosa la entrega.

Que encuentren en los fieles larazén de ser de su trabajo pastoral. Y en la fraternidad sacerdotal,
aliento, comprensién y estimulo.
iBienvenidos alavifiadel Sefior!
(pag. 34)
AGENDA DEJULIO

Dias 4 al 30: Curso en el Seminario de San Juan para muchachos que vayan a entrar a la Prepa
ratoriadel Seminario. (Entrevistarse con € P. Clemente Castafieda a tel. 5-14-14 de San Juan de
los Lagos).

Dias 4 al 6: Seminario de planeacién en el Decanato de San Juan de los Lagos.

Dias4 a 29: Curso de actualizaci én teol 6gica (Informes en Francisco Quevedo # 180-A, Guadalgjara,
Ja.).

Dias4 dejuliod 5 deagosto: Cursosde espiritualidad (informesen San Rafael # 337. Col. Chapalita,
Guadalgjara, Jal.).

Dias5 a 14: Preseminario en Lagos de Moreno para muchachos de 13 afios en adel ante.
Dia 6: Junta Diocesana de Pastoral alas 10.30 en el Obispado.

Dias 18 al 27: Preseminario en Lagos de Moreno para muchachos menores de 13 afios.
Dia 22: Junta de coordinadores de Pastord de los Decanatos, en Pegueros (10 am. al p.m.)

Dias 25 a 30: EJERCICIOS ESPIRITUALES en Atotonilco. Los dirigira el Sr. Obispo D. José
Lépez Lara
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